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Powiatowej Stacj i Sanitarno- Epidemiologicznej

w Radzyniu Podlaskim
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Por.viatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologtczna w Radzyniu Podlaskim, ztuana dalej Stacj4

dziala na podstawie:

1) ustawy z dma 14 marca 1985r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. tJ. z 2011 r" nr

212 po'2.1263);

2) ustawy z dnia 1 5 kwietnia 20lk. o dzialalnoici leczniczei (Dz. rJ. Nr 1 1 2, po2. 654)" :

3) ustawy 'z dnia27 sierpnta 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240),

4) statutu.

5) niniejszego regulaminu,

6) innych powszechnie obowi4zuj4cych przepis6w prawa.

l. Stacja jest jednostkq budzetow4 bEdEc4 podmiotem leczniozym finansowanym 'z budzetu

paristwa

2. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny jest dysponentem Srodk6w finansowych 3-go

stopnia.
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Siedziba Stacji miesci siE w Radzyniu Podlaskim przy ul. pocztowej 5.

$ 4

Stacja dziala na obszarze powiatu radzyriskiego.

$ s

Do podstawowych cel6w Stacji nale?y:

l) ochrona zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wpiywem szkodliwoSci i uci4zliwosci

n Srodowiska,

2) zapobieganie powstawaniu chor6b, w tym za\<aLnych i zawodowych,

3) ksztaltowanie odpowiednich postaw t zachowan zdrowotnych.
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1. Do Stacjrnale?y wykonywanie wszelkich czynnoScizwrqzanychzrealizacjqzadanParistwowego

Powiatowego Inspektora Sanitarnego, a w s'zczegolnoSci:

1) prowadzenie spraw zwiqzanych z wykonywaniem czynnoSci kontrolnych i innych czynnoSci

wynikaj4cych z zadah natozonych na Pafistwov\rych Inspektor6w Sanitarnych,

2) wykonywanie badari i anahz laboratoryjnych,

3) wykonywanie badari i pomiar6w Srodowiskov\ych,

4) opracowywanie ocen i analtz Srodowiskowych warunkuj4cych zdrowie ludnoSci,

5) dziatalnoS i przeciwepi demi czna,

6) opracowywanie analiz i ocen epidemiologrcznych oraz stanu higieniczno - sarutarnego,

7) wydawanie decyzji i wykonywanie innych czynnoSci w postEpowaniu administracyjnym i

egzekucyj nym w administracj i,

8) przygotowywanie wniosk6w w sprawach wykroczen do s4dow grodzkich,

9) przygotowywanie spraw zwrqzanych z prowadzeniem dochodzema oraz wnoszenie i popieranie

oskarzenia w postqpowaniu uproszczonym wedlug odrEbnych przepis6w,

10) inicjowanie, organizowanie, koordynowanie, prowadzenie i nadzorowame dzialalnoSci narzecz

promocji zdrowia,

11) opracowywanie planow pracy oraz sprawo'zdah'z dzialalnoSci Stacji,

12) prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych i finansowych orazptacowniczych.



2. staila prowadzi postEpowanie w sprawach chor6b zawodowych w I instancji.
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1. W celu usprawnienia funkcjonowania Stacji, a tal<ze podniesienia jakoSci uslug badawczych i

dzialah kontrolnych w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemniologtcznej w Radzyniu Podlaskim

rcalizowana jest Polityka JakoSci.

2. Gl6wnym celem Polrtyki JakoSci jest prowadzenre nadzoru sanitamego na jak najwylszym

poziomie, atakhe zagwarantowanie spoleczeristwu najwyzszej jakoSci Swiadczonych uslug.

$ 8

1. Stacja, stosuj4c ceny umowne, moze wykonywai badania, anahzy i pomiary na rzecz os6b

fi'zycznych. os6b prawnych oraz jednostek organizacyjnych nie posiadaj4cych osobowoSci prawnej.

2. Stacja moze prowadzic dzialalnoSc uboczn4 zgodnie z zasadami gospodarowania Srodkarni

publicznymi, okreSlonymi w odrqbnych przepisach.

$ e

Organem tworz4cym Stacjq w rozumieniu przepis6w o dzialalnoSci leczniczej jest Wojewoda

Lubelski

$ 1 0

1. Stacj4 kieruje Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitamy w Radzyniu Podlaskim, kt6ry jest

rownie2 Dyrektorem Stacji,

2. Dyrektor Stacji :

1) kieruje Stacj4w spos6b zapewniajqcy jej prawidlowe funkcjonowanie,

2) reprezentuj e Stacj p na zewnqtrz,

3) jest przeNolonym pracownik6w Stacji.

$  1 1

1. Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego powoluje i odwoluje Starosta za zgod.4

Paflstwowego Wojew6dzkiego Inspektora Sanitarnego na okres 5 lat.



2. Czynnolct z zalcresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Stacji dokonuje Dyrektor Stacji.

3. Do zawierania um6w i zaciqgama zobowiqzaf wymagana jest reprezentaila Dyrektora Staoji i

Gl6wnego I(siEgowego.

s 1 2

W sklad Stacji wchtldz4 nastppuj4ce kom6rki organizacyjne i stanowiska pracy:

1) Oddzial Nadzoru Sanitarnego,

2) O ddzial Lab o ratoryj ny,

3) Oddzial Ekonomiczny i Administracyjny,

4) Sekcja OSwiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia,

5) Stanowisko ds. Pracowniczych i Socjalnych,

6) Stanowisko ds. Obslugi Prawnej,

7) Stanowisko ds. Zamowien Publicznych,

8) Stanowisko ds. Informatyki,

9) Stanowisko Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Obrony Cywilnej i Spraw

Obronnych,

10) Stanowisko ds. BHP i Ochrony PrzeciwpoZarowej.

$ 1 3

1. Prac4 oddzial6w kieruj4 kierownicy, kt6rzy wykonujq zadama w zakresie merytorycznegc.r

dzialanta oddzial6w w ramach upowaZnieri udzielonych przez Paflstwowego powiatowego

Inspektora Sanitarnego.

2. Paristwowemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu podlegaj4bezpoSrednio:

1) Kierownik Oddziaiu Nadzoru Sanitarnego,

2) Kierownik Oddzialu Laboratoryjnego,

3) Gl6wny KsiEgowy - Kierownik Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego,

4) Samodzielne stanowiska,

5) Sekcja OSwiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia.

$ 1 4

Do zadafi Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako Dyrektora Stacji nale2y w

szcze96lnoSci:

1) kierowanie prac4 Stacji,



2) definiowanie cel6w Polityki Jako6ci,

3) wdraLanie strategii restrukturyzacyjnych Stacji na terenie powiatu radzyriskiego wynikaj qcych z

obowiqzuj4cych wytycznych, przepis6w prawnych oraznorm (w tym norm Unii Europejskiej),

4) zatwrerdzanie program6w dzialania otaz szczegolowych plan6w pracy kom6rek organizacyjnych

Stacji,

5) prowadzenie polityki kadrowej i placowej oraz podejmowanie decyzji w tym zakresie,

6) wydatkowanie Srodkow budzetowych i pozabudzetowych, zgodnie z postanowieniami usrawy o

zam6wieniach publicznych, dysponowanie funduszami plac, premii, nagr6d, Swiadczeri socjalnych i

innych,

7) nadzor nad reahzacj4 zakup6w Stacji w ramach ustawy o zam6wieniach publicznych,

8) zapewnienie zabezpieczema zakladu przed poharem, tj. wyposaZenie go w odpowiedni sprzgt

p.poz.,vqyznaczenie dr6g pozarowych i zapewnienie ich przejezdnolci,

9) przesftzegante zasad ochrony Srodowiska,

l0) zabezpteczenie skladnik6w maj4tkowychw zaldadzie przedkradzieaqr zniszczentem,

1l) realizacja zadah inwestycyjnych, remontow oraz modernizacji Stacji,

l2)gospodarka materialowa w zakresie pelnego zaopatrzenta Stacji na rzecz dzialalnoSci

podstawowej i uslugowej, ustalanie i kontrolowanie norm zutycia materialowego,

13)gospodarka skladnikami maj4tkovvymi Stacji oraz przestrzeganie zasad oszczqdnego

gospodarowania tymi skladnikami,

14) nadzor nad zalatwianiem skarg,

I 5) nadz6r nad ochron4 danych osobowych,

16) nadzor nad ochron4 informacji niejawnych.

$ l s

Do zad'afi Gl6wnego Ksipgowego, bpd4cego jednoczeSnie Kierownikiem Oddzialu

Ekonomicznego i Administracyjnego, naleLy w szczeg6lnoSci:

1 ) prowadzenie rachunkowoSci Stacji,

2) opracowywanie planu finansowego Stacji,

3 ) wykonywanie dyspozycj i Srodkow pienipZnych,

4)dokonywanie wstgpnej kontroli zgodnoSci operacji gospodarczych i finansowych z planem

finansowym Stacji,

S)dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnoSci i rzetelnoSci dokument6w dotycz4cych operacji

go spodarczych i finansowych,

6 ) p o dpi s ywani e dokument6w doty czqcy ch p o szcze 96 lnych op eracj i,

7) sporzqdzanie sprawozdah budzetowych stosownie do obowiqzujqcych przepis6w,



8) koordynowanie pracy na Stanowisku ds. Ekonomicznych,

9) nadzor nad prac4 pracownik6w administraoyjnych.

$ 1 6

W sklad Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego wchodz4 nastEpujEce sekcje i stanowiska
pracy:

1. sekcja Administracyjna, do zad,afi kt6rej nareity w szczeg6lnosci:

1) zaopatrywanie Stacji we wszelkiego rodzaju sprzqt, aparaturq, materialy, odczynniki, druki itp.
niezbEdne do prawidiowego funkcj onowania Stacj i,

2) nadzor nad prawidlow4 eksploatacj4 nieruchomoSci, instalacji, sprzEtu i apantwy oraz
zapewnienie niezbqdnych napraw i remont6w,

t, 3) ustalanie zasad, program6w i plan6w zapobiegawczo-konserwacyjnych oraz napraw ilstalacji
c.o., wod.-kan., elektrycznych i gazowych,

4) nadzor nad srodkami transportu i ich racjonalnym wykorzystaniem,

5) Nadz6r nad prawidlowq gospodark4 materialow4 Stacji.

2. Stanowisko ds. Ekonomicznych,, do zadaft kt6rego naleLy w szczegrilno5ci:

1) prowadzenie tetminowych rozhczen zIJrzEdem Skarbowym, ZIJS i innymi instytucjami,

2) zapewnienie terminowego Sci4gania naleznoSci i dochodzenie roszczef spornych oraz snlatv
'zobowiqzah,

3) anahza wykorzystania Srodk6w przydzielonych zbudzetu i Srodk6w pozabuclzetowych,

4) opracowywanie zbtorczych sprawozdari finansowych z wykonania budzetu i ich anaIi,za,

5) prowadzenie ksi4g inwentarzowych maj4tku ruchomego Stacji,

6) obhczanie wynagrodzeh oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

7) wystawianie faktur za sprzedawane uslugi,

8 ) o bsluga kasowo - bankowa pracown ikow oruz kontrahent6w.
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Do zadafi Kierownika Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nale2y w szczegllnoSci:

l) organizowanie i koordynowanie pracy Oddzialu,

2) nadzor nad opracowywanymi planami pracy, sprawozdaniami okresowymi i tematycznymi oraz
materiatami statystycznymi i problemowymi z zakresu dzialalnoSci Oddzialu,

3) nadz6r nad prowad zony m po stqp owani em admini stracyj no - e gzel<ucy jny,.

4) koordynowanie prac zwi4zanych zwdraZaniem dokumentacji technicznej (kontrolnej),

5) nadzor nad aktuali zacj qpr zepi s6w prawnych,



6) rozpafiywanie skarg i zaZaleh dotycz4cych zagadnieh zwiqzanych z zakresem dzialalnoSci,

7) opracowywanie anahz i ocen epidemiologicznych oraz ocen stanu higieniczno - sanitarnego i
sprawozdafl z dzialalnoSci Oddzialu,

8) planowanie i organizowanie szkolefl merytorycznych dla pracownik6w nadzoru sanitarnego.
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W sklad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego wchodz4 nastppuj4ce Sekcje i Stanowiska:

1. Sekcja Nadzoru P/Epidemicznego, do zadafi kt6rej nale2y w szczeg6lnoSci:

l) prowadzenie nadzoru epidemiologicznego, maj4cego na celu wczesne wykrywanie i

zw alczanie o gnisk epidemic znych,

2) prowadzenie dzialalnoSci przeciwepidemicznej oraz nadzor w zakresie zal<alen i chor6b

zakaLnych zgodnie z ustaw4 z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobregantu oraz,zwalczantu zal<aZeh

i chor6b zakaZnych u ludzi (Dz.IJ. Nr 234, poz. 1570, z poL. zm.),

3) prowadzenie dzialafi w aspekcie zapobiegania wystqpowaniu ognisk zbiorowych

zatruc I zakazef, p okarmowych,

4) prowadzenie nadzoru nad wystqpowaniem zakaAeh oraz chorob odzwierzgcych u ludzr, oraz,

wsp6lpraca ze sluZbami weterynaryjnymi w zakresie zwalczama tego tvpr-r

zakaZen/zachorowari.

5) metytoryczna wsp6lpraca z przedstawicielami szpitalnych zespol6w ds. zakazeh

zakladowych, j ako istotnego elementu zwalczania zal<aAeh wewn4trzs zpitalnych,

6) prowadzeniestatystykimedyczne.i,

7) nadzor nad stanem sanitarno-higienicznym plac6wek sluzby zdrowia,

8) przygotowywanie ocen sytuacji epidemiolo gicznej powiatu oraz stanu sanitarno-

higienicznego plac6wek sluzby zdrowia,

9) wykonywante zadan wynikaj4cych z udzialu Polski w miEdzynarodowych programach

nadzoru nad chorobami tj. odra, poliomyelitis,

10) realizowanie zadan, wynikaj4cych z potrzeby zapobiegama szerzeniu siQ zakazei

krwiopochodnych, zwlaszcza WZW typu C orazWZW typu B,

11) nadzor nad czynnym uodpornieniem populacji w ramach obowi4zkowych szczepten

ochronnych, prowadzeniem dokumentacji szczepieh, gospodark4 preparatami

szczepionkowymi i warunkami ich przechowywania,

12) prowadzenie ewidencji przychodu i rozchodu szczepionek oraz sporzqdzenie zbiorczych

zapotzebowaf na szczepionki i sprawozdah z wykonywanych szczepieh,

13) opracowywanie analiz wyJ<onawstwa szczepiefi ochronnych w powiecie,

14) koordynacj a dziaLah zapobiegawczych w szczeg6lnoSci w zakresie opracowywania

program6w zapobregania chorobom zal<u2nym onz plan6w przeciwepidemicznych,



15) wsp6ipraca z zarnteresowanymi sluzbami i jednostkami organrzacyjnymi powiatu w zakresie

opracowywania i upowszechniania proced6r zapobiegania zakaaeniom szpitalnym i

postqpowania w przypadku wyst4pieni a szczegolnie niebezpi ecznych chor6b zal<at,nych,

16) koordynacja dzialan przygotowujqcych struktury Stacji do likwidacji skutk6w ataku

bioterrorystycznego oraz wyst4pienia epidemii chor6b wysoce zakahnych i szczeg6lnie

niebezpiecznych,

17) podejrnowanie natychmiastowych dzialah przeciewpidemicznych w przypadkl ataku

bioterrorystycznego lub wyst4pienia chor6b wysoce zaka2nych i szczeg6lnie

niebezpiecznych.

2. Sekcja Higieny ZywnoSci, ilywienia i Przedmiot6w IJLytku, do zadait ktrirej naleiy w

szczeg6lnoSci:

1) nadzor nad zgodnoSci4 funkcjonowania obiektow zywnoSciowo - zywieniowych z przepisami

prawa zywnoSciowego,

2) ocena przestrzegania z zakladach 2ywnoSciowo - 2ywieniowych zasad clobrej praktyki

higienicznej i produkcyjnej (GHP/GMP) oraz wdrozenia systemu HACCP,

3) pobieranie probek do badania zywnoSci oraz material6w i wyrobow przeznaczorrych do

kontaktu z zywnosci4 w ramach urzqdowej kontroli i monitoringu,

4) kontynuowanie wzmozonego nadzoru nad suplementami diety, Srodkami spozywczymi

specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz Srodkami spoZywczymi wzbogacanymi

witaminami lub skladnikami mineralnymi ze szczeg6lnym uwzglqdnieniem znakowania tych

Srodk6w spoZywczych,

5) kontrola zywnoSci GMO,

6) powiadamianie o niebezpiecznej ZyvnoSci w ramach sieci Systemu Wczesnego Ostrzegania o

Niebezpiecznej ZywnoSci i Paszach (RASFF) oraz monitorowanie dzralah zmierzaj4cych do

wycofania niebezpiec zny ch produkt6w,

7) urzEdowa kontrola material6w i wyrob6w przeznaczonych do kontaktu z Zywnolci;

8) nadzor nad kosmetykami w oparciu o obowi4zujqce przepisy prawne, powiadamianie w

ramach RAPEX,

9) nadzor nad warunkami Zywienia dzieci i rtiodzieay w plac6wkach oSwiatowo

wy chowaw czy ch, do konywani e o c eny sp o s obu Zy w ienia,

10) wzmohenie nadzoru nad sezonowymi zaLdadamr ZywnoSci t Lywienia ze szczeg6lnym

uwz gl qdnieniem ob i ekt ow zlokalizowany ch pr zy ft asach turystyc znych,

11) wzmohenie nadzoru nad obiektami zywieniowymi podczas trwania wypoczynku zimowego i

letniego dzieci t mlodzie?y,

12) nadzor nad importem docelowym,

13) nadzor nad wprowadzaniem do obrotu grzybow rosn4cych w warunkach naturalnych,



Swiezych lub suszonych,

14) prowadzenie stosownych dzialah w przypadkach wyst4pienia ognisk zbiorowych zatruc
pokarmowych,

1 5 ) zatwterdzanie oraz rej estracj a zakladow podlegaj 4cych nadzorowi PIS,

16) praca w systemie informatycznym ,,SBZ II" (System Bezpieczefstwa ZywnoSci)

systematyczne wprowadzanie danych dot. obiekt6w objEtych nadzorem w zakresie

okreSlonym przez system,,SBZ II",

17) podejmowanie dzialah w zwiqzku z interwencjami konsumentow dot. nieprawicllowoSci w
zakresie produkcji lub wprowadzama do obrotu Srodk6w spo2ywczych,

18) wsp6lpraca z Inspekcj4 Weterynaryjnq i innymi organami kontrolnym r z zakresie nadzoru nad

b ezpieczehstwem zywno S ci,

19) prowadzenie dokumentacji dot. merytorycznej dzialalnosci Sekcji zgodnie z Systemem

JakoSci.

20) sporzqdzanie sprawozdah z dziaialnoSci pionu Higieny Zywnolci, Zywiema i przedmiot6w

UZytku oraz optacowywanie raport6w, meldunk6w i informacji zgodnie zWtycznymi GIS,

2l) wsp6lpraca z samorzqdami terytorialnymi.

3. sekcja Fligieny Komunalnej, do zadart kt6rej naleLy w szczeg6lnosci:

1) nadzorowanie jakoSci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi na terenie powiatu

radzyriskiego, w tym prowadzeme monitoringu wody i dokonywanie ocen ztymzwiqzanych,

2) dokonywanie ocen stanu sanitarnego obiekt6w uZytecznoSci publicznej, haiasu i powietrza w

oznaczonym zakresie,

3) wsp6lpraca z organami samorzqdu terytorialnego oraz z instytucjami dzialajqcymi na terenie

powiatu w zakresie swoich kompetencji,

4) organizowanie szkoleri wewnqtrznych z zakresu higieny komunalnej dla pracownik6w Stacji.

4. Stanowisko Higieny Dzieci i Mlodziezy, do zadafi ktrfrego naleLy w szczegllnoSci:

l) ocena warunk6w higieniczno-zdrowotnych w plac6wkach oSwiatowo-wychowawczych,

plac6wkach wypoczynku letniego i zimowego,

2) dokonywanie ocen stanu sanitarnego plac6wek w oznaczonym zakresie zgodnie z

odpowiednim formularzem do danego typu plac6wki,

3) w ramach bieZqcego nadzoru przeprowadzanie kontroli przestrzegania przepis6w wymagari

higienicznych i zdrowotnych:

a) nadzoru nad gabinetami profilaktyki i pomocy przedlkekarskiej (prowadzenie

monitoringu),

b) nadzoru w zakresie higieny proces6w nauczanra,

c) nadzoru sanitarnego nad warunkami wypoczynku dziecr i mlodzie|y,

d) nadzoru nad przstrzeganiem higieny pomieszczef, i wymagafl w stosunku do sprzQtu



uzywanego w szkolach i innych plac6wkach oSwiatowo-wychowawczych oraz w

oSrodkach wypoczynku,

e) oceny dostosowania mebli edukacyjnych do wymagan ergonomii,

0 nadzoru w zakresie stosowania niebezpiecznych substancji i preparat6w chemicznych w

szkolnych pracowniach chemicznych,

g) oceny warunkow zdrowotnych w praoowniach komputerowych,

4) prowadzenie postepowania adrninistracyjno - egzekucyjnego wobec plac6wek wymagaj4cych

poprawy stanu sanitarno-technicznego,

5) inicjowanie przedsiEwzigc oraz prac badawczych w dziedzinie zapobiegania negatywnym

wplywom czynnik6w i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie

uczni6w,

6) dokonywanie oceny stanu bezpieczeflstwa sanitarnego i sytuacji epidemiologicznej plac6wek

oSwiatowo-wychowaw czy ch powiatu radzyhskiego,

7) sporzqdzanie sprawozdaf w zakresie higieny dzieci i mLodzieay,

8) wsp6lpraca z samorz4dami z innymi pionami Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologioznej, instytucjami zainteresowanymi zagadniemami higieny dzieciimlodzie1y

oraz Kuratorium OSwiaty,

9) rozpatrywanie skarg i wniosk6w,

1 0) realizowanie zadah wynikaj 4cy ch z prac problemowych i monitoringowych koordynowanych

przez GIS.

5. Sekcja Higieny Pracy realizuje zad.ania rwi4zane z ochron4 zdrowia pracownik6w

narazonych na oddziatywanie czynnik6w szkodliwych i uci4Zliwych wystppuj4cych w

Srodowisku pracy, a w szczeg6lno5ci:

1) nadz6r nad warunkami pracy w zakladach pracy,

2) nadzor nad przestrzeganiem przepis6w dotyczqcych warunk6w zdrowotnych Srodowiska

pracy, a zwNaszcza zapobieganie powstawaniu chor6b zawodowych i innyoh chor6b

zwrqzanych z warunT<ami ptacy,

3) nadzor nad przestrzeganiem obowipkow przez podmioty wprowadzaj4ce do obrotu na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, oraz przez uzytkownik6w substancji i preparat6w

chernicznych,

4) nadzor nad przestrzeganiem obowi4zkow przez podmioty wprowadzaj4ce do obrotu

prekursory narkotyk6w kategorii 2 orazkategorii 3,

5) kontrola nad wprowadzamem do obrotu produkt6w biobojczych i substancji czynnych oraz

stosowanie ich w dzialalnoSci zawodowej,

6) nadzor nad szkodliwymi czynnikami biologicznymi w Srodowisku praay,

7) kontrola nad przestrzeganiem przepis6w, w tym kontrolowanie przygotowania pracodawc6w
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pod k4tem przestrzegania przepis6w i zasad bhp podczas prac usuwania, bqd| zabezpieczania

wyrob6w zawierajqc'ych azbest, w ramach reahzaqi rz4dowego "Programu Oczyszczania

Kraj u z Azbestu na lata 200 6 -20I 0,

8) prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawie chor6b zawodowych.

6. Stanowisko Ztpobiegawczego Nadzoru Sanitarnego, do zadafi kt6rego naleLy w

szczeg6lnoSci:

1) uzgadntame pod wzglqdem wymagari higienicznych i zdrou'otnych projekt6w plan6w

zagospodarowania przestrzennego powiatu, miejscowych plan6w zagospodarowalia

przestrzennego,

2) uczestniczenie w postgpowaniu w sprawie oddzialywania na Srodowisko inwestycji mog4cych

znaczEco pogorszyi stan Srodowiska,

3) uzgadnianie pod wzglEdem wymagaf higienicznych i zdrowotnych warunk6w zabudowy i

zagospodarowania terenu oraz proj ekt6w budowlanych,

4) rozpatrywanie wniosk6w w sprawach o udzielenie odstqpstwa od obowi4zuj4cych warunk6w

te chni czny ch w zakr esi e okre slonym w przep i s ach szcze g6lny ch,

5) wsp6lpraca merytoryczna z rnnymr oddzialami i sekcjamr oraz organami samorz4dowymi i

inspekcjami.

$ l e
Do zadafi Oddzialu Laboratoryjnego naleLy w szczegblnoSci:

1) koordynowanie pracami wszystkich stanowisk ptacy,

2) reahzacja Polityki JakoSci,

3) wsp6lpraca z klientem w zakresie wymagah zwiqzanych zbadamamt.

$ 2 0

w sklad oddzialu Laboratoryjnego wchodz4nastqpujqce pracownie i punkty:

l) Pracownia Diagnostyki Schorzeri Bakteryjnych i Kontroli SkutecznoSci Procesu

Sterylizacji, do zadari kt6rei naleiry w szczegrilnoSci:

a) wykonywanie badaf bakteriolo g iczny ch,

b) badanie ozdrowief,c6w, nosicieli i osob z kontaktu z chorymi na choroby zaI<aAne przewoclu

pokarmowego,

c) badania uslugowe wykonywane dla plac6wek sluzby zdrowia i pacjent6w indywidualnych w

zakre s i e kontro li ap ar atury st eryl i zac yj nej,

2) PoZywkarnia - do zadafi kt6rej naleiLy w szczeg6lnoSci:

a) przygotowywanie podN6z dla cel6w diagnostycznych,

b) kontrola jakoSci og6lna t szczegohowa wykonywanych podloz.
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3) Zmywalnia - do zad,afi kt6rej naleLy w szczeg6lnoSci:

a) mycie szkla i sprzEtu laboratoryjnego,

b) sterylizacja szlda, kontrola pracy wzqdzeh sterylizuj4cych.

4) Punkt Przyjpd Prribek i Obslugi Klienta, do zadari ktrirego naleLy w szczeg6lnoSci:

a) rejestrowanie pr6b dostarczonych do badah, um6w, zlecen,

b) ocena pr6bki dostarczonej do badan,

c) kodowanie pr6bek i przekazywanie ich do badaf,

d) wydawanie sprawozdah z wykonanych badari,

e) udzielanie informacji klientom w zakresie swiadczonych uslug.

$ 2 1
Do zadart Sekcji OSwiafy Zdrowotnej i Promocii Zdrowia naleiry w szczeg6lnoSci:

1) inicjowanie i wytyczanie kierunk6w dzialahzmieruajqcych do poznawaniaprzez spoleczefstwo

czynnik6w szkodliwych dla zdrowia i metod zapobiegania chorobom,

2) ksztaltowanie wlaSciwych zachowah i postaw prozdrowotnych oraz pobudzame aktywnodci

spolecznej do dzialah na rzecz zdr owra poprzez:

a) dobor tematyki oddzialywari oSwiatowo - zdrowotnych,

b) przygotowywanie iwdralante program6w edukacyjnych og6lnopolskich i wojew6dzkich,

c) wypracowywanie metod i form oddzialywania,

d) monitorowanie przedsiEwziqi prozdrowotnych,

e) promowanie program6w edukacyjnych,wsp6lprace z instytucjamr, organrzacjami, Srocikami

masowego ptzel<azu,

3) udzielanie merytorycznej pomocy innym plac6wkom promuj4cym zdrowie,

4) pr ow adzenie dzialalnoSci szkoleniowej,

5) udostqpnianie pomocy naukowych, literatury, film6w i opracowafl metodyczlych.

s22
1. Do zakresu zadari Stanowiska ds. Pracowniczych i Socjalnych naleZy w szczeg6lnoSci:

l) planowanie i bilansowanie potrzeb kadrowych, rekrutacja, dob6r r rozmieszczenie kadr,

2) prowadzenie ewidencji pracownik6w, akt osobowych, wydawanie legitymacji sluzbowych,

ub ezpre czenio wy ch or az zalw iadczen p otwierdzaj 4cy ch status prac o wnik6 w,

3) planowanie i nadz6r nad wykorzystywaniem urlop6w przezpracownikow Stacji,

4) prowadzenie evvidencji czasu pracy pracownik6w Stacji,

5) prowadzenie ewidencji szkoleri pracownikow Stacji,

6) prowadzenie i nadz6r nad stahami, praktykami odbywanymi w Stacji.

7) prowadzenie spraw socjalnych pracownik6w Stacji,
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8) rejestrowanie, przeka'zywanie zgodnie z wlaSciwoSci4 i kompetencjami skarg i za4alen
wplywaj4cych do Stacji,

9) koordynowanie obiegu dokument6w.

2.Do zadafi Stanowiska ds. obslugi prawnej nalezy w szczeg6lnosci:

1) Swiadczenie pomocy prawnej we wszystkich dziedzinach zwiqzanych z dzialalnoSci4 Stacji,
2) opiniowanie decyzji i innych akt6w administracyjnych wydawanych przez pafstwowego

Powiatowego Inspektora Sanitamego,

3 ) udzi el ani e p orad prawnych zwtqzany ch z brezqcqdzi alalno s ci 4 S tacj i,

4) wystEpowanie w charakterze pelnomocnika Pafstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
w postEpowaniu s4dowym,

5) opracowywanie dokument6w (statuty, regulaminy, zarzqdzenta) reguluj4cych organizacjE
wewnqtrzn4 Stacji,

,- 6) opiniowanie dokument6w zwiqzanych znawrqzamem i rozwtqzaniem stosunku pracy.

3' Do zadzit Samodzielnego Stanowiska ds. Zam6wieri Publicznych naleLy wykonywanie

wszelkich czynnoSci zwiq;zanych z udzielaniem pruez Stacjg zam6wief publicznych na dostawy,
uslugi i roboty budowlane wynikaj4ce z obowtqzuj4cych przepis6w prawa, w tym w szczegolnoSci :
l) udzial w opracowywaniu planu zam6wieri publicznych,

2) wybor trybu postqpowania o udzielenie zam6wienia i opracowanie stosownei dokumentacii.

3) opracowywanie projektow um6w,

4) udzial w pracach Komisji Przetargowej,

5) opracowywanie wniosk6w do Prezesa Urzqdu ZamowrenPublicznych i prowadzenie postqpowafi

zwiqzany ch z protestami i odwolaniami,

6) analizowanie rynku oferent6w w zakresie dostaw i uslug,

7) prowadzenie rejestttt zamowieri publicznych oraz przechowywanie dokumentacji dotycz4cej

udzielonych zamowieh,

8) wsp6lpraca z kom6rkami organizacyjnymr w zakresie udzielanych zam6wiefl,

9) doskonalenie siq w zakresie zmtan przepis6w prawnych zwiqzanych z udzielaniem zam6wief
publicznych.

4. Do zadafi Stanowiska ds. rnformatyki naleiry w szczeg6rnosci:

I ) instalowanie opro gramowania systemowe go i specj alistyczne go,

2) konserwacj a i uaktualni anie opro gramowania,

3) instalowante urzqdzef, peryferyj nych wraz z oprogramowaniem,

4) serwis sprzEtu komputerowego w zakresie podstawowym,

5) modernizowanie i rozbudou'a zestaw6w komputerowych,

6) administrowanie lokaln4 sieci4 komputerow4

7) monitorowanie wykorzystania sieci i ewentualnych zagroAeh,
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8) archiwizowanie danych udostEpnionych w sieci,

9 ) nadzoro wani e p o I itykr b ezpieczeistwa dany ch,

I 0) administrowanie kontami poczty internetowej.

5. Do zadait Stanowiska Pelnomocnika ds. Ochrony Informacii Niejawnych, Obrony Cywilnej

i Spraw Obronnych nale2y w szczeg6lnoSci:

1)opracowywanie ,,Planu obronnoSci i obrony cywilnej" przy wsp6lpracy merytorycznych
ko m6rek or ganizacy jny ch,

2)opracowanie dokumentacji dotycz4cej Zespolu Kierowania, Zespotru ds. Ewakuacji oraz
Formacji OC,

3) nadzorowanie wykonywania planu obrony cywilnej,

4) planowanie i organizowanie szkoleri z zakresu obrony cywilnej pracownik6w Stacji,

5) planowanre i zaopatrywanie w sprzEt OC,

6) prowadzenie ewidencji i sprawozdawczosci z zakresu spraw oc.

7) zapewmenie ochrony informacji niejawnych,

8) ochrona system6w i sieci teleinformatycznych,

9) kontrola informacji niejawnych orazprzestrzeganraprzepis6w o ochronie tych informacji,

10) okresowa kontrola ewidencji, material6w i obiegu dokument6w,

11) opracowywanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego realizacji,

12) wspolpracaz wlasciwymi jednostkami i kom6rkami organizacyjnymi ,
l3) szkolenie pracownik6w w zakresie ocluony informacji niejawnych.

6. Do zadair Stanowiska ds. BHP i Ochrony PrzeciwpoZarowej naleLy w szczeg6lnoSci:

1) przeprowadzanie kontroli warunk6w pracy oraz przestrzegania przepis6w r zasad, bezpieczeristwa
;  I . i ^ : ^ , ^ . ,  ̂ * ^ ^I i l lBlci ly pracy.

2) biezqce informowanie pracodawcy o stwierdzanych zagroZeniach zawoclowych,

3)opiniowanie szczeg6lowych instrukcji dotycz4cych bezpieczehstwa i higieny pracy na
poszczegolnych stanowiskach pr acy,

4)udzial w ustalaniu okoliczno5ci i przyczyn wypadk6w przry pracy oraz opracowywaniu wniosk6w

wynikaj 4cy ch z b adani a pr zy czy n i o ko I i czno S c i ty ch wyp adk6w,

5) udziat w dokonywaniu oceny ry-zyka zawodowego,wtqzqcego siE z wykonywan4prac%

6) wykonywanie czynnoSci z zakresu ochrony przeciwpolarowej i ewakuacji pracownik6w,

bieZqcy nadzor nad pracowniczymi badaniami lekarskimi.

$ 2 3

Schemat struktury organizacyjnej Stacji stanowi zalacznlkdo regulaminu organizacyjnego.
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$ 2 4
Zmrany postanowieri niniejszego regulaminu wymagaj4formy wlaSciwej dla jego nadania,

$ 2 6
Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie po uprzednimzatwrerdzeniu przezparistwowego
Woj ew6dzkiego Inspektora S anitarne go w Lublinie.
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