OFERTA PRACY
WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
W LODZI1
ODDZIAL KADR
telefon: (42) 25-36-274; fax: (42) 25-36-279
e-mail: sekretariat.wsse.lodz@sanepid.gov.pl
kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl

Oferowane stanowisko:
pracownik Pelnomocnik Dyrektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych Specjalista ds.
Obrony Cywilnej (umowa na zastepstwo, 0,40 etatu)

Wymagania konieczne:

-wyksztatcenie wyzsze,

-obywatelstwo polskie,

—-odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa wydane przez ABW albo SKW, a takze przez byty Urzad
Ochrony Panstwa lub byte Wojskowe Stuzby Informacyjne,

-zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym przez
ABW albo SKW, a takze przez byly Urzad Ochrony Panstwa lub byle Wojskowe Stuzby
Informacyjne.

Wymagania pozadane (preferowane umiejetnosci dodatkowe):

- znajomos¢ zapiséw ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 248) w zakresie dziatania jednostek administracji rzadowej zespolonej
W wojewddztwie,

- dobra organizacja czasu pracy,

- obstuga pakietu biurowego Microsoft Office: Excel, Word,

- dos$wiadczenie zawodowe w pracy w administracji i oferowanym stanowisku.

Do zakresu zadan pracownika zatrudnionego na w/w stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

1. w zakresie ochrony informacji niejawnych:

— zapewnienie ochrony informacji niejawnych,

— ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

— kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
0 ochronie tych informaciji,

— opracowanie planu ochrony informacji niejawnych w Wojewddzkiej Stacji
i nadzorowanie jego realizacji,

— opracowanie planu postepowania z materialami zawierajagcymi informacje
niejawne stanowigce tajemnice panstwowa w razie stanu nadzwyczajnego,

— szkolenia pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

— przeprowadzanie postgpowania sprawdzajacego w stosunku do pracownikow
Wojewodzkiej Stacji i wydawanie ,,po$wiadczen bezpieczenstwa”,
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— wspolpraca z wlasciwymi jednostkami i komorkami organizacyjnymi shuzb
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i biezace informowanie o przebiegu tej
wspolpracy,

— podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okoliczno$ci naruszenia
przepiséw o ochronie informacji niejawnych;

2. w zakresie obrony cywilnej:
— gospodarowanie sprz¢tem i materiatami w magazynie obrony cywilne;.

Wymagane dokumenty:
- CV i list motywacyjny

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do dnia 9 kwietnia 2024 roku, na adres:
kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl lub Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lodzi,
ul. Wodna 40, 90-046 £.0dz.

Kandydaci zakwalifikowani do uczestniczenia w rozmowie wstepnej zostang powiadomieni
0 jej terminie. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 42 253-62-75.
Wszystkie  wskazane w__ ofercie  pracy dokumenty powinny byé  zawarte
w_kompletnych aplikacjach. Aplikacje kandydatéow zlozone po terminie, niezawierajace

wszystkich wymaganych dokumentéw oraz niespelniajace niezbednych wymogéw okreslonych
W ofercie pracy nie podlegaja rozpatrzeniu.

Klauzula informacyjna

dla kandydatow do pracy w WSSE w Lodzi
w toku przeprowadzania naboru na wolne stanowiska pracy w WSSE w Lodzi

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO)
informujemy, ze:

1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest £.odzki Panstwowy Wojewodzki
Inspektor Sanitarny z siedzibg w L.odzi (90-046), ul. Wodna 40;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢ Pan/Pani
kontaktowa¢ ~w  sprawach  przetwarzania Pana/Pani  danych osobowych
za posrednictwem poczty elektronicznej: iod.wsse.lodz@sanepid.gov.pl ;

3) Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu prowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO), natomiast dane inne niz okre$lone w art. 22' § 1 Kodeksu Pracy na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Dane zwykte wykraczajace poza art. 221 § 1 Kodeksu Pracy moga by¢ zbierane
na wniosek pracodawcy lub z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie. Dane,
0 ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczeg6lnej kategorii) moga by¢ zbierane
wylacznie z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) przepisy prawa pracy: art. 22'§1 Kodeksu pracy oraz § 3 Rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji
pracowniczej;

5) dane osobowe mogg by¢ udost¢gpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
przepisOw prawa, a takze na rzecz podmiotéw, z ktéorymi administrator zawarl umowe
W zwigzku z realizacjg uslug na rzecz administratora (np. dostawcag oprogramowania,
zewngtrznym audytorem);

6) administrator nie zamierza przekazywa¢ Pana/Pani danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej;
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7)

ma Pan/Pani prawo uzyska¢ kopi¢ swoich danych osobowych w siedzibie
administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

Pana/Pani dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
do zakonczenia procesu rekrutacji;

przystuguje Panu/Pani prawo do zadania dostgpu do tresci swoich danych,
ich sprostowania, usuni¢cia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia danych
oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

posiada Pan/Pani prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem. O$wiadczenie o cofnigciu zgody na
przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres e-mail: kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl

podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221§1
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Pana/Panig innych danych jest dobrowolne.;

administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Pana/Pani
dane osobowe.”
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