Zatacznik
do Uchwaty nr 1/2022/2023

Rady Pedagogicznej Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
w Krotoszynie z dnia 6 grudnia 2022 r.

Statut

Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
w Krotoszynie
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I. Nazwa Szkoty i inne informacje o Szkole

§1.

1. Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Krotoszynie jest szkotg artystyczng
| stopnia dajgca podstawy wyksztatcenia muzycznego.

2. Paistwowa Szkofa Muzyczna | stopnia w Krotoszynie, zwana dalej ,Szkotg”, zostata
utworzona na mocy zarzgdzenia nr 59 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 wrzesnia 1975
roku (Dz. Urz. M. K. iS.Nr 10 zdn. 4. XI. 1975 r. poz. 52).

3. Szkota uzywa nazwy: Painstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Krotoszynie.

4. Organem prowadzacym i nadzorujgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego za posrednictwem specjalistycznej jednostki nadzoru: Centrum Edukacji
Artystycznej.

5. Po pozarze budynku szkoty w lipcu 2018 r. Szkota ma swa siedzibe w budynkach
zastepczych: w Hali Sportowo - Widowiskowej przy ul. Olimpijskiej 10 w Krotoszynie oraz
Szkole Podstawowej nr 1 przy ul. Aleja Powstancéw Wielkopolskich 13 w Krotoszynie.

6. Szkota jest publiczng szkotg artystyczng.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6. 06.
2019 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1247) w sprawie ramowych planéw nauczania

w publicznych szkotach i placdwkach artystycznych Szkota posiada dwa cykle:

a) szescioletni cykl nauczania,

b) czteroletni cykl nauczania.

Szkota prowadzi nauke gry na instrumentach: fortepianie, skrzypcach, gitarze klasycznej,
trabce, saksofonie, klarnecie, flecie oraz na instrumentach perkusyjnych.

§2.

Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
osSwiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowe] organizacji
publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624).

Il. Cele i zadania szkoty

§3.
1. Cele nauczania i wychowania w Szkole to:
a) zainteresowanie ucznia muzyka,
b) rozbudzanie zamitowania do muzyki,
c) rozwijanie uzdolniert muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku i
predyspozycji,
d) nauczanie podstaw gry na instrumencie,
e) rozwijanie umiejetnosci technicznych i interpretacyjnych,
f) nauczanie zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego,
g) przygotowanie do samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworéw,
h) wdrozenie do systematycznego i Swiadomego ¢wiczenia,
i) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji tworczej ucznia i ksztatcenie wyobrazni
artystycznej,



j) rozwijanie umiejetnosci muzykowania zespotowego,

k) przygotowanie ucznia do publicznych wystepéw estradowych, zachecanie do
aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym,

[) zapoznawanie ucznia z podstawowa wiedzg o muzyce,

m) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna,

n) przygotowanie absolwentéw do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej
Il stopnia,

0) zapewnienie bezpieczenstwa, w tym cyfrowego, promocja zdrowia i profilaktyka,

p) przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki,

q) przygotowanie do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury i aktywne oddziatywanie na
Srodowisko lokalne w sferze kultury,

r) realizowanie podstawy programowe] przedmiotéw obowigzkowych okreslonej przez
ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

s) udzielanie petnej i niezbednej pomocy pedagogicznej i psychologicznej, w tym:
kierowanie na badania specjalistyczne ucznidw majacych trudnosci w nauce,

t) ksztatcenie i wychowanie w poczuciu odpowiedzialnos$ci oraz w poszanowaniu dla
kultury i tradycji, dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu
sie na wartosci kultury Europy i $wiata,

u) organizowanie warunkéw do rozwoju uzdolnied muzycznych uczniéw,

v) tworzenie $rodowiska oddziatujgcego na otoczenie w sferze kultury,

w) dbanie o rozwdéj osobowosci i bezpieczenstwo kazdego ucznia,

X) przygotowanie do zawodu muzyka.

Gtéwnym zadaniem Szkoty jest przygotowania ucznia do:

a) poszanowania dziedzictwa kulturowego swojego i innych naroddw,

b) budowania relacji opartych na zaufaniu,

c) aktywnej postawy w dziataniu,

d) przewidywania skutkéw podejmowanych dziatan,

e) przestrzegania zasad kultury, etyki i prawa autorskiego,

f) wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna.

g) skutecznego radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z tremg,

h) posiadania wiedzy niezbednej do rozwijania gry na instrumencie i do swiadomego
uczestnictwa w zyciu muzycznym,

i) znajomosci i stosowania zasady dotyczgcych wystepdw publicznych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zachowania i stroju,

j) wrazliwosci artystycznej w kreatywnym realizowaniu zadan,

k) rozwijania pasji muzycznej poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych,
publicznych prezentacji swoich dokonan,

I) operowania prawidtowym aparatem gry podczas gry na instrumencie,

m) czytania nut ze zrozumieniem i wykonania a vista prostych utworéw muzycznych,

n) wykorzystania wiedzy ogélnomuzycznej oraz umiejetnosci niezbednych do
zrozumienia i wykonywania utwordéw,

o) swiadomego wykorzystywania stuchu muzycznego w dziataniach praktycznych,

p) realizacji wskazowek wykonawczych ze zrozumieniem,

g) oceniania jako$ci wykonywanych zadan,

r) pracy w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje projektu oraz
wspotodpowiedzialnosci za efekt tej pracy,

s) integracji i wspotpracy z cztonkami zespotu,

t) organizowania swojej indywidualnej pracy,
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u) systematycznego rozwijania swoich umiejetnosci,
v) wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej,
w) kontynuowania nauki.

3. Szkofa realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 1, poprzez:

a)prowadzenie zajec¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotédw muzycznych,

b)organizowanie koncertéw prezentujacych osiggniecia ucznidw przynajmniej raz
w roku,

c) udziat w przestuchaniach, festiwalach regionalnych i ogélnopolskich, szczegdlnie
organizowanych pod patronatem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz
Centrum Edukacji Artystycznej,

d)aktywne wspoétdziatanie z samorzagdem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci
kulturalnej lokalnej spotecznosci,

e)przygotowanie do dziatalnosci zespotowej — organizacje imprez w dziedzinie kultury,

f) aktywne oddziatywanie na otoczenie w sferze kultury: organizowanie imprez
prezentujgcych osiggniecia wszystkich uczniéw, takich jak koncerty, przeglady,
przestuchania, audycje uczniowskie itp.

4. Szkota wspodtdziata ze sSrodowiskiem lokalnym (instytucje samorzgdowe i spoteczne,
placéwki oswiatowe, organy administracji panstwowej i inne) w rozwijaniu dziatalnosci
kulturalnej przez udziat nauczycieli, ucznidéw i zespotéw dziatajgcych w Szkole w
imprezach kulturalnych organizowanych przez srodowisko lokalne, wspdétorganizacje
koncertéw, kursow i konkurséw, projektdw kulturalnych itd.

5. Szkota wspétpracuje z placowkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego kraju i
poza jego granicami w celu promocji polskiej kultury muzycznej i Szkoty.

6. Szkota realizuje Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwalony przez rade
rodzicow w uzgodnieniu z radg pedagogiczna.

7. W zakresie zadan opiekunczych Szkofa realizuje cele i zadania poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych,

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie
wycieczek, wyjazddw na konkursy, koncerty itp. organizowanych przez Szkote.

8. Dyrektor Szkoty w miare posiadanych mozliwosci stwarza warunki do wspétdziatania
ze stowarzyszeniami i innymi organizacji, ktérych celem statutowym jest rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

9. Szkota moze wspotpracowac z instytucjami kultury, organizacjami kultury,
organizacjami pozarzadowymi, uczelniami wyzszymi Centrum Edukacji Artystycznej w
zakresie dziaftalnosci innowacyjnej.

10.Formami wspadtdziatania sg w szczegdlnosci:

1) wyktady i spotkania; konferencje metodyczno-szkoleniowe,
2) warsztaty, seminaria, koncerty tematyczne,
3) festiwale, konkursy.

lll. Organy szkoty

§4.

1. Organami Szkoty sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,



4) samorzad uczniowski.
2.Wszystkie organy Szkoty wspédtpracujg ze sobg w realizacji zadan statutowych Szkoty.
3. Ewentualne spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg w oparciu o przepisy
obowigzujgcego prawa na drodze kompromisu wypracowanego podczas wspdlnych spotkan
przedstawicieli wszystkich organéw Szkoty. Konflikty wynikajace z nierespektowania
uprawnien poszczegoélnych organdw rozstrzyga organ prowadzgcy Szkote. W przypadkach
nierozwigzania sporu na terenie Szkoty kazda z jego stron moze skierowac sprawe do organu
nadrzednego, z zachowaniem drogi stfuzbowej.
4. Kompetencje organéw Szkoty:
dyrektor Szkoty:
= kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg Szkoty i reprezentuje j3 na
zewnatrz,
= koordynuje dziatania organéw Szkoty,
= sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,
= realizuje uchwaty rady pedagogicznej i jako przewodniczacy kieruje jej pracami,
= dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
= organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,
= stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy w Szkole,
= wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,
= zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
= przyznaje nagrody i wymierza kary porzagdkowe,
= wystepuje w sprawach odznaczen, nagréd i wyrdznien,
®" moze, w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote, zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe
profile ksztatcenia artystycznego,
= decyduje w sprawach nieuregulowanych Statutem i innymi przepisami,
= wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje nauczycieli
do innowacji pedagogicznych, metodycznych i dydaktycznych,
= wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym szkote, szczegdlnie w
zakresie realizacji zarzadzen, zalecenl, uwag i wnioskdéw tych organdw,
= ustala plan urlopéw pracownikéw Szkoty nie bedacych nauczycielami,
= administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa,

= sprawuje nadzér pedagogiczny, nadzoruje pracownikéw administracji i obstugi,

= organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli,
= moze skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.
= po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki na wniosek lub za zgodg rodzicédw albo petnoletniego ucznia
wyznaczajac nauczyciela — opiekuna. Odmowa nastepuje w drodze decyzji.
Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegélnosci:
1. wzakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowag Szkoty:

a) przestrzeganie realizacji zadan statutowych Szkoty;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie
stosownej dokumentaciji,

c) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i ocena pracy nauczycieli,
opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie,
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d) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) dopuszczanie do uzytku szkolnego programow nauczania, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

f) podawanie do publicznej wiadomos$ci w wymaganym terminie szkolnego
zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow,

g) organizowanie rekrutacji,

h) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania ucznidow do Szkoty, przenoszenia
ich do innych klas i nauczycieli,

i) organizowanie egzamindw i przestuchan na podstawie statutu Szkoty,

j) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i
kar stosowanych wobec uczniéw,

k) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy nauczycielami,
rodzicami, uczniami i organami Szkoty,

[) zwalnianie uczniéw, zgodnie z odrebnymi przepisami z zajec artystycznych,

m) planowanie i organizowanie, po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng, planu
doskonalenia nauczycieli oraz analiza skutecznosci form doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

n) organizowanie szkolen, narad i konferencji,

o) realizowanie pozostatych zadan wynikajgcych z ustawy - Karta Nauczyciela,

2. w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektdéw i plandw rozwoju i pracy Szkoty,

b) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego,

c) opracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania,

d) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

e) ustalanie zastepstw nauczycieli,

f) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zajeé¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrebnymi przepisami,

3. w zakresie spraw finansowych:

a) wystepowanie do organu prowadzgcego Szkote o srodki finansowe na realizacje
zadan Szkoty,

b) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim srodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady
gospodarki finansowej,

4.w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenistwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikdw ustalonego w
Szkole porzadku oraz dbatosci o jej czystosc¢ i estetyke,

5. w zakresie przewodniczgcego rady pedagogiczne;j:

a) przedktadanie do zaopiniowania radzie pedagogicznej projektu planu

finansowego, przydziatu zajeé¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych nauczycieli,

b) przygotowanie i prowadzenie posiedzenia rady pedagogiczne;j,

c) zapoznawanie rady pedagogicznej z planem nadzoru pedagogicznego w

wymaganym prawem terminie oraz sprawozdaniem z jego realizacji,

d) realizowanie uchwat rady pedagogicznej i wstrzymywanie uchwat

niezgodnych z przepisami prawa,

e) przedkfadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzania wynikéw klasyfikaciji i

promocji uczniow,

f) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
7



ogoblnych wnioskow wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

g) sktadanie radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z realizacji planu pracy
Szkoty,

h) przedkfadanie radzie pedagogicznej, w celu podjecia uchwaty, projektéw
planéw pracy i rozwoju Szkoty, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

i) udzielanie radzie rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej
Szkoty,

j)  we wspotpracy z samorzgdem uczniowskim tworzenie warunkéw do rozwijania
samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw,

w zakresie pracodawcy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli oraz pracownikéw

nie bedacych nauczycielami:

a) decydowanie o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw
Szkoty,

b) przyznawanie nagrody oraz wymierzenie kary porzgdkowej nauczycielom i
innym pracownikom Szkoty,

c¢) decydowanie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd iinnych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow,

d) okreslenie zakresu obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na
stanowiskach pracy oraz odpowiedzialnos¢ materialna nauczycieli i innych
pracownikdéw Szkoty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,

e) wydanie decyzji o nadaniu lub odmowie stopnia nauczyciela kontraktowego,

f)  wspdtdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami,

g) ustalanie planu urlopéw pracownikéw Szkoty nie bedacych nauczycielami,

h) administrowanie zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami
prawa.

Dyrektor wykonuje tez inne zadania okreslone przepisami prawa.

rada pedagogiczna:

jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczace

ksztatcenia, wychowania i opieki,

w skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,

przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty,

w zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,

swoje kompetencje rada pedagogiczna realizuje na zebraniach plenarnych:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw,

c) po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych,

d) w miare biezgcych potrzeb,

przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady,

zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane, protokolant jest wybierany sposrod
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cztonkow rady pedagogicznej,

= dyrektor Szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1. zatwierdzanie plandw pracy Szkoty, po zaopiniowaniu przez rade rodzicow,
2. zatwierdzanie wynikdéw klasyfikowania i promocji uczniéw, w formie uchwaty,
3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole,
4. ustalanie sposobu realizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5. podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy ucznidow po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego,
6. podejmowanie uchwat w sprawie zmian w Statucie, po zasiegnieciu opinii rady
rodzicéw oraz samorzadu uczniowskiego,
7. podejmowanie uchwat w sprawie indywidualnego toku lub programu nauczania,
8. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade pedagogiczng i rade rodzicow,
9. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
10.ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy Szkoty,
11.zatwierdzenie programu wychowawczego Szkoty w porozumieniu z radg rodzicéw,
12.opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania po zasiegnieciu
opinii rady rodzicéw,
13.przyjmowanie sprawozdania dyrektora z monitorowania pracy Szkoty oraz
prowadzonego nadzoru pedagogicznego.
Rada pedagogiczna wyraza opinie o organizacji pracy Szkoty, projekcie planu
finansowego Szkoty, o wydatkowaniu srodkéw pozabudzetowych, wnioskach w sprawie
przydziatu odznaczen, nagréd, wyrdznien i zapomadg finansowych.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty, ktdra w Szkole nie zostata powotana,
w nastepujgcych sprawach:
a) uchwala statut lub jego zmiany,
b) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw specjalnych
Szkoty i opiniuje plan finansowy Szkoty oraz inne sprawy istotne dla Szkoty,
c) moze wystepowad do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole.
Rada pedagogiczna zasiega opinii:
= rady rodzicow w zakresie organizacji pracy Szkoty,
= samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw (skreslen
z listy ucznidéw).
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
= organizacje pracy Szkoty, w tym szkolny zestaw programéw nauczania oraz
tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
= projekt planu finansowego Szkoty, a w szczegdlnosci propozycje dotyczace
uzupetnienia pomocy dydaktycznych i poprawy warunkéw pracy uczniow i
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nauczycieli,
= pobiroczneiroczne ocenianie nauczania w Szkole,
= ewaluacje szkolnych programéw nauczania,
= whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
= propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy i nadzorujacy Szkote, ktdry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa W przypadkach niezgodnosci uchwaty z przepisami prawa organ
prowadzacy Szkote albo dyrektor Szkoty sg zobowigzani przeprowadzié¢ postepowanie
wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady pedagogiczne;.
= rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora.
= uchwalty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej 50% jej cztonkdw.
= wszyscy nauczyciele sg bezwzglednie zobowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na radzie pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

rada rodzicow
* rada rodzicéw stanowi organ kolegialny Szkoty reprezentujgcy wszystkich rodzicow
i prawnych opiekundéw uczniéw Szkoty.
* radarodzicow ma szczegdlnie na celu:

a) zapewnienie wspoétpracy rodzicow ze Szkotg w doskonaleniu organizacji
nauczania oraz pracy wychowawczej i opiekuniczej w Szkole, a takze w
srodowisku,

b) przedstawianie opinii rodzicow we wszystkich istotnych sprawach Szkoty —
nauczycielom, dyrekcji i przedstawicielom organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny,

c) pozyskiwanie rodzicéw do aktywnego udziatu w zyciu Szkoty, do czynnego
udziatu w realizacji programu nauczania i wychowania oraz udzielania
pomocy materialnej w tym zakresie i wspierania uczniow.

= radarodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Szkoty.

= radarodzicdw dziata zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem, ktéry
okresla strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania
wyboréw do rady.

= rada rodzicbw moze wystepowac¢ do rady pedagogicznej i dyrektora Szkoty z
whnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.

= do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego-
profilaktycznego Szkoty,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty,

d) opiniowanie projektu statutu Szkoty i jego zmian,

e) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,
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f) pomoc w doskonaleniu i organizacji warunkéw pracy Szkoty,
g) organizowanie prac spotecznie uzytecznych rodzicéw i Srodowiska na rzecz
rozwoju Szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

samorzad uczniowski

= samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty, organ samorzgadu uczniowskiego jest
jedynym reprezentantem ogotu ucznidéw Szkoty,

= zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow Szkoty w gtosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym,

= regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty,

= samorzad uczniowski moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
Szkoty wnioski iopinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i jego trescig, celem i stawianymi
wymogami, prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i
zachowaniu,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

e) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

IV. Wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami)

§5.
Formy wspoétdziatania rodzicow i nauczycieli:
= spotkania ogdlnoszkolne i klasowe (I semestr: poczgtek roku szkolnego, otwarte
drzwi i wywiaddwka na pétrocze),
= spotkania indywidualne,
= wizyty nauczyciela w domu ucznia,
= spotkania podczas koncertow i popiséw uczniéw oraz wycieczek.

§6.
1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
poprzez:
a) udziat w ogdlnych zebraniach spotecznosci szkolnej,
b) udziat w zebraniach rodzicow danej klasy organizowanych przez nauczycieli,
c) indywidualne kontakty z nauczycielami i dyrektorem.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
b) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania
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uczniow,

c) rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce w formie ustalonej na poczatku roku
szkolnego,

d) uzyskiwania informacjii porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich

dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu Szkote opinii na temat pracy
Szkoty,

f) informacji na temat form prezentacji artystycznych ucznia w roku szkolnym, w tym
planowane konkursy, koncerty, audycje, egzaminy itp.

g) zgtaszania spraw spornych i nierozstrzygnietych w Szkole organowi sprawujgcemu
nadzér nad Szkotg, przy zachowaniu drogi stuzbowe;j.

3. Co najmniej dwa razy w roku odbywajg sie wywiaddwki i spotkania nauczycieli z
rodzicami (opiekunami prawnymi) stwarzajgce mozliwos¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy dydaktyczno-wychowawcze.

4. W Szkole stosuje rézne formy przekazu informacji na tematy wychowawcze i wynikéw
nauczania oraz organizacji procesu dydaktycznego:

a) wywiadéwkiizebrania rodzicéw danej klasy,

b) popisy klasowe,

c) dziennik elektroniczny,

d) spotkaniarady rodzicow z dyrektorem,

e) walne zebrania rodzicéw (we wrzesniu) z dyrektorem,

f) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,

g) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora Szkoty w czasie godzin urzedowania Szkoty,

h) kontakty telefoniczne (nauczyciel —rodzic, dyrektor —rodzic),

i) zapraszanie rodzicdw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek,

j) zapraszanie rodzicow przez nauczycieli i dyrekcje w przypadkach drastycznych,
kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci,

k) w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny spadek
wynikdw nauczania, opuszczanie zajec bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt z
prawem itp.) przyjmuje sie zasade natychmiastowego kontaktu nauczyciela
instrumentu gtéwnego z rodzicami (prawnymi opiekunami)

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktécaé lekcji lub innych
zaje¢ prowadzonych z uczniami.
6. Rodzice, poprzez rade rodzicdw, przedstawiajg opinie na temat pracy Szkoty lub
poszczegdblnych jej organdw i pracownikdow:
a) dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia,
b) organowi prowadzgcemu lub sprawujgcemu nadzér pedagogiczny w sytuacji
niemoznosci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencje wewnatrz Szkoty.
7. Do obowigzkdw rodzicéw nalezy:
a) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
b) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,
c) wspieranie procesu nauczania i wychowania, wspieranie zainteresowan muzycznych
dzieci,
d) systematyczny kontakt z nauczycielem,
e) sprawdzanie zapisow w dzienniku elektronicznym,
f) zgtaszanie dyrekcji i nauczycielom ucznia zdiagnozowanych lub zaobserwowanych
u dziecka probleméw dydaktyczno — wychowaweczych, opinii poradni
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psychologiczno-pedagogicznej lub innej celem utatwienia ksztatcenia muzycznego i
zorganizowania fachowej pomocy psychologiczno-pedagogicznej potrzebujgcym
uczniom.

V. Organizacja szkoty

1. W szkole muzycznej | stopnia realizowane s3 zajecia pierwszego etapu edukacyjnego w
oparciu o szkolny plan nauczania opracowany na podstawie ramowych planéw
nauczania ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Struktura organizacyjna szkoty muzycznej | stopnia obejmuje szescioletni i czteroletni
cykl nauczania w zakresie nastepujgcych specjalnosci: fortepian, skrzypce, gitara
klasyczna, trabka, saksofon, klarnet, flet i instrumenty perkusyjne.

3. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia po ukonczeniu klasy VI cyklu 6 —
letniego lub klasy IV cyklu 4- letniego.

4. Organizacje Szkoty w danym roku szkolnym okresla dyrektor w arkuszu organizacji Szkoty
na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy Szkoty, a zatwierdza organ
prowadzacy Szkote.

5. Organizacja Szkoty zawiera liczbe pracownikow szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Szkote.

6. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia zajeé dydaktycznych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w
panstwowych szkotach artystycznych.

7. Rok szkolny dzieli sie na dwa poéfrocza.

§7.
Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuriczych wynikajgcych z organizacji Szkoty ustala dyrektor.

§ 8.

1. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Miedzy lekcjami obowigzujg przerwy minimum 5
minutowe. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie, nie krétszym
jednak niz 15 minut, z zachowaniem ogdlnego czasu zaje¢ ustalonego na podstawie
ramowego planu nauczania. Terminy zaje¢ indywidualnych nie moga kolidowac z
terminami zaje¢ grupowych. Zajecia mogg odbywaé sie od godziny 8.00 do 20.00.

2. Nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi Szkota sprawuje opieke poprzez:

= zwiekszanie wymiaru godzin z instrumentu gtéwnego na okres roku szkolnego lub
na okres przygotowan do ogdlnopolskich konkurséw i przestuchan. Decyzje o
zwiekszeniu wymiaru zaje¢ podejmuje dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci
kadrowych i finansowych Szkoty,

= zapewnienie udziatu w organizowanych przez Szkote koncertach i popisach,

= organizacje konsultacji,

= umozliwienie nauki w toku indywidualnym,

= zachecanie do udziatu w konkursach o randze pozaszkolne;j.

3. Szkota moze organizowadé zajecia wyrdwnawcze z przedmiotéw ogdélnomuzycznych dla
uczniéw majacych trudnosci w nauce w formie zajec indywidualnych lub zbiorowych
prowadzonych przez nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora Szkoty.
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4. Kalendarz roku szkolnego opracowuje dyrektor w oparciu o obowigzujgce przepisy.
Zawiera oraz termin ferii i dni wolnych od nauki. Przekazywany jest nauczycielom na
zebraniu rady pedagogicznej poprzedzajacej rozpoczecie roku szkolnego oraz uczniom i
ich rodzicom w pierwszym dniu roku szkolnego.

5. Rada pedagogiczna Szkoty, po zasiegnieciu opinii rodzicéw i uczniéw, moze podjgc
uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki lekcyjnej, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

6. Szkota posiada magazyn instrumentdéw muzycznych. Sposdb korzystania
z instrumentéw szkolnych reguluje regulamin wypozyczania i uzytkowania szkolnych
instrumentéw muzycznych.

§9.

Biblioteka szkolna

1. Szkota posiada biblioteke, ktéra umozliwia korzystanie z zasobdw nutowych,

ksigzkowych, multimedialnych i innych, bedacych na jej wyposazeniu. Szkota posiada
ptytoteke i tasmoteke, ktdra jest integralng czescia biblioteki.

2. Biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty: nuty, ksigzki, podreczniki i programy

nauczania zgodne ze specyfikg szkoty, materiaty audiowizualne.

3. Uzytkownikami biblioteki s3 nauczyciele, uczniowie i pracownicy Szkoty. Biblioteka
udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego.

4. Zbiory biblioteki szkolnej majg na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych Szkoty, stuzg doskonaleniu pracy nauczycieli, jak rowniez szerzeniu
wiedzy muzycznej wsrdd uczniow.

5. Dyrektor Szkoty zapewnia wtasciwe pomieszczenie, wyposazenie, srodki finansowe na
dziatalnos¢ biblioteki, zarzgdza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne
przekazanie przy zmianie pracownika.

6. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréow
2) wypozyczanie ksigzek oraz nut.

7. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel —bibliotekarz. Do podstawowych zadan

nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbioréw,
2) pomoc w poszukiwaniu informacji,
3) indywidualne doradztwo w doborze literatury,
4) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty,
5) ewidencja i opracowanie zbiorow,
6) selekcja zbioréw zbednych i zniszczonych,
7) organizacja warsztatu informacyjnego.
8. Wypozyczalnia wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania
nawyku czytania i samoksztafcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji wspélnych
przedsiewzieé;

3) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o
czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;
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4) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie
wymiany doswiadczen;
5) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.
9. Szczegdtowe postanowienia zawarte sg w Regulaminie wypozyczalni obowigzujgcym w
Szkole.

§10.

1. Szkota ma obowigzek zapewnienia opieki dzieciom niepetnosprawnym uczeszczajgcym
na zajecia lekcyjne i otoczenie ich szczegblng opiekg wg zalecen lekarza lub poradni.
Obowigzek ten spoczywa na wszystkich pracownikach Szkoty.

2. Szkota stwarza warunki do realizowania indywidualnych programdéw nauczania lub
ukoniczenia Szkoty w skréoconym czasie.

3. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypetniajg wszyscy nauczyciele.

4. Opieka, o ktérej mowa w ust. 3 sprawowana jest poprzez:

1) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wtasnych dzieci;

2) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w
realizacji zadan szkoty;

3) rozpoznawanie sposobdéw spedzania czasu wolnego przez uczniow
wymagajgcych szczegdlnej pomocy i opieki wychowawczej;

4) organizowanie pomocy wyréwnujgcej braki w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce;

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

6) w ramach posiadanych mozliwosci organizowanie wsparcia materialnego.

§11.
Zakres i sposoby wykonywania zadan opiekuriczych Szkoty, odpowiednio do wieku uczniow i
potrzeb srodowiskowych, realizuje sie poprzez:
=  sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
= sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec organizowanych przez Szkote poza
terenem Szkoty, przestrzegajac zasady, ze osobg odpowiedzialng za bezpieczeristwo
moze by¢ tylko nauczyciel tej Szkoty,
= korzystanie z pomieszczen szkolnych przez nauczycieli i ucznidw poza zajeciami
dydaktycznymi,
= korzystanie z biblioteki szkolnej oraz instrumentéw wypozyczonych ze Szkoty
podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu przez ucznidéw i nauczycieli.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej wprowadza sie:
= zakaz przebywania na terenie Szkoty osdb obcych, nie bedgcych najblizszg rodzing
uczniow,
= zakaz wychodzenia w czasie pobytu w Szkole poza teren Szkoty,
= zakaz uzywania przez uczniéw telefondw komérkowych podczas zaje¢; dopuszcza sie
korzystanie z telefondw komadrkowych podczas zajeé tylko w bardzo waznych
sprawach, tylko i wyfacznie za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia,
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= zakaz przynoszenia przez uczniéw przedmiotow nie bedacych wyposazeniem szkoty,
a mogacych zagrazac bezpieczenstwu spokojowi innych, w tym czasopism i innych
wydawnictw o watpliwej jakosci moralnej; przedmioty te bedg zabierane i zwracane
wytacznie rodzicom ucznidw,

= obowigzek dla wszystkich pracownikéw szkoty, ucznidw i rodzicéw do ochrony
ucznidow przed przemocy, demoralizacjg i uzaleznieniami poprzez niezwtoczne
informowanie dyrektora o przebywaniu na terenie szkoty oséb podejrzanych o
rozprowadzanie narkotykdéw, naktanianie uczniéw do picia alkoholu, stosowanie
przemocy i wymuszanie pieniedzy.

Opieke nad uczniami podczas wyjs¢ poza teren Szkoty i w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote sprawujg nauczyciele — kierownicy wycieczek

i opiekunowie, ktérzy moga korzysta¢ z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniéw. Nauczyciel fakt
wyjscia poza teren szkoty z uczniami za kazdym razem zgtasza dyrektorowi.

Opieke sprawuje sie w formie:

= podstawowa metoda opieki to stata, aktywna obecnos¢ nauczyciela lub osoby
dorostej wsrdd ucznidw: niedopuszczanie do niebezpiecznych zabaw siedzenia
na parapetach, wychylania sie przez okno, biegania po schodach, podstawiania nég,
zaczepiania prowokujgcego bajki,

= nauczyciel lub osoba dorosta monitoruje samopoczucie podopiecznych i czuwa nad
ich bezpieczenstwem,

= nauczyciel lub osoba dorosta eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu
i Zyciu ucznidw, wydaje zakazy i egzekwuje ich wykonanie przez ucznidow. Zakazuje
biegania w budynku szkoty, przesiadywania w sanitariatach.

§12.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Szkoty lub — za jego zgodg — poszczegdlnymi
nauczycielami lub szkotg wyzsza.

VI. Uczniowie szkoty prawa, obowiazki i bezpieczeristwo ucznidéw

§13.
Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:
= wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
= opieki wychowawczej, zapewnienia warunkdw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego
godnosci,
= 7yczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
=  swobody wyrazania mysli i przekonan nie naruszajgcych dobra innych osdb,
= rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
= sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce — szczegétowe zasady systemu oceniania ujmuje Regulamin
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oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow
i sprawdzianéw w PSM | st. w Krotoszynie,

= pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

= korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

= korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiego zbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, szkolnych i pozaszkolnych,

» zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy,
uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej,

® poszanowania wtasnej godnosci,

= wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz dziatalnosé w
organizacjach Szkoty, wybierania samorzadu uczniowskiego oraz nauczyciela
petnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego,

® zapoznania sie z programami nauczania poszczegoélnych przedmiotdw i sposobem
oceniania,

= doodpoczynku w czasie przerw Swigtecznych i ferii ziimowych i letnich,

= ubiegad sie o stypendia artystyczne, naukowe i socjalne, jezeli spetnia warunki
okreslone przez wtasciwego ministra.

2. Uczen ma prawo i obowigzek poznania historii Szkoty.

3. Na whniosek lub za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki, wyznaczajgc nauczyciela - opiekuna. Odmowa nastepuje w
drodze decyzji.

2. Obowiazki ucznia
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien statutu Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

2) niezwtocznego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na lekcji wedtug zasad
okreslonych w WSO; (usprawiedliwienie od rodzicdw ucznia niepetnoletniego lub
usprawiedliwienie ucznia petnoletniego nieobecnosci na zajeciach w formie
pisemnej lub ustnej na najblizszej lekcji),

3) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego w odniesieniu do kolezanek i
kolegéw, dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

4) uczciwego i samodzielnego poddawania sie sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci,

5) co najmniej jednego wystepu w roku na koncercie, popisie szkolnym lub klasowym,

6) dbania o dobre imie Szkoty,

7) dbatosci o wspélne dobro, tad i porzadek w Szkole,

8) naprawienia spowodowanej szkody materialnej w Szkole lub ponoszenia petnej
odpowiedzialnosci finansowej przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia w
przypadku udowodnienia dewastacji mienia Szkoty,

9) przestrzegania ogdlnych przepisoéw BHP i przeciwpozarowych,

10) przestrzegania zasad bezpieczenistwa podczas zajec¢ szkolnych i pozaszkolnych,

11) przestrzegania regulamindw i zarzgdzen szkolnych oraz stosowania sie do zalecen
dyrektora i innych pracownikéw Szkoty,

12) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
Szkoty, wspottworzenia jej pozytywnego wizerunku,

13) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

14) dbania o witasne zdrowie i higiene,

15) noszenia stosownego ubioru w zaleznosci od miejsca i okolicznosci, a szczegdlnie
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stroju galowego na wszystkie uroczystosci szkolne, koncerty i egzaminy,

16) reagowania na krzywde zauwazong w Szkole i poza nig, przeciwstawiania sie
przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

17) odrzucania negatywnych wzorcédw zachowan, uzywek i narkotykow,

18) bycia odpowiedzialnym za wiasne zycie i rozwdj swojej osobowosci,

19) wytaczania telefonéw komdérkowych podczas zajeé lekcyjnych.

Nagrody i wyrdznienia
1. Propozycje nagréd i wyrdznien dla ucznidéw wnioskuje i proponuje nauczyciel, opiniuje

rada pedagogiczna, a przyznaje dyrektor Szkoty.

2. Okresla sie nastepujace rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniéw, ktére mozna

otrzymacé za wzorowg postawe uczniowska, promocje Szkoty, bardzo dobre wyniki w
nauce, wybitne osiggniecia artystyczne:

a) promocja lub ukonczenie Szkoty z wyrdznieniem (warunki i zasady okresla WSO);

b) pochwata nauczyciela wobec klasy;

c) pochwata dyrektora wobec spotecznosci Szkoty;

d) list pochwalny skierowany do rodzicow;

e) pochwata pisemna umieszczona w Szkole w widocznym miejscu;

f) nagrody rzeczowe przyznawane sg przez rade pedagogiczng na wniosek dyrektora lub

innego cztonka rady pedagogicznej i po zasiegnieciu jej opinii.

. Uczen moze otrzymac nagrode:

a) za szczegdlne osiggniecia artystyczne z przedmiotu gtéwnego lub
przedmiotow ogdélnomuzycznych,

b) za dziatalnos¢ koncertowa,

c) za oceny bardzo dobre lub celujgce z przedmiotéw ogdlnomuzycznych, jezeli
ocena z przedmiotu gtéwnego nie jest nizsza od dobrej.

. Rada pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim moze
ustanowi¢ takze odznaki (specjalne dyplomy) dla ucznidw wyrézniajgcych sie
osiggnieciami w okreslonej dziedzinie, ustalajgc wzér odznaki (dyplomu) i zasady jej
przyznawania.

Uczniowie, ktdrzy uzyskali srednig ocene 4,75 i ocene bardzo dobrg lub celujaca z
przedmiotu gtéwnego oraz pozostate oceny klasyfikacyjne nie nizsze niz ocena dobra
otrzymujg Swiadectwo z wyrdznieniem z wyjgtkiem ucznidw klas | — Il cyklu
szescioletniego.

Kary
1. Okresla sie nastepujace rodzaje kar stosowanych wobec ucznidw za lekcewazenie

obowigzkdw uczniowskich, naruszenie przepisow prawa, nieprzestrzeganie zasad
kultury bycia i dyscypliny oraz naruszenie przepiséw szkolnych i norm wspétzycia
spotecznego:

a) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora Szkoty w obecnosci rodzicéw i

nauczycieli,

b) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora Szkoty wobec spotecznosci Szkoty,

c) zawieszenie przez dyrektora w prawach ucznia,

d) skreslenie z listy ucznidw.

2. Szkota poprzez nauczyciela przedmiotu gtéwnego informuje bezposrednio rodzicow

(opiekunéw prawnych) o przyznanej nagrodzie lub wymierzonej karze.

3. Ukaranie ucznia moze nastgpié na skutek:
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a) razgcego zaniedbywania obowigzkéw szkolnych,

b) naruszania norm moralnych i etycznych,

c) niestosowania sie do wymogoéw przepiséw regulujgcych zycie Szkoty.
Od natozonej kary przystuguje odwotanie sktadane w formie pisemnej do rady
pedagogicznej w ciggu 14 dni od otrzymania pisemnej informacji o natozonej karze.
Rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od daty jego ztozenia. Nie
rozpatrzenie odwotania w ciggu 14 dni jest traktowane jako anulowanie kary.
Wszystkie rodzaje nagrod i kar s odnotowywane w protokole rady pedagogiczne;.

Skreslenie z listy uczniow

1.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji dyrektora po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego w przypadku:

a) niezrealizowania programu nauczania,

b) ciezkiego naruszenia regulaminu uczniowskiego (dewastacja mienia, demoralizujgcy
wptyw na otoczenie poprzez palenie tytoniu, picie alkoholu, udziat i wspétudziat w
kradziezy, zazywanie lub rozprowadzanie wsréd ucznidw srodkéw odurzajacych,
stosownie przemocy wobec innych, grozby karalne wobec uczniéw lub dziatania
majace na celu wymuszenie od innych ucznidw np. pieniedzy, przejawy demoralizacji
itp.).

c) stwarzania swoim zachowaniem zagrozenia dla zdrowia i zycia innych uczniéw,

nauczycieli i pracownikéw Szkoty;

d) naruszenia dobrego imienia Szkoty.

. W przypadku trwajgcej ponad 4 tygodnie nieprzerwanej i nieusprawiedliwionej

nieobecnosci ucznia na zajeciach w szkole nauczyciel ma obowigzek pisemnie
powiadomié o tym fakcie rodzicéw (opiekundw prawnych) ucznia, ktérzy w ciggu 14 dni
od otrzymania takiego pisma sg zobowigzani wyjasnic przyczyny nieobecnosci. W razie
braku odpowiedzi na wyzej wymienione powiadomienie uczen zostaje skreslony z listy
uczniéw na podstawie decyzji dyrektora Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i samorzgdu uczniowskiego.

Jezeli uczen w nowym roku szkolnym bez podania przyczyn nie zgtosi sie na zajecia
lekcyjne do 10 wrzesnia, zostaje skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji dyrektora
Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor Szkoty moze na wniosek rodzica lub ucznia petnoletniego, skreslié z listy
uczniéw szkoty danego ucznia w drodze decyzji administracyjnej.

Zasady bezpieczenstwa

1.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej wprowadza sie:
a) zakaz przebywania na terenie Szkoty oséb obcych,
b) zakaz wychodzenia podczas przerw miedzy zajeciami poza teren Szkoty,
c) zakaz przynoszenia na teren Szkoty przedmiotéw mogacych zagrazac
bezpieczenstwu lub naruszajgcych powszechne normy moralne,
d) obowigzek wszystkich ucznidw i pracownikéw Szkoty informowania dyrektora o
wypadkach, zagrozeniu zdrowia i zycia 0sob przebywajgcych na terenie Szkoty,
e) obowigzek wszystkich uczniéw i pracownikdéw Szkoty informowania dyrektora o
przebywaniu na terenie Szkoty oséb podejrzanych, pod wptywem alkoholu lub
srodkéw odurzajacych,
f) obowigzek wszystkich ucznidw i pracownikéw Szkoty informowania dyrektora o
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znalezieniu na terenie Szkoty przedmiotéw moggacych stanowic zagrozenie
bezpieczenstwa i higieny.

2. Uzupetniajgco moga by¢ podejmowane inne dziatania poprawiajgce bezpieczenstwo i
ochrone uczniéw Szkoty przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spofecznej.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas wycieczek i innych imprez pozaszkolnych
organizowanych w ramach swojej dziatalnosci.

4. Uczen ma prawo do posiadania na terenie Szkoty telefonu komdrkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego na wtasng odpowiedzialnosc.

5. Uczen ma zakaz korzystania z telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego podczas trwania lekcji. Uczet ma obowigzek na czas trwania lekgji
wyfaczy¢ telefon komorkowy. W trakcie przerw uczen moze korzystac z telefonu
komodrkowego i innych urzadzen elektronicznych jedynie w sposéb nie przeszkadzajgcy
innym osobom przebywajgcym na terenie szkoty. Dopuszcza sie korzystanie z telefonéw
komodrkowych podczas lekcji tylko w bardzo waznych sprawach i wytacznie za zgoda
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia.

6. Szkotfa nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty (bizuterie, telefony
komodrkowe i inne urzadzenia elektroniczne, instrumenty muzyczne, plecaki oraz odziez
pozostawione bez opiekuna), za ich zagubienie i zniszczenie.

§ 14.

1. Pomoc psychologiczna udzielana jest przy wspoétpracy z gabinetem psychologa muzyki,
wskazanym przez organ nadzorujgcy Szkote.

2. Pomoc psychologa udzielana jest przez wyznaczonych konsultantéw, pedagogéw
w okreslonych, wymaganych specjalnosciach.

3. Dla uczniéw szczegdlnie zdolnych moze mie¢ zastosowanie indywidualny program lub
tok nauki. Uczen uzyskujgcy oceny celujace i bardzo dobre z przedmiotdw artystyczno
zawodowych lub osiggniecia wskazujgce na wybitne uzdolnienia artystyczne moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem réwniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli jego rozwdj psychiczny i fizyczny oraz zaséb wiedzy odpowiada
wymaganiom klasy, do ktérej ma by¢ promowany.

Zastosowanie indywidualnego programu i toku nauki dotyczy takze ucznia, ktéry
w czasie nauki w Szkole zmienit rodzaj instrumentu gtéwnego, albo chce skonczy¢ Szkote
w terminie krétszym niz przewiduje to plan nauczania.

4. Przyjecia kandydatéw do klasy pierwszej szkoty odbywajg sie w oparciu o
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w
sprawie warunkdw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych
placowek (Dz.U. z 2019 r. poz. 686 ze zm.)

Rekrutacja uczniow do klas pierwszych odbywa sie na podstawie przeprowadzonego do
dnia zakonczenia zaje¢ szkolnych badania uzdolnien muzycznych kandydatow.
Przyjmowani sg kandydaci z najwyzszg punktacjg - oceng wg kryteriow konkursowych
oraz zgodnie z limitem przyje¢ na poszczegdlne instrumenty w danym roku szkolnym.
Zakres badania przydatnosci odbywa sie wg testu badajgcego predyspozycje muzyczne:
gtos, stuch, poczucie tonalnosci, rytmu i metrum.

W stosunku do kandydatéw, ktorzy uczyli sie gry na wybranym instrumencie stosuje sie
rozszerzony zakres badania przydatnosci, obejmujacy, prdcz testu, réwniez
przestuchanie programu wykonanego na tym instrumencie oraz z wiadomosci
ogolnomuzycznych. Dopuszcza sie mozliwos¢ zakwalifikowania takiego kandydata do
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klasy programowo odpowiednio wyzszej niz I-sza. Liste ucznidw przyjetych na dany rok
szkolny uzaleznia sie od srodkow finansowych Szkoty przeznaczonych na pface.
Szczegbdtowe zasady rekrutacji uczniéw okresla Regulamin przyjmowania uczniéw do
PSM | st. w Krotoszynie.

VII. Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢

§ 15.

1. Dyrektor zawiesza zajecia w Szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia
zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia ucznidéw w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w
sposdb zapewniajacy:

a) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,

b) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

c) indywidualne konsultacje,

d) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

e) poszanowanie sfery prywatnosci,

f) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec.

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 dyrektor informuje organ prowadzacy
i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, moze odstgpié
od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$é o ktdrych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane poprzez
modut szkolny zadania.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 5 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami:

1) modut szkolny zadania - tworzenie, dystrybucja i ocenianie zadan w formie
elektronicznej,
2) elektroniczny dziennik lekcyjny MobiReg w szczegdlnosci zapewnia poprzez moduty:
a) ,,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajec lekcyjnych, sprawdzenie przez
nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach,
b) ,,Plan zaje¢” — ujecie wszystkich zajec z poszczegdlnych przedmiotow,
c) ,,Oceny i uwagi" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,
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d) , Kontakt” — wymiana informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w
tym usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach.
7. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez:
1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczeristwa w pracy z monitorem ekranowym, w
tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwosé wytaczenia i witgczenia mikrofonu
oraz kamery.

§ 16.
1. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspoétpracy z dyrektorem Szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a) réwnomierne obcigzenie uczniéw nauka,

b) zréznicowanie zajeg,

c) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

f) wspodtpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw, w tym informowania uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania dyrektorowi, we wspétpracy z innymi nauczycielami, zrédet i materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci elektronicznej, z
ktorych uczniowie mogg korzystaé,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie i
terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenia z dyrektorem Szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji
szkolnego zestawu programdw nauczania,

j) realizowania planu lekcji i podstawy programowe;,

k) biezgcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w
dzienniku elektronicznym,

I) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowaé
bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

§17.

1. Uczniowie Szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani w
szczegdblnosci do:

a) samodzielnego (poprzez modut szkolny ,zadania”) lub z pomoca rodzicéw nawigzania
kontaktu z nauczycielami,

b) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym
samym nauke wtasng w domu,

22



c) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtosé,

d) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli,

e) systematycznej pracy w domu,

f) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania,

g) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprécz wskazan wynikajacych z realizacji zajeé, codziennego
logowania sie na swoim koncie w module szkolnym, wykonywania zadan i polecen tam
zamieszczonych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac do
dyspozycji uczniow i rodzicéw.

4. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online i
rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem, w szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku osdéb trzecich, nagrywania prac i materiatéw nauczyciela i
pozostatych ucznidw i udostepniania ich,

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyfania prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniania swojego konta osobom trzecim.

§18.

1. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:
1) pozostawac w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami,
2) korzystac regularnie z modutu szkolnego zadania
3) sprawdzad strone internetowg Szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie nauczyciela za pomocg dziennika elektronicznego MobiReg
lub telefonicznie.

§ 19.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty w zwigzku z sytuacja, o ktérej
mowa w § 15 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidow oraz ich postepy w
nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ uczniéw wykazywana podczas kontaktu z

nauczycielami,
2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidow prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie,
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci,
4) aktywnosc¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez Szkote.

VIII. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie oraz przeprowadzanie egzaminow

§ 20.
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1.

Specyficznym i gtdwnym celem WSO w Panistwowej Szkole Muzycznej | stopnia

w Krotoszynie jest pozytywne wptywanie na rozwdj artystyczny, intelektualny

i osobowosciowy ucznia poprzez:

a) jasne i zrozumiate dla ucznia sformutowanie wymagan na poszczegdlne oceny szkolne,

b) ocene szkolng, ktéra powinna by¢ zrozumiata dla ucznia i stanowi¢ narzedzie
kierowania jego rozwojem oraz motywowania go do pracy.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ponadto ma na celu:

a) sprawdzanie aktualnego poziomu osiggniec i postepdw ucznia,

b) wspieranie ucznia w samodzielnym planowaniu pracy i wtasnego rozwoju,

c) motywowanie przez budowanie pozytywnych postaw i wzmacnianie aspiracji ucznia,

d) informowanie ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw) o wymaganiach, aktualnym
poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz mocnych i stabych stronach w nauce,

e) braku mozliwosci podwyzszania oceny uzyskanej w trybie egzaminu komisyjnego,

f) doskonalenie organizacji i metod dydaktyczno-wychowawczych pracy nauczyciela.

§21.
Formutowanie wymagan

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne polega na rozpoznawaniu poziomu opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej oraz na ustaleniu oceny.

. Wymagania edukacyjne przekazywane sg przez nauczyciela uczniowi i jego rodzicom w

celu uzyskania rzeczywistej wspotpracy z uczniem i Swiadomego planowania pracy
(egzamindw, przestuchan, popiséw, sprawdziandw czy konkurséw) oraz zachety ucznia do
racjonalnego wysitku.

. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw powinny by¢ formutowane

W oparciu o podstawe programowag oraz realizowany przez nauczyciela program
zakwalifikowany do zestawu szkolnych programoéw nauczania.

Nauczyciel formutujgc wymagania edukacyjne powinien przedstawic je w sposéb
przystepny i zrozumiaty dla ucznia z nazwaniem czynnosci, ktérych opanowanie przez
ucznia bedzie poddawane sprawdzaniu.

. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowac¢ wymagania do potrzeb i mozliwosci ucznia ze

specyficznymi trudnosciami.

W celu jasnego precyzyjnego zdefiniowania wymagan stosuje sie dwa poziomy:
wymagania podstawowe i petne. Wymagania podstawowe czyli te, ktére sg niezbedne
dla dalszego zdobywania wiedzy oraz petne, czyli te, ktére sg potrzebne dla dalszego
ksztatcenia i stuzg rozwijaniu szerszych zainteresowan.

W przypadku zaistnienia u ucznia trudnosci z przyswajaniem wiadomosci

i umiejetnosci wymaganych programem nauczania, nauczyciel jest zobowigzany
powiadomié rodzicow (prawnych opiekunéw) o zaistniatym problemie wraz

z propozycjg dziatan zaradczych; zaleca sie forme pisemna.

§22.
Ocena pracy ucznia i komentarz nauczyciela

1.

Podczas oceniania stosuje sie punktowo-stopniowg skale ocen z przedmiotdw,
uwzgledniajgca stosowanie znakéw ,, +” i, -” zawartg w zatgczniku nr 1 do niniejszego
WSO.

. Powigzanie dwupoziomowego podziatu wymagan z szesciostopniowag skalg ocen jest

nastepujgce:
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a) brak spetnienia wymagan podstawowych skutkuje oceng , niedostateczny”,

b) akceptowalne spetnienie wymagan podstawowych skutkuje oceng ,,dopuszczajacy”,

c) satysfakcjonujgce spetnianie wymagan podstawowych skutkuje oceng ,dostateczny”,

d) akceptowalne spetnienie wymagan petnych skutkuje oceng , dobry”,

e) satysfakcjonujgce spetnienie wymagan petnych skutkuje oceng ,bardzo dobry”,

f) dla uzyskania oceny ,celujgcy” nie okresla sie wymagan, ale przyjmuje zasade
spetnienia wymagan na ocene ,bardzo dobry” oraz prezentowania przez ucznia
innych, waznych ze wzgledu na przedmiot nauczania, osiggnie¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel wystawia stopien szkolny starajac sie, aby wyrazat on jak najbardziej rzetelng

informacje o rzeczywistych osiggnieciach edukacyjnych ucznia.
Rzecza réwnie istotng jak wysokos¢ stopnia jest komentarz, ktérym kazdorazowo
nauczyciel powinien werbalnie uzasadnic ocene.

. Komentarz powinien zawieraé wskazowki dla ucznia, w jaki sposéb moze on podwyzszy¢

swoje osiggniecia edukacyjne.

Komentarz musi by¢ sformutowany w sposdéb zyczliwy dla ucznia, nie raniacy jego
godnosci i w sposdb pozytywnie uwzgledniajacy jego wysitek.

Nauczyciel ma obowigzek stosowaé¢ w komentarzu zasade pierwszerstwa zalet.
Komentarz do stopnia za prace pisemng kazdorazowo udzielany jest na piSmie, a za
odpowiedz ustng i prezentacje artystyczng — ustnie.

§ 23.
Procedury zwigzane z ocenianiem

1.

10.

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry, co okresla plan pracy Szkoty opracowany na dany
rok szkolny.

. W ciggu roku szkolnego uczniowie podlegajg ocenianiu sréodrocznemu i koricowo-

rocznemu.

Kazdy semestr konczy sie wystawieniem przez nauczyciela lub przez komisje
egzaminacyjng ocen z przedmiotéw objetych planem nauczania.

Uczen otrzymuje oceny z poszczegdlnych przedmiotéw obowigzkowych

i nadobowigzkowych, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktérych zostat zwolniony.

. Szkota jest zobowigzana do informowania rodzicéw o biezgcych i okresowych wynikach w

nauce ich dzieci.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicow
(opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych ucznidéw, okreslajac dla poszczegdlnych zajeé zasady pracy i oceniania.
Przekazane uczniowi i podpisane przez nauczyciela wymagania edukacyjne i zasady pracy
powinny zosta¢ opatrzone podpisem rodzica, potwierdzajgcym zapoznanie sie

z ich trescia.

Na tydzien przed $rédrocznym i na co najmniej trzy tygodnie przed koficowo rocznym,
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele zobowigzani sg
poinformowac ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych. W tym celu uczen otrzymuje wykaz przewidywanych ocen

z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych.

. W przypadku czestych lub przedtuzajgcych sie nieobecnosci ucznia na zajeciach

edukacyjnych szkota ma obowigzek poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
zaistniatej sytuacji.

Po trzech kolejnych nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia na zajeciach
nauczyciel informuje o tym rodzicéw na piSmie poprzez sekretariat.
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11.

W przypadku braku reakcji ze strony rodzicdw (prawnych opiekundéw) dyrektor Szkoty
wysyta ponowng informacje wraz z zgdaniem osobistego wyjasnienia przez rodzicéw (lub
prawnych opiekundéw) ucznia przyczyny jego nieobecnosci.

§ 24.
Ocenianie

1.

10.

11.

12.

Ocenianiu towarzyszg formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci takie jak:

a) odpowiedz ustna,

b) test,

c) sprawdziany wg specyfiki przedmiotu,

d) prace klasowe na zakonczenie dziatu tematycznego,

e) test lub kontrolne prace pisemne, ktérych celem jest sprawdzenie wiedzy z catego
potrocza lub roku,

f) sprawdziany koricowe z ksztatcenia stuchu i audycji muzycznych w klasie VI
6 - letniego cyklu nauczania i w klasie IV 4 - letniego cyklu nauczania,

g) wystep ucznia na popisach, koncertach i w audycjach,

h) okresowe przestuchania,

i) egzamin promocyjny.

. Czestotliwos$¢ oraz formy sprawdzania i oceniania sg wtasciwe dla poszczegdlnych

przedmiotdw nauczania i opisane zostaty w wymaganiach dla poszczegélnych zajeé
edukacyjnych.

. Ocenianie $srddroczne nastepuje po pierwszym semestrze i polega na okresowym

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen.

. Oceny srdédroczne ustalajg nauczyciele prowadzgcy dane zajecia edukacyjne. Dotyczy to

rowniez nauczycieli instrumentu.

. Ocene semestralng wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych. Oceny czgstkowe oraz

oceny z podsumowujgcych prac pisemnych wyraza sie w skali stopniowej i mogg one by¢
uscislone o znaki,, +"” i,-"

Ocenianie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali punktowo-stopniowe;j.
Ocene koricoworoczng z przedmiotdw ogdlnomuzycznych i zespotowych wystawia
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne na podstawie oceny semestralnej oraz
ocen czgstkowych z drugiego semestru.

Ocena koncowa z instrumentu gtéwnego wystawiana jest przez komisje egzaminacyjng w
wyniku egzaminu promocyjnego. Wyjatkiem jest ocena z instrumentu gtéwnego w klasie
pierwszej, ktdra wystawiana jest przez nauczyciela.

. Ocena konicoworoczna, ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego,

nie moze by¢ zmieniona.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koficoworoczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.
Na prosbe ucznia lub rodzica (opiekuna) nauczyciel zobowigzany jest do uzasadnienia
wystawionej oceny.
Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne uczniéw do
korica roku szkolnego (31 sierpnia).

§ 25.
Audycje, koncerty i popisy

1.

Organizowane w szkole audycje, koncerty i popisy uczniow maja na celu:
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a) umozliwienie uczniom prezentacji nabytych umiejetnosci,
b) wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia,
c) nabywanie przez ucznia umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i trema,
d) motywowanie ucznia do dalszej pracy.
2. Rada pedagogiczna lub dyrektor moze ustali¢ zasady uczestnictwa uczniéw
w organizowanych przez szkote popisach, audycjach i koncertach. O uczestniczeniu
ucznia w audycjach, koncertach i popisach decyduje nauczyciel w porozumieniu
z dyrektorem Szkoty.
3. Nauczyciel moze ocenié kazdg prezentacje ucznia.

§ 26.
Klasyfikacja

Klasyfikacja srédroczna

1.

Klasyfikacja sSrédroczna ma na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ustalenie ocen
klasyfikacyjnych za | semestr.

. Klasyfikacja sréddroczna przeprowadzana jest jeden raz w ciggu roku szkolnego,

na koniec pierwszego semestru nauki.

. Klasyfikacja srédroczna z poszczegdlnych przedmiotédw przeprowadzana jest przez

nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych z wytaczeniem przypadku klasyfikacji

w drodze egzaminu klasyfikacyjnego, opisanego w pkt. 16.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia w | semestrze o koniecznosci przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego decyduje nauczyciel prowadzacy dany przedmiot.

Klasyfikacja koricoworoczna

5

. Klasyfikacja konicoworoczna ma na celu podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym i ustalenie ocen koricoworocznych. Zatwierdzenie ocen klasyfikacji
koricoworocznej nastepuje na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, przed
koricem zajeé edukacyjnych w danym roku szkolnym.

6. Z instrumentu gtéwnego klasyfikacja koricoworoczna przeprowadzana jest w formie

egzaminu promocyjnego z zastrzezeniem § 27 pkt. 8.

7. Egzamin promocyjny:

a) dotyczy przedmiotu instrument gtéwny,

b) obejmuje uczniéw w klasach od Il do V 6 - letniego cyklu nauczania oraz Il
i lll 4 - letniego cyklu nauczania,

c) na podstawie przeprowadzonego egzaminu komisja ustala ocene koicoworoczng, a w
przypadku réznicy zdan ocene stanowi srednia arytmetyczna punktdéw przyznanych
przez wszystkich cztonkéw komisji,

d) o ustalonej ocenie nauczyciel informuje ucznia bezposrednio po egzaminie,

e) wymagania programowe dla poszczegdlnych klas i instrumentéw zawarte sg
w programach egzaminacyjnych,

f) w uzasadnionych przypadkach uczen moze zdawaé egzamin promocyjny
w innym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty terminie.

8. W szczegdlnych przypadkach, na pisemng prosbe nauczyciela lub rodzica, rada

pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. Ocene koficoworoczng
ustala wéwczas nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.
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9. Oceny koncoworoczne z przedmiotéw ogdlnomuzycznych i zespotowych ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

10. Z przedmiotu instrument dodatkowy w drugim semestrze roku szkolnego mogg by¢
przeprowadzane przestuchania wedtug stosowanych w szkole zasad organizacji
przestuchan.

11. Ocena koricoworoczna z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela.

12. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach w wymiarze przekraczajagcym 50% zajec
z przedmiotu, obowigzkowego wg szkolnego planu nauczania w danej klasie.

13. W przypadku, gdy uczen nie zostat sklasyfikowany w dokumentacji przebiegu nauczania

zapisuje sie adnotacje , nie klasyfikowany”.

14. Uczen nie klasyfikowany, zdaje egzamin klasyfikacyjny. Decyzje o przeprowadzeniu
egzaminu podejmuje dyrektor Szkoty w terminie nie pdzniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

15. Egzamin klasyfikacyjny:

a) z instrumentu gtdwnego przeprowadzany jest przez komisje egzaminacyjng,

b) z pozostatych przedmiotédw egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne w obecnosci obserwatora, nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu,

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu,

d) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub wykonywany program
oraz ocene ustalong przez komisje,

16. W przypadku, gdy uczen nie moégt by¢ klasyfikowany i nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego, nie moze otrzymaé promoc;ji.

17. Wyniki klasyfikacji koicoworocznej podlegajg poprawie przy zastosowaniu warunkéw
okreslonych w § 27 pkt. 1-9.

Klasyfikacja koricowa
18. Klasyfikacja kohncowa dotyczy ucznidéw klas VI 6 - letniego cyklu nauczania oraz IV
4 - letniego cyklu nauczania.

19. Warunkiem ukoniczenia Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Krotoszynie jest
uzyskanie ocen promujgcych ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wiasciwych dla catego cyklu nauki.

20. Egzamin koncowy:

a) na zakonczenie catego cyklu nauki przeprowadzany jest egzamin koricowy
na warunkach egzaminu promocyjnego,

b) wymagania programowe dla klas programowo najwyzszych z poszczegdlnych
instrumentdw zawarte sg w programach egzaminacyjnych i ujete w szkolnym
zestawie programdw nauczania,

c) egzamin koricowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty,

d) w uzasadnionych przypadkach losowych rada pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnym moze podjac decyzje umozliwiajgcg ukoriczenie Szkoty
w terminie innym niz termin klasyfikacji koncoworoczne;.

§ 27.

Poprawa ocen i odwotania od ocen
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Poprawa ocen

1. W ciggu klasyfikacji srddrocznej uczeh moze poprawiac oceny czgstkowe.

2. Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia oceny w formie oraz w terminie
ustalonym przez nauczyciela. W przypadku poprawiania i uzyskania oceny nizszej
od poprzedniej uczen pozostaje przy ocenie wyzsze;.

3. W uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe powtdrne stworzenie warunkéw do
realizacji danego wymagania, nauczyciel moze odmowic uczniowi prawa
do poprawiania oceny.

4. Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w wyniku egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ poprawiona z zastrzezeniem § 27 pkt. 10.

5. Niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez nauczyciela,
a w przypadku instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu rowniez ocena dopuszczajgca
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Egzamin poprawkowy:

a) egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej otrzymat jedng ocene niedostateczng lub w przypadku przedmiotéw
instrument gtéwny lub ksztatcenie stuchu ocene dopuszczajaca,

b) zgode na zdawanie egzaminu poprawkowego z dwdch przedmiotéw wyraza Rada
Pedagogiczna na pisemng prosbe rodzica (opiekuna) ucznia,

¢) nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia
o wymaganiach przewidzianych na ocene promujaca,

d) w przypadku przedmiotéw ogdélnomuzycznych egzamin sktada sie z czesci pisemnej
oraz ustnej, a w przypadku rytmiki moze mie¢ forme éwiczen praktycznych,

e) termin wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich,

f) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty,

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w innym terminie okreslonym przez
dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

8. W przypadku otrzymania oceny nie promujacej z egzaminu poprawkowego uczen moze
realizowac program nauczania powtérnie w tej samej klasie za zgodg rady pedagogicznej.

9. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

Odwotanie od ocen

10. Ocena klasyfikacyjna koncowo roczna ustalona przez nauczyciela lub komisje
w wyniku egzaminu promocyjnego, moze zostaé zakwestionowana przez ucznia badz
rodzica (opiekuna) w drodze odwotania. Odwotfanie jest wazne jedynie wtedy, gdy
zgtoszone w nim zastrzezenia dotyczg niezgodnosci wystawienia oceny z przepisami
prawa w zakresie trybu jej ustalania.

11. Odwotanie zawierajgce zastrzezenia winno by¢ ztozone na rece dyrektora Szkoty
w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

12. O uznaniu zasadnosci odwotania decyduje dyrektor Szkoty, ktéry w przypadku uznania
odwotania, powotuje komisje w celu ustalenia oceny klasyfikacyjnej w formie
egzaminu sprawdzajgcego.

13. Egzamin sprawdzajgcy:

a) termin egzaminu sprawdzajgcego oraz sktad komisji egzaminacyjnej wyznacza
dyrektor Szkoty,
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b) wymagania egzaminacyjne dla poszczegélnych przedmiotéw zawarte sg
w wymaganiach edukacyjnych wtasciwych dla danych przedmiotéw i ujete
w szkolnym zestawie programéw nauczania,

c) egzamin z przedmiotow ogdélnomuzycznych przeprowadzany jest w formie
sprawdzianu teoretyczno-praktycznego,

d) egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty,

e) ocena ustalona przez komisje w wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie moze by¢
nizsza niz ocena wystawiona przez nauczyciela,

f) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem oceny nie promujacej,
ktéra moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego

§ 28.

Zwolnienia

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
edukacyjnych. Decyzje te podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie opinii dotyczacej
ograniczonych mozliwosci ucznia co do uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza specjaliste.

2. Uczent moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych w przypadku zrealizowania programu
i klasyfikacji z tych przedmiotéw w innej szkole o tym samym profilu.

3. Na prosbe rodzica dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z zajeé realizowanych
w Szkole w wymiarze wykraczajagcym ponad ramowe plany nauczania.

4. W przypadku zwolnienia zamiast oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje sie ,,zwolniony”.

5. Uczen, na prosbe rodzica i w przypadkach uzasadnionych, moze realizowaé program
nauczania danej klasy w ciggu dwéch kolejnych lat nauki. W czasie catego cyklu nauki
moze skorzysta¢ z tego prawa jeden raz.

6. W przypadku opisanym w pkt. 5 uczen w ciggu pierwszego roku realizacji materiatu nie
podlega klasyfikacji.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji programu przedmiotow
ogoélnomuzycznych w sposdb indywidualny. Decyzje takg podejmuje dyrektor Szkoty.

8. Laureaci ogdélnopolskich konkurséw, przestuchan, ktérych organizatorem jest Centrum
Edukacji Artystycznej, otrzymujg odpowiednio z danych zajec¢ artystycznych celujgca
ocene korcoworoczng (semestralng) oraz sg zwolnieni z egzaminu promocyjnego, o
ktédrym mowa w § 26 pkt. 6.

§ 29.
Indywidualny tok nauki
1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na
realizacje przez ucznia programu indywidualnego toku nauki, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.
2. Zezwolenie na indywidualny tok nauki moze zostaé udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki ucznia w szkole, na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.
3. Zezwolenia na indywidualny tok nauki nie udziela sie, jezeli przedstawiony indywidualny
program nauki obniza wymagania edukacyjne ujete w podstawie programowe;.
4. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki mogg wystapic:
a) petnoletni uczen;
b) rodzice (prawni opiekunowie);
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c) nauczyciel prowadzgcy artystyczne zajecia edukacyjne, za zgodg rodzicéw (prawnych
opiekundw).

5. Whniosek skfada sie do dyrektora Szkoty za posrednictwem nauczyciela przedmiotu
gtéwnego.

6. Do wniosku nauczyciel dotgcza informacje o predyspozycjach i mozliwosciach ucznia oraz
jego dotychczasowych osiggnieciach, a takze indywidualny program nauki, ktory uczen
ma realizowac.

7. W przypadku, gdy nauczycielem sktadajgcym wniosek, nie jest nauczyciel przedmiotu
gtéwnego, informacje, o ktérych mowa w pkt. 6, s przez nauczyciela przedmiotu
gtéwnego opiniowane.

8. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdw nauczania lub programie indywidualnym.

9. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego.

10. Dyrektor moze zwolni¢ ucznia objetego indywidualnym tokiem nauki z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych w obowigzujgcym wymiarze godzin.

11. Klasyfikacja ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki z zakresu instrumentu gtéwnego
i ksztatcenia stuchu odbywa sie na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa
w § 26, pkt 15.

12. Decyzja o indywidualnym toku nauki powinna zosta¢ odnotowana w arkuszu ocen.

13. Zezwolenie na indywidualny tok nauki wygasa, w przypadku gdy:

a) uczen nie uzyska oceny promujgcej z egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w §
26, pkt 15,,

b) rodzice (opiekunowie) ucznia ztozg pisemng rezygnacje z indywidualnego toku nauki
ich dziecka.

VII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 30.

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikdéw ekonomicznych, administracyjnych
i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa dyrektor Szkoty.

§31.

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jakosc¢ tej pracy.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
Szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i opiekuriczo-wychowawczego.

3. Nauczyciel winien postepowac zgodnie z prawem, etyka zawodowgq oraz wypetniac
obowigzki wynikajgce z petnienia stuzby publicznej.

4. Do zadan i obowigzkdw nauczyciela nalezg w szczegélnosci:

a) realizacja programdw nauczania, wychowania i opieki przydzielonych mu ucznidow
wedtug jego najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych
wyznaczonych w planie pracy Szkoty,
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b) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, sformutowanie na
poczatku roku szkolnego wymagan edukacyjnych, dostosowanych indywidualnie do
swoich uczniéw,

c) zapewnienie powierzonym mu uczniom opieki i bezpieczenstwa na zajeciach
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych prowadzonych w Szkole oraz
organizowanych przez Szkote poza jej terenem,

d) pilnowanie zycia, zdrowia i bezpieczeistwa w czasie zaje¢ lekcyjnych i poza
lekcyjnych na terenie Szkoty i poza jej terenem,

e) opieka nad uczniami w czasie wycieczek, konkurséw i innych imprez organizowanych
przez Szkote,

f) state doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej oraz kwalifikacji zawodowych,

g) dbanie o dobre imie Szkoty i autorytet kazdego nauczyciela Szkoty,

h) przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej, regulaminu pracy, statutu Szkoty,
zarzadzen dyrektora,

i) przestrzeganie obowigzkowego czasu pracy i tygodniowego planu zaje¢,

j) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

k) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, sekcji i zespotéw zadaniowych,

I) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny pracy oraz przepiséw o ochronie
przeciw pozarowej,

m) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny oraz o swojg pracownig,

n) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, rozwijanie jego zdolnosci i zainteresowan;

o) bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw,

p) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozeznanie ich potrzeb.

§ 32.

Zadania nauczyciela przedmiotu gtéwnego:

1) jest mistrzem i nauczycielem, tgczy funkcje dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze;

2) odpowiada za rzetelne wypetnienie $wiadectw promocyjnych w czesciach
dotyczacych uzyskanych ocen i szczegdlnych osiggnie¢ danego ucznia,

3) starannieirzetelnie sprawdza oceny w arkuszu ocen bezposrednio po koricoworocznej
radzie klasyfikacyjnej, podpisuje swiadectwa promocyjne,

4) zobowigzany jest do regularnego osobistego kontaktu z rodzicami i
informowania o postepach, trudnosciach w uczeniu sie oraz uzdolnieniach uczniéw,

5) wypetnia protokoty egzaminacyjne,

6) analizuje na RP wyniki sukcesdw i niepowodzen swoich ucznidw i podaje wnioski.

Role opiekuna klasy petnia nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Szkoty, ktérzy

na posiedzeniach rady pedagogicznej:

1) przygotowuja dla protokolanta rady pedagogicznej w formie pisemnej informacje o
stanie klasy, osobach wyrdzniajgcych sie, zagrozonych, sredniej z przedmiotu gtdwnego,
Sredniej ze obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, srednig z przedmiotdéw
ogdélnomuzycznych, oraz z innych zaje¢, osiggnieciach pozaszkolnych uczniéw danej klasy
(ksero, dyplomdw, nagréd)

2) odczytujg i analizujg osiggniecia klasy,

3) starannie i rzetelnie wpisuje oceny do arkuszy ocen bezposrednio po koncoworocznej
radzie klasyfikacyjnej i dba o arkusze.

4) sprawujg opieke nad dzieé¢mi i mtodziezg na imprezach ogdlnoszkolnych
organizowanych przez samorzad uczniowski na terenie Szkoty i poza nig,
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5) przygotowujg uroczystos¢ zakonczenia roku dla uczniow konczacych Szkote.

Zadania nauczyciela-bibliotekarza szkolnego:
1) udostepnianie ksigzek, nut oraz innych materiatéw dydaktycznych uczniom i

nauczycielom,

2) uzupetnianie i ewidencjonowanie zbioréw w porozumieniu z nauczycielami i dyrekcja,
3) informowanie o nowosciach bibliotecznych,
4) wspotpraca i wymiana doswiadczenia z bibliotekarzami innych szkét.

§33.

1.

w

Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogdlnych przepiséw
prawa pracy dyrektor Szkoty.

. Zakres obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor

Szkoty.

. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci, dbanie o
bezpieczenstwo Szkoty.

X. Majatek i srodki finansowe szkoty

. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na zasadach i w

trybie okreslonym w art. 11a ustawy o finansach publicznych oraz w ramach dziatalnosci
wykraczajgcej poza zakres dziatalnos$ci podstawowej srodki uzyskane m.in. ze sprzedazy
zbednych sktadnikdw majatku ruchomego, ktéry nie jest i nie bedzie wykorzystywany.

. Za prawidtowe gospodarowanie srodami majgtkowymi i finansowymi odpowiada dyrektor

i gtéwny ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

XI. Skargi i wnioski

. Dyrektor przyjmuje interesantédw w sprawie skarg i wnioskdw.
. Przyjmujacy skargi i zazalenia sktadane w formie ustnej sporzgdza notatke zawierajaca:

date wniesienia skargi, imie i nazwisko oraz adres sktadajgcego skarge, zwiezte okreslenie
spraw, nazwisko osoby, do ktérej bedzie kierowana sprawa oraz imie i nazwisko
przyjmujacego skarge, podpis sktadajgcego skarge.

. Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskdéw prowadzi sekretariat Szkoty.
. Zgtaszajgcym sie w sprawie skarg i zazalen niezbednych informacji o toku zatatwiania

sprawy udziela dyrektor.

. Ostateczne zatatwienie sprawy powinno by¢ rozpatrzone na zasadach i w trybie

okreslonym w kodeksie postepowania administracyjnego.

XIl. Postanowienia korncowe

§ 36.

1.

2.
3.

Sprawy porzadkowe reguluje Regulamin porzgdkowy Paristwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia w Krotoszynie.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.
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10.

11.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowe] i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota gromadzi dochody na wyodrebnionym rachunku bankowym.

Szkota nie posiada osobowosci prawnej.

Dyrektor Szkoty jest upowazniony przez rade pedagogiczng do publikowania w
drodze zarzgdzenia jednolitego tekstu statutu, po jego nowelizacjach.

Statut Szkoty obowigzuje catg spotecznos¢ szkolna.

. Zmiany i uzupetnienia w statucie moga by¢ wprowadzone zarzgdzeniem dyrektora Szkoty

po uprzednim przyjeciu ich uchwatg rady pedagogiczne;j.

Szkota uzywa okragtej pieczeci metalowej o Srednicy 36 i 20 milimetréw zawierajgcej
posrodku wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, a w otoku napis
Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Krotoszynie.

Statut zostat uchwalony przez rade pedagogiczng w dniu 6 grudnia 2022 roku.
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