Rzesz6w, dnia 30 lipca 2026 1.

W dokumencic ograniczono informacje na podstawic ar. 5 ustawy o dost¢pic do informacji publicznej.

Imi¢ i Nazwisko osoby przeprowadzajacej anonimizacj¢ lub wylaczajacej informacje z jawnosci: Ewa Przewoznik
Stanowisko stuzbowe: glowny specjalista

Data dokonania wylaczenia: 12.08.2026r.

Izba Administracji Skarbowej w Rzeszowie
Referat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Znak sprawy: 1801-IWH.131.31.2026

PROTOKOL Z KONTROLI KOMPLEKSOWEJ STANU BEZPIECZENSTWA
I HIGIENY PRACY

w Urzedzie Skarbowym w Jasle
(nazwa 1 adres kontrolowanej jednostki)

przeprowadzonej w dniu 24.07.2026 r. przez :

I | B - Referatu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (IWH) oraz [l
B - Czlonka Komisji BHP (przedstawiciela pracownikow).

Kontrolg przeprowadzono w obecnosci |l — Kicrownika Referatu Wsparcia.

Struktura zatrudnienia (stan na dzien 24.07.2026 r.)
Liczba zatrudnionych ogoétem 65, w tym:

e Czlonkow korpusu stuzby cywilnej —64;
Funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej — 0;
Pracownikow poza korpusem stuzby cywilnej —1;
Kobiet ogotem — 57;

Niepelnosprawnych —7.

Ponadto w budynku Urzedu $wiadczy prace na stale 2 pracownikéw Centrum Informatyki Resortu
Finans6w (CIRF — informatycy), 1 pracownik 2 1 US w Rzeszowie oraz 1 pracownik II US Rzeszow.

L Zakres kontroli:

1. Wnioski i zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.

2. Przestrzeganie obowiazkéw wynikajacych z przepisow BHP.

3. Przeglad warunkéw pracy/stuzby — stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/stuzba przy
monitorach ekranowych.

4. Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

5. Prawidtowo$¢ prowadzenia wykazu potwierdzef zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby.

6. Prawidlowo$é prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki higieny osobistej oraz kart
ewidencyjnych wyposazenia w §rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

7. Przegladow sprzetu do pracy na wysokosci

8. Wyznaczenie osob do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

II. Ogoélna charakterystyka jednostki kontrolowanej:

Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzadowej. Budynek potozony jest
przy ul. Staszica 3 w Jasle, wolnostojacy 4 - kondygnacyjny (jedna kondygnacja podziemna
i 3 nadziemne).
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—  wysoko$¢: 15 m - budynek $redniowysoki;
— ilos¢ wyj$¢ ewakuacyjnych — 3;
— ilo$¢ klatek schodowych — 2.

III. Kontrola organéw nadzoru nad warunkami pracy/stuzby. Fak/Nie

IV. Profilaktyczne badania lekarskie.

Skierowania na badania dla pracownikéw/funkcjonariuszy wydawane sa przez pracownika kadr 1zby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie na podstawie danych generowanych z systemu kadrowo-
ptacowego SyKaP KAS w oparciu o wprowadzone czynniki szkodliwe przez bezpoSredniego
przetozonego i nast¢pnie dor¢czane skierowanemu z odpowiednim wyprzedzeniem. Skierowania
przekazywane sa zgodnie z zatwierdzona procedura zawarta w Zarzadzeniu Nr 75/2023 Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 25 pazdziernika 2023 r. w sprawie zasad
organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz zapewnienia im
profilaktycznych badan lekarskich. Orzeczenia lekarskie wystawione sa przez lekarzy uprawnionych
do przeprowadzania badan profilaktycznych.

Kontrola orzeczen lekarskich poprzez system SyKaP KAS wykazata, ze badania zostaly wykonane
terminowo.

V. Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i wazno$§¢ szkolen z zakresu bhp wybranych losowo
pracownikow/funkcjonariuszy $wiadczacych prace/stuzbg w kontrolowanej jednostce oraz stazystow
1 praktykantow. Kontrola  losowo  wybranych  os6b  wykazala, Z€  pracownicy
/funkcjonariusze/stazy$ci/praktykanci sg poddawani szkoleniom wstgpnym przy przyjeciu do
pracy/stuzby (szkolenia wstgpne ogolne) oraz biora udzial w szkoleniach okresowych, o czym
$wiadcza aktualne za$wiadczenia z ukonczonych szkolen okresowych. Aktualne zaswiadczenia
z ukonczenia  szkolenia okresowego BHP  znajduja si¢ w teczkach personalnych
pracownika/funkcjonariusza.

VI. Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 25 czerwca 2025 r. do dnia przeprowadzenia
kontroli.

Liczba wypadkéw i choréb zawodowych
Lp. Rodzaj zarejestrowanych na dzien
przeprowadzenia kontroli

1. | Wypadek przy pracy/na stuzbie brak
2. | Wypadek zrownany z wypadkiem przy pracy/na sluzbie |brak
3. | Wypadek w drodze do lub z pracy/stuzby brak
4. | Choroby zawodowe brak

VII. System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.
Naczelnik Urzedu Skarbowego w Jasle w Decyzji nr 4/2026 wyznaczyt do udzielania pierwszej
pomocy w budynku zlokalizowanym przy ul. Staszica 3 w Jasle n/w zatrudnionych:

MEEIN S
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b IR

Wszystkie wyznaczone osoby zostaly przeszkolone w zakresie pierwszej pomocy i posiadaja
zaswiadczenie z ukonczenia w/w szkolenia.

Apteczka pierwszej pomocy zlokalizowana jest w Sekretariacie na II pigtrze Urzedu w pokoju 202,
zawieraja wykaz oséb wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania
pierwszej pomocy.

Kontroli poddano harmonogram czynno§ci serwisowych —automatycznego defibrylatora
zewnetrznego, w ktéry wyposazony jest budynek. Nieprawidtowosci w tym zakresie nie
stwierdzono/stwierdzene.

VIII. Ryzyko zawodowe, srodki higieny osobistej oraz Srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego.

Karty oceny ryzyka zawodowego zamieszczone s3 na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi/funkcjonariuszowi
zapoznanie si¢ z ich trescig oraz ich wydruku. W Izbie Administracji Skarbowej w Rzeszowie
obowigzuje 19 kart ryzyka zawodowego.

Wszyscy pracownicy/funkcjonariusze kontrolowanej jednostki zapoznali si¢ z ocena ryzyka
zawodowego mna zajmowanych stanowiskach pracy. Kierownicy/Naczelnicy —komorek
organizacyjnych prowadza wykaz potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby, ktore szczegétowo sprawdzono.

Nie przekazano do wgladu wykazu oséb zapoznanych z Kartami ORZ pracownikow Referatu
Rachunkowosci, ze wzgledu na urlop wypoczynkowy Kierownika Referatu. Ww. wykaz
zostanie przekazany do wgladu przez Kierownika w p6Zniejszym terminie.

W procesie oceny ryzyka zawodowego uczestniczyl lekarz sprawujacy profilaktyczng opieke
zdrowotng nad pracownikami/funkcjonariuszami.

Podczas kontroli sprawdzono prawidlowo$¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie z trescig Zarzadzenia
Nr 69/2025 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 30 czerwca 2025 r.
w sprawie zasad i norm nieodplatnego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom Srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego (z pézn. zm.).

Stwierdzono brak wyposazenia w odziez ochronng, pracownika wyznaczonego do obstugi urzadzen
do pielggnacji terenow zielonych.

Kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki higieny osobistej, zgodnie z treScig Zarzadzenia Nr
140/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie
norm przydziatu $rodkéw higieny osobistej dla pracownikow/funkcjonariuszy (z poézn. zm.).
Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

IX. Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy

Instrukcje bezpieczefstwa i higieny pracy sa dostgpne na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi/funkcjonariuszowi
zapoznanie si¢ z ich trescig oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzadzeh biurowych takie
jak kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, gilotyna, itp. s3 umiejscowione w poblizu w/w
urzadzen.
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X. Przeglad warunkéw pracy/stuzby — proces pracy/stuzby.

1. Whioski z ostatniej kontroli : Czgsciowo zrealizowano.
Nie wymieniono foteli biurowych na spetniajace obowigzujace przepisy.

2. Ogoélna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy/stuzby, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe.
Kontrolowane pomieszczenia odpowiadaja wymogom przepisow rozporzadzenia MPiPS z dnia
1 grudnia 1998 w sprawie bezpieczefistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 58), poza fotelami biurowymi, rozporzadzenia MPiPS z dnia 26
wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r.
Nr 169, poz. 1650 z p6ézn. zm.) oraz rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1225 z pdzn. zm.).

Nie stwierdzono nadmiernego zaggszczenia stanowisk pracy/shuzby lub przekroczenia norm wolnej
powierzchni przypadajacej na jednego pracownika/funkcjonariusza zgodnie z obowiazujacymi
przepisami - w zalgczeniu tabela obrazujaca powierzchni¢ pomieszczenia biurowego, przypadajaca na
jedng osobg.

Oswietlenie pomieszczen pracy/stuzby.

W pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki o$wietlenie pomieszczen i stanowisk budzi
zastrzezenia. Stanowiska pracy o$wietlone s3 S§wiattem dziennym i sztucznym (o$wietlenie
podstawowe oraz do§wietlenie pracy o§wietleniem indywidualnym).

Sztuczne oswietlenie stanowia lampy wiszace starego typu, odbiegajace od dzisiejszych standardow.

Wentylacja i ogrzewanie pomieszczen pracy.

Tylko w niektérych pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki zapewniono wentylacje
grawitacyjna.

Zgodnie z § 147 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
»Wentylacje mechaniczng lub grawitacyjna nalezy zapewni¢ w pomieszczeniach przeznaczonych
na pobyt ludzi, w pomieszczeniach bez otwieranych okien (...)”. Wymiana powietrza
w kontrolowanej jednostce dokonuje si¢ gléwnie przez otwory okienne oraz mikrowentylacje
okienna.

Ogrzewanie budynku odbywa si¢ poprzez kociot cieczowy De Dietrich Termique C 230 — 170 ECO
z2013r.

Pomieszczenia pracy pracownikéw CIRF.

Pracownicy CIRF zajmuja pomieszczenie nr 111. Pomieszczenia biurowe oraz wyposazenie
pomieszczenia spelniaja w pelni warunki pracy okre§lone przez odpowiednie akty prawne.
Nieprawidlowosci nie stwierdzono/stwierdzene.

3. Pomieszczenia i urzadzenia higieniczno — sanitarne.

Na kazdym poziomie kontrolowane] jednostki znajduja si¢ pomieszczenia tazienek i pomieszczenia

ustepowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. Ilo$¢ i rodzaje pomieszczen higieniczno-sanitarnych oraz

ich wyposazenie (umywalki, miski ustgpowe, zawory cieplej wody) sa odpowiednie do liczby
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zatrudnionych. Wysoko$¢ pomieszczeti higieniczno-sanitarnych jest prawidtowa. Wielkos¢
pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepiséw rozporzadzenia MPiPS z dnia 26
wrze$nia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bhp oraz rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002
r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie.
Urzadzenia higieniczno-sanitarne, w dniu kontroli, utrzymane byly w czystosci oraz sprawnosci
technicznej.

4. Pomieszczenia magazynu archiwum zakladowego.

1) Usytuowanie - piwnice.

2) Obstluga — pomieszczenia obstugiwane sa przez pracownikow I NN - c!ownego
specjaliste, zatrudnionego w pelnym etacie Referacie Wsparcia Urzedu Skarbowego w Jasle.
Zakres zadaf zwiazanych z obsluga magazynu archiwum zakladowego zostat zawarty w zakresie
czynno$ci w/w pracownika i ma charakter dorywczy. Laczny czas wykonywania zadah w
magazynie archiwalnym trwa ponizej 2 godz. w ciagu jednej doby. Stale stanowisko pracy osoby
obstugujacej magazyn archiwum zaktadowego znajduja si¢ w pokoju nr 118.

3) Oznakowanie pomieszczenia magazynu archiwum zakladowego znakiem ostrzegajacym przed
zagrozeniami biologicznymi oraz oznaczenie no$nosci regatow i potek — prawidlowe/

4) Srodki ochrony indywidualnej - pracownicy obslugujacy magazyn archiwum zakiadowego,
posiadajg i prawidlowo uzytkuja przydzielong odziez ochronna, j.:

a) Fartuch roboczy;
b) Rekawice ochronne;
¢) Pétmaska ochronna.
5) Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszczeni magazyn archiwum zakladowego — za udostgpnienie

§rodkéw do mycia i dezynfekcji pomieszczefi archiwum odpowiada firma zewnetrzna, sprzatajaca

kontrolowany obiekt.

6) Instrukcje dotyczace obshugi pomieszczenia magazyn archiwum zakladowego — s3 umiejscowione
W pomieszczeniu.

XI. Sprzet do pracy na wysokosci.
Kontrolowana jednostka wyposazona jest sprz¢t do pracy na wysokosci: Tak. Urzad Wyposazony jest
w 10 drabin, ktére zgodnie z protokotem przegladu okresowego nadaja si¢ do eksploatac;i.

XII. Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje.
Kontrolowana jednostka posiada urzadzenia podlegajace UDT/ nie-pesiada-urzgdzens UDT

Lp. Rodzaj urzadzenia Dokumentacja Data kontroli | Uwagi

1. | Kociol cieczowy De Dietrich | Protokot z 5XI12025r. Wazne do
Termique C 230 — 170 ECO z 2013 | czynnosci dozoru 31X2027r.
I. technicznego

2. | Naczynie wzbiorcze przeponowe, | Protokét z badania | 5 XI2025r. Wazne do
staty zbiornik ci$nieniowy ICN 2001 | technicznego 31X2029r.

Biezaca obstuga kotta zajmuje sic | — konserwator w Referacie Wsparcia. Posiada
$wiadectwo kwalifikacyjne Nr E/1331/078/23 uprawniajace do eksploatacji w zakresie: obshugi,
konserwacji, remontu lub naprawy, montazu lub demontazu dla urzadzef, instalacji i sieci
elektroenergetycznych o napieciu znamionowym nie wyzszym niz 1 kV. |
posiada réwniez $wiadectwo kwalifikacyjne Nr E/1332/078/23, uprawniajace do eksploatacji
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w zakresie obshugi urzadzen wytwarzajacych, przetwarzajacych, przetwarzajacych i zuzywajacych
cieplo oraz inne urzadzenia energetyczne. Uprawnienia te wydane przez Zaklad Doskonalenia
Zawodowego w Rzeszowie wazne sg do 30 pazdziernika 2028 r.

XIII. Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.
W czasie kontroli stwierdzono:
— Brak oznakowania taSmg ostrzegawcza pierwszego i ostatniego stopnia schodow w kotlowni,
schodow w piwnicy oraz progdw w magazynie archiwum zaktadowego i w pokojunr 111.
— Kwietniki zamontowane bezposrednio nad glowami pracownikow (pokoj nr 217).
— Oznaki wilgoci na $cianie, w magazynie archiwum zakladowego (zdjecia ponizZej).

— Peknigcia na suficie w magazynie archiwum zakladowego, ktére powoduja ryzyko odpadnigcia
warstwy tynku, spowodowane prawdopodobnie obecnoscia rury grzewczej (zdjecia ponize;j).

— Fotele biurowe nie spelniajace wymogoéw prawnych — 22 szt.
— Niestabilnie zamontowane szafy aktowe w pokoju nr 4.

XIV. Wydane zalecenia kontrolne — Uwagi konicowe

1. Oznaczy¢ tasma ostrzegawcza pierwszy i ostatni stopient schodéw w kotlowni, schodéw
w piwnicy oraz progi w magazynie archiwum zakladowego i w pokoju nr 111.
Podstawa prawna:
— § 6 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tj. Dz.U. z 2003 r. Nr
169, poz. 1650 ze zm.).
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— PN-N-ISO 7010:2012 Symbole graficzne. Barwy bezpieczenstwa i znaki bezpieczenstwa.
Zarejestrowane znaki bezpieczenstwa.

2. Naprawié¢ peknigcia na suficie w magazynie archiwum zakladowego, ktére powoduja
ryzyko odpadnigcia warstwy tynku.
Podstaw prawna:

— § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zm.).

3. Zamontowaé szafy aktowe w pokoju nr 4, w taki sposéb, aby staly stabilnie.
Podstaw prawna:

— § 15 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zm.).

4. Wymieni¢ fotele biurowe na spelniajace obowiazujace przepisy — 22 szt.
Podstawa prawna:

— Zalacznik do rozporzadzenia MPiPS z dnia 1 grudnia 1998 w sprawie bezpieczefistwa
i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (tj. Dz. U. z 2025 r.
poz. 58).

XV. Uwagi wniesione do protokolu.
Do ustalen zawartych w protokole watesiene/nie wniesiono* zastrzezen.

Protokot sporzadzono w wersji elektroniczne;.

Naczelnik
Urzedu Skarbowego kierownik referatu  Czlonek Komisji BHP specjalista
w Jasle gl SRR EEETnEee
EEEFERTEEE
30.07.2026 1. 31.07.2026 . 30.07.2026 1.
31.07.2026 1. (data i podpis i przeprowadzajacego kontrolg)
(data i podpis reprezentujacego kontrolowang jednostke)

Zapoznalem si¢:
Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Rzeszowie
EERTESERITE
Z-ca Dyrektora
31.07.2026 1.
(data i podpis Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie
Hhiewtagciwe skreslié
Podstawa prawna:
§ 3 Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. wsprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

(Dz.U. Z 1997 . Nr 109, poz. 704 z p6zn. zm.).
Autoryzowano w systemie SZD
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