Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewodzkiego Parnistwowej Strazy Pozarnej"
za rok 2020

(rok, za ktory sktadane jest o$wiadczenie)

Dziat 12

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnos$ci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzyklem
oswiadczam, ze w
kierowanej przeze mnie Jednostce sektora flnansow publlcznych*

Komendzie Wojewo6dzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie

(razwalnazwy-dziatu/dziatow-administracjirzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

Czesé AY

Czesc BY
[x] w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzagdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale Il o$wiadczenia.

Czes$¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:7
[x] monitoringu realizacji celéw i zadan,
[x] samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych?®),
[x] procesu zarzadzania ryzykiem,
[x] audytu wewnetrznego,
[x] kontroli wewnetrznych,
[x] kontroli zewnetrznych,
[X] innych zrédet informacji
- wystgpienie pokontrolne Wojewody Zachodniopomorskiego nr K-1.431.1.80.2017.8.£B z dnia
7 czerwca 2018 r. rozdziat 13 dot. Prawidtowos$ci sprawowania kontroli zarz dczej;
- zbiorczy raport identyfikacji ryzyk za rok 2020;
- raport z samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej w Kom d2|e Wojewddzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie w 2020 r.

Jednoczes$nie oSwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyna¢ na tre$¢

niniejszego oswiadczenia.

....... DCACCh.. 5. 08. 5200 ~ o Panistwowe) NG Pozarnej

(miejscowos¢, data) (podpis/ministra/kierownika jednostki)

* Niepotrzebne skresli¢.



Dziat I19

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

Stosownie do Zarzgdzenia nr 158 Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP z dnia
13 pazdziernika 2015 r. kierownicy komorek organizacyjnych Komendy zapewniajg skutecznosé¢ kontroli
zarzgdczej w kierowanych przez siebie komoérkach organizacyjnych poprzez realizacje obowigzujgcych
procedur wewnetrznych, stosowanie mechanizméw kontrolnych, organizacyjnych i dobrych praktyk oraz
zarzgdzanie ryzykiem i promowanie zasad etycznych, zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej.
Kierownicy komorek organizacyjnych zobowigzani sg do ztozenia w terminie do 15 grudnia kazdego roku
arkusza identyfikacji, oceny oraz okreslenia metody przeciwdziatania ryzyku oraz rejestru procedur kontroli
zarzadczej i kwestionariuszy samooceny, a do 31 grudnia - deklaracji dotyczacej zarzgdzania ryzykiem.

Kierownicy komorek organizacyjnych ztozyli informacje w zakresie identyfikacji, oceny oraz okreslenia
metody przeciwdziatania ryzyku oraz rejestru procedur kontroli zarzadczej i kwestionariuszy samooceny.
Kierownik wydziatu kontrolno- rozpoznawczego zwrécit uwage na potrzebe uzupetniania brakéw etatow.

Wynik przeprowadzonej ankiety kwestionariusza samooceny wskazuje, ze w Komendzie Wojewodzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie funkcjonuje system kontroli zarzadczej wynikajgcy z ustawy i
standardow, niemniej jednak wystepujg obszary, ktére nie w petni spetniajg wymogi przyjetych kryteriow
oceny i wymagajg dalszego usprawnienia:
- a) Struktura organizacyjna — w odniesieniu do kwestii wystarczajacych zasobéw kadrowych
- b) Mechanizmy kontroli:

- identyfikacja ryzyka — dokumentacja identyfikacji zagrozen;

- okreslenie poziomu ryzyka;

- okreslenie sposobu radzenia sobie z ryzykiem
- ¢) Komunikacja- sprawny przeptyw informacji pomiedzy poszczegdinymi komérkami organizacyjnymi w
Komendzie oraz z podmiotami zewnetrznymi
- d) Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej — zgtaszanie problemow i zagrozen.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

- przeprowadzenie analizy sygnalizowanych brakow kadrowych, ich sukcesywne uzupetnianie:

- przeprowadzenie stacjonarnego szkolenia wewnetrznego w zakresie Mechanizmoéw kontroli z
uwzglednieniem identyfikacji ryzyka, okresleniem jego poziomu i sposobu radzenia sobie z ryzykiem.

- zorganizowanie dedykowanego szkolenia w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz
alarmowania o powstajacych zagrozeniach.

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat I11'®

Dziafania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- w Komendzie Wojewoddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej stopniowo realizowano proces uzupetniania
wakatéw —organizacja naborow na stanowiska w korpusie stuzby cywilnej, naboréw kandydatéw do stuzby,
przeniesienia.

- zobligowanie naczelnikéw poszczegdéinych dziatow do przekazania pracownikom kwestionariusza
samooceny

- zobligowanie naczelnikow poszczegdlnych dziatéw do identyfikacji zagrozen i informowania pracownikéw
0 zagrozeniach.

2. Pozostate dziatania:

W Komendzie Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej na biezaco monitorowane sg mechanizmy
kontroli zarzgdczej. W celu podniesienia $wiadomosci komorek organizacyjnych KW PSP w zakresie
waznoéci funkcjonowania systemu kontroli zarzgdczej, w kontekscie realizowania celéw i zadan KW
PSP, kwestie te byly poruszane podczas odpraw kierownictwa KW PSP z kierownikami komorek
organizacyjnych.



Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oSwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1

2)

3)

5)

6)

7

8)

9)

10)

Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717,
z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z
2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r.
Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 Nr 161, poz. 1277 orazz 2010 r. Nr 57, poz. 354),
aw przypadku gdy oSwiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez
niego funkcji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czesé z
czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci
wykresla sie. Czes¢ D wypetnia sie niezaleznie od wynikoéw oceny stanu kontroli zarzadcze;.

Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzgdowej sktada jedno o$wiadczenie o stanie
kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujgce réwniez urzad
obstugujgcy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktore nie sg jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr
238, poz. 1578).

CzesS¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita
tacznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skuteczno$c¢ i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasoboéw,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosc¢ i skutecznosé przeptywu
informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wigcej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementoéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet
informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogtoszone przez Ministra Finansow na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czesé B
albo C.

Dziat Il sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oSwiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzgdcze;.



