FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Sie¢ Badawcza Lukasiewicz-Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Mtodszy Specjalista — ds. epitaksji (pion badawczy), 100% etatu
DYSCYPLINA NAUKOWA: fizyka, elektronika, inzyniera materialowa

DATA OGLOSZENIA: 1.04.2022

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30.04.2022

LINK DO STRONY: https://imif.lukasiewicz.gov.pl/

SLOWA KLUCZOWE: MBE

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki (Lukasiewicz-IMiF)
prowadzi prace badawczo-rozwojowe w obszarze zaawansowanych technologii
mikroelektronicznych i fotonicznych. Posiada unikalne laboratoria technologiczne oraz
kapital intelektualny, ktore umozliwiaja podejmowanie prac naukowych i projektéw na rzecz
podnoszenia innowacyjnosci polskich przedsigbiorstw tworzac jednocze$nie bazy wiedzy
high-tech w zakresie wytwarzania innowacyjnych materialéw oraz technologii

1 konstrukcji przyrzadow mikroelektroniki i fotoniki, technologii azotku galu oraz technologii
LTCC 1 elektroniki drukowanej oraz czujnikow medycznych, srodowiskowych. Lukasiewicz—
IMiF corocznie realizuje kilkadziesiat projektow finansowanych ze §rodkéw krajowych

1 zagranicznych, ktorych rezultaty maja zwiekszy¢ innowacyjnos¢ polskiej gospodarki.

Miejsce pracy:

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki,
Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki,
Grupa Badawcza Fotonika Podczerwieni (B6)

Warszawa

Zakres obowiazkow:

e Wzrost heterostruktur potprzewodnikowych z rodziny Il1-V przy uzyciu technologii
epitakcji z wigzek molekularnych (MBE), w szczegolnosci struktur kwantowych
laserow kaskadowych opartych o uktad materiatlowy InGaAs/InAlAs/InP;

e Opracowanie nowych metod prowadzenia procesu osadzania, optymalizacja
warunkow wzrostu, projektowanie procesow 1 tworzenie procedur technologicznych;

e (Charakteryzacja parametréw warstw 1 struktur polprzewodnikowych, analiza
uzyskanych wynikow oraz wprowadzenie korekt do technologii osadzania;

e Serwis urzadzen technologicznych — reaktora MBE, aparatury wspierajacej, w tym
aparatury prozniowej i systemoéw pompowych;

e Realizacja badan naukowych i prac rozwojowych;

e  Wspottworzenie raportéw i publikacji.

Wymagania:
e Wyksztalcenie wyzsze, wyksztalcenie $rednie i1 5-letnie doswiadczenie w sektorze
badawczo-rozwojowym albo wyksztalcenie $rednie branzowe i 5-letnie do§wiadczenie
w sektorze badawczo-rozwojowym (preferowani absolwenci studiéw inzynierskich
i/lub magisterskich na kierunku fizyka, elektronika lub inzynieria materiatowa);



Wiedza =z zakresu wzrostu krysztatow, fizyki 1 technologii laserow
polprzewodnikowych w szczegdlnosci kwantowych laseréw kaskadowych;

Znajomo$¢ technologii osadzania warstw metoda epitaksji z wigzek molekularnych
(MBE);

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1/B2;

Zainteresowanie pracg eksperymentalna;

Umiejetnos¢ pracy w zespole;

Systematycznos¢ i rzetelno$¢;

Mile widziane:

Doswiadczenie w pracy w laboratorium technologicznym (prace serwisowe przy
urzadzeniu MBE 1 aparaturze wpierajacej prace reaktora);

Wiedza z zakresu ultra wysokiej préozni (UHV);

Umiejetno$¢ tworzenia rzetelnej dokumentacji pomiaréw i analizy uzyskanych danych
pomiarowych oraz przygotowania raportow.

Wymagane dokumenty:

e CV zawierajgce szczegotowy opis kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego

potwierdzajace spetnianie wymagan i1 zdolno$¢ do wykonywania obowigzkéw
wskazanych w niniejszym ogloszeniu;

e Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje.

Kandydatom oferujemy:

prace w organizacji badawczej nastawionej na realizacj¢ innowacyjnych, prestizowych
projektow B+R,

mozliwos¢ zdobycia unikalnego doswiadczenia zawodowego,

zatrudnienie na umowe o prace,

mozliwos¢ skorzystania z atrakcyjnej oferty na opieke medyczng, pakiet sportowy
oraz ubezpieczenie na zycie,

prace w przyjaznej atmosferze.

Miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne prosimy kierowa¢ w formie elektronicznej poprzez ponizszy link do
dnia 30 kwietnia 2022r.

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=e081bc1b494345

7db8601442faflcbal

Jednocze$nie uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami.

data publikacji: 1 kwietnia 2022r.



