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KRONIKA

Plenarne posiedzenie Rady Ochrony Pracy 
z udziałem prezesa WUG

8 września br. prezes Wyższego Urzędu Górniczego 
Piotr Litwa uczestniczył w posiedzeniu plenarnym Rady 
Ochrony Pracy, które odbyło się w Instytucie Medycyny 
Pracy im. prof. J. Nofera w Łodzi. Obradowano nad 
zagadnieniami o kluczowym znaczeniu dla zdrowia 
i bezpieczeństwa pracowników: czynnikami szkodliwy-
mi w środowisku pracy oraz chorobami zawodowymi. 
Prezes WUG wystąpił z prezentacją Czynniki szkodliwe, 
choroby zawodowe w miejscu pracy, która stanowiła m.in. 
kompendium aktualnych danych dotyczących chorób 
zawodowych oraz zagrożeń dla zdrowia i życia górników.

Rada Ochrony Pracy (ROP) przy Sejmie RP jest or-
ganem nadzoru w sprawach dotyczących przestrzegania 
prawa pracy, w tym bezpieczeństwa i higieny pracy, 
legalności zatrudnienia oraz działalności Państwowej 
Inspekcji Pracy (PIP). Jej kadencja trwa 4 lata, a człon-
ków powołuje i odwołuje marszałek sejmu. W skład 
rady wchodzą parlamentarzyści, przedstawiciele rządu, 
organizacji pracodawców i pracowników, a także eksper-
ci i przedstawiciele nauki zajmujący się problematyką 
ochrony pracy.

Zrównoważona transformacja górnictwa 
wiodącym tematem VI Polskiego Kongresu 
Górniczego

24–26 września w Lublinie i Bogdance odbył się  
VI Polski Kongres Górniczy pod hasłem „Górnictwo 
PL2050 – surowce, energia, transformacja”. W sesji 
plenarnej uczestniczył prezes WUG Piotr Litwa, któ-
ry przedstawił zadania organów nadzoru górniczego 
w kontekście transformacji sektora wydobywczego. 
Omawiając wyzwania stojące przed nadzorem górni-
czym w związku z transformacją energetyczną, rozwinął 
kwestie odpowiedzialności za szkody górnicze, w tym 
inicjatywę utworzenia Funduszu Likwidacji Szkód Gór-
niczych, stosowania rozporządzenia UE w sprawie su-
rowców krytycznych (eksploatacja złóż antropogenicz-
nych) oraz monitorowania i egzekwowania stosowania 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
w sprawie redukcji emisji metanu w sektorze energe-
tycznym. Podkreślił także kluczową rolę Archiwum Do-
kumentacji Mierniczo-Geologicznej WUG w procesie 
przejmowania i udostępniania dokumentacji mierniczo-
-geologicznej zlikwidowanych zakładów górniczych.

Obrady plenarne zainaugurowało wystąpienie 
podsekretarza stanu w Ministerstwie Energii Konrada 
Wojnarowskiego, poświęcone transformacji górnictwa 
w kontekście bezpieczeństwa surowcowego, odpowie-
dzialności klimatycznej oraz zrównoważonego rozwoju. 
W pierwszym dniu konferencji zorganizowano także 
dyskusję panelową wokół strategicznych wyzwań dla 
Polski i Europy w zakresie polityki surowcowej. W deba-

cie wzięli udział m.in. prof. Jerzy Buzek – były premier 
RP i były przewodniczący Parlamentu Europejskiego, 
prof. Krzysztof Galos – Główny Geolog Kraju oraz prof. 
Krzysztof Szamałek – dyrektor Państwowego Instytutu 
Geologicznego – PIB.

Odbywające się sesje tematyczne koncentrowały się 
na problemach prawnych wykorzystania złóż kopalin, 
rewitalizacji i zagospodarowaniu terenów pogórniczych, 
zagospodarowaniu metanu w górnictwie węgla kamien-
nego, nowych technikach i technologiach eksploatacji 
złóż, surowcach krytycznych czy też cyberbezpieczeń-
stwie sektora wydobywczego.

Organizatorami konferencji byli Instytut Gospodarki 
Surowcami Mineralnymi i Energią PAN, Lubelski Węgiel 
„Bogdanka” S.A. oraz Państwowy Instytut Geologiczny 
– PIB. Patronat honorowy nad wydarzeniem objęli m.in. 
Minister Klimatu i Środowiska oraz Prezes Wyższego 
Urzędu Górniczego.

Przedstawiciele urzędów górniczych  
krajów europejskich spotkali się w Estonii

30 września – 1 października w Tallinie odbyło się 
29. Spotkanie Szefów Urzędów Górniczych Krajów 
Europejskich. W jego trakcie przedstawiciele instytucji 
nadzoru górniczego z dziewięciu państw europejskich 
dyskutowali na temat wyzwań administracyjno-praw-
nych związanych z postępem technicznym dokonującym 
się w obszarze górnictwa.

Ponadto wymieniono się doświadczeniami w zakre-
sie wdrażania rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) w sprawie redukcji emisji metanu w sektorze 
energetycznym. W ramach spotkania zorganizowano 
także wizytę w podziemnej kopalni łupków bitumicz-
nych Ojamaa.

Stronę polską reprezentowali prezes Wyższego 
Urzędu Górniczego Piotr Litwa oraz dyrektor Departa-
mentu Prawnego WUG Małgorzata Waksmańska, która 

‣ � Prezes WUG Piotr Litwa na VI Polskim Kongresie Górniczym
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wygłosiła referat poświęcony nowym technologiom 
w polskim górnictwie.

Wzorem lat ubiegłych spotkanie zakończyło się pod-
pisaniem memorandum. Delegaci zwrócili w nim uwagę 
na dokonujący się w ostatnich latach znaczący postęp 
w zakresie technik eksploatacji, fotogrametrii lotniczej, 
systemów monitorowania procesów produkcyjnych, 
metod badania górotworu i stosowanych systemów 
obudowy wyrobisk. W tym kontekście wskazano na 
potrzebę wypracowania nowych norm technicznych 
i wymogów prawnych oraz rozwoju kompetencji. Ponad-
to ustalono, że kolejne, 30. Spotkanie Szefów Urzędów 
Górniczych Krajów Europejskich zorganizuje strona 
brytyjska. Tematem wiodącym przyszłorocznych obrad 
będą zagadnienia gospodarki zeroemisyjnej, magazyno-
wania energii oraz pozyskiwania minerałów o znaczeniu 
strategicznym i krytycznym.

Spotkania szefów urzędów górniczych są elementem 
szerokiej sieci współpracy administracyjnej instytucji 
nadzoru górniczego państw Unii Europejskiej, a także 
krajów uczestniczących w procesach przedakcesyjnych. 
Odbywają się cyklicznie, raz do roku, i mają na celu 
przede wszystkim wymianę doświadczeń w zakresie 
funkcjonowania nadzoru górniczego oraz przemysłu 
wydobywczego.

WUG wspiera programy  
na rzecz bezpiecznej pracy i środowiska

8 października w siedzibie Naczelnej Organizacji 
Technicznej w Warszawie odbyło się spotkanie partne-
rów uczestniczących w programach „Bezpieczne Prak-
tyki i Środowisko” oraz „Bezpieczna Praca i Środowisko”.

Na zaproszenie prezes Federacji Stowarzyszeń Na-
ukowo-Technicznych NOT Ewy Mańkiewicz-Cudny 
w wydarzeniu uczestniczył dyrektor Okręgowego Urzędu 
Górniczego w Poznaniu Robert Nowak. Było ono okazją 
do podsumowania działań podjętych w 2024 r. w zakresie 
upowszechniania praktycznej wiedzy o zagrożeniach 
powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe. 
Rozmawiano także o profilaktyce w tym zakresie, edukacji 
w dziedzinie prawa pracy oraz o ochronie środowiska. 
W trakcie obrad omówiono realizację planu działań 
przewidzianych w ramach programów w 2025 r.

Inicjatywy prowadzone przez Federację Stowarzy-
szeń Naukowo-Technicznych NOT już od ponad dwóch 
dekad uczą młodych ludzi i pracowników, jak bezpiecz-
nie funkcjonować w miejscu pracy, nauki i w przestrzeni 

cyfrowej. Programy „Bezpieczne Praktyki i Środowisko” 
oraz „Bezpieczna Praca i Środowisko” zostały zaini-
cjowane w 2003 r. w Poznaniu przez Poznańską Radę 
FSNT-NOT, jako odpowiedź na potrzeby środowiska 
akademickiego Politechniki Poznańskiej.

Partnerami przedsięwzięcia są: Wyższy Urząd 
Górniczy, Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Główny 
Inspektorat Pracy, Urząd Dozoru Technicznego, Dy-
rekcja Lasów Państwowych, a także NOT Informatyka, 
firma inżynierska Asket z Poznania, Forum Uczelni 
Technicznych i Forum Uczelni Przyrodniczych.

Dobrostan psychiczny górników  
wiodącym tematem spotkania  
społecznych inspektorów pracy

8–10 października w Łodzi obyło się XIV Forum 
Zakładowych Społecznych Inspektorów Pracy pod ha-
słem „Siła w równowadze: Motywacja i odporność na 
stres w górnictwie”.

To ogólnopolskie wydarzenie zgromadziło przede 
wszystkim społecznych inspektorów pracy działających 
w górnictwie, a także przedstawicieli instytucji nadzoru 
nad bezpieczeństwem pracy, przedsiębiorców i środo-
wiska naukowego.

Podczas trzydniowego spotkania odbyły się wy-
kłady i debaty poświęcone zagadnieniom związanym 
z przestrzeganiem przepisów prawa pracy i zasad bhp 
w górnictwie, przeciwdziałaniem wypaleniu zawodowe-
mu i poprawą dobrostanu psychicznego pracowników, 
a także odpowiedzialnością pracodawców i służb nad-
zorczych za bezpieczeństwo w kopalniach. Uczestnicy 
dyskutowali m.in. o sposobach wzmacniania motywacji, 
radzenia sobie ze stresem zawodowym oraz o roli lide-
rów w budowaniu zdrowych relacji w miejscu pracy.

W tegorocznej edycji konferencji uczestniczyli przed-
stawiciele Ministerstwa Energii, Wyższego Urzędu Gór-
niczego, Okręgowego Inspektoratu Pracy w Katowicach, 
Centralnego Instytutu Ochrony Pracy – PIB, Głównego 
Instytutu Górnictwa – PIB, Śląskiego Uniwersytetu Me-
dycznego, Centrum Leczenia Oparzeń w Siemianowicach 
Śląskich, Jastrzębskiej Spółki Węglowej S.A., Polskiej 
Grupy Górniczej S.A. oraz zakładowi społeczni inspekto-
rzy pracy i pracownicy służb BHP zakładów górniczych.

Organizatorami XIV Forum Społecznej Inspekcji Pra-
cy były Zakładowa Społeczna Inspekcja Pracy JSW S.A. 
KWK „Budryk” i Zakładowa Społeczna Inspekcja Pracy 
PGG S.A. KWK „Jankowice”. Główne cele tej cyklicznej 
imprezy to: wzmocnienie roli społecznej inspekcji pracy 
w zakładach górniczych, rozwój kompetencji w zakre-
sie ochrony zdrowia pracowników, a także budowanie 
kultury bezpieczeństwa.

Wydarzenie patronatem honorowym objęli: minister 
energii, prezes Wyższego Urzędu Górniczego, Okręgo-
wy Inspektorat Pracy w Katowicach, Jastrzębska Spółka 
Węglowa S.A. oraz Polska Grupa Górnicza S.A.

Zmagania ratowników  
górnictwa otworowego o puchar Orlenu

6 listopada na terenie należącego do grupy Orlen S.A. 
Oddziału Ratowniczej Stacji Górnictwa Otworowego 
PGNiG w Krakowie odbyły się VI Zawody Ratowników 

‣ � Uczestnicy 29. Spotkania Szefów Urzędów Górniczych 
Krajów Europejskich zwiedzili kopalnę łupków bitumicznych 
Ojamaa
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Czytaj o nas na: 
facebook.com/WyzszyUrzadGorniczy/
linkedin.com/company/wyższy-urząd-górniczy

‣ �Pracownicy inspekcyjno-techniczni organów nadzoru górniczego działają w przeróżnych 
okolicznościach. Z jednej strony mogą zjeżdżać głęboko pod ziemię, a z drugiej… praco-
wać na wysokościach.

‣ �12 pracowników Wyższego Urzędu Górniczego oraz okręgowych urzędów górniczych 
zostało niedawno przeszkolonych z zakresu bezpiecznej pracy na wysokości.

‣ �Celem szkolenia było podniesienie kwalifikacji i kompetencji pracowników nadzoru gór-
niczego wykonujących czynności inspekcyjno-kontrolne w szybach górniczych. Składało 
się z części teoretycznej i praktycznej na specjalnym stanowisku dostosowanym do 
szkolenia osób wykonujących prace z zastosowaniem technik dostępu linowego.

Górnictwa Otworowego o Puchar Członka Zarządu ds. 
Upstream Orlen S.A. Do rywalizacji przystąpiło pięć 
drużyn ratowniczych z otworowych zakładów górni-
czych z całej Polski. Celem tego cyklicznego wydarzenia 
jest sprawdzenie i porównanie umiejętności, wiedzy 
i sprawności fizycznej ratowników oraz ich zdolności 
do pracy zespołowej w warunkach zbliżonych do rze-
czywistych akcji ratowniczych. 

Ratownicy rywalizowali w trzech konkurencjach, 
obejmujących pierwszą pomoc połączoną z ewaku-
acją poszkodowanego znajdującego się we wstrząsie 
anafilaktycznym po ukąszeniu osy, pracę mechanika 
sprzętu ratowniczego oraz test sprawnościowo-szyb-
kościowy na torze przeszkód. Walka była niezwykle 
wyrównana. Wszystkie drużyny zaprezentowały wysoki 
poziom przygotowania, a o zwycięstwie zadecydował 
1 punkt. Pierwsze miejsce zajęła drużyna ORLEN S.A. 
Odział PGNiG w Sanoku. Pozostałe miejsca na podium 
przypadły Exalo Drilling S.A. i Grupie Azoty KiZCHS 
„Siarkopol” S.A. – Kopalnia Siarki „Osiek”.

Obserwatorami zawodów byli m.in. przedstawiciele 
OUG w Krakowie i WUG, kierownictwa Centralnej 
Stacji Ratownictwa Górniczego, Jednostki Ratownic-
twa Górniczo-Hutniczego KGHM Polska Miedź S.A. 
w Sobinie, a także służb ratowniczych z Czech, Słowacji 
oraz Ukrainy.

W przerwie pomiędzy konkurencjami zaprezen-
towano nowoczesny wóz bojowy, pozyskany przez 
Oddział Ratowniczej Stacji Górnictwa Otworowego 
PGNiG w Krakowie. Specjalistyczny pojazd ratowniczy 
zabudowany jest na samochodzie SCANIA P420 6x2-4 

o długości całkowitej 11,5 m i służy do prowadzenia 
akcji ratowniczej w niezurbanizowanym terenie. Zabu-
dowę podzielono na dwie części: magazynową, prze-
znaczoną na sprzęt ratowniczy (w tym na 15 aparatów 
powietrznych PSS 5000 i 20 butli zapasowych) wraz 
z kompresorem Mariner do napełniania butli aparatów 
powietrznych, oraz operacyjno-techniczną ze stanowi-
skami do pracy mechanika sprzętu ratowniczego i osób 
prowadzących akcję. Wóz bojowy wyposażony został 
dodatkowo w monitoring przestrzeni dookoła pojazdu 
(360º), stację meteorologiczną, agregat prądotwórczy 
umożliwiający niezależne działanie bez zewnętrznego 
zasilania oraz sprzęt do łączności satelitarnej.

Opracowała: Anna SWINIARSKA-TADLA

‣ � Zmaganiom ratowników przyglądali się m.in. przedstawiciele 
Wyższego Urzędu Górniczego oraz Okręgowego Urzędu 
Górniczego w Krakowie




