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Pan Szymon HOEOWNIA
Marszatek Sejmu

Szanowny Panie Marszatku,

na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przedstawiam Sejmowi
projekt ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej.

Ma on na celu wykonanie prawa Unii Europejskiej.

Do prezentowania stanowiska Rzadu w tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostat

upowazniony Minister Zdrowia.

Z powazaniem
Donald Tusk
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Do wiadomosci:
whnioskodawca

tel. +48 (22) 694 75 00 Al. Ujazdowskie 1/3; 00-583
dkpl@kprm.gov.pl Warszawa
gov.pl/premier



Projekt
USTAWA

7 dnia

o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej"

Art. 1. W ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U.
7 2024 1. poz. 814, 8541 1897 oraz z 2025 r. poz. 129, 619 1 637) po art. 30 dodaje si¢ art. 30a

w brzmieniu:

»Art. 30a. Za réwnowazne z dyplomem, $§wiadectwem lub innym dokumentem

potwierdzajagcym posiadanie formalnych kwalifikacji, uprawniajagcym do wykonywania

w Rzeczypospolite] Polskiej zawodu pielggniarki, o ktéorych mowa w wykazie

okreslonym na podstawie art. 34 ust. 2, uwaza si¢ dokumenty:

1)

2)

wydane przez odpowiednie wladze w Rumunii i potwierdzajace kwalifikacje
pielegniarki, o ktorych mowa w art. 30 ust. 2 pkt 2 1 3, pod warunkiem zZe zostat do
nich dotaczony dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji uzyskanych na
podstawie specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji: Diploma de licenta, o
ktorym mowa w art. 3 ust. 2 wspolnego zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i
Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014 z dnia 11 sierpnia 2014 r. w sprawie
zatwierdzenia specjalnego programu podwyzszania kwalifikacji dotyczacego
ksztalcenia podstawowego pielegniarek odpowiedzialnych za opieke¢ o0gdlng
odbytego przed dniem 1 stycznia 2007 r. dla absolwentow szkot pomaturalnych i
wyzszych (Dziennik Urzedowy Rumunii nr 624 z dnia 26 sierpnia 2014 r.), wraz z
suplementem do dyplomu potwierdzajagcym, ze dana osoba ukonczyla specjalny
program podwyzszania kwalifikacji, lub

uzyskane na poziomie ponads$rednim, o ktorych mowa w art. 4 zarzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej nr 5114/2014 w sprawie zatwierdzenia metodologii
organizacji, prowadzenia 1 ukonczenia specjalnego programu podwyzszania
kwalifikacji dotyczacego ksztatcenia podstawowego pielegniarek odpowiedzialnych

za opieke ogdlng odbytego przed dniem 1 stycznia 2007 r. dla absolwentow szkot

Y Niniejsza ustawa wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/505 z dnia 7 lutego 2024 r.
w sprawie zmiany dyrektywy 2005/36/WE w odniesieniu do uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke ogdlna, ktére odbyly ksztalcenie w Rumunii (Dz. Urz. UE L 2024/505 z
12.02.2024).



pomaturalnych (Dziennik Urzgdowy Rumunii nr 5 z dnia 6 stycznia 2015 r.), pod
warunkiem ze zostal do nich dotaczony dokument potwierdzajacy posiadanie
kwalifikacji uzyskanych na podstawie specjalnego programu podwyzszania
kwalifikacji: Certificat de revalorizare a competentelor profesionale, o ktérym mowa
w art. 3 ust. 1 oraz w zalgczniku 3 do wspolnego zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Ministra Zdrowia nr 4317/943/2014 oraz w art. 16 zarzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej nr 5114/2014.”.

Art. 2. Kwalifikacje do wykonywania zawodu pielegniarki odpowiedzialnej za opieke
0g6lng uzyskane w Rumunii i uznane przed dniem 3 marca 2024 r. przez wlasciwa okrggowa

izbe pielegniarek 1 potoznych zachowujg waznos¢.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.



UZASADNIENIE

Projektowana regulacja wprowadza zmiany w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 814, z pdzn. zm.) w zwigzku z potrzebg wdrozenia
do przepisow prawa krajowego regulacji wynikajacych z przepisow dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2024/505 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie zmiany dyrektywy
2005/36/WE w odniesieniu do uznawania kwalifikacji zawodowych pielggniarek
odpowiedzialnych za opiekg ogdlna, ktére odbyly ksztalcenie w Rumunii (Dz. Urz. UE L
2024/505 z 12.02.2024), zwanej dalej ,,dyrektywa”.

Celem projektowanej regulacji jest zapewnienie spdjnosci przepisOw prawa krajowego z

przepisami dyrektywy.

Przedmiotowa regulacja naklada na panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej obowigzek
uznawania, na zasadzie praw nabytych, kwalifikacji zawodowych obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, ktorzy ukonczyli ksztalcenie pielegniarki odpowiedzialnej
za opieke ogolng w Rumunii, 1 ktérych program ksztalcenia nie spetnial minimalnych
wymogow ksztatcenia, ale posiadaja jeden z dokumentéw wskazanych w tej dyrektywie

potwierdzajacych posiadanie odpowiednich kwalifikacji zawodowych.

Zaktada si¢, ze projektowana ustawa wejdzie w zycie z dniem nastgpujagcym po dniu
ogloszenia, poniewaz wdrazane przepisy stang si¢ podstawa do uznawania kwalifikacji
zawodowych pielggniarek odpowiedzialnych za opieke ogdlng, ktore odbyly ksztalcenie
w Rumunii 1 ktére chcg wykonywa¢ zawdd pielggniarki na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Procedure uznawania kwalifikacji pielegniarek i potoznych bedacych obywatelami
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, zamierzajacych wykonywaé zawdd pielggniarki lub
potoznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przeprowadzajg wtasciwe organy samorzadu
zawodowego pielegniarek i potoznych. Tak okreslony termin wejscia w zycie ustawy wychodzi
naprzeciw potrzebie niezwlocznego implementowania projektowanych przepisOw, majac na
uwadze, ze panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej obowigzane bylty wdrozy¢ dyrektywe
2024/505 do swojego prawa krajowego do dnia 4 marca 2025 r., oraz jest niezbedny z uwagi
na wazny interes panstwa jakim jest unikni¢cie ewentualnej kary pienieznej na skutek
naruszenia prawa europejskiego. Zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja na

przeszkodzie zastosowania takiego rozwigzania.

Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.



Projekt ustawy nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt ustawy bedzie miat wptyw na sektor mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw
w zakresie poprawy dostepnosci do wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej swiadczy¢
ustugi zdrowotne, w tym finansowane ze §rodkow publicznych oraz wzmocnienia mobilnosci
piclegniarek i potoznych w Unii Europejskiej, co przetozy si¢ na poprawe efektywnosci

systemu opieki zdrowotnej oraz stanu zdrowia obywateli.

Projekt ustawy nie zawiera przepisOw technicznych i nie podlega procedurze notyfikacji
aktoéw prawnych okreslonej w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.

w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt ustawy nie zawiera wymogow nakladanych na ustugodawcéw podlegajacych
notyfikacji, o ktorej mowa w art. 15 ust. 7 1 art. 39 ust. 5 dyrektywy 2006/123/WE Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. dotyczacej uslug na rynku wewnetrznym
(Dz. Urz. UE L 376 z 27.12.2006, str. 36).

Projekt ustawy nie wywiera wplywu na obszar danych osobowych. W zwigzku z tym nie
przeprowadzono oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych, o ktorej mowa w art. 35
ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn.

zm.).

Nie ma mozliwos$ci podjecia alternatywnych w stosunku do wydania projektowanej ustawy

srodkow umozliwiajacych osiagniecie zamierzonego celu.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Projekt ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielggniarki i potoznej 21.08.2025.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace Zrédlo:
Ministerstwo Zdrowia Prawo UE

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pani Urszula Demkow Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia Nr w Wykazie prac legislacyjnych i

programowych Rady Ministrow:
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu ucCal

Pani Edyta Gadomska Zastepca Dyrektora Departamentu Rozwoju Kadr
Medycznych

Tel. +48 22 634 98 58, e-mail: dep-rkm@mz.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projektowana regulacja wprowadza zmiany w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U.
7 2024 1. poz. 814, z p6zn. zm.), w zwigzku z potrzeba wdrozenia do przepisow prawa krajowego regulacji wynikajacych
z przepiséw art. 33a i 33b dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/505 z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie
zmiany dyrektywy 2005/36/WE w odniesieniu do uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek odpowiedzialnych za
opieke ogoélng, ktore odbyty ksztalcenie w Rumunii (Dz. Urz. UE L 2024/505 z 12.02.2024), zwanej dalej takze
»dyrektywa”. Celem projektowanej regulacji jest zapewnienie spdjnoSci przepisOw prawa krajowego z przepisami
dyrektywy.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Dyrektywa naklada na panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej obowigzek uznawania, na zasadzie praw nabytych,
kwalifikacji zawodowych obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, ktorzy ukonczyli ksztalcenie pielegniarki
odpowiedzialnej za opieke ogdlng w Rumunii, i ktorych program ksztatcenia nie spelnial minimalnych wymogow
ksztalcenia, ale posiadaja jeden z dokumentéw wskazanych w tej dyrektywie potwierdzajacych posiadanie odpowiednich
kwalifikacji zawodowych.

Projekt nie zawiera przepisow wykraczajacych poza zakres wdrozenia dyrektywy.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddzialywanie
okregowe izby pielegniarek | 45 okregowe izby pielegniarek i obowigzek uznawania, na
i potoznych potoznych zasadzie praw nabytych,

kwalifikacji zawodowych
obywateli panstw

cztonkowskich UE, ktorzy
ukonczyli ksztalcenie
pielegniarki odpowiedzialnej za
opieke ogdlng w Rumunii, i
ktérych program ksztalcenia
nie spetnial minimalnych
wymogow ksztatcenia, ale
posiadaja jeden z dokumentow
wskazanych w tej dyrektywie
potwierdzajacych posiadanie
odpowiednich kwalifikacji

zawodowych
pielegniarki odpowiedzialne | brak danych zgodnie z informacja z wprowadzenie rozwigzan
za opieke ogodlna, ktore Naczelnej [zby Pielegniarek i utatwiajacych
odbyly ksztatcenie w Potoznych, do tej pory 4 1 umozliwiajacych podjecie
Rumunii i ktérych program osoby, ktore ukonczyty pracy tej grupie pielegniarek,
ksztalcenia nie spetniat ksztatcenie w Rumuni miaty na terytorium Rzeczypospolitej
minimalnych wymogow uznane kwalifikacje Polskiej przez transpozycje
ksztatcenia, ale posiadaja pielegniarki w przepiséw dyrektywy do prawa
jeden z dokumentow Rzeczypospolitej Polskiej krajowego

potwierdzajacych
posiadanie odpowiednich




kwalifikacji zawodowych
wskazanych w dyrektywie

podmioty wykonujace 28 210 rejestr podmiotow poprawa dostgpnosci do
dziatalnos¢ lecznicza wykonujacych dziatalnos$é¢ wykwalifikowanej kadry
leczniczg — wg stanu na dzien medy'cznej mogacej $wiadezy¢
9 czerwea 2025 1. ustugi zdrowotne, w tym
finansowane ze $srodkow
publicznych, co przetozy si¢ na
poprawe efektywnosci systemu
opieki zdrowotnej oraz stanu
zdrowia obywateli
swiadczeniobiorcy 34220 379 okresowe sprawozdanie z poprawa dostepnosci do

dziatalno$ci Narodowego
Funduszu Zdrowia za | kwartat
2024 r.

wykwalifikowanej kadry
medycznej mogacej Swiadczyc
ustugi zdrowotne, w tym
finansowane ze §rodkow
publicznych, co przetozy si¢
na poprawe efektywnosci
systemu opieki zdrowotnej
oraz stanu zdrowia obywateli

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Dla przedmiotowego projektu nie byly prowadzone prekonsultacje.
Projekt zostal przestany do konsultacji publicznych i opiniowania z 21-dniowym terminem na zglaszanie uwag do
nastepujacych podmiotéw i organizacji:

1) Centrum Egzaminéw Medycznych;

2) Centrum e-Zdrowia;

3) Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego;
4) Federacji Przedsigbiorcow Polskich;

5) Federacji Zwigzkow Pracodawcow Ochrony Zdrowia — ,,Porozumienie Zielonogorskie™;
6) Federacji Zwigzkow Zawodowych Pracownikow Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej;

7) Forum Zwigzkow Zawodowych;

8) Instytutu Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej;

9) Kolegium Pielegniarek i Potoznych Rodzinnych;

10) Konfederacji Lewiatan;

11) Konferencji Rektorow Akademickich Uczelni Medycznych;

12) Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych;

13) Krajowej Izby Fizjoterapeutow;

14) Krajowej Izby Ratownikow Medycznych;

15) Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych;
16) Krajowego Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Solidarnos¢ -80”;
17) Naczelnej I1zby Aptekarskiej;

18) Naczelnej Izby Lekarskiej;

19) Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych;

20) Narodowego Funduszu Zdrowia;

21) Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnos¢”;
22) Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych;
23) Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Potoznych;

24) Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych;

25) Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego;

26) Polskiego Towarzystwa Potoznych;

27) Porozumienia Pracodawcow Ochrony Zdrowia;

28) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

29) Rady Dialogu Spotecznego;

30) Stowarzyszenia Menedzeréw Opieki Zdrowotnej;

31) Stowarzyszenia Menedzerow Pielegniarstwa;




32) Zwiazku Pracodawcow Business Centre Club;
33) Zwigzku Przedsigbiorcéw i Pracodawcow;
34) Zwiazku Rzemiosta Polskiego;

35) Polskiego Towarzystwa Prawa Medycznego.

Uzasadnieniem wskazanego terminu Konsultacji publicznych i opiniowania jest potrzeba pilnego wdrozenia projektowanych
rozwigzan, wynikajacych z implementacji przepisow dyrektywy do prawa krajowego. Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2025 r. poz. 677) projekt ustawy zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministra Zdrowia, oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 806 oraz z 2025 r. poz. 408)
zostat rowniez udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w
serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.

Wyniki konsultacji publicznych i opiniowania zostaty przedstawione w raporcie z konsultacji i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egcznie (0-10)

Dochody ogétem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Przedmiotowy projekt ustawy nie spowoduje skutkow finansowych dla budzetu panstwa i

Zrodla finansowania jednostek samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw, oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejs$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie
(0-10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienianym sektor mikro—, malych 1
(w min L, $rednich

przedsigbiorstw
ceny state z -
...... r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | Poprawa dostgpnosci do wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej udzielaé
niepieni¢znym $wiadczen zdrowotnych, w tym finansowanych ze srodkow publicznych, przez

wzmocnienie mobilnodci pielegniarek i poloznych w Unii Europejskiej, co




przetozy si¢ na poprawe efektywnos$ci systemu opieki zdrowotnej oraz stanu
zdrowia obywateli.

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsiebiorstw

Poprawa dostgpnosci do wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej udzielaé
$wiadczen zdrowotnych, w tym finansowanych ze srodkow publicznych, przez
wzmocnienie mobilnosci pielegniarek i potoznych w Unii Europejskiej, co
przetozy si¢ na poprawe efektywnos$ci systemu opieki zdrowotnej oraz stanu
zdrowia obywateli.

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Poprawa dostgpnosci do wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej udzielaé
$wiadczen zdrowotnych, w tym finansowanych ze srodkow publicznych, przez
wzmocnienie mobilnosci pielegniarek i potoznych w Unii Europejskiej, co
przetozy si¢ na poprawe efektywnos$ci systemu opieki zdrowotnej oraz stanu
zdrowia obywateli.

0soby starsze i osoby

Poprawa dostgpnosci do wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej udzielaé

niepetlnosprawne swiadczen zdrowotnych, w tym finansowanych ze srodkéw publicznych, przez
wzmocnienie mobilno$ci pielegniarek i poloznych w Unii Europejskiej, co
przelozy si¢ na poprawe efektywnosci systemu opieki zdrowotnej oraz stanu
zdrowia obywateli.
Niemierzalne (dodaj/usun)
Dodatkowe Projekt ustawy zostat przeanalizowany w zakresie zgodnos$ci nowych przepiséw regulacyjnych z

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

zasadami proporcjonalno$ci, uzasadnionego i niedyskryminujgcego charakteru zgodnie z
kryteriami okre§lonymi w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2023 r. poz. 334
oraz z 2025 r. poz. 619).

Projektowane przepisy sg zgodne =z =zasadami proporcjonalnosci, uzasadnionego i
niedyskryminujacego charakteru, w szczegolnosci nie zawieraja regulacji, ktore wprowadzalyby
dyskryminacj¢ ze wzgledu na wiek, pte¢, orientacje seksualng, obywatelstwo, miejsce
zamieszkania czy jakakolwiek inng przyczyne.

Przepisy projektu ustawy sg uzasadnione nadrzednymi wzgledami interesu ogdlnego i tym
samym nie wykraczajg poza to co niezbedne.

Projekt ustawy nie zawiera regulacji wykraczajagcych poza minimalne regulacje wymagane do
realizacji obowigzkoéw wynikajacych z prawa Unii Europejskiej.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwroconej tabeli

zgodnosci).

[] tak
X nie
[] nie dotyczy

X] zmniejszenie liczby dokumentow
X zmniejszenie liczby procedur
[X] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwigkszenie liczby dokumentow
[] zwigkszenie liczby procedur
[] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne: [ ] inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie

X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Usprawnienie dostgpu do rynku pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz uproszczenie procedur
administracyjnych przez zapewnienie uznania kwalifikacji na zasadzie praw nabytych pielegniarkom odpowiedzialnym za
opieke ogolna, ktore odbyly ksztalcenie w Rumunii i ktérych program ksztalcenia nie spetniat minimalnych wymogow
ksztalcenia, ale posiadaja jeden z dokumentéw wskazanych w tej dyrektywie potwierdzajacych posiadanie odpowiednich
kwalifikacji zawodowych.




10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe X zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:
lub wojskowe

Projektowana ustawa bedzie miata wplyw na obszar zdrowia przez poprawg dostepnosci do
Omowienie wptywu wykwalifikowanej kadry medycznej mogacej udziela¢ swiadczen zdrowotnych, w tym
finansowanych ze §rodkow publicznych.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Zaklada sig, ze projektowana ustawa wejdzie w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Tak okreslony termin wejscia w zycie ustawy wychodzi naprzeciw potrzebie niezwlocznego implementowania
projektowanych przepisow, majac na uwadze, ze panstwa czlonkowskie Unii Europejskiej obowigzane byly wdrozy¢
dyrektywe do swojego prawa krajowego do dnia 4 marca 2025 r. z uwagi na wazny interes panstwa jakim jest unikniecie
ewentualnej kary pieni¢znej na skutek naruszenia prawa europejskiego. Zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja
na przeszkodzie zastosowania takiego rozwigzania.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Raport z konsultacji publicznych i opiniowania.




Zatacznik do OSR

Raport z konsultacji publicznych i opiniowania
projektu ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (UC91)

Zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy
Rady Ministréw (M.P. z 2024 r. poz. 806 oraz z 2025 r. poz. 408) przedmiotowy projekt zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzgdowego Centrum Legislacji, w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

W trybie art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2025 r. poz. 677) zaden z podmiotéw nie zgtosit zainteresowania pracami nad projektem
ustawy.

Projekt zostat przekazany do konsultacji publicznych i opiniowania (z terminem 21 dni na zgtaszanie
uwag) do podmiotéw wyszczegdlnionych w pkt 5 Oceny Skutkéw Regulaciji.

W wyznaczonym terminie nie zgtoszono uwag.



TABELA ZGODNOSCI

TYTUL USTAWY: Ustawa o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej. (Dz.

u. ... ) — dalej jako ,ustawa”

TYTUL WDRAZANEGO AKTU PRAWNEGO: | Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2024/505 w sprawie zmiany dyrektywy
2005/36/WE w odniesieniu do uznawania
kwalifikacji zawodowych pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke ogdlng, ktére odbyty
ksztatcenie w Rumunii

PRZEPISY UNII EUROPEJSKIE)

Jedn. Tres¢ przepisu UE Koniecznos¢ | Jedn. red. Tresc
red. wdrozenia
T/N
art. 1 | W dyrektywie 2005/36/WE T Art. 38 ust. | 3. Okregowa rada pielegniarek i
pkt1 | wprowadza sie nastepujace 3 Ustawy z | potoznych, rozpatrujac wniosek o
zmiany: dnia 15 stwierdzenie prawa wykonywania
lipca 2011 | zawodu obywatelowi panistwa
1) r.o cztonkowskiego Unii Europejskiej,
zawodach ktdry nie spetnia wymagan
art. 10 lit. b) otrzymuje pielegniarki | okreslonych w niniejszej ustawie,
brzmienie: i potoznej ( | stosuje przepisy o zasadach
z22024r. uznawania kwalifikacji
,b) poz. 814,z | zawodowych nabytych w
w przypadku lekarzy pdin.zm.) panstwach cztonkowskich Unii
posiadajgcych podstawowy Europejskiej.
poziom wyksztatcenia
medycznego, lekarzy
specjalistow, pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke
0golng, lekarzy dentystow,
wyspecjalizowanych lekarzy
dentystow, lekarzy
weterynarii, potoznych,
farmaceutéw i architektow —
jezeli migrant nie spetnia
wymogow dotyczgcych
odbycia faktycznej i zgodnej
z prawem praktyki
zawodowej, o ktérych mowa
w art. 23, 27, 33, 33a, 37, 39,
43 49;”;
art. 1 N Przepis o charakterze ogdlnym
pkt 2 Art. 33a otrzymuje stosowany wprost nie wymaga
brzmienie: wdrozenia.
(art.
33a ,»Artykut 33a
ust. 1)

Prawa nabyte wtasciwe dla
pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke
0goblnga, ktére odbyty
ksztatcenie w Rumunii

1. W odniesieniu do
rumunskich kwalifikacji




pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke
0golng zastosowanie maja
jedynie przepisy dotyczace
praw nabytych okreslone w
ust. 2.

art. 1
pkt 2
(art.
33a
ust. 2
lit. a)

2. W przypadku obywateli
panstw cztonkowskich,
ktérzy ukoniczyli ksztatcenie
pielegniarki odpowiedzialnej
za opieke ogdlng w Rumunii,
i ktérych program
ksztatcenia nie spetniat
minimalnych wymogéw w
zakresie ksztatcenia
okreslonych w art. 31,
panstwa cztonkowskie
uznajgy za wystarczajacy
dowdd:

a) ktorykolwiek sposrod
ponizszych dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie
kwalifikacji pielegniarki
odpowiedzialnej za opieke
0goblng, pod warunkiem ze
dokumentowi takiemu
towarzyszy zaswiadczenie, ze
ci obywatele panstwa
cztonkowskiego faktycznie i
zgodnie z prawem
wykonywali zawdd
pielegniarki odpowiedzialnej
za opieke ogdlng w Rumunii,
w tym ponosili petng
odpowiedzialnos¢ za
planowanie, organizacje i
sprawowanie opieki
pielegniarskiej nad
pacjentami, przez co
najmniej trzy kolejne lata w
okresie pieciu lat
poprzedzajgcych date
wydania tego zaswiadczenia:

(i) Certificat de
competente
profesionale de
asistent medical
generalist uzyskany
w wyniku
ksztatcenia
ponadsredniego w
scoala postliceal3,
poswiadczajgcy
ksztatcenie

Art. 30 ust.
2 Ustawy z
dnia 15
lipca 2011
r.o
zawodach
pielegniarki
i potoznej (
z22024r.
poz. 814, z
pézn.zm.)

2. Zaréwnowazne z dyplomem,
Swiadectwem lub innym
dokumentem potwierdzajgcym
posiadanie formalnych kwalifikacji
uprawniajgcymi do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu
pielegniarki, o ktérych mowa w
wykazie okreslonym na podstawie
art. 34 ust. 2, uwaza sie dokumenty
wydane przez odpowiednie wiadze
w Rumunii i potwierdzajgce
kwalifikacje pielegniarki:

1) Certificat de competente
profesionale de asistent medical
generalist uzyskany w wyniku
ksztatcenia ponadsredniego w
scoala postliceald, poswiadczajacy
ksztatcenie rozpoczete przed dniem
1 stycznia 2007 r.,

2) Diploma de absolvire de asistent
medical generalist uzyskany w
wyniku krétkiego cyklu studiéw
wyzszych, poswiadczajacy
ksztatcenie rozpoczete przed dniem
1 pazdziernika 2003 r.,

3) Diploma de licenta de asistent
medical generalist uzyskany w
wyniku dtugiego cyklu studiéw
wyzszych, poswiadczajacy
ksztatcenie rozpoczete przed dniem
1 pazdziernika 2003 r.

- jezeli zostato do nich dofaczone
zaswiadczenie potwierdzajace, ze
osoba postugujaca sie tymi
dokumentami rzeczywiscie i
zgodnie z prawem wykonywata
zawdd pielegniarki przez okres co
najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat
bezposrednio poprzedzajacych
wydanie zaswiadczenia, a
wymieniona dziatalnos¢
obejmowata petng
odpowiedzialnos$¢ za planowanie,
organizacje i opieke pielegniarska
nad pacjentem.




rozpoczete przed
dniem 1 stycznia
2007 r.;

(ii) Diploma de
absolvire de
asistent medical
generalist uzyskany
w wyniku krétkiego
cyklu studiow
wyzszych,
poswiadczajgcy
ksztatcenie
rozpoczete przed
dniem 1
pazdziernika 2003
r.; lub

(iii) Diploma de licenta
de asistent medical
generalist uzyskany
w wyniku dtugiego
cyklu studidw
wyzszych,
poswiadczajgcy
ksztatcenie
rozpoczete przed
dniem 1
pazdziernika 2003
r.;

art. 1
pkt 2
(art.
33a
ust. 2
lit. b)

W przypadku obywateli
panstw cztonkowskich,
ktorzy ukonczyli ksztatcenie
pielegniarki odpowiedzialnej
za opieke ogdlng w Rumunii,
i ktérych program
ksztatcenia nie spetniat
minimalnych wymogdéw w
zakresie ksztatcenia
okreslonych w art. 31,
panstwa cztonkowskie
uznajg za wystarczajacy
dowdd:

(...

b) ktérykolwiek sposrod
dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie
kwalifikacji wymienionych w
lit. a) pkt (ii) oraz (iii), pod
warunkiem ze dokumentowi
temu towarzyszy
nastepujgcy dokument
potwierdzajacy posiadanie
kwalifikacji uzyskanych na
podstawie specjalnego
programu podwyzszania
kwalifikacji:

Art. 1
ustawy

Po art. 30 dodaje sie art. 30a pkt 1
w brzmieniu:

Za réwnowazne z dyplomem,
Swiadectwem lub innym
dokumentem potwierdzajgcym
posiadanie formalnych kwalifikacji,
uprawniajgcym do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu
pielegniarki, o ktérych mowa w
wykazie okreslonym na podstawie
art. 34 ust. 2, uwaza sie
dokumenty:

1) wydane przez odpowiednie
wtadze w Republice Rumunii i
potwierdzajgce kwalifikacje
pielegniarki, o ktérych mowa w
art. 30 ust. 2 pkt 2i 3, pod
warunkiem, ze zostat do nich
dotaczony dokument
potwierdzajacy posiadanie
kwalifikacji uzyskanych na
podstawie specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji:
Diploma de licenta, o ktérym mowa
w art. 3 ust. 2 wspdlnego
zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Ministra Zdrowia nr




Diploma de licentd, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 2
wspdlnego zarzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej
i Ministra Zdrowia nr
4317/943/2014 z dnia 11
sierpnia 2014 r. w sprawie
zatwierdzenia specjalnego
programu podwyzszania
kwalifikacji dotyczacego
ksztatcenia podstawowego
pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke
0gdlng odbytego przed
dniem 1 stycznia 2007 r. dla
absolwentéw szkot
pomaturalnych i wyzszych
(Dziennik Urzedowy Rumunii
nr 624 z dnia 26 sierpnia
2014 r.), ktéremu towarzyszy
suplement do dyplomu
potwierdzajgcy, ze dana
osoba ukonczyta specjalny
program podwyzszania
kwalifikacji; lub

4317/943/2014 z dnia 11 sierpnia
2014 r. w sprawie zatwierdzenia
specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji
dotyczacego ksztatcenia
podstawowego pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke ogdlng
odbytego przed dniem 1 stycznia
2007 r. dla absolwentéw szkot
pomaturalnych i wyzszych
(Dziennik Urzedowy Rumunii nr
624 z dnia 26 sierpnia 2014 r.),
wraz z suplementem do dyplomu
potwierdzajacym, ze dana osoba
ukonczyta specjalny program
podwyzszania kwalifikacji, lub

art. 1
pkt 2
(art.
33a
ust. 2
lit. c)

W  przypadku obywateli
panstw cztonkowskich,
ktorzy ukonczyli ksztatcenie
pielegniarki odpowiedzialnej
za opieke ogdlng w Rumunii,
i ktérych program ksztatcenia
nie spetniat minimalnych
wymogow w zakresie
ksztatcenia okresSlonych w
art. 31, panstwa
cztonkowskie  uznajg za
wystarczajgcy dowdd:

(...)

c) ktorykolwiek  sposréd
dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie
kwalifikacji uzyskanych na
poziomie ponadsrednim
wymienionych w art. 4
zarzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej nr 5114/2014 w

sprawie zatwierdzenia
metodologii organizacji,
prowadzenia i ukonczenia
specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji
dotyczacego ksztatcenia

podstawowego pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke
ogbélng  odbytego przed
dniem 1 stycznia 2007 r. dla

Art. 1
ustawy

Po art. 30 dodaje sie art. 30a pkt 2
w brzmieniu:

Za réwnowazne z dyplomem,
Swiadectwem lub innym
dokumentem potwierdzajgcym
posiadanie formalnych kwalifikacji,
uprawniajgcym do wykonywania w
Rzeczypospolitej Polskiej zawodu
pielegniarki, o ktérych mowa w
wykazie okreslonym na podstawie
art. 34 ust. 2, uwaza sie
dokumenty:

(...)

2) uzyskane na poziomie
ponadsrednim, o ktérych mowa w
art. 4 zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej nr 5114/2014 w
sprawie zatwierdzenia metodologii
organizacji, prowadzenia i
ukonczenia specjalnego programu
podwyzszania kwalifikacji
dotyczacego ksztatcenia
podstawowego pielegniarek
odpowiedzialnych za opieke ogdlng
odbytego przed dniem 1 stycznia
2007 r. dla absolwentéw szkot
pomaturalnych (Dziennik
Urzedowy Rumunii nr 5z dnia 6
stycznia 2015 r.), pod warunkiem
ze zostat do nich dotgczony
dokument potwierdzajacy




absolwentéw szkot
pomaturalnych (Dziennik
Urzedowy Rumuniinr 5z dnia
6 stycznia 2015 r.), pod
warunkiem ze dokumentowi
temu towarzyszy nastepujacy
dokument  potwierdzajacy

posiadanie kwalifikacji
uzyskanych na podstawie
specjalnego programu

podwyzszania kwalifikacji:

Certificat de revalorizare a
competentelor profesionale,
o ktéorym mowa w art. 3 ust.
1 oraz w zatgczniku 3 do
wspolnego zarzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej
i Ministra Zdrowia nr
4317/943/2014 oraz w art.
16 zarzadzenia  Ministra
Edukacji Narodowej  nr
5114/2014.”;

posiadanie kwalifikacji uzyskanych
na podstawie specjalnego
programu podwyzszania
kwalifikacji:

Certificat de revalorizare a
competentelor profesionale, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 1 oraz w
zataczniku 3 do wspédlnego
zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Ministra Zdrowia nr
4317/943/2014 oraz w art. 16
zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej nr 5114/2014.

art. 1
pkt 3

(art.
33b)

Dodaje sie artykut w
brzmieniu:

L»Artykut 33b

Waznos¢ praw nabytych
przed dniem 3 marca 2024 r.

Przyjmujgce panstwa
cztonkowskie gwarantujg
waznos$¢ uznania rumunskich
kwalifikacji do wykonywania
zawodu pielegniarki
odpowiedzialnej za opieke
ogblng  przyznanego na
podstawie art. 10-14
niniejszej dyrektywy przed
dniem 3 marca 2024 r. w
przypadku obywateli panstw
cztonkowskich, ktorzy odbyli
w Rumunii ksztatcenie jako
pielegniarki odpowiedzialne
za opieke ogdlng i nie
spetniali wymogow:

a) art. 33a niniejszej
dyrektywy w wersji
obowigzujacej w
dniu 1 stycznia 2007
r.; lub

b) art. 33a niniejszej
dyrektywy, w
brzmieniu

Art. 2
ustawy

Art. 2. Kwalifikacje do
wykonywania zawodu pielegniarki
odpowiedzialnej za opieke ogdlng
uzyskane w Rumunii i uznane przed
dniem 3 marca 2024 r. przez
wtasciwg okregowg izbe
pielegniarek i potoznych zachowuja
waznosc.




zmienionym
dyrektywa
Parlamentu
Europejskiego i
Rady 2013/55/UE
(*1).

Art. 2 Odnosnik 1) Niniejsza ustawa wdraza
1. Panstwa cztonkowskie przy tytule dyrektywe Parlamentu
wprowadzaja w zycie ustawy Europejskiego i Rady (UE)
przepisy ustawowe, 2024/505 z dnia 7 lutego
wykonawcze i 2024 r. w sprawie zmiany
administracyjne niezbedne dyrektywy 2005/36/WE w
do wykonania niniejszej odniesieniu do uznawania
dyrektywy do dnia 4 marca kwalifikacji zawodowych
2025 r. Niezwtocznie pielegniarek
powiadamiajg o tym Komisje. odpowiedzialnych za

opieke ogdlng, ktére
Przepisy  przyjete przez odbyty ksztatcenie w
panstwa cztonkowskie Rumunii (Dz. Urz. UE L
zawierajg odniesienie do 2024/505 z 12.02.2024).
niniejszej  dyrektywy lub
odniesienie takie towarzyszy
ich urzedowej publikacji.
Sposdb dokonywania takiego
odniesienia okreslany jest
przez panstwa cztonkowskie.
2. Panstwa cztonkowskie
przekazujg Komisji teksty
podstawowych  przepisow
prawa krajowego, przyjetych
w dziedzinie objetej niniejszg
dyrektywa.

Art. 3 | Niniejsza dyrektywa wchodzi Art. 3 Art. 3 Ustawa wchodzi w zycie z

w zycie dwudziestego dnia po ustawy dniem nastepujgcym po dniu

jej opublikowaniu w
Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej.

Niniejsza dyrektywa
skierowana jest do panstw
cztonkowskich.

ogtoszenia.
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