
 
 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

INSTYTUCJA: Państwowy Instytut Weterynaryjny – Państwowy Instytut Badawczy 

MIASTO: Puławy 

STANOWISKO: asystent w Dziale Wirusologii i Chorób Wirusowych Zwierząt 

DYSCYPLINA NAUKOWA: weterynaria    

DATA OGŁOSZENIA: 24.07.2025 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 08.08.2025 r. 

LINK DO STRONY:  https://www.piwet.pulawy.pl/oferty_pracy/2   

SŁOWA KLUCZOWE: asystent, weterynaria, choroby wirusowe zwierząt 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):    

 

Zakres obowiązków: 

❖ prowadzenie badań naukowych oraz prac rozwojowych z zakresu epidemiologii, patogenezy oraz 

immunoprofilaktyki chorób wirusowych zwierząt 

❖ prowadzanie badań usługowo-diagnostycznych w wyznaczonym obszarze 

❖ wdrażanie oraz optymalizacja nowych protokołów diagnostycznych do wykrywania chorób 

wirusowych zwierząt, także z zastosowaniem sekwencjonowania wysokoprzepustowego 

❖ planowanie oraz przeprowadzanie badań eksperymentalnych na zwierzętach, włączając 

przygotowywanie wniosków do Lokalnej Komisji Etycznej. 

❖ upowszechnianie wyników badań naukowych poprzez aktywność publikacyjną, aplikacja  

o granty naukowe. 

❖ angażowanie się w prace w obszarze  systemu zarządzania. 

❖ opracowywanie procedur badawczych oraz nadzór nad procedurami badawczymi. 

❖ organizacja badań biegłości oraz produkcja materiałów odniesienia w wyznaczonym obszarze. 
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Wymagania: 

❖ tytuł zawodowy lek. wet. 

❖ minimum 3 doniesienia konferencyjne/kongresowe 

❖ minimum 3 publikacje w czasopismach z listy JCR lub spoza listy JCR (czasopismo 

uwzględnione na liście Ministra właściwego ds. nauki i szkolnictwa wyższego) lub taka liczba 

monografii naukowych lub rozdziałów w monografii opublikowanych w wydawnictwie, które  

w roku wydania monografii ujęte było w wykazie wydawnictw Ministra właściwego ds. nauki  

i szkolnictwa wyższego 

❖ potwierdzona działalność szkoleniowo-dydaktyczna lub wykład naukowy (prezentacja ustna) 

przedstawiająca określony temat badawczy lub wyniki prowadzonych badań własnych lub stan 

wiedzy w danym obszarze nauki – min. 2  

❖ kandydat ubiegający się o uzyskanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym powinien mieć; 

wyznaczonego promotora, tytuł rozprawy doktorskiej oraz jej plan – co należy potwierdzić 

stosowną uchwałą podmiotu doktoryzującego  

❖ Indeks Hirscha wg WoS 2 

❖ Sumaryczny IF 3 

❖ komunikatywna znajomość języka polskiego 

❖ znajomość języka angielskiego co najmniej na poziomie biegłości B2, potwierdzona 

odpowiednim dokumentem (znajomość innych języków obcych będzie dodatkowym atutem) 

❖ minimum 4 lata doświadczenia pracy w laboratorium referencyjnym 

❖ doświadczenie pracy w laboratorium BSL-3/BSL3+/  

❖ zaawansowana znajomość bioinformatyki (obsługa wiersza poleceń w systemie Linux, 

umiejętność pisania skryptów w powłoce bash, podstawowa znajomość języka programowania 

Python lub R) 

❖ doświadczenie w sekwencjonowaniu nowej generacji oraz analizie filogenetycznej wirusów 

zwierzęcych  

❖ doświadczenie w ustnej prezentacji wyników badań w języku polskim i angielskim  

❖ doświadczenie w wykonywaniu eksperymentów na zwierzętach (ukończony kurs PolLASA lub 

jego odpowiednik) 

❖ mobilność naukowa i edukacyjna potwierdzona udziałem w licznych praktykach oraz/lub stażach 

zagranicznych 

❖ duża samodzielność oraz kreatywność konieczne do pracy naukowej m.in. w kwestii 

sporządzania manuskryptów publikacji oraz wniosków projektowych 
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❖ rzetelne i odpowiedzialne podejście do powierzonych obowiązków 

❖ dyspozycyjność 

❖ dodatkowo: wysoka zdolność do pracy w zespole, dobre umiejętności komunikacyjne, 

elastyczność i otwartość na zmiany 

 

 Przystępując do konkursu należy złożyć: 

CV (należy podać również numer ORCID) 

Dokument potwierdzający uzyskanie tytułu zawodowego 

Autoreferat naukowy 

Wykaz publikacji 

Dokumentację potwierdzającą działalność o charakterze naukowo-badawczym 

Zgodę na przetwarzanie danych osobowych w związku postępowaniem konkursowym 

 

Informacje dodatkowe: 

Wymiar etatu – pełny etat 

Wynagrodzenie zasadnicze od 5800,00 zł brutto 

Dokumenty można składać osobiście w Sekretariacie PIWet-PIB 24-100 Puławy, 

      al. Partyzantów 57,  przesłać pocztą lub drogą elektroniczną na adres: 

      ssp@piwet.pulawy.pl z dopiskiem „Konkurs asystent DWW” 

Termin rozstrzygnięcia konkursu  -  31.10.2025 r. 

Zasady rekrutacji na stanowiska naukowe w PIWet-PIB zamieszczone są pod adresem 

https://www.piwet.pulawy.pl/oferty_pracy/2 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04. 

05. 2016) informuję, że: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Państwowy Instytut Weterynaryjny - Państwowy Instytut Badawczy 

(PIWet-PIB), z siedzibą w Puławach; adres do korespondencji: ul. Partyzantów 57, 24-100 Puławy, adres e-mail: 

sekretariat@piwet.pulawy.pl, tel. 81 889 30 00, fax: 81 8862595. 

 

mailto:ssp@piwet.pulawy.pl
https://www.piwet.pulawy.pl/oferty_pracy/2
mailto:sekretariat@piwet.pulawy.pl
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Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w ramach działania 

PIWet-PIB, a także przysługujących Pani/Panu uprawnień, może się Pani/Pan skontaktować się z Inspektorem Ochrony 

Danych na adres poczty elektronicznej iod@piwet.pulawy.pl. 

Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w celu 

przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego na wolne stanowisko (art.6 ust.1 lit. a RODO). 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące po upływie terminu składania ofert.  

Po upływie tego okresu są niszczone w sposób uniemożliwiający ich odtworzenie. 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych (w tym prawo do uzyskania kopii tych danych) i 

prawo do ich sprostowania (poprawiania), usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu 

wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych (dotyczy zautomatyzowanego przetwarzania danych na 

podstawie Pani/Pana zgody lub zawartej z Panią/Panem umowy). Każde z tych żądań będzie przez administratora 

rozpatrzone zgodnie z przepisami RODO i obowiązującą w PIWet-PIB Polityką ochrony danych osobowych. 

Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność z 

obowiązującym prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – kodeksu pracy jest 

obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwarzanie. 

 

 

OCHRONA SYGNALISTÓW 

 

Szczegółowe zasady dotyczące procedury zgłaszania naruszeń oraz ochrony danych osobowych znajdują się pod adresem: 

https://www.piwet.pulawy.pl/o_nas/12 

 

 

 

mailto:iod@piwet.pulawy.pl
https://www.piwet.pulawy.pl/o_nas/12

