Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa w Warszawie

Dyrektor RCB poszukuje kandydatéw na stanowisko:
gtdwnego specjalisty (administratora niejawnych systemow teleinformatycznych)

Wynagrodzenie: do 5.500 zi brutto

Glowne obowigzki:

— wykonywanie ustawowych zadan administratora systemu, odpowiedzialnego za funkcjonowanie
systemow teleinformatycznych RCB przeznaczonych do przetwarzania informacji niejawnych oraz
za przestrzeganie zasad i wymagan bezpieczenstwa przewidzianych dla tych systeméw
teleinformatycznych,

- zapewnienie podstawowych wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego dla funkcjonujgcych w
RCB stanowisk dostepowych niejawnych systemow teleinformatycznych, dla ktérych nie wyznacza
sie lokalnych administratoréw systemu,

- opracowywanie dokumentacji bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych przeznaczonych do
przetwarzania informacji niejawnych, w tym szacowania ryzyka, oraz przygotowywanie tych
systemow do audytu i akredytacji,

— udziat w organizowaniu i wykonywaniu innych przedsiewzie¢ z zakresu ochrony informacji
niejawnych i innych zasobdw strategicznych jednostki organizacyjnej.

Wyksztalcenie: wyzZsze

Preferowane studia wyzsze politechniczne o kierunku informatyka, cybernetyka, elektronika,
telekomunikacja, bezpieczenstwo systeméw informatycznych  (cyberbezpieczenstwo), techniki
informacyjne.

Wymagania konieczne:

— obywatelstwo polskie,

— posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa wydanego przez ABW albo SKW do informacji
niejawnych do co najmniej do klauzuli ,tajne” i klauzul réwnorzednych NATO i UE,

- odbycie specjalistycznego szkolenia z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego prowadzonego
przez ABW albo SKW,

— co najmniej 2 letnie doswiadczenie w pionie ochrony informacji niejawnych albo w komorce
organizacyjnej wykonujgcej zadania w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego w
administracji publicznej,

— znajomo$¢ i praktyczna umiejetno$¢ stosowania powszechnych aktéw prawnych i standardéw
zarzadzania bezpieczenstwem informacji, w tym dotyczacych ochrony informacji niejawnych i
danych osobowych,

— wiedza i umiejetnosci z zakresu wdrazania i stosowania Srodkow bezpieczenstwa fizycznego,
zabezpieczenn organizacyjnych, technicznych i programowych oraz $rodkdéw ochrony
elektromagnetycznej niejawnych systemow teleinformatycznych.

Wymagania pozadane:

— doswiadczenie w opracowaniu i wdrazaniu dokumentacji wchodzacej w sktad polityki
bezpieczerstwa zasobdw informacyjnych instytucji, w tym dokumentacji bezpieczenstwa
niejawnych systemow teleinformatycznych,

— praktyczna znajomos$¢ problematyki zabezpieczen sieciowych oraz ochrona systeméw
informatycznych przed szkodliwym oprogramowaniem,

- doswiadczenie we wdrazaniu i administrowaniu systemami przetwarzania baz danych i innych
dokumentow elektronicznych w wewnetrznych sieciach informatycznych, ich zabezpieczaniu oraz
przygotowaniu do archiwizacji,

— wiedza i umiejetnosci w zakresie funkcjonowania elektronicznych systemdw pomocniczych
wspomagdajacych ochrone informacji niejawnych.

Oferujemy:

e Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace
e Dodatkowe wynagrodzenie roczne ( tzw."trzynastka”);
e  Mozliwos¢ doskonalenia zawodowego (szkolenia, kursy);



Nagrody jubileuszowe;

Dodatek za wystuge lat wynoszacy od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego;

Dofinansowanie do zakupu okularéw/szkiet korekcyjnych;

Mozliwoé¢ korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (m.in. dofinansowanie
wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, pomoc finansowa w trudnych sytuacjach zyciowych)

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e zyciorys (cv);
e oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji (zawarte w zyciorysie)

Wymagane dokumenty i oswiadczenia w przypadku przejscia do drugiego etapu rekrutacji:

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
kopie posiadanego pos$wiadczenia bezpieczenstwa albo oswiadczenie o gotowosci poddania sie
poszerzonemu postepowaniu sprawdzajgcemu, jezeli kandydat nie posiada poswiadczenia
bezpieczenstwa;
e oSwiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci za przestepstwo popetnione
umysinie, o niekaralnosci za przestepstwo skarbowe popetnione umyslinie;
e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje;
e kopie $wiadectw pracy, stuzby;
e kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagan dodatkowych
(w szczegodlnosci doswiadczenia zawodowego).
e kopia zaswiadczenia o odbyciu specjalistycznego szkolenia z zakresu bezpieczenstwa
teleinformatycznego prowadzonego przez ABW albo SKW.
[ ]
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 kwietnia 2022 r. poprzez przycisk aplikowania
lub na adres poczty elektronicznej:
poczta@rcb.gov.pl
z dopiskiem: ,Rekrutacja SWOIK"

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu) oraz oferty rozpatrzone negatywnie zostang
zniszczone zgodnie z przepisami kancelaryjno-archiwalnymi. Kandydaci zakwalifikowani zostang
powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.: (+48 47) 721 68 58.

Klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych kandydatéw do pracy w Rzadowym Centrum
Bezpieczenstwa znajduje sie na stronie www.gov.pl/rcb w zaktadce ,Oferty pracy”.


tel:0223616858
http://www.gov.pl/rcb

