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Panie i Panowie 
Dyrektorzy Generalni  
 
Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, 
Ministerstw, urzędów centralnych 
i urzędów wojewódzkich 

Szanowni Państwo,  

w załączeniu przekazuję zaktualizowany Arkusz Indywidualnej Oceny Szkolenia (AIOS) wraz 

z arkuszem zbiorczym AIOS, które zalecam do stosowania podczas oceny szkoleń w służbie 

cywilnej1. Jest to nowa wersja wzoru AIOS, opracowana na podstawie doświadczeń 

pracowników Departamentu Służby Cywilnej KPRM i ankiet stosowanych w innych 

publicznych instytucjach edukacyjnych, w tym Krajowej Szkole Administracji Publicznej im. 

Prezydenta RP Lecha Kaczyńskiego. 

 

Jednocześnie proszę Państwa o przekazanie informacji na temat wzoru AIOS i arkusza 

zbiorczego do jednostek podległych oraz urzędów administracji zespolonej i niezespolonej 

w Państwa województwie, aby ich pracownicy – członkowie korpusu służby cywilnej – mieli 

możliwość korzystania z opracowanego narzędzia. Edytowalne wersje elektroniczne tych 

dokumentów są dostępne w Serwisie Służby Cywilnej2. 

 

Z wyrazami szacunku 

Dobrosław Dowiat-Urbański 

Szef Służby Cywilnej 

/podpisano cyfrowo/ 
 

Załączniki: 

1) Arkusz Indywidualnej Oceny Szkolenia, 

2) Arkusz zbiorczy AIOS. 

                                                 
1 Obowiązek przeprowadzania ewaluacji szkoleń wynika z § 15 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 

24 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków organizowania i prowadzenia szkoleń w służbie cywilnej. 
2 na stronie: dsc.kprm.gov.pl/dla-urzednika. 


