PANSTWOWA
» SZKOLA MUZYCZNA | STOPNlA TCZEW, AN. oo

' im. Janiny Garsci w Tczewie

Dyrekcja Panstwowej Szkoly Muzycznej I st.

im. Janiny Garsci w Tczewie

Instrument wybrany jako glowny (prosze zaznaczyé tylko jeden instrument)

[ fortepian [ skrzypce [ wiolonczela [ gitara [1akordeon [ flet [ klarnet
[ saksofon [ trgbka

Instrument wybrany jako opcjonalny (prosze wybraé przynajmniej jeden instrument)-*mozna wigcej

L fortepian [ skrzypce [ wiolonczela [l gitara [1akordeon [Iflet [ klarnet
[ saksofon [ trgbka

1. NAZWISKO 1 IMIONG KAIND Y DAT A .. oeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeseessseseessesesesesensssnesenssssnnnnsnnnennnnes

2. PESEL kandydata (a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajaCego tOZSAMOSC)......ervertirireieiiitesie sttt sttt ettt sttt e et st sbe b be s eneas
3. Data i miejsce urodzenia KaNAYOdATa ...........ccoviiiiiiiiiieiieese e

4. Imiona i nazwiska rodZiCOW (OPIEKUNOW).......coiiiiiriiiiiiie e

5. Numer telefonu: MATKA: ..., OJCIEC: ..ottt
6. Adres mailowy do kontaKtu Z TOAZICAMIL .........oicviiiiiiiiiieiiecie ettt ereesaeeeebe e eaeensaens
7. Adres zamieszkania Kandydata i FOAZICOW..........oiiiiiiriiiieieiee e
8. Do jakiej szkoty/przedszkola aktualnie uczgszeza kandydat?............cocovvieiiiciininiie e
9. Do jakiej szkoty bedzie uczeszczaé kandydat od wrzesnia 20227........cccveevvieerieiiienieeeieeeeeie e

10. Czy dziecko posiada opini¢ wydang przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng - TAK - NIE

Zgodnie z art. 142 pkt. 12 Ustawy z 14.XI1.2016 r. Prawo Oswiatowe Dz.U. z 2017r. poz.59 z pézn. zm, (ktore brzmi: Do
postgpowania rekrutacyjnego do publicznych szkol i publicznych placéwek artystycznych przepisy art. 149, art. 150 i art. 156-161
stosuje sie odpowiednio.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-04-2019&qplikid=4186#P4186A7
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-04-2019&qplikid=4186#P4186A157
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-04-2019&qplikid=4186#P4186A158
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=02-04-2019&qplikid=4186#P4186A164

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Stwierdzam, ze stan zdrowia kandydata:............c.ooiiiiiiii i
(imie i nazwisko kandydata)

pozwala / nie pozwala** na nauke gry na INStIUMENCIE..............coiiiiiiii e /

............................................................................... e

PrzeCiWWSKAZANIA. . ...o.e e e
(data badania) (pieczqtka i podpis lekarza)

**niepotrzebne skresli¢

Zgodnie z art. 142 pkt. 2 Ustawy z 14.XI1.2016 r. Prawo Oswiatowe Dz.U. z 2017r. poz.59 z pozn. zm,

OPINIA PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

UWAGA: Dotyczy wylacznie kandydatow, ktorzy w danym roku kalendarzowym nie ukonczyli 7 lat!

Do wniosku dotgczam opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka

do podj¢cia nauki w Panstwowej Szkole Muzycznej I stopnia w Tczewie.

(podpis rodzica/opiekuna)

Zgodnie z rozp. MKiDN z dnia 9 kwietnia 2019 r. na podstawie art. 142 ust. 10 ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe... zgodnie z §2 pkt. 5
Zgodnie z art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996);

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego)




KLAUZULA INFORMACYJNA

1.Informujemy, Ze Administratorem Danych Osobowych kandydatéw do szkely (a w przypadku przyjecia do
szkoty - uczniow) oraz ich rodzicow (opiekundéw prawnych) ujawnionych w dokumentach rekrutacyjnych, a takze
zebranych w czasie catego procesu ksztalcenia, jest Panistwowa Szkola Muzyczna I stopnia im. Janiny Garsci z
siedzibg w Tczewie przy Plac sw. Grzegorza 6, 83-110 Tczew, reprezentowana przez Dyrektora Panstwowej Szkoty
Muzycznej I stopnia im. Janiny Garsci z siedzibg w Tczewie tel. (58) 531-23-51, e-mail: sekretariat@psm.tczew.pl

2.Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Tomasz Henzler. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy

za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem iodo@psm.tczew.pl

3.Cel i okres przechowywania danych osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru do szkoty. Zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach
postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktorym uczen uczgszcza do danej szkoty publicznej. Z kolei dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznej szkole przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato

zakonczone prawomocnym wyrokiem.

4.Podstawg prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. rozporzadzenia tj. koniecznos¢ wypeknienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zwigzku z realizacjg zadan wynikajacych z ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996).

5.Powierzenie i udostepnienie danych osobowych.

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez podmioty, z ktorymi Administrator danych zawart umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, ksiegowej, ochrony
0s0b i mienia lub ochrony danych osobowych.

6.Dane osobowe nie beda udostepniane do panstw trzecich.

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z przeprowadzeniem naboru do szkoty znajduje podstawe w przepisach ustawy

Prawo oswiatowe. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowiazana do podania tychze danych, gdy przystepuje do naboru.

Data i czytelne podpisy rodzicow / opiekundéw prawnych



BADANIE PRZYDATNOSCI
(wypelnia komisja)

Kandydat /KANAYAALKE ...........coiiiiiie bbb bbb

stawit/stawita $1€ dnia .........ccccvveeviieeiiieiiie e, przed Szkolng Komisjg Rekrutacyjng

ADNOTACIJE Z PRZEBIEGU BADANIA PRZYDATNOSCI:

=

a0 To4 ¥ To TN Y 41 SRS
2. STUCH MUZYCZNY ..oeeneiiieiiii et e s bt e et e e e bb e e asbe e e snbe e e nnbeeennseas
3. PAMI@C MUZYCZNA ......eiiiiiiiiiiiiieiie ettt et eb e et e st e st e e bt e eabe e seesabeesateesrneenneennnas
4. POCZUCIE NAIMONIT ...cuiiiiiiiiiieii e
5. Przydatno$¢ fizyczna na wybrany inStrument. ...........coouiiiiiiiiii e
6. Ogolna charakterystyka kandydata .............ccoooieiiiiiiiiiiiice e

Zgodnie z art. 142 pkt. 4 Ustawy z 14.XI1.2016 r. Prawo Oswiatowe Dz.U. z 2017r. poz.59 z pozn. zm,
(ktorve brzmi: Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sq brane pod uwage wyniki badania przydatnosci albo
egzaminu wstgpnego w zakresie uzdolnien, predyspozycji lub praktycznych umiejetnosci)

T CZEW, AN et e s



