Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

o udzielenie pomocy publicznej w formie dotacji celowej, zwana dalej ,,Umows”,

zawarta dnia..«.//.L.. LAy 2021 r. w Warszawie,
pomigdzy:

Skarbem Paiistwa reprezentowanym przez Ministra Rozwoju i Technologii, jako ministra wlasciwego do
spraw gospodarki, z siedzibg w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, w imieniu ktérego,
na podstawie upowaznienia/pelnomocnictwa z dnia 29 paZdziernika 2021 r., nr MRiT/102 — UPM/21, ktérego
kopia stanowi Zatacznik Nr 1 do Umowy, dziata Pani Yucja Sromecka, Zastepca Dyrektora Departamentu
Rozwoju Inwestycji w bylym Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii (obecnie Ministerstwie Rozwoju
i Technologii), zwanym dalej ,,Ministrem”,

a

Westinghouse Electric Poland Spotka z ogramiczony odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Krakowie,
ul. Zablocie 43B, 30-701 Krakéw, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XI Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000913437, NIP: 6793214904, REGON: 388514801,
posiadajgca kapitat zakladowy w wysokosci 5 000,00 zi, reprezentowang przez Czlonka Zarzgdu — Panig
Jullie Lynn Westfall — zgodnie z Informacjg z Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sadowego,
odpowiadajaca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcéw KRS pobrang w dniu 10 grudnia 2021 r.,
stanowigcg Zatacznik Nr 2 do Umowy, zwang dalej ,,Przedsigbiorcg™.

Minister i Przedsfqbiorca zwani sg tgcznie dalej ,,Stronami”.

Majac na uwadze, ze:

A. W dniu 8 kwietnia 2021 r., Przedsigbiorca zloiyt wniosek o udzielenie pomocy publicznej, zwany
dalej ,,Wnioskiem™, zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcym niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 1 108
Traktatu (L 187/1 z dnia 26 czerwca 2014 r. str. 1), zwanym dalej ,rozporzadzeniem 651/2014%,
a Minister pismem z dnia 19 kwietnia 2021 r. potwierdzil spemienie efektu zachety, o ktérym mowa
w art. 6 rozporzgdzenia 651/2014.

B. W dniu 24 sierpnia 2021 r., Miedzyresortowy Zespél ds. Inwestycji o Istotnym Znaczeniu dla
Gospodarki Polskiej, zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu dla
gospodarki polskiej na lata 2011-2030, zwanym dalej ,,Programem”, rekomendowal Ministrowi
propozycj¢ wsparcia dla inwestycji realizowanej przez Przedsigbiorce w latach 2021 — 2022,
polegajacej na ,Utworzeniu Centrum Uslug Wspblnych Grupy Westinghouse w Krakowie
(woj. malopolskie)”. Realizacja inwestycji bedzie polegata na wykonaniu dziatafi opisanych we
Whiosku z dnia 8 kwietnia 2021 r.



D.

Minister jest podmiotem udzielajagcym pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U, z 2021 r.
poz. 743) dzialajacym na podstawie art. 132 ust. 2 pkt 4 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2021
r. poz. 305, ze zm.), zwanej dalej ,ustawa o finansach publicznych”, w zwigzku z art. 21 ust. 2 i 4
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1057).

Wsparcie okreslone Umowg stanowi pomoc regionalng w rozumieniu rozporzadzenia 651/2014,

W zwigzku z powy2szym, Strony postanawigjg, co nastepuje:

§ 1. WYPLATA POMOCY

1.

5.

Minister ze $rodkéw budzetowych bedacych w jego dyspozycji, przeznaczonych na realizacje Programu,
udzieli Przedsigbiorcy w latach 2022 — 2023 wsparcia w formie dotacji celowej ztytulu utworzenia

‘nowych miejsc pracy, zwanej dalej ,,Pomoca”, w maksymalnej kwocie 600 000,00 zl (slownie: szedéset

tysigcy ztotych). Pomoc zostanie wyptacona Przedsigbiorcy w nastgpujacych czesciach:

1) w roku 2022 w kwocie nie wyZzszej niz 300 000,00 z} (stownie: trzysta tysigcy zlotych);

2) wroku 2023 w kwocie nie wyzszej niz 300 000,00 zI (slownie: trzysta tysigcy ziotych).
Pomoc przyznaje sie na realizacje przez Przedsigbiorcg inwestycji w rzeczowe aktywa trwale zwigzane
z ,Utworzeniem Centrum Ustug Wspélnych Grupy Westinghouse w Krakowie (woj. malopolskie)”.
Oceng punktowsg Inwestycji stanowigce podstawe do okreslenia wysokosci Pomocy przedstawia Zatacznik
Nr 3 do Umowy.
Przedsigbiorca obowigzany jest do prowadzenia ewidencji ksiggowej kosztéw Inwestycji w sposéb
umozliwiajgcy ocene jej wykonania pod wzgledem finansowym.
Przedsigbiorca odwiadcza, ze zapoznat si¢ z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 czerwca
2014 r. w sprawic ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2014 — 2021 (Dz. U, z 2021 r. poz. 1639)
oraz rozporzadzenia 651/2014 i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania przy realizacji Umowy, co obejmuje
wszelkie nowelizacje wskazanych przepiséw.

Przedsiebiorca o§wiadcza, ze zapoznat sie z Programem.

§ 2. ZOBOWIAZANIA PRZEDSIEBIORCY

1.

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ zakoriczyé realizacje Inwestycji, tj. utworzy¢ okreélone Umowsg miejsca
pracy i ponies¢ okreslone Umowsg koszty Inwestycji, najpdzniej do dnia 31 grudnia 2022 r. oraz prowadzié
dziatalno$¢ gospodarczg, niezbedng do realizacji Inwestycji, w szczegélnosei do realizacji postanowieri
ust. 2 niniejszego paragrafu, przez okres co najmniej 5 lat liczac od dnia zakoficzenia realizacji Inwestycji,
zwany ,okresem utrzymania Inwestycji”, Przedsigbiorca poinformuje pisemnie Ministra o dacie

zakoficzenia realizacji Inwestycji.

Przedsigbiorca w zwigzku z zawarciem Umowy zobowigzuje si¢ do:



1) utworzenia w zwigzku z Inwestycjg, najpdzniej do dnia 31 grudnia 2022 r., co najmniej 160 nowych
miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem, zgodnie z Zalacznikiem Nr 4 do Umowy,
w przeliczeniu na pelne etaty w stosunku do Sredniego zatrudnienia z 12 miesigcy poprzedzajacych
zlozenie Wniosku, ktére wynosi 0 etatéw, z zastrzezeniem, Zze do liczby miejsc pracy utworzonych

w zwigzku z Inwestycjg zaliczane b¢dg miejsca pracy powstale po dniu ztozenia Wniosku;

2) utrzymania kazdego utworzonego miejsca pracy przez okres co najmniej 5 lat od dnia jego utworzenia,
przy czym warunek utrzymania nowych miejsc pracy weryfikowany bedzie w oparciu o §rednioroczne
zatrudnienie w poszczegblnych latach spetniania tego warunku;

3) poniesienia najpéiniej do dnia 31 grudnia 2022 r., zgodnie z Zalacznikiem Nr 5 do Umowy, kosztéw
Inwestycji w wysokosci co najmniej 14 062 500,00 zt (stownie: czternascie miliondw szesédziesiat dwa
tysigce pigset zlotych);

4) utrzymania w wojewddztwie matopolskim, zgodnie z rozporzgdzeniem 651/2014, Hwestycji o wartosci
poczgtkowej wskazanej w pkt 3 przez okres co najmniej 5 lat od dnia ukoﬂczaeni‘.a.realizaéji iﬁ\i/estjcji;

5) nawigzania wspdlpracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyzszego i nauki w rozumieniu
art. 7 ust. 1 pkt 1 — 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2021 r. poz. 478 i 619) polegajacej na zlecaniu realizacji programéw studiéw oraz finansowaniu,
przez stypendia lub finansowanie zatrudnienia, udziatu studentéw w procesie ksztafcenia na profilu
praktycznym, w tym m.in. studia dualne i poniesienia w zwigzku z t3 wspdlpraca, w okresie utrzymania
Inwestycji, kosztéw w wysokosci co najmniej 15% wartodci przyznanej dotacji, tj. 90 000,00 zi
(stownie: dziewigédziesiat tysigcy zlotych);

6) wykonania nastgpujacych zobowigzaf zwiazanych z kryteriami oceny projektu inwestycyjnego,
zwanymi dalej ,.kryteriami jakodciowymi’:

a) Kryterium jakosciowe ,,Utworzenie wysokoplatnych i stabilnych miejsc pracy”
Przedsigbiorca zobowigzuje sie, Ze:

— w okresie realizacji inwestycji — Srednie wynagrodzenie brutto pracownikéw zatrudnionych
na nowo utworzonych miejscach pracy, zwigzanych z nowg inwestycja, bedzie przewyzszaé
przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wedlug aktualnego komunikatu Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz, ze utrzyma nowo utworzone wysokoplatne miejsca
pracy w calym okresie utrzymania inwestycji, lub

— w calym okresie utrzymania inwestycji — $rednioroczne zatrudnienie pracownikéw,
z wylaczeniem czlonkéw zarzadu lub wspélnikéw w zaktadzie na podstawie uméw o prace
na czas nieokre$lony wyniesie co najmniej 70 %;

b) Kryterium jakosciowe ,,Wysokie przychody z eksportu”
Przedsigbiorca zobowiazuje si¢, ze na koniec okresu utrzymania inwestycji $redni udzial
przychodéw ze sprzedazy eksportowej w przychodach netto ze sprzedazy produktéw, towardéw
i materiatéw przedsigbiorstwa bedzie co najmniej réwny przecigtnemu na dzien zawarcia umowy

o udzielenie dotacji;



c)

d)

Kryterium jako$ciowe ,,Utworzenie centrum ushug dla biznesu o zasi¢ggu miedzynarodowym”
Przedsigbiorca zobowigznje si¢ do utworzenia i utrzymania w okresie utrzymania Inwestycji,
centrumt nowoczesnych ustug dla biznesu o zasiggu wykraczajacym poza teryforium
Rzeczypospolitej Polskiej. Wartos¢ uzyskanego przez centrum, w okresie utrzymania Inwestycji,
rocznego przychodu netto ze sprzedazy eksportowej ushug, nie moze byé mniejsza niz 100 tys. zk;

Kryterium jakosciowe ,,Rodzaj wykonywanych proceséw”
Przedsigbiorca zobowigzuje sie, ze w okresie utrzymania Inwestycji, w ramach Inwestycji bedzie
prowadzié¢ dziatalno$é obgjmujgca nastgpujace procesy:

~ Finanse i Ksiggowo§¢ — Zarzgdzanie Zobowigzaniami: zobowigzania, platnosci, rozliczenia
pracownicze — w ramach ktorego prac¢ bedzie swiadczy¢ 18 pracownikéw (w przeliczeniu
na pelne etaty);

— Finanse i Ksiggowosé — Zarzgdzanie Naleznodciami: Naleznodci, Windykaoja, Wystawianie
faktur sprzedazowych — w ramach ktérego pracg bedzie s$wiadczyé: 12 pracownikéw
(w przeliczeniu na pelne etaty);

— Finanse i Ksiggowo§¢ — Obszar Ksiegi Gléwnej: Ksiega Gtéwna, Srodki trwale, Rozliczenia
wewngtrzgrupowe, Deklaracje podatkowe, Przygotowanie Bilansu, Rachunku Wynikéw
oraz pozostalych raportéw/sprawozdan finansowych — w ramach ktérego prace bedzie
$wiadezyé 4 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty);

— Ushugi IT — Zarzadzanie Aplikacjami: Specjalistyczne wsparcie aplikacji — w ramach
ktorego prace bedzie Swiadezy¢ 6 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty);

— Ushigi IT — Zarzadzanie Infrastruktury IT: Zarzadzanie Infrastrukturs, Zarzadzanie
projektami infrastrukturalnymi, Integracja aplikacji i HW (Hardware) — w ramach ktérego
pracg bedzie $wiadczy¢ 17 pracownikdw (w przeliczeniu na pelne etaty;

- Uslugi HR — Ushigi ,twardego” HR: Zarzadzanie i kontrola dokumentacji kadrowej,
Kalkulacja plac, Zarzadzanie siatkq plac oraz systemem motywacyjnym — w ramach ktérego
prace bedzie swiadczy¢ 20 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty);

— Ushigi HR — Uslugi ,migkkiego” HR: Zarzadzanie talentami, Szkolenia, Zarzadzanie
procesem rekrutacji, Mobility/Mobilno$¢é — w ramach ktérego prace bedzie $wiadczyé
30 pracownikéw (w przeliczeniu na peine etaty);

- Dzial zakupéw — Planowanie, Zakupy, Zarzadzanie kontraktami, Zarzqdzanie portfelem
dostawcéw — w ramach ktérego prace bedzie swiadczyé 20 pracownikéw (w przeliczeniu na
peine etaty);

- Ushigi Wyspecjalizowane — Wsparcie ushug prawnych, Uslugi Audytu/Wsparcie ushug
audytu, Ustugi marketingowe — w ramach ktérego prace bedzie éwiadezyé 4 pracownikéw
(w przeliczeniu na pelne etaty);

~ Zarzadzanie Projektami i Transformacjg Biznesows — Zarzadzanie projektami finansowymi,
HR-owymi‘kadrowymi oraz innymi procesami biznesowymi, Kierowanie projektami
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biznesowymi z peing odpowiedzialnoécig finansowa i jakosciowa, Kierowanie Programami
Transformacji Biznesowej — w ramach ktdrego prace bedzie $wiadczyé 29 pracownikéw

(w przeliczeniu na pelne etaty);

e) Kryterium jako$ciowe ,,Podejmowanie dzialan w zakresie opieki nad pracownikiem”
Przedsigbiorca zobowigzuje sig, ze w calym okresie utrzymania inwestycji beda obowigzywaly
w zakladzie regulacje wewngtrzme, zapewnigjgce pracownikom mozliwo$é skorzystania
z dodatkowych $wiadczefi pracowniczych z zakresu réznych form wypoczynku, dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej, sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen, programéw opieki zdrowotne;,
wykraczajacych poza §wiadczenia wymagane przepisami prawa lub uktadami zbiorowymi pracy.
Swiadczenie dodatkowe bedzie finansowane przez pracodawce w wysokosci co najmniej 800 zi
brutto na pracownika na rok, dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych w zaktadzie. Wszyscy
pracownicy niezwlocznie po wprowadzeniu regulacji zloza pisemne o$wiadczenia o zapoznaniv

si¢ Z nig.

3. Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do ewidencjonowania danych (prowadzenia zapiséw ksiegowych

i kadrowych) w sposéb umozliwiajacy jednoznaczne ustalenie, biezgce monitorowanie i weryfikacje,

w tym kontrolg kosztéw Inwestycji oraz liczby utworzonych nowych miejsc pracy dla 0séb z wyzszym

wyksztatceniem.

§ 3. SPRAWOZDAWCZOSC

1. Wyplata Pomocy, zgodnie z § 1 ust. I, dokonywana bedzie — po spelnieniu ponizszych warunkéw —
w nastgpujacy sposéb:

)

2)

3)

w latach 2022 — 2023 w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku, Przedsigbiorca przediozy do
akeeptacji Ministra sprawozdanie finansowo — rzeczowe, w zakresie liczby utworzonych miejsc pracy
i poniesionych kosztéw Inwestycji, obejmujgce okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do
dnia 31 grudnia poprzedniego roku kalendarzowego, sporzadzone zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zatycznik Nr 6 do Umowy, zwane dalej ,,Sprawozdaniem™. Za date ztozenia Sprawozdania uznaje sie
datg jego wplywu do Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii. Sprawozdanie podlega
akceptacji przez Ministra;

w przypadku zastrzezefi, co do tredci Sprawozdania, Minister umozliwi Przedsigbiorcy korekte
Sprawozdania w odpowiednim zakresie. W latach 2022 — 2023 w terminie 30 dni od dnia
zaakceptowania przez Ministra Sprawozdania bez zastrzezen, Minister wyplaci Przedsigbiorcy kwote
Pomocy przypadajgcq na dany rok, z zastrzezemiem, Z¢ jeZeli liczba miejsc pracy wskazana
w Sprawozdaniu bgdzie nizsza niz okreslona na dany rok w harmonogramie tworzenia nowych miejsc
pracy zawartym w Zalaczniku Nr 4 do Umowy, to kwota Pomocy nalezna za dany rok,

o ktérej mowa w § 1 ust. 1, ulega proporcjonalnremu obniZeniu;

w przypadku utworzenia w danym roku wigkszej liczby miejsc pracy, niz okreslona w Zalaczniku

Nr 4 do Umowy, zostang one zaliczone na poczet realizacji zobowigzania do utworzenia nowych
-



miejsc pracy w kolejnym roku, z zastrzezeniem, ze kwota Pomocy wyptacona Przedsiebiorcy w tym

roku nie moze przekroczyé kwoty Pomocy przewidzianej na ten rok w § 1 ust. 1;

4) kwota Pomocy zostanie wyplacona przelewem na rachunek bankowy Przedsigbiorcy o numerze
PL33 1140 1977 0000 3844 8800 1001. Za dziefi wyptaty Pomocy uwaza sie dzien obcigzenia
rachunku bankowego Ministerstwa Rozwoju i Technologii. W przypadku zmiany numeru rachunku
bankowego Przedsigbiorca niezwlocznie poinformuje w formie pisemnej o tym fakcie Ministra.

Zmiana numeru rachunku bankowego nie wymaga zmiany Umowy.

2, W latach 2022 — 2028 Przedsigbiorca jest obowigzany do przedstawienia w terminie do dnia
30 kwietnia kazdego roku, zestawienia zaptaconych podatkéw, w ktérym dane odnoszsg sie do Inwestycji
i dotyczg lgcznej wysokosci podatkéw CIT, PIT, VAT oraz podatku od nieruchomosci, jakie zostaly
przez Przedsigbiorc¢ zaplacone za rok poprzedni, wzwigzku z realizacjg Inwestycji oraz wartosci
sprzedazy na rynek krajowy, sporzqdzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zaticznik Nr 7 do Umowy.
O zachowaniu terminu na przedstawienie zestawienia zaptaconych podatkéw, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, decyduje data zatozenia w Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii.

3. Za dzienh rozpoczgeia realizacji Inwestycji, o ktérym mowa w Umowie, uwaza si¢ dzien rozpoczecia
robot budowlanych, ktéry zostanie potwierdzony odpowiednim wpisem w dzienniku budowy
i wynika¢ bedzie z wilasciwej umowy o roboty budowlane, zwigzanych z Inwestycjg lub pierwsze
prawnie wig2gce zobowigzanie do zamodwienia urzgdzen lub inne zobowigzanie, ktdre sprawia,
ze Inwestycja staje si¢ nieodwracalna, zaleznie od tego co nastgpi najpierw, z wylgczeniem zakupu
gruntéw oraz prac przygotowawczych, takich jak uzyskanie zezwolefi i przeprowadzenie studiow
wykonalno$ci. Rozpoczecie realizacji Inwestycji moze nastgpié po dniu zlozenia przez Przedsigbiorce
odpowiedniego wniosku o pomoc zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014.,

4. Przedsigbiorca jest obowigzany do przedkiadania Ministrowi w latach 2024 — 2028 corocznych
sprawozdafi z wykonania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 i 4 — 6. Sprawozdania
sporzadzane bedg wedlug wzoru stanowigcego Zaticznik Nr 8 do Umowy oraz skladane Ministrowi
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku nastgpujgcego po danym roku sprawozdawczym.
O zachowaniu terminu na przedlozenie sprawozdan, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim decyduje data
zlozenia w Kancelarii Ogdlnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii.

§ 4. KONTROLA REALIZACJI INWESTYCJI

1. W terminie uzgodnionym przez Strony, w latach 2022 — 2023, upowaznieni przedstawiciele Ministra,
zwani dalej ,.Przedstawicielami Ministra”, po uprzednim powiadomieniu Przedsigbiorcy, przeprowadza
kontrole w celu weryfikacji liczby utworzonycﬁ i utrzymanych miejsc pracy, tacznej wysokosci naktadéw
inwestycyjnych poniesionych przez Przedsigbiorcg, od dnia rozpoczgeia realizacji Inwestycji do ostatniego
dnia roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym kontrola jest przeprowadzana, zwana dalej
~Kontrola”.

2. Kontrole przeprowadza sig:



1) w sposdb zdalny za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r, poz. 344),

2) w siedzibie Przedsigbiorcy lub,

3) w miejscu realizacji Inwestycji.

. O sposobie przeprowadzenia Kontroli decyduje Przedstawiciel Ministra.

. Przedsigbiorca oéwiadcza, ze wyraza zgode na przeprowadzanie Kontroli w sposéb zdalny.

. W przypadku przeprowadzania Kontroli w sposéb zdalny, Przedsigbiorca jest obowigzany do przekazania
pelnej wymaganej przez Przedstawicieli Ministra dokumentacji w wersji e]ektrdnicznej, w tym fotografii
srodkéw trwalych stanowigcych koszty kwalifikowane inwestycji. Po dokonaniu oceny dokumentacji jest
sporzadzany protokét z Kontroli. Nie wylgeza sig mozliwosci kontynuacji Kontroli podthe_] w spostb

-zdalny, w siedzibie Przedsiebiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji, w szczegolnoém gdy tresé

‘przedstawionych zdalnie przez Przedsigbiorc¢ dokumentéw budzi watpliwosci lub istnieje pode_]rze_me
nieprawidlowosci w zakresie realizacji Umowy.

W okresie kontroli Przedsigbiorca jest zobowigzany zapewni¢ Przedstawicielom Ministra nieograniczony
dostgp do miejsc, w ktdrych realizowana jest Inwestycja, oraz dostgp do ewidencji ksiggowej i ewidencji
kadrowej zwiazanej z Inwestycja, w tym prowadzonej w formie elektronicznej, atakze do wszystkich
innych dokumentéw zwigzanych z Inwestycjq. Jednoczesnie Minister zobowigzuje sig do nieujawniania
danych osobowych wynikajacych z ewidencji kadrowej i zachowania ich poufno$ci oraz o$wiadcza, iz
udostepnienie Przedstawicielom Ministra tych danych nie naruszy praw i wolnosci oséb, kiérych te dane
dotyczg.

. Kontrola Przedsigbiorcy zostanie przeprowadzona w dniach i godzinach pracy obowigzujgcych

w siedzibie Przedsigbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji. Podczas kontroli Przedsigbiorca zapewni
obecnosdé oséb kompetentnych do udzielenia wyjasniefi na temat procedur, wydatkéw i innych zagadnien

zwigzanych z realizacja Inwestycji. Odmowa poddania si¢ przez Przedsigbiorcg kontroli lub

uniemozliwienie jef przeprowadzenia stanowi podstawg¢ do wypowiedzenia w trybie natychmiastowym

Umowy. Nieudostgpnienie wszystkich wymaganych dokumentéw i danych, w tym dostgpu do zapiséw

ewidencji ksiggowej i ewidencji kadrowej zwigzanej z Inwestycjg, w tym prowadzonych w formie

elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 6, jest traktowane jak uniemozliwienie przeprowadzenia kontroli,
stanowigce podstawe do wypowiedzenia Umowy. W przypadku wypowiedzenia Umowy Pomoc zostanie

zwrdcona przez Przedsigbiorcg na zasadach okreslonych w § 7 ust. 4.

. Po przeprowadzeniu Kontroli, Przedstawiciele Ministra sporzadza i podpiszg protokél z Kontroli
w dwéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron, zwany dalej ,,Protokotem”. Protokét powinien
zawiera¢é w szczegllnosci wykaz dokumentéw i innych Zrédel, na podstawie ktorych zostala
przeprowadzona Kontrola, liczbe utworzonych przez Przedsigbiorce miejsc pracy, informacje na temat
realizacji warunku utrzymania miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem, tgcznej wysokosci
naktadéw inwestycyjnych poniesionych przez Przedsigbiorcg — od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji



10.

11.

12.

13.

do ostatniego dnia roku kalendarzowego objetego kontrola. Protokdt podpisany przez Przedstawicieli
Ministra zostanie przekazany Przedsigbiorcy do podpisania.

Przedsigbiorcy przystuguje prawo zgloszenia do Ministra zastrzezenn do Protokolu w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania. W terminie 14 dni liczgc od dnia wplywu zastrzezenr do Kancelarii Og6lnej
Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Minister moze uwzgledni¢ zastrzezenia i zlecié Przedstawicielom

Ministra sporzgdzenie skorygowanego Protokotu. Skorygowany Protokdét zostanie podpisany przez

‘Przedstawicieli Ministra i przekazany Przedsigbiorcy do podpisu. W przypadku, gdy Przedsigbiorca

zglosi zastrzezenia do skorygowanego Protokotu oraz w przypadku nieuwzglednienia zastrzezefl Minister
powiadamia Przedsighiorc¢ o koniecznosci przeprowadzenia ponownej kontroli, zwanej dalej
»Dodatkowa Kontrolg”, przez Przedstawicicli Ministra, innych niz przeprowadzajgcy Kontrole,
z zachowaniem procedur, o ktérych mowa w ust. 1 — 8. Po przeprowadzeniu Dodatkowej Kontroli,

Przedstawiciele Ministra sporzadzg raport o wynikach Dodatkowej Kontroli, zwany dalej ,,Raportem”.

‘Podpisany przez Przedstawicieli Ministra przeprowadzajacych Dodatkowa Kontrole Raport priekﬁzuje

sie Przedsigbiorcy w terminie 14 dni liczac od dnia zakoficzenia Dodatkowej"Kontroli. Wsz'y-stkie
ustalenia oraz wyniki Dodatkowej Kontroli zawarte w Raporcie sg ostateczne i wigzgce dla Stron,
a wykonanie zobowigzati objgtych kontrolg wskazane w Raporcie za okres objety Dodatkows Kontrola,
nie bedzie podlegaé dalszej weryfikacji.

Jezeli Przedsigbiorca nie zglosi zastrzezefi do Protokolu zostanie on — w terminie 14 dni od dnia jego
otrzymania przez Przedsigbiorcg¢ — podpisany przez upowaznionych przedstawicieli Przedsigbiorcy,
a jeden tak podpisany jego egzemplarz zostanie zwrécony do Ministra. Po podpisaniu Protokotu przez
obie Strony ustalenia zawarte w Protokole bgdg mialy charakter ostateczny, a wskazany w nim stopiefi
wykonania przez Przedsigbiorcg¢ zobowigzania nie bedzie podlegaé dalszej weryfikacji. Postanowienia
zdafi poprzednich maja odpowiednie zastosowanie do skorygowanego Protokolu, o ktérym mowa
wust. 9.

W przypadku bezskutecznego uplywu 14 — dniowego terminu, o ktérym mowa w ust. 10,
przyjmuje si¢, ze Przedsi¢biorca zaakceptowal odpowiednio — Protokét lub skorygowany Protokét —
w calosci bez zastrzezed. Za dzien zgloszenia zastrzezen Strony rozumiejg dzien nadania przez
Przedsigbiorce zastrzezef, odpowiednio do Protokolu albo skorygowanego Protokolu w polskiej
placéwce pocztowej operatora wyznaczonego lub dzien ich zlozenia w Kancelarii Og6lnej Ministerstwa
Rozwoju, Pracy i Technologii.

Za dziefi otrzymania Protokohu, skorygowanego Protokohu, lub Raportu przez Przedsigbiorce uznaje sie
dzien jego wplywu do siedziby Przedsigbiorcy.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadamiania Ministra o kazdej zmianie siedziby
i adresu. W razie zaniedbania tego obowigzku Protoko}, skorygowany Protokét lub Raport wystane na
adres Przedsiebiorcy wskazany w Umowie lub na ostatni adres wskazany przez niego uwaza si¢ za
skutecznie dorgczone. Zmiana siedziby i adresu Przedsigbiorcy, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, nie wymaga zmiany Umowy.



14. Protokét, skorygowany Protokdét lub Raport za dany rok stanowi oceng wykonania zobowigzaf
Przedsiebiorcy okre§lonych w Umowie za okres, ktérego dotyczy ten — odpowiednio — Protokét,
skorygowany Protokét lub Raport.

15. W przypadku zastrzezen, co do zgodnoSci realizacji Inwestycji z postanowieniami Umowy, Minister
pisemnie poinformuje o tym fakcie Przedsigbiorce oraz ma prawo wstrzymania wyplaty Pomocy do czasu
ostatecznego wyjaénienia tych zastrzezefi,

16. W przypadku, gdy z Protokotu, co do ktérego nie wniesiono zastrzezen, skorygowanego Protokofu lub
Raportu wynika, ze Przedsigbiorca w danym roku pobral Pomoc w nadmiernej wysokoséci, wéwezas jest
on zobowigzany do zwrotu odpowiedniej czgsci Pomocy na zasadach okredlonych w art. 169 ustawy
o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek
bankowy wskazany przez Ministra.

7. Minister zapewnia, ze wszelkie informacje przekazane, udost¢pnione lub ujavs}'ﬁione' Ministrowi lub

upowainionym Przedstawicielom Ministra przez Przedsigbiorcg, na podstawie lib w zwigzku
z Umowsg, w tym w szczegblnodci, na podstawie § 3 ust. 2 Umowy, bgdg traktowane jako tajemnica
Przedsigbiorcy, oraz Minister zobowigzuje si¢, iz informacje te zostana uzyte i wykorzystane wylgcznie
dia celéw zwigzanych z realizacjg Umowy.

18. Postanowienia ust. 17 nie dotycza prawnego obowigzku udzielania niezbednych informacji organom
administracji rzadowej lub samorzadowej, organom wymiaru sprawiedliwosci, lub innym podmiotom,
jezeli obowigzek udzielania takich informacji wynika z bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa,
z ostatecznej decyzji administracyjnej lub prawomocnego orzeczenia Sgdu, a ponadto osobom
uczestniczacym w wykonaniu zobowigzat wynikajgcych z Umowy.

19. Minister zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w okresie obowigzywania Umowy dodatkowych —
poza kontrolg okreSlong w § 4 ust. 1 i 9 oraz w § 6 ust. 1 — kontroli realizacji przez Przedsiebiorce
postanowieri Umowy, w tym w szczegdlnosci w zakresie okreslonym w § 7 ust. 3 pkt 1 — 6. Do kontroli
tej stosuje si¢ odpowiednio zasady opisane w ust. 1 — 18 niniejszego paragrafu.

20, Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczajg uprawnien wlasciwych organéw do dokonywania
kontroli dziatalnosci Przedsigbiorcy w zakresie okreslonym przez wlasciwe przepisy prawa.

§ 5. NIEWYKONANIE LUB NIENALEZYTA REALIZACJA ZOBOWIAZAN UMOWNYCH

1. W przypadku, gdy:
1) liczba nowych miejsc pracy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, utworzonych w 2zwigzku
z Inwestycja od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31 grudnia 2022 r., bedzie nizsza niz 128 nowych
miejsc pracy dla 0séb z wyzZszym wyksztalceniem (w przeliczeniu na pelne etaty) lub,
2) koszty Inwestycji, o ktdrych mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, poniesione w okresie od dnia rozpoczecia
Inwestycji do dnia 31 grudnia 2022 r., beda nizsze niz 11 250 000,00 z (stownie: jedenascie milionéw
dwiescie pieédziesiat tysigcy zlotych),



— woéwczas cala wyplacona Pomoc zostanie zwrocona przez Przedsigbiorce na zasadach okreslonych
wustawie o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych,

na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

. W przypadku, gdy:

1) liczba nowych miejsc pracy utworzonych od dnia rozpoczgcia Inwestycjii do dnia 31 grudnia
2022 r., bedzie niZsza niz 160 nowych miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem
(w przeliczeniu na pelne etaty), ale nie niZsza niz 128 nowych miejsc pracy dla oséb z wyzszym
wyksztatceniem (w przeliczeniu na pelne etaty) lub

2) warto$¢ kosztéw Inwestycji poniesionych w okresie od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia
31 grudnia 2022 r., bgdzie nizsza niz 14 062 500,00 zt (slownie: czternascie miliondéw sze$édziesiat
dwa tysigce piecset zlotych), ale nie nizsza niz 11 250 000,00 z (slownie: jedenascie milionéw
dwiedcie pigédziesiat tysigey zlotych),

'— wéwczas ostateczna kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona zgodnie z zasadami okre§lonymi

w Rozdziale 9A Programu w punkcie 9A.2.1.8. ,, Obnizanie wsparcia w przypadku zmiany parametréw
inwestycji”,

W przypadku, jezeli ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3, Protokolu, skorygowanego Protokotu lub
Raportu, o ktérych mowa w § 4, wynika, ze zachodzi sytuacja wskazana w ust. 2, Minister niezwlocznie
poinformuje Przedsigbiorc¢ pisemnie o tym fakcie wraz z uzasadnieniem wskazujgcym metodologie
wyliczenia naleznej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsigbiorce w nadmiernej wysokosci
zostanie zwrocona przez Przedsigbiorce na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych, wraz
z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

W przypadku nieprzekazania w terminie zestawienia zaptaconych podatkéw, o ktérych mowa w § 3
ust. 2 lub sprawozdania, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, Przedsigbiorca jest obowigzany do zaplaty
Ministrowi kary umownej w kwocie 3 000,00 zt (stownie: trzy tysigce zlotych) w terminie 14 dni od dnia

uptywu terminu, za kazdorazowe niewykonanie zobowigzania.

§ 6. WARUNKI UTRZYMANIA INWESTYCJI

1.

W roku nastgpujgcym po uplywie okresu utrzymania Inwestycji, w terminie uzgodnionym przez Strony,
Przedstawiciele Ministra przeprowadzg w siedzibie Przedsigbiorcy kontrole dokumentéw w celu
weryfikacji spetienia warunkéw zapisanych w § 2 ust. 2 pkt 2, 4 — 6. Do kontroli tej stosuje si¢
odpowiednio zasady opisane w § 4. Jezeli z Protokolu, skorygowanego Protokolu lub ze Sprawozdania,
o ktérym mowa w § 3 ust. 4 wynika, ze Przedsigbiorca:
1) utrzymatl mniej niz 128 miejsc pracy dla os6b z wyzszym wyksztalceniem (w przeliczeniu na pelne
etaty) w zwigzku z Inwestycja, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1,
2) utrzymat Inwestycje, o ktdrej mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, o wartodci poczatkowej niZszej niz
11 250 000,00 2k (stownie: jedenascie milionéw dwiescie pigédziesiat tysigcy ziotych),
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3) ponidst koszty w zakresie wspolpracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyZszego
i nauki, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 w wysokosci nizszej niz 15% wartosei przyznanej dotacji,
tj. w kwocie nizszej niz 90 000,00 z} (stownie: dziewigédziesigt tysigcy ztotych),

4) nie wykonat ktéregokolwiek ze zobowigzaf, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 6

— woéwczas cata wyptacona Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okrelonych
w ustawie o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegloéei podatkowych, na
rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

2. Jezeli z Protokolu kontroli, skorygowanego Protokolu lub ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3
ust. 4, wynika iz Przedsiebiorca:

1) utrzymal mniej niz 160 miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem, ale nie mniej niz 128
miejsc pracy utworzonych w zwigzku z Inwestycja, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, liczonych
zgodnie z zasada wynikajgca z § 2 ust. 2 pkt 2,

2) utrzymal Inwestycjg, o ktdrej mowa § 2 ust. 2 pkt 3, o wartosci poczgtkowej nizszej niz
14 062 500,00 z1 (stownie: czternascie milionéw sze$€dziesigt dwa tysiace pieéset ztotych), ale nie
nizszej niz 11 250 000,00 21 (stownie: jedenascie miliondw dwiescie pigédziesiat tysigcy zlotych),

— wdwczas kwota naleznej Pomocy zostanie obniZzona zgodnie z zasadami okreélonymi w Rozdziale 9A

Programu w punkcie 9A.2.1.8. , Obnizanie wsparcia w przypadku zmiany parametréw inwestycji”.

Minister niezwlocznie poinformuje Przedsiebiorce pisemnie o tym fakcie wraz z uzasadnieniem

wskazujacym metodologig¢ wyliczenia naleznej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsiebiorce

w nadmiernej wysokosci zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okre§lonych w ustawie

o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglo$ci podatkowych, na rachunek

bankowy wskazany przez Ministra.

3. W przypadku niemoinosci spelnienia zobowigzaf zwigzanych z kryteriami jakosciowymi, o ktérych
mowa w § 2 ust. 2 pkt 6, Przedsigbiorca uprawniony jest do zlozenia do Ministra wniosku o zmiane
Umowy w zakresie tych zobowigzafi wraz z uzasadnieniem. Uzasadnienie powinno zawieraé
w szczegblnosci przyczyny, z powodu ktérych Przedsigbiorca nie moze spenié¢ kryterium jakosciowego.
W wypadku zmiany Umowy warto$é dotacji podlega obnizeniu i nie moze by¢ wyzsza niz maksymalna
wysokos¢ wsparcia obliczona zgodnie z Programem przy uwzglednieniu obnizenia liczby punktéw
vzyskanych w wyniku szczegbtowej oceny inwestycji. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsigbiorce
w nadmiernej wysokosci zostanie zwrécona przez Przedsiebiorce na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek
bankowy wskazany przez Ministra. Przedsi¢biorcy nie przysluguje roszczenie o zmiang Umowy
w zakresie wskazanym w niniejszym ustepie.

§ 7. ZMIANA LUB WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. Z zastrzezeniem § 3 ust. 1 pkt 4 i § 4 ust. 13 wszelkie zmiany lub uzupelienia Umowy wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu podpisanego przez Strony.
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2. Przedsigbiorca moze wypowiedzie¢ Umowe w drodze pisemnego i zawierajgcego uzasadnienie

4.

wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni od daty wplywu oéwiadczenia wraz

z uzasadnieniem do Kancelarii Ogdlnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii.

Minister moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Przedsigbiorca:

1) rozpocza! realizacje Inwestycji przed zlozeniem Wniosku;

2) zaprzestat realizacji Inwestycji, badz nie utrzymuje, na zasadach przewidzianych w Umowie miejsc
pracy utworzonych w zwiazku z realizacja Inwestycji lub kosztow Inwestycji przynajmniej na
poziomie okreslonym w § 5 ust. 1, badz realizuje inwestycj¢ w sposob sprzeczny z postanowieniami
Umowy lub z naruszeniem prawa;

3) nie wykonat ktéregokolwick z zobowigzania, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4 - 6;

4) zaprzestal, w tym zawiesil, prowadzehia dziatalno$ci gospodarczej w okresie oBowiqzyWaniﬁ
Umowy;

5) zaprzestat przez okres dhzszy niz 3 miesigce prowadzenia dziafalnofci' w ' zakresie objetym
wsparciem na podstawie Umowy, tj. w zakresie Inwestycji polegajacej na ,,Utworzeniu Centrum
Ustug Wspélnych Grupy Westinghouse w Krakowie (waj. matopolskie)”;

6) w celu uzyskania Pomocy przedstawil falszywe o$wiadczenia lub dokumenty, co zostalo stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sadowym skazujgeym czionka organu zarzgdzajacego Przedsiebiorcy.

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,

a takze w § 4 ust. 7, Przedsigbiorca jest zobowigzany do zwrotu calej uzyskanej Pomocy w terminie

15 dni od dnia ustania obowigzywania Umowy, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci

podatkowych od dnia przekazania Pomocy z budzetu paristwa, na rachunek bankowy wskazany przez

Ministra.

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 oraz

w § 4 ust. 7, Przedsigbiorcy nie przyshuguje wzglgdem Ministra Zadne roszczenie, w tym takze

o odszkodowanie.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsigbiorce obowigzkéw
wynikajacych z Umowy, w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
jest wynikiem dziafania sily wyzszej, Przedsigbiorca jest obowigzany do niezwlocznego poinformowania
Ministra o fakcie wystapienia dziatania sily wyzszej, udowodnienia okoliczno$ci poprzez przedstawienie
dokumentacji potwierdzajacej wystapienie zdarzen majacych cechy silty wyzszej oraz wskazania zakresu,
w jakim zdarzenie miato wplyw na przebieg realizacji Inwestycji. Pod pojeciem sily wyz2szej nalezy
rozumie¢ zdarzenie badz polaczenie zdarzen, niezaleznych od Przedsigbiorcy, ktére uniemozliwiaja tub
zasadniczo utrudniajy wykonywanie zobowigzan Przedsigbiorcy wynikajacych z Umowy, a ktérych
Przedsigbiorca nie mégt przewidzie¢ i ktérym nie mégt zapobiec ani ich przezwyciezy¢ pomimo dziatania

z nalezyta starannogcia.
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W przypadku gdy sita wyzsza powoduje niemozno$¢ terminowego wykonania zobowiazan wynikajgcych
z Umowy, Strony mogg uzgodni¢ wydluzenie terminéw na ich wykonanie o czas potrzebny do
przezwycigzenia skutkéw sity wyzszej, o ile Minister bgdzie posiadal w swojej dyspozycji érodki
konieczne do spelienia jego obowigzkéw w danym roku kalendarzowym oraz okres obowigzywania
Umowy (uwzgledniajacy okres trwalosci projektu), nie bedzie dhuzszy niz 10 lat.

. Zalgczniki stanowig integralna cze$é Umowy .

. W sprawach nieuregulowanych w Umowie stosuje si¢ zasady zawarte w Programie, przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

. Umowa zostala sporzgdzona w jezyku polskim w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach; jeden
egzemplarz dla Przedsiebiorcy, pozostate dwa egzemplarze dla Ministra.

. Umowa podlega prawu polskiemu.

. -Pomoec spelnia wszystkie warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji 651/2014, w zwigzku z czym nie
wymaga zgody Komisji Europejskie;j.

. Minister poinformuje Komisj¢ Europejska o udzieleniu Pomocy w ciggu 20 dni od dnia zawarcia Umowy.

§ 9. DATA OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2028 r.

W imieniu W imieniu
Ministra Rozwoju i Technologii Westinghouse Electric Poland Sp. z o.o.

Viiv: i

A il ot
* Pani Lucja Sromecka Julie Lynn Westfall
Zastepca Dyrektora Departamentu Czlonek Zarzadu

Rozwoju Inwestycji
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Zatgczniki:

1.
2.

e A

Zatgcznik Nr 1 — pelnomocnictwo z dnia 29 pazdziernika 2021 r., nr MRiT/102 — UPM/21;
Zatgcznik Nr 2 - informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcéw KRS
Z dnia 10 grudnia 2021 r.;

Zalagcznik Nr 3 — ocena projektu Westinghouse Electric Poland Sp. z 0.0.;

Zalacznik Nr 4 — harmonogram tworzenia nowych miejsc pracy;

Zatgcznik Nr 5 — harmonogram ponoszenia kosztéw inwestycji;

Zalgcznik Nr 6 — wzdr sprawozdania finansowo —rzeczowego

Zatgcznik Nr 7 — zestawienie zaplaconych podatkéw;

Zalgeznik Nr 8 — wzér sprawozdania finansowo — rzeczowego w zakresie utrzymania.
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Minister
Rozwolu 1 Technologli

Plotr Nowak
MRIT/{ ¢2-UPM/21

S0k nef_

Warszawa, dnla paédzlerntka 2021,

UPCWAZNIENIE/PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 53 ust. 2 ustawy z dnie 27 slerpnia- 2009 r. o finansach publicznych upowsinlam
i udzielam peimomocnictwa kaidemu zosobna nize] wskazanemu pracownltkowl Ministerstwa Rozwoju

i Technologil, tj.:

1) Banaszak Bartiomie]

2) Barytka Adam

3) Brrozowska-Katner Marte
4) Chojnicka Eliza

5) Cybuisk! Radostaw

6) Domoradzkl Danlel

7} Duda Alicja

8) Dudziec Tomasz

9) Frelek-Debecka Aleksandra
10) Galczyriskl Lukasz

11) Getlich Matgorzata

12) Gil Michat

13) Golgblowskl Plotr

14) Grabowska-Wla{ Anita
15) Grosfeld Przemystaw
16) Gruszczyriskl Marek

17) Guzowski Andrze]

18) Idczak Justyna

19) Jedrzejewska Monlka
20) Kazmlerskl Andrze]

21) Koslorek Matgorzata
22) Koszewskl Plotr

23) Krupa-Leoficzyk Monlka
24) Kutowska Aleksandra
25) Kutyla Maigorzata

26) Lubaszewska Edyta

27) Lubos Beata

28) Majos Wiestaw

29) Marcinlak kukasz

30) Marszalek Justyna

31) Michallk Anna

32) Mijal Aneta

33) Nowlk Przemystaw
34) Ogonowska Allcja

35) Olekslewlcz Jan

36) Paluch Wojclech

37) Pawelec Jan

38) Pigtkowska Aneta

39) Pletrzyk-Wichrowska Maigorzata
40) Pleczeluk BoZena

41) Platek Grzegorz

42} Rostkowskl Refat

43) Salomon Tomasz

44) Sauter-Kunach Joanna
45) Sldoroff Marlanna

46} Slemaszko Aleksander
47) Skibtfiska Anna

48) Slysz Magdalena

49) Sromecka tucjs

50) Steckl Bartiomle]

51) Syrklewlcz Fllip

52) Szydtowska Anna

53) Szymariska Marla

54) Tetzlaff Jullusz



55) Tryka Mariena 61) Wywigacz Anna

56) Winnlk Magdaiena 62) Zabadaia Plotr

57) Wochowskl Pawet 63) Zajqc tukasz

58) Wojclechowski Zbignlew 64) Zdankowska Beata
59) Woinlecks Paulina 65} Zlubronlewlicz Plotr
60) Wycech Artur

do wykonywanla, w okresie od dnla 26 pafdziernika 2021 r. do dnla wejécla w fycle zsrzadzenia Ministra
Rozwoju | Technologll w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Rozwoju | Technologll,
nastgpujacych czynnoici nalefgcych do zakresu zadafi Ministra Rozwolu | Technologll, przy czym kaidemu
z wytej wymlenionych pracownlkéw w ramach wiadciwodcl komérki organizacyjnel, w ktdre] wykonuje
obowigzki, zgodnle z zakresem zadari dane] komérki w dotychczasowym Ministerstwie Rozwo)u, Pracy
| Technologlk:

1) dysponowanla srodkaml budietu pafistwa | budietu Srodkéw auropajskich ujatyml w czeéclach
budzetowych: 18 - budowniciwo, planowanie | zagospodarowsnle przestrzenne oraz
mieszkalnictwo 120 — gospodarka;

2) wykonywanla wszelkich czynnodd zwigzanych z realizacjy zadafl z zakresu dzisiéw administracll
rzpdowe]: budownictwo, pisnowanle | zagospodsrowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo

I gospodarka;

3) mwierania uméw ) porozumieri oraz podejmowanis decyz]l (z wylyczeniem wydawenia decyzji
administracyjnych), po ich uprzednim parafowaniu przez winiciwego gidwnego ksiggowego iub
osobq przez niego upowainiong, w ramach $rodkéw, o kitbrych mowa w pkt 1, wynikalacych
2 realizac)l zadarl, o ktérych mowa w pkt 2, a takie kontroll prawidiownécl wykonania umdw,
porozumieri | decyz)l, dokonywsnia wszelkich czynnofcl awigzanych z Iich reallzacly oraz
rozwigzywaniem lub zmlang.

Jednoczenle oéwisdczam, e wszystkle czynnofcl, w tym czynnodci prawne dokonane przez wyle)
wymienlonych pracownlkéw, w okresie od dnia 26 paidzierniks 2021 r. do dnls udzielenla niniejszego
upowainlenia/petnomocnictwa | w jego zakresle, pozostajg w mocy.

Upowainienie/peinomocnictwo ninlejsze wygasa 2 dniem wejicls w iycle zarzgdzenia Ministrs Rozwolu
| Technologll w sprawle ustalenis regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Rozwoju | Technologll lub
wstosunku do kaidej z wymienionych oséb z osobna z chwlily ustania zatrudnienia w Ministerstwie

Rozwoju | Technologll.
N:': L& !:II



noL.nes,

Stonalzé

Wydruk informac]i pobrangj w tryble art. 4 ust. 4aa ustawy z dnla 20 slerpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,

poslada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nle wymaga podplsu | pieczed.

CENTRALNA INFORMAC)JA KRAJOWEGQ REJESTRU SADOWEGO

Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU PRZEDSIEBIORCéW

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzieri 10.12.2021 godz. 09:24:02

Numer KRS: 0000913437

| Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym_J 09.08.2021

I21.10.2021

| SAD REJONOWY DLA KRAKOWA SRODMIESCIA W KRAKOWIE, XI WYDZIAL GOSPODARCZY

Ostatni wpis | Numer wpisu |6 Data dokonania wpisu

Sygnatura akt |KR.XI NS-REJ.KRS/30870/21/81

Omaczenle sgdu

| KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Dziat 1

. ) ~ Rubryka 1 - Dane podmiotu
1,0znaczenie formy prawne) SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
' 2.Numer REGON/NIP REGON: 388514801, NIP: 6793214904 o
3.Firma, pod kidra spéika dziata WESTINGHOUSE ELECTRIC POLAND SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

4 Dane o wczesnle)sze rejestragi

5.Czy przedsieblorea prowadzl dzlatalnoéé
gospodarczg z innyrmi podmiotami na
podstawie umowy spétkl cywlinej?

6.Czy podmict poslada status organizacji
poZytku publicznego?

NIE

NIE

Rubryka 2 - Siedzlba | adres podmiotu

kraj POLSKA, woj. MALOPOLSKIE, powiat KRAKOW, gmina KRAKOW, miejsc. KRAKOW

L.Siedziba
2.Adres ul. ZABLOCIE, nr 43B, lok. --, migjsc. KRAKGW, kod 30-701, poczta KRAKOW, kraj POLSKA
3.Adres poczty elekironicme) —_—

4. Adres strony Internetowej

Rubryka 3 - Oddzialy

Brak wpis6w

Rubryka 4 - Informacje o umowie

1.Informacja o zawarciu lub zmianach
umowy spétki

1 24.03.2021, 5136/2021, BARTOSZ LUSZCZAK, NOTARIUSZ W WARSZAWIE, KANCELARIA
NOTARIALNA W WARSZAWIE PRZY UL. BOYA - ZELENSKIEGO 6 LOK. 26 ZMIENIONA 25
CZERWCA 2021 R., AKT NOTARIALNY REP.A 14873/2021 BARTOSZ tUSZCZAK, NOTARIUSZ W
WARSZAWIE, KANCELARIA NOTARIALNA W WARSZAWIE PRZY UL. BOYA - ZELENSKIEGO 6

LOK. 26)
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! Rubrvka 5
{L.Czas, na Jakl zostata utworzona spbika NIEOZNACZONY

'2.0znaczenle pisma Innego nlz Monitor ———

Sadowy | Gospodarczy, przeznaczonego do

ogloszeri spéiki I,

3.Wspdinlk moze mle¢: WIEKSZA LICZBE UDZIALOW

4.Czy statut przyznaje uprawnienia osobiste
okreslonym akdonarfuszom lub tytuty
uczestnictwa w dochodach lub majatiu
spéikl nle wynikajacych z akgi?

ke

5.Czy obligatoriusze maja prawo do
udzlaiéw w zysku?

Sefoiolok

Rubryka 6 - Sposéh powstania spétki

Brak wpisow

Rubryka 7 - Dane wsp6inikéw

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma

WESTINGHOUSE ELECTRIC UK HOLDINGS LIMITED

2.Imlona

sk

3.Numer PESEL/REGON

4.Numer KRS

5.Posladane przez wspdinika udzialy

99 UDZIALOW O LACZNE] WARTOSCI 4.950,00 2+

spétkl?

2 5.Posladane przez wspéinlka udziaty

6.Czy wspdinlk posiada catos¢ udzlaléw |NIE

sptid?

3 5.Pasladane przez wspéinlka udziaty

6.Czy wspdinik poslada catosé udzlakéw | —

6.Czy wspdinlk poslada caloéé udziaiéw  NIE

I spétid? |

| Rubryka 8 - Kapitat spéiki

| 1.Wysokoéé kapitatu zakladowego |5 000,00 Zt

' Podrubryka 1

]._ Informacja o wniesieniu aportu
Brak wpiséw

Rubryka $ - Nle dotyczy

Brak wpiséw

Rubryka 10 - Nie dotyczy

Brak wpiséw
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Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionege do
reprezentowania podmictu

ZARZAD

-y

| 2.5poséb reprezentac)i podmiotu

DO REPREZENTOWANIA SPOLKI, SKEADANIA O$WIADCZEN T PODPISYWANIA W IMIENIU SPOLKT
| UPRAWNIONY JEST KAZDY Z CZt ONKOW ZARZADU DZIALA}ACY SAMODZIELNIE

Podrubryka 1
Dane os6b wchodzacych w sktad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma

WESTFALL

2.Imiona

JULIE LYNN

{3.Numer PESEL/REGON

4.Numer KRS

Heolekok

5.Funkcja w organie reprezentujacym

CZE ONEK ZARZADU

6.Czy osoba wchodzaca w skiad
zarzadu zostata zawieszona w
czynnoéclach?

NIE

7.Data do jaklej zostata zawieszona

'2 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma

| WILLIAMS

2.Imlona DUNCAN EMERICK
3.Numer PESEL/REGON - — —
4.Numer KRS il =
5.Funkcja w organie reprezentujgeym | CZLONEK ZARZADU . =
| 6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE
zarzadu zostata zawieszona w
czynnosdach?
7.Data do jakiej zostata zawieszona = = -
3 1.Nazwiska / Nazwa lub Flrma LAUGHLIN
2.Imicha | GILLIAN
3.Numer PESEL/REGON - —
4.Numer KRS kil -
5.Funkcja w organie reprezentujacym _CZI'.ONEK ZARZADU -
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE -
zarzadu zostata zawleszona w
czynnoidach?
7.Data do jakiej zostata zawleszona ~ |-=-—-
4 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma KOWALIK
2.Imiona MIRQSEAW GRZEGORZ
3.Numer PESEL/REGON 67050907612
4.Numer KRS (RN
5.Funkgja w organie reprezentujacym | PREZES ZARZADU
6.Czy osoba wchodzgea w sklad NIE
zarzadu zostata zawieszona w
czynnotdach?
| 7.Data do jakiej zostata zawieszona —_— - B
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L_ o Rubryka 2 - Organ nadzoru

Brak wpiséw

J Rubryka 3 - Prokurencl

Brak wpiséw

Dziat 3

Rubryka 1 - Przedmiot dzlatalnoéci

1.Przedmiot przewa2alacej dzatalnosc 1 62, 03, Z, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZARZADZANIEM URZADZENIAMI INFORMATYCZNYMI
przedsleblorcy

2.Przedmict pozostate] dzatainosd] 1 63, 11, Z, PRZETWARZANIE DANYCH; ZARZADZANIE STRONAMI INTERNETOWYMI (HOSTING) I
przedsieblorcy PODOBNA DZIALALNOSC

2 69, 20, Z, DZIALALNOSC RACHUNKOWO-KSIEGOWA; DORADZTWO PODATKOWE

3 70, 10, Z, DZIAL ALNOSC FIRM CENTRALNYCH (HEAD OFFICES) I HOLDINGOW, Z
WYLACZENIEM HOLDING_OW FINANSOWYCH

4 70, 22, Z, POZOSTALE DORADZTWO W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE) I ZARZADZANIA

3 74, 90, Z, POZOSTALA DZIALALNOSC PROFES)ONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA, GDZIE
INDZIE) NIESKLASYFIKOWANA

6 82, 11, 2, DZIALALNOSE USEUGOWA ZWIAZANA Z ADMINISTRACY)NA OBSLUGA BIURA

7 82, 99, Z, POZOSTALA DZIALALNOSC WSPOMAGA]ACA PROWADZENIE DZIAX ALNOSCI
GOSPODARCZE], GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANA

Rubryka 2 - Wzmianki o zlozonych dokumentach

Brak wpisdéw

Rubryka 3 - Sprawozdania grupy kapitatowe

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnoéd statutowej organizadi poytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

1.Dzlerh koficzacy plerwszy rok obrotowy, za (31.12.2021
ktdry nalezy zlody¢ sprawozdanle finansowe

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegto$d
Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosd




Brak wpiséw
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Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogloszenie upadtoscl na podstawle art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiocie ogloszenia upadioéd albo
w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowanla restrukturyzacyjnego

Brak wpisdw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przecwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, 2e z egzekucji nie uzyska sle

sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpiséw

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpistw

Rubryka 2 - Informacje o rozwiazaniu lub uniewaznieniu spétki

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Nie dotyczy

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o pofaczeniu, podziale lub przeksztaiceniu

Brak w_piséw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtoéciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu ukiadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o p

restrukturyzadji

Brak wpiséw

rzymusowej

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosd gospodarczej

=2
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Brak wpisdw

data sporzadzenla wydruku 10.12.2021
adres strony internetowe), na ktbre) 53 dostepne informadie z rejestru: ekrs.ms.gov.pl




Zalacznik Nr 3
TUmowa nr I1I/488/P/15014/2830/21/DRI

Ocena projektu zgodnie
z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu
dla gospodarki polskiej na lata 2011-2030

Wosparecie finansowe z tytulu kosztéw tworzenia nowych miejsc pracy

Ocena projektu:

Minimalne wymogi
dla danej lokalizacji

Liczba deklarowanych do spelnienia kryteridw

Jakosciowych: /19 /10

Deklaracja poniesionych nakladow 14 062 500,00 zt 1000 000,00 2

Liczba deklarowanych do utworzenia nowych 160

migjsc pracy 100

Dopuszezalna wysokos$é wsparcia wg GBER 13 324 408,65 zi

KWOTA WSPARCIA Z PROGRAMU 600 000,00 =i

Kwota wsparcia jako procent (%) kosztéw 29%
kwalifikowanych 0

Kwota wsparcia z Programu na jedno nowe 3 750.00 zt
miejsce pracy )

Kwota wsparcia na szkolenia 0,00 zt
pracownikow

Kwota na wspdlprace z podmiotami 90 000,00 z
szkolnictwa wyiszego i nauki

15



Zalacznik Nr 4
Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

HARMONOGRAM TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

Planowany harmonogram zatrudnienia w ramach Inwestycji realizowanej przez Westinghouse Electric
Poland Sp. z o.0., polegajgcej na ,,Utworzeniu Centrum Uslug Wspélnych Grupy Westinghouse
w Krakowie (woj. malopolskie)

Wyszezegllnienie | 2021* 2022 Razem ‘

Liczba utworzonych nowych miejsc pracy: | 80 80 160

w tym pracownicy z wykszym wyksztalceniem 80 80 160 |

Zatrudnienie narastajgco ‘ 80 ‘ 160 X.

* liczba utworzonych nowych miejsc pracy od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31.12.2021 1.

Stan zatrudnienia okre§lany jest w przeliczeniu na pelne etaty.

Kosztami kwalifikujgcymi si¢ do objecia wsparciem w ramach Programu sa dwuletnie koszty zatrudnienia
nowych pracownikéw, oszacowane na warto§¢ 38 074 164,71 zl (stownie: trzydziedci osiem miliondw
siedemdziesigt cztery tysiace sto sze$édziesigt cztery zlote i siedemdziesiat jeden groszy).

Do pracujgcych zalicza sie:
1) osoby zatrudnione ng podstawie stosunku pracy (tj. umowy © pracg, powotania, wyboru lub mianowania)
lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywezo;

2) wiadcicieli i wspblwlascicieli zakladdw (z wylaczeniem wspélnikéw, ktérzy nie pracuja w ramach
realizowanej inwestycji, a wnoszg jedynie kapitaf).

Do stanu zatrudnionych na podstawie stosunku pracy nie zalicza si¢ osOb korzystajacych w miesigeu
sprawozdawczym z urlopéw wychowawczych, z urlopéw bezplatnych w wymiarze powyzej 3 miesigcy
(nieprzerwanie) oraz oséb przebywajgcych na §wiadezeniu rehabilitacyjnym, z wyjgtkiem kobiet w cigzy
korzystajacych z tego swiadczenia, ktore nalezy traktowaé jak przebywajacych na zasilku chorobowym,
zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzielo, a takZe 0séb (uczniéw) zatrudnionych na
podstawie umowy o prace¢ w celu przygotowania zawodowego. Nie zalicza si¢ réwniez pracownikéw
udostepnianych (zatrudnionych) przez agencje pracy tymczasowej oraz pracownikéw zatrudnionych na
kontraktach, ktérych umowa nie ma charakteru umowy o prace.

Za miejsca pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem uznaje si¢ miejsca pracy obsadzone przez osoby
z wyzszym wyksztalceniem, co potwierdza si¢ stosownym dyplomem.

Przy ocenie liczby miejsc pracy utworzonych w danym okresie brany bedzie pod uwage przyrost netto liczby
miejsc pracy w zakladzie, w ktérym realizowana jest Inwestycja, oznaczajgcy liczbe miejsc pracy
utworzonych w danym okresie, pomniejszong o liczb¢ miejsc pracy zlikwidowanych w tym samym okresie.
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Zalacznik Nr 5
Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

HARMONOGRAM PONOSZENIA KOSZTOW INWESTYCJI

Koszty kwalifikowane Inwestycji poniesione w latach 2021 — 2022 przez Westinghouse Electric Poland
Sp. z 0.0., wyniosa co najmniej 14 062 500,00 zI (slownie: czternascie milionéw sze§édziesigt dwa tysigce
pieéset zlotych).

2021 ‘ 2022 RAZEM
| i i
Naklady na rzeczowe '
aktywa trwale 14 062 500 0 14 062 500
(wzh)
Nakiady na wartosci
niematerialne i prawne 0 0 0
| (wzbh) _
Naklady |
NARASTAJACO 14 062 500 X
(w =)

17



dla projektu Westinghouse Electric Polska Sp. z 0.0,

Zalacznik Nr 6

Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

Sprawozdanie finansowo-rzeczowe

za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20... r.

1. Koszty Inwestycji za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20.....r.:

Dais Nr faktury warto$é netto
Lp. wystawienia (lub innego dokumentu przedmiot W PLN)
dokumentu potwierdzajacego
poniesienie kosztow)
= _

Y.gcznie koszty w rokn 20.... .. PLN

laczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji - PLN |
w latach 20.... - 20....:

Wartoé¢ zlikwidowanych §rodkéw trwalych PLN

w 20....r. (jesti dotyczy) -

2. Liczba miejsc pracy utworzonych od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20....r.: -

z uwzglednieniem wymiaru etatu:

miesigc/rok

| RAZEM

pracy
utworzonych
w miesigcu

Liczba miejse |

Liczba miejsc
pracy
narastajgco

Liczba miejsc pracy

dla 0s6b z wyiszym
wyksztalceniem
utworzonych
W miesijcu

Liczba miejsc pracy

dla 0s6b z wyZszym
wyksztalceniem

narastajgco

3. Utrzymanie miejsc pracy od dnia rozpoczgcia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20....r.:

L.p. miesiac/rok Przecigtne zatrudnienie
T;tyczeﬁ
2. . luty
3. |marzec
4, |(...)
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. Sredmoroczne zatrudnienie wyliczone na podstaw1e |
Podsumowanie | standw éredniomiesigcznych (suma z kazdego miesigca
|p0d21e10na przez 12).

Sredniomiesi¢czne zatrudnienie w zwigzku z realizowanym projektem (w okresie objetym kontrols),
wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na peke etaty),
bez uwzglednienia oséb przebywajgcych na urlopach wychowawczych i bezptatnych.

4. Wykaz etatéw utworzonych w zwigzku z realizacjs Inwestycji do dnia 31.12.20....r.
(z podaniem stanowisk, bez danych osobowych):

Nazwa
Lp. . Liczba etatéw (z uwzglednieniem wymiaru)
stanowiska

1.
2.
3.

(see) 1 |

Podsumowanie
(laczna liczba etatéw)

5. Przedsi¢gbiorca oSwiadcza, ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjy Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicjy okresdlong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsiebiorcy
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Zalycznik Nr 7

Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

ZESTAWIENIE ZAPLACONYCH PODATKOW
Westinghouse Electric Poland Sp. z o.0.
‘Rok 20....

20...

VAT

Podatek od
nieruchomofci

| Ogélem (PLN)

‘Wartosé sprzedazy
na rynek krajowy
(PLN)

20...

Podpis 0séb upowaznionych
do reprezentowania Przedsigbiorcy
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Zahicznik Nr 8

Umowa nr I1/488/P/15014/2830/21/DRI

Sprawozdanie finansowo-rzeczowe

dla projektu Westinghouse Electric Poland Sp. z 0.0. w zakresie utrzymania Inwestycji

w rokm 20......

1. Utrzymane koszty Inwestycji w roku 20....

Data Nr faktury
Lp. wystawienia (lub innego dokumentu Przedmiot wam;fi“e““
dokumentun potwierdzajgcego poniesienie (w PLN)
. kosztdw)
1.
2. ]
¥E.3cznie w roku 20...
3. S

Egczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji:

2. Koszty poniesione przez Przedsigbiorce w zwigzku ze wspélpracg z podmiotami tworzgcymi system
szkolnictwa wyzszego i nauki w roku 24....

Warto§é netto
(w PLN)

Lp.

Data Nr faktury Przedmiot/

wystawienia (lub innego dokumentu Forma

dokumentu potwierdzajgcego poniesienie wspélpracy

kosztéw)
0 =
—
I Eacznie w rokn 20...
¢ | B

‘ L.gczne koszty poniesione przez Przedsigbiorcg:

% Zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu dla gospodarki polskiej na lata
2011 - 2030, Przedsiebiorca zobowigzany jest do poniesienia w okresie utrzymania Inwestycji, kosztéw w zakresie
wspdipracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wy2szego i nauki w wysokosci co najmniej 15 % wartosci

przyznanej dotacji.

4. Utrzymanie miejsc pracy w roku 20....

Przecigtne zatrudnienie

L.p. miesige/rok
.1. ‘styczeﬁ o

2. . luty -

3. I.marzec -
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4 16 |
Srednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawie standw

‘ Podsumowanie f§redniomiesigcznych (suma z kazdego miesiaca podzielona
| przez 12)

Sredniomiesigczne zatrudnienie w zwigzku z realizowanym projektem (w okresie objetym sprawozdaniem),
wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na pelne etaty),
bez uwzglednienia oséb przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezplatnych.

5. Wykonanie kryteriéw jakosciowych w roku....

a) Utworzenie wysokoplatnych i stabilnych miejsc pracy:
- drednioroczne zatrudnienie pracownikéw w zakladzie na podstawie uméw o prace na czas nieckreslony
wroku 20.... wynosi.............. (%)

b) Wysokie przychody z eksportu:
- udzial przychodéw ze sprzedazy eksportowej w przychodach netto ze sprzedazy produktéw, towaréw
i materiatéow .............. (%)

¢) Utworzenie centrum uslug dla biznesu o zasi¢ggu mi¢dzynarodowym:
- TAK/NIE
- roczny przychdd netto ze sprzedazy eksportowej ustug w ramach centrum ............ (warto$é¢ w PLN)

d) Punktacja za procesy:

Przedsigbiorca prowadzi dziatalno$é obejmujgcs nastgpujgee procesy:

- Finanse i Ksiggowodé — Zarzgdzanie Zobowigzaniami: ................... *
- Finanse i Ksiggowoé¢ — Zarzgdzanie Naleznodciami: ................... *

- Finanse i Ksiggowo$¢ — Obszar Ksiegi Glownej: .........vvvennn. *

- Ushugi IT — Zarzgdzanie Aplikacjami: ................... *

- Ushugi IT — Zarzadzanie Infrastrukturg IT: ................... *

- Ushugi HR — Ushugi ,twardego” HR: .................0. *

- Ushugi HR — Uslugi ,,migkkiego” HR: .............0unie *

- Dzial zakupow — planowanie, zakupy, zarzgadzanie kontraktami: ................... *
- Ushugi Wyspecjalizowane: ...........oceeunis *

- Zarzgdzanie Projektami i Transformacjg Biznesowa: ........c.cveivns *

* liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty

e) Podejmowanie dzialan z zakresu opieki nad pracownikiem (nazwa Swiadczenia):

BB e BB aB e E R u B s b O E B SO E S B b h e e a0 a0 BB S A NS P AN N AN RN AN NN NN NN AR R RSN A e R e NN N AN AN NS AP N R NN b B NG NN I AR A
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

- liczba pracownikéw korzystajaca ze $wiadczenia.......

- koszt $wiadczenia na pracownika ............. (wartoéé w PLN)
- Iaczny koszt swiadczenia .......vvuiine {(warto§t w PLN)
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6. Przedsigbiorca o$wiadcza, ¢ miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjs Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicjg okreslong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis 0s6b upowaznionych

do reprezentowania Przedsigbiorcy
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