ZATWIERDZAM:

Warminske-Mazurskiego
nta Wojewodzkiego

vej Strazy Pozamnej
st. bryg. myr z’qu’y:tﬂf'M ierzejewski Regulamin Organizacyj ny
2021 -09- 10 Osrodka Szkolenia
Komendy Wojewo6dzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie

Na podstawie art. 17a Ustawy o Paristwowej Strazy Pozarnej z dnia 24 sierpnia 1991
roku (t.j. Dz. U z 2020 r., poz. 1123 ze zm.), w nawigzaniu do § 19 pkt. 3 Regulaminu
Organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie, zatwierdzonego
zarzagdzeniem nr 6 Komendanta Gléwnego PSP z dnia 29 kwietnia 2021 r.
wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Osrodka Szkolenia Komendy
Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE I ZADANIA WYDZIALU.

1. Osrodek Szkolenia Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie, zwany dalej
»,Osrodkiem” jest komorkg organizacyjng Komendy Wojewodzkiej
Paristwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie.

2. Oérodek wspétdziata z osrodkami szkolenia oraz szkotami PSP w zakresie
planowania potrzeb szkoleniowych na terenie wojewodztwa.

3. Osrodek wspéldziata z pozostalymi komoérkami organizacyjnymi Komendy
Wojewodzkiej PSP w Olsztynie oraz jednostkami organizacyjnymi PSP
z terenu  wojewoddztwa warminsko-mazurskiego w zakresie organizacji
szkolenia i doskonalenia zawodowego funkcjonariuszy.

4. Zadaniem OsSrodka jest ksztalcenie, szkolenie i doskonalenie zawodowe
strazakow Paristwowej Strazy Pozarnej.

5. W razie potrzeb Osrodek moze organizowac szkolenie specjalistyczne
i doskonalgce dla funkcjonariuszy PSP oraz szkolenie strazakow ratownikow
Ochotniczych Strazy Pozarnych.

6. Osrodek organizuje i przeprowadza szkolenie inspektoréw ochrony
przeciwpozarowej oraz inne szkolenia na potrzeby powszechnego systemu
ochrony ludnosci.

7. W przypadkach uzasadnionych potrzebami ochrony przeciwpozarowej oraz
zwigzanych z koniecznoscia zwigkszenia bezpieczenstwa publicznego,
w Osrodku mozna realizowa¢ inne rodzaje szkolen, po wczeSniejszym
uzyskaniu akceptacji Komendanta Wojewoddzkiego PSP w Olsztynie lub
Komendanta Gléwnego PSP.

8. Oérodek sprawuje nadzoér merytoryczny nad szkoleniem doskonalgcym
strazakow w jednostkach ratowniczo-gasniczych z terenu wojewodztwa
warmirnisko-mazurskiego.

9. Osrodek sprawuje nadzér oraz inicjuje przedsiewziecia z zakresu
wychowania fizycznego, prowadzi okresowa ocene sprawnosci fizycznej dla
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10.

11.

12

15.

14.

15.

16.

17.

18.

19

20.

.

pracownikow  Komendy  Wojewoddzkiej,  zastepcow  komendanta
wojewodzkiego, jak réwniez dla komendantéw powiatowych (miejskich)
wojewddztwa warminsko-mazurskiego i ich zastepcow oraz koordynuje
imprezy sportowo-pozarnicze.
Osrodek przygotowuje programy kurséow oraz szkoleri doskonalacych na
potrzeby wojewédztwa.
Osrodek sprawuje nadzér zewnetrzny nad szkoleniami realizowanymi przez
komendy powiatowe/miejskie PSP wojewddztwa warmirisko-mazurskiego
dla strazakéw ratownikéw OSP biorgcych bezposredni udzial w dziataniach
ratowniczych.
Osrodek koordynuje funkcjonowanie ratownictwa medycznego oraz analizuje
stan przygotowania oraz prawidlowos¢ prowadzenia dzialann ratowniczo-
gasniczych w komendach miejskich/ powiatowych na obszarze wojewddztwa.
Osrodek koordynuje organizacje i funkcjonowanie specjalistycznych grup
ratowniczych ksrg na obszarze wojewodztwa.
Osrodek sprawuje merytoryczny nadzoér nad poziomem przygotowania
strazakow w komendach miejskich/powiatowych na obszarze wojewodztwa
w zakresie realizacji podstawowych i specjalistycznych czynnosci
ratowniczych.
Osrodek sprawuje nadzo6r nad eksploatacja pojazdéw i sprzetu bedacego na
jego wyposazeniu, gospodarki materialowo-technicznej w  zakresie
zabezpieczenia mienia Osrodka oraz analizuje, wnioskuje oraz
wspoluczestniczy w realizacji zakupéw materialéw, urzadzen i wyposazenia
niezbednego do realizacji szkolenia, doskonalenia zawodowego strazakow
i biezacego jego funkcjonowania.
Osrodek sprawuje nadzér nad realizacja przeprowadzania testow dla
strazakow w komorach dymowych zlokalizowanych w komendzie miejskiej
PSP w Elblagu oraz komendzie powiatowej PSP w Etku.
Osrodek odpowiada za przygotowanie i dokumentowanie kurséw i szkoleri
oraz planuje i wdraza w jednostkach ratowniczo-gasniczych nowoczesnych
technik ratowniczych.
Oproécz pracy dydaktycznej Osrodek realizuje dziatalnos¢ kulturalng oraz
zagadnienia z zakresu prewencji oraz edukacji spoteczne;j.
W Osdrodku dziata biblioteka branzowa oraz katalog informacji naukowo-
technicznej.
Teren Osrodka, obiekty oraz korytarze na terenie budynku koszarowego
podlegaja monitorowaniu za pomoca kamer. Monitorowanie terenu jest
zgodne z regulaminem monitoringu wizyjnego w pojazdach oraz obiektach
Komendy Wojewédzkiej PSP w Olsztynie, regulowanym osobnymi
przepisami stanowigcymi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Dostep do budynkéw Osrodka odbywa si¢ za pomocg kart dostepu. Karty te
posiadajg zaprogramowany dostep do poszczegdlnych pomieszczern na
terenie Osrodka.
a) Karty zostang wydane w pierwszym dniu szkolenia i pobrane do zwrotu
w ostatnim dniu szkolenia. Odbiér i zwrot sluchacze potwierdzajg na
liscie.
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b) W przypadku otrzymania przepustki w czasie trwania kursu, karte
dostgpu nalezy bezwzglednie zwrocic i pobra¢ przy powrocie
z przepustki/urlopu.

¢) W przypadku uszkodzenia karty, zagubienia lub zniszczenia nalezy
natychmiast powiadomi¢ pracownikéw Osrodka pelnigcych w danym
dniu stuzbe w celu jej zablokowania. Jednoczesnie konieczne bedzie
ztozenie stosownych wyjasnieri do Warmirisko-Mazurskiego Komendanta
Wojewddzkiego PSP w formie notatki.

d) W sytuacji, o ktérej mowa w lit. ¢), Komendant Wojewédzki moze
obcigzy¢ finansowo stuchacza za wytworzenie nowej karty.

22.W celu wlasciwego funkcjonowania stuzbowego na terenie Osrodka
wprowadza si¢ ,Regulamin stuzby wewnetrznej” stanowigcy zatgcznik nr 2
niniejszego regulaminu.

1. ORGANIZACJA OSRODKA SZKOLENIA.
§1.

1. Ksztalcenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych realizuje si¢ wedtug
rocznego planu pracy dydaktycznej zatwierdzonego przez Warminisko -
Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej, po
uzyskaniu akceptacji dyrektora biura wlasciwego do spraw szkolenia
w Komendzie Gléwnej Panistwowej Strazy Pozarnej.

2. Podstawe procesu ksztalcenia stanowig programy nauczania stworzone do
poszczegolnych przedsiewziec szkoleniowych.

3. Warunki jakim powinni odpowiada¢ kandydaci na poszczegélne rodzaje
szkolen, okreslajg wlasciwe programy nauczania.

4. W procesie ksztalcenia obowigzuje przestrzeganie wskazann metodyki
nauczania.

5. Zajecia praktyczne nalezy realizowac w grupach o liczebnosci od 8 do 12 os6b,
chyba ze programy szkolen stanowig inaczej. W toku organizowania éwiczen,
wymagajacych  zachowania szczegélnych warunkow  bezpieczeristwa,
stuchaczy kursu nalezy organizowac grupy 4-6 osobowe.

6. Praca dydaktyczna prowadzona przez Osrodek obejmuje:

a) zajecia wykladowe,
b) ¢wiczenia i inne zajecia praktyczne,
c) samodzielng nauke stuchaczy.
7. Podstawowa dokumentacje dydaktyczng stanowi dziennik lekcyjny.

§2.

1. Naczelnik Osrodka Szkolenia wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy
naczelnika, kadry dydaktycznej, pracownikow Osrodka oraz innych

funkcjonariuszy.
2. Naczelnik Osrodka Szkolenia kieruje praca Osrodka i jest odpowiedzialny

miedzy innymi za:
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a)
b)
c)

d)

1)

zapewnienie wlaSciwego i sprawnego funkcjonowania oraz rzetelng
realizacje zadan wydziatu;

tworzenie planéw pracy Osrodka oraz zapewnienie warunkéw do ich
pelnej i nalezytej realizacji;

sprawowanie wewnetrznego nadzoru dydaktycznego nad realizacja
procesu ksztalcenia;

nalezyte wykorzystanie i zabezpieczenie wyposazenia majatku
Osrodka, jak réwniez jego administrowanie;

zapewnienie warunkéw nauki i stluzby odpowiadajagce wymogom
technicznym, dydaktycznym, bhp, sanitarnym, budowlanym
i estetycznym;

przewodniczenie pracy rady pedagogicznej Osrodka;

wyznaczanie sposrod cztonkéw rady kierownika kursu oraz okreslanie

jego obowigzkow;

zapewnienie $§rodkéw i materialéw dydaktycznych niezbednych do
realizacji programoéw  ksztalcenia, szkolenia i doskonalenia
zawodowego;

przedstawianie Warminsko-Mazurskiemu Komendantowi

Wojewédzkiemu PSP propozycji personalnych i organizacyjnych
w zakresie funkcjonowania wydziatu;

ustalanie zakresow czynnosci pracownikom Os$rodka i egzekwowanie
wlasciwej ich realizacji;

wspotdziatanie z komendami PSP z terenu wojewoddztwa warmirisko-
mazurskiego w zakresie szkolenia czlonkéw ochotniczych strazy
pozarnych;

organizowanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

3. Do zadan Zastepcy Naczelnika Osrodka nalezy miedzy innymi:
a) organizowanie i prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zapewniajgcych

osiagniecie celow okreslonych w programach nauczania;

b)
5

d)
e)
f)

g)

kontrolowanie realizacji planéw i programéw nauczania;

sprawowanie wewnetrznego nadzoru dydaktycznego nad realizacjg
procesu ksztalcenia;

nadzér nad wlasciwym dokumentowaniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

organizowanie i udzielanie pomocy stuchaczom w ramach nauki
wlasnej;

prowadzenie ewidencji, sporzadzanie sprawozdan i analiz z realizacji
kursow i szkolern;

zastgpowanie naczelnika osrodka podczas jego nieobecnosci.

4. Do zadan funkcjonariuszy, kadry dydaktycznej oraz pracownika cywilnego
nalezy w szczegolnosci:
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j)
k)

D)

realizacja  dziatalnosci ~ dydaktyczno-wychowawczej w  zakresie
przedmiotéw okreslonych w programach nauczania i planach zaje¢
osrodka;

prowadzenie szkolenia teoretycznego i praktycznego poprzez wyklady
1 ¢wiczenia;

dokumentowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego;

prowadzenie rekrutacji na kursy i szkolenia;

doskonalenie metodyki nauczania;

organizowanie i udzielanie pomocy stuchaczom w ramach samodzielnej
nauki;

przeprowadzanie okresowych ocen sprawnosci fizycznej
funkcjonariuszy Komendy Wojewodzkiej PSP w Olsztynie oraz
zastepcow Komendanta Wojewoédzkiego, komendantow i zastepcow
komendantéw powiatowych / miejskich wojewddztwa;

organizowanie zawodow sportowych na szczeblu wojewédzkim;
organizowanie zgrupowan kadry wojewodztwa przed imprezami
ogolnokrajowymi;

nadzorowanie zadan z zakresu wychowania fizycznego realizowanych
na terenie wojewodztwa;

realizowanie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej w zakresie
przedmiotu wychowanie fizyczne;

wykonywanie czynnosci administracyjnych na rzecz pracownikéw
osrodka i uczestnikéw szkolen;

m) prowadzenie dokumentacji i ewidencji korespondencji;

n)
0)
p)
q)

archiwizowanie dokumentéw;

protokotowanie posiedzen rady pedagogicznej;

prowadzenie biblioteki;

zapewnienie utrzymania we wlasciwym stanie technicznym
uzytkowanych obiektéw, pomieszczen, sprzetéw oraz stanowisk do
éwiczen;

koordynowanie funkcjonowania i szkolenia grup specjalistycznych
wojewodztwa z zakresu ratownictwa medycznego, wysokosciowego,
technicznego, chemicznego oraz grup poszukiwawczo-ratowniczych.

III. REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNE] OSRODKA SZKOLENIA.

1;

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem opiniodawczo-doradczym
Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewodzkiego PSP w  zakresie
realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia i wychowania.

Do zadari Rady Pedagogicznej nalezy:

a) opiniowanie planéw pracy Osrodka oraz rozkladu zaje¢

dydaktycznych na kursach i szkoleniach, o ile program nauczania na
kursie/szkoleniu przewiduje stosowanie takiej dokumentacj;

b) opiniowanie potrzeb w zakresie srodk6w i materiatéw dydaktycznych;
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¢) analizowanie procesu nauczania w Osrodku oraz podejmowanie
uchwat zmierzajacych do zwigkszenia efektywnosci pracy;
d) podejmowanie uchwat w sprawie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy;
e) podejmowanie uchwal o udzieleniu nagréd i o wnioskowaniu
o wymierzenie kar dla stuchaczy kurséw/szkolen, w tym w sprawie
skreslenia z listy stuchaczy.
Stala Rada Pedagogiczna powolywana jest zarzgdzeniem przez Warmirisko-
Mazurskiego Komendanta Wojewédzkiego PSP, w sklad ktorej wchodza:
naczelnik Osrodka, jego zastepca, wykladowcy, instruktorzy i pracownicy
Osrodka.
4. W przypadku uczestnictwa innych os6b w procesie nauczania konieczne jest
powolanie Rady Pedagogicznej na czas trwania szkolenia.
5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwolywane sa:
a) przed, w trakcie oraz po zakonczeniu kursu/szkolenia - w miare

w

biezacych potrzeb;
b) po szkoleniach zewnetrznych odbywanych przez pracownikow
Osrodka w celu przekazania nabytych informacji - obligatoryjnie.
6. Posiedzenie Rady Pedagogicznej moga by¢ zwolywane:
a) na wniosek podmiotu nadzorujgcego;
b) z inicjatywy przewodniczgcego lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkow
Rady Pedagogiczne;j.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czionkéw rady
o terminie zebrania.

8. Rada Pedagogiczna wyraza swoje opinie w formie uchwaly podejmowanej
zwykla wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy
stuzbowej dotyczacej zagadnienn poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste stuchaczy oraz kadry
dydaktycznej osrodka, w tym uchwal, wnioskéw i spostrzezen z posiedzen
Rady Pedagogicznych.

11. Czlonkowie Rady Pedagogicznej majg obowigzek:

a) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej;

b) sktada¢ przed Rada Pedagogiczng sprawozdania z realizacji
przydzielonych zadar;

c) przestrzega¢ uchwat i postanowient Rady Pedagogiczne;.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI SEUCHACZY/KURSANTOW.
§1.

1. Kazdy funkcjonariusz, ktéry zostal delegowany na szkolenie/kurs w Osrodku
Szkolenia powinien mie¢ ze sobg kompletne umundurowanie koszarowe,
umundurowanie bojowe, obuwie specjalne i koszarowe, helm, rekawice bojowe
oraz kominiarke. O innym umundurowaniu niz powyzsze obowigzujagcym na
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szkoleniu decyduje kazdorazowo organizator szkolenia. Informacja ta bedzie
przekazywana w wysytanej do komend dokumentacji.
2. Do obowigzkéw stuchacza nalezy:

a) Przed rozpoczeciem korzystania z Osrodka, zapoznanie sig
z Regulaminem, potwierdzenie zapoznania sie z jego trescia i Scistego jego
przestrzegania;

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

c) systematyczne uczestnictwo we wszystkich zajeciach przewidzianych
planem i programem nauczania;

d) opanowanie materialu nauczania okreslonego programem;

e) przestrzeganie regulaminéw i zarzadzen przetozonych;

f) wykonywanie polecern  przelozonych, pracownikéw  Osrodka,
wykladowcoéw i instruktorow, przestrzeganie dyscypliny i porzadkuy;

g) przestrzeganie zasad kultury i etyki zawodowej;

h) wykonywanie prac porzadkowych na rzecz Osrodka;

i) dbalos¢ o mienie stanowigce wyposazenie Osrodka;

J) pozostawanie w czasie przebywania na kursach/szkoleniach w gotowosci
do wudzialu w dziataniach ratowniczych. Zasady alarmowania
i dysponowania sit i srodkéw Osrodka Szkolenia KW PSP w Olsztynie
do dziatani zostaly okreslone w zalgczniku nr 3 do niniejszego
regulaminu;

k) regulowanie zobowigzan wobec Osrodka przed otrzymaniem $wiadectwa
lub zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu albo w razie wczesniejszego

przerwania nauki.

§2.

1. Na czas pobytu w Osérodku Szkolenia stuchaczowi wydawany jest pokéj, za
utrzymanie i mienie znajdujace si¢ w nim stuchacz jest odpowiedzialny.

2. Wydanie i zdanie pokoju stuchacz kwituje wlasnorecznym podpisem.
Protokot wydania wyposazenia stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego
regulaminu.

3. Stuchacz kursu badz szkolenia ponosi pelng odpowiedzialnoéé¢ materialng za
wszelkiego rodzaju uszkodzenia, zniszczenia oraz braki przedmiotow
wyposazenia pokoju badZz uzywanych przez niego urzadzen, powstatych
z jego winy.

4. Stuchacz zobowigzany jest utrzymac pokéj oraz czesci wspélne w czystosci
i porzadku. Funkcjonariusze zajmujacy pokdj solidarnie odpowiadaja za jego
stan.

5. Zabronione jest uzywanie w pokojach urzadzen grzewczych, takich jak
grzatek, zelazek oraz innych podobnych urzadzern nie stanowigcych
wyposazenia pokojow.

6. Opuszczajgc  pokéj nalezy go zdaé funkcjonariuszom  Osrodka
odpowiedzialnym za przyjmowanie pokoi.

7. Za pozostawione rzeczy w pokojach, Osrodek Szkolenia nie odpowiada.
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§ 3.

Na terenie Osrodka obowigzuje ramowy rozklad dnia, ktéry w razie potrzeb
w punktach 2-7 moze zosta¢ modyfikowany. Zmodyfikowany rozklad dnia po
uzyskaniu akceptacji Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewoddzkiego
zatwierdza Naczelnik Osrodka.

RAMOWY ROZKEAD DNIA
Osrodka Szkolenia Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie

Dzien Rodzaj czynnosci
szkoleniowy/
pobytowy

| 06:00 - 06:30 | POBUDKA, PORANNY ROZRUCH

2 07:30 - 08:00 | SNIADANIE

3 08:00 - 14:35 | ZAJECIA DYDAKTYCZNE WG PLANU

4. 14:35 - 15:15 | OBIAD

5. 15:15-18:00 | ZAJECIA PONADPROGRAMOWE / WG PLANU/
CZAS WOLNY / PRACE PORZADKOWE

6. 18:00 - 18:30 | KOLACJA

7 18:30 - 22:00 | CZAS WOLNY/ PRACE PORZADKOWE

8. 22:00 - 06:00 | ODPOCZYNEK/ CISZA NOCNA

Naczelnik Osrodka Szkolenia KW PSP w Olsztynie
przyjmuje w sprawach osobistych
codziennie (oprécz dni wolnych od pracy)

w godz. 14:30 - 15:30

§4.

1. Spozywanie, wnoszenie, przechowywanie, przebywanie pod wplywem
alkoholu i innych srodkéw odurzajacych oraz uczestnictwo we wszelkich grach
hazardowych na terenie Osrodka jest zabronione.

2. Na terenie Osrodka, poza miejscem do tego wydzielonym, obowigzuje
calkowity zakaz palenia tytoniu oraz innych wyrobéw tytoniowych.

3. Stuchacz moze opusci¢ w czasie wolnym teren Osrodka Szkolenia tylko po
uzyskaniu przepustki lub urlopu od Naczelnika Osrodka Szkolenia.

4. Naczelnik Osrodka Szkolenia moze udzieli¢ przepustek nie wiecej niz 50 %
stanu osobowego szkolenia/kursu. Przepustki wydawane sa po zajeciach,
w czasie wolnym, maksymalnie do godziny 22:00.

5. W przypadkach losowych Naczelnik Osrodka moze udzieli¢c urlopu na
podstawie zlozonego raportu na czas dtuzszy niz okreslony dla przepustek.

6. Wyijscie i powr6t na teren osrodka funkcjonariusze kwitujag w ksigzce wyjsc,
jednoczesnie obowigzkowo pozostawiajac do kontaktu swéj numer telefonu
komorkowego.
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§ 5.

Stuchacz ma prawo:

1,

e

1.

Do korzystania z pomieszczen i wyposazenia Osrodka w celach zwigzanych
z nauczaniem, rozwijaniem sprawnosci fizycznej i wypoczynkiem;
Korzystania z zakwaterowania i wyzywienia;

Zwracania si¢ do przetozonych w sprawach stuzbowych i osobistych;

W sytuacjach losowych ubiegania sie o udzielenie przepustek i urlopow
okolicznosciowych, wydawanych na podstawie zlozonego do Naczelnika
Osrodka raportu.

Opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczeristwo oraz
poszanowanie godnosci osobistej;

Swobody wyrazania my$li i przekonarn, jesli nie naruszaja dobra innych 0séb,
Rozwijania zainteresowan i zdolnosci.

§6.

O ile program nauczania nie stanowi inaczej, stuchacza skresla sie z listy
stuchaczy kursu/szkolenia w przypadku:
a) niedostatecznych postepéw w nauce;
b) nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych trwajacej dtuzej niz 15% czasu
przeznaczonego na realizacj¢ programu nauczania;
¢) nieprzestrzegania regulamindéw oraz przepisow wewnetrznych
Osrodka.
Stuchacz moze takze zosta¢ skreSlony z listy stuchaczy kursu/szkolenia na
umotywowany wniosek stuchacza.

§7.

Skreslenia stuchacza z listy stuchaczy kursu/szkolenia dokonuje Warmirisko-
Mazurski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie na
wniosek Naczelnika Os$rodka, zlozony wraz z opinia Rady Pedagogicznej.
O skresleniu z listy stuchaczy informuje si¢ pisemnie przetozonego uprawnionego
do mianowania lub podmiot delegujacy na szkolenie.

§8.
Stuchaczom za osiggniecia w nauce i wzorowe zachowanie moga by¢ przyznane
nastepujace nagrody:
1. pochwatla ustna;

2,

1.

list pochwalny skierowany do przelozonego uprawnionego do mianowania

lub kierujgcego na szkolenie/kurs.

§9.

Wobec stuchaczy naruszajacych dyscypling i nie przestrzegajacych regulaminu
Osrodka, Warmirisko - Mazurski Komendant Wojewoédzki PSP w Olsztynie
moze skierowac wniosek o ukaranie do przelozonego dyscyplinarnego.
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2. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng reguluja odrgbne przepisy.

V. SYSTEM OCENIANIA I KONTROLI OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH.

1
2,

Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne stuchaczy.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy polega na rozpoznawaniu
przez wykladowcéw/instruktorow poziomoéw i postepéw w opanowaniu
przez sluchaczy wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Os$rodku programoéw
ksztalcenia, szkolenia i doskonalenia zawodowego.
Ocenianie obejmuje:
a) Formulowanie przez  wykladowcéw/instruktorow  wymagan
edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy;
b) ocenianie biezgce i ocenianie koricowe wedlug skali ocen szkolnych.
O ile program nauczania nie okresla inaczej, w celu oceny osiggniec
stuchaczy (ocenianie biezace i koncowe) stosuje si¢ pomiar sprawdzajacy
wielostopniowy oparty na skali ocen szkolnych:
a) ocena celujgca - 6;
b) ocena bardzo dobra - 5;
c) ocena dobra - 4;
d) ocena dostateczna - 3;
e) ocena dopuszczajgca - 2;
f) ocena niedostateczna - 1.

VI. EGZAMINY.

1.

&

4.

Zasady przeprowadzania egzaminéw konicowych okreslaja programy
ksztalcenia/ szkolenia.

Jesli program szkolenia/ksztalcenia nie okresla szczegétowych zasad
przeprowadzenia egzaminow koncowych, egzaminy nalezy
przeprowadzac zgodnie z zasadami okre§lonymi w regulaminie O$rodka.
Egzamin konicowy na kursie/szkoleniu ma na celu potwierdzenie
osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy okreslonych w programie ksztalcenia/
szkolenia.

W skilad komisji egzaminacyjnej wchodzg minimum trzy osoby, w tym:

a) Naczelnik Osrodka lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy komisji egzaminacyjnej;

b) Przedstawiciele kadry dydaktycznej z przedmiotu bedgcego
tematem egzaminu koncowego badZz przedmiotu pokrewnego jako
czlonek komisji egzaminacyjnej.

Egzamin koricowy moze sklada¢ sie z nastepujacych czesci:

a) teoretycznej, ktéra moze by¢ przeprowadzana w formie pisemnej
badZ ustnej;

b) praktyczne;j.

Zadania egzaminacyjne oraz prace egzaminacyjne stuchaczy nalezy
przechowywaé¢ w Os$rodku przez minimum rok od czasu zakoriczenia
kursu/szkolenia.
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7. Przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych na kursie/szkoleniu nalezy
poinformowaé¢  stuchaczy o  zasadach organizacji 1 formach
przeprowadzenia egzaminu koricowego na kursie/szkoleniu.

8. Stuchacz, ktéry nie zdal egzaminu koncowego na kursie/szkoleniu moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

9. Egzamin poprawkowy mna kursie/szkoleniu przeprowadza komisja
egzaminacyjna powolana przez Warminsko-Mazurskiego Komendanta
Wojewodzkiego PSP.

10. W sklad komisji egzaminacyjnej na egzaminie poprawkowym na
kursie/szkoleniu wchodzg minimum trzy osoby, w tym:

c) Naczelnik Osrodka lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy komisji egzaminacyjnej;

d) Przedstawiciele kadry dydaktycznej z przedmiotu bedacego
tematem egzaminu koricowego badz przedmiotu pokrewnego jako
czlonek komisji egzaminacyjnej.

11. W trakcie prac komisji egzaminacyjnej na egzaminie koncowym na
kursie/szkoleniu wykorzystuje sie nastepujace dokumenty:

a) Arkusz egzaminacyjny;

b) Arkusz zbiorczy ocen egzaminacyjnych;

c) Protokoét egzaminacyjny;

d) Karte egzaminu poprawkowego.

12. Dokumentacje¢ egzaminacyjng przechowuje si¢ przez okres przewidziany
stosownymi przepisami, na zasadach okresSlonych dla dokumentacji
przebiegu nauczania na kursie/szkoleniu.

13. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
koricowego na kursie szkoleniu badZ do egzaminu poprawkowego na
kursie/szkoleniu w wyznaczonym terminie, ma prawo przystapic¢ do niego
w dodatkowym terminie okreslonym przez Warminsko-Mazurskiego
Komendanta Wojew6dzkiego PSP na wniosek Naczelnika Osrodka.

VIL. WYDAWANIE SWIADECTW 1 ZASWIADCZEN.

1;

2,

Absolwenci kursu/ szkolenia otrzymuja zaswiadczenia lub $wiadectwa,
o ktérych mowa w ust.2.

Komenda Wojewédzka PSP w Olsztynie wydaje $wiadectwa lub
zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie kursu/szkolenia badz uzyskanie
okresdlonych kwalifikacji na podstawie prowadzonej dokumentacji przebiegu
nauczania.

Osrodek prowadzi ewidencje wydawanych $wiadectw oraz zaswiadczen.
Druki $wiadectw i zaswiadczen moga by¢ wypelnione recznie lub
maszynowo zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie odrebnymi
regulacjami.

VIIL. POZOSTALE INFORMACJE OGOLNE.

1

Majatek Osrodka stanowi wlasnos¢ Skarbu Paristwa i moze by¢
przekazywany i zbywany na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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2. Funkcjonowanie Osrodka szkolenia finansowane jest z budzetu Komendy
Wojewo6dzkiej PSP w Olsztynie.

3. Oérodek realizuje zadania okreSlone w przepisach z zakresu bezpieczeristwa
i higieny pracy, obronnosci, i ochrony tajemnic zwigzanych ze stuzba.

4. Zasady wyzywienia, zakwaterowania, zaopatrzenie i wyposazenia stuchaczy
w odziez specjalng, srodki ochrony indywidualnej, ekwipunek osobisty oraz
wyposazenie Osrodka w sprzet kwaterunkowy i specjalny regulujg odrebne
przepisy.

5. Osrodek uzywa:

a) stempla nagiéwkowego o tresci:

(Godto)
Komenda Wojewédzka
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie
OSRODEK SZKOLENIA W OLSZTYNIE

b) innych stempli stuzbowych i pomocniczych
c) wilasnego logo wedlug zaproponowanego ponizej wzoru.

6. Regulamin dostepny jest na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen
w budynku koszarowym Osrodka.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE.

7. Traci moc Regulamin Organizacyjny Osrodka Szkolenia stanowigcy zalacznik
do Zarzadzenia nr 22/12 Warmirnisko-Mazurskiego =~ Komendanta
Wojewodzkiego PSP w Olsztynie z dnia 10 wrzesnia 2012 roku;

8. Traca moc pozostale regulacje wewnetrzne Os$rodka Szkolenia Komendy
Wojewodzkiej PSP w Olsztynie.
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Zalgcznik nr 1

do Regulaminu
Osrodka Szkolenia
KW PSP w Olsztynie

~Regulamin
monitoringu wizyjnego w pojazdach oraz obiektach

Komendy Wojewédzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie”

Definicje:

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( Dz.Urz. UE L Nr 119, str. 1, ze zm.)

Administrator - administrator danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt. 7 RODO oraz §1
ust. 1 wytycznych Komendanta Gléwnego Paristwowej Strazy Pozarnej z dnia 17 maja 2018
roku w sprawie organizacji ochrony danych osobowych w jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Pojazd - sprzet transportowy w rozumieniu §2 pkt 2 Zarzadzenia nr 1 Komendanta
Gléwnego Paristwowej Strazy Pozarnej z dnia 24 stycznia 2020 roku w sprawie gospodarki
transportowej w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarne;j.

§1

1. Regulamin  okre§la  zasady monitoringu, rejestrowania, przechowywania
1 przetwarzania danych z rejestratorow obrazu zamontowanych w pojazdach
uzywanych przez Komende Wojewddzka Panistwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie oraz
w jej obiektach.

2. Monitoring wizyjny zamontowany w pojazdach oraz w obiektach stuzy zapewnieniu
bezpieczenistwa strazakéw i pracownikéw PSP, zachowaniu w tajemnicy informacji,
ochrony mienia paristwowego bedacego w dyspozycji PSP, zabezpieczeniu tego mienia
przed uszkodzeniem lub zniszczeniem oraz ustaleniu ewentualnej odpowiedzialnosci
majatkowej z tego tytulu.

3. Monitoring wizyjny zamontowany w pojazdach moze stuzy¢ takze wsparciu procesu
doskonalenia zawodowego, przygotowania analizy dzialan ratowniczych i ich
dokumentowania w zwigzku z zadaniami wynikajgcymi z Rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 3 lipca 2017 roku w sprawie szczegolowej
organizacji krajowego systemu ratowniczo - gasniczego.

§2
1. Rejestratorow obrazu w pojazdach nalezy uzywac podczas wszystkich wyjazdow
pojazdéw, w ktorych zostaly one zamontowane. Powinny one rejestrowa¢ wylacznie

obraz na zewnatrz pojazdu.
Zabronione jest rejestrowanie dZwieku na urzadzeniach zamontowanych w pojazdach.

Rejestratory zamontowane w obiektach nagrywaja wylacznie obraz w trybie ciagtym
z zastrzezeniem ust. 4.
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Dopuszczalne jest stosowanie automatycznego wyzwalania nagrywania poprzez
detekcje ruchu w polu pracy kamery.

Zabronione jest stosowanie atrap kamer, ktére moga wprowadza¢ bledne
przeswiadczenie o funkcjonowaniu monitoringu w danym miejscu.

Monitoring na obiektach nie moze obejmowac¢ pomieszczenn sanitarnych, szatni,
stoléowek oraz palarni lub pomieszczert udostepnianych zakladowej organizacji
zwigzkowej, chyba Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne
do realizagji celu okreslonego w §1 ust. 2.

Monitoring w obiektach nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, pomieszczeri, w ktoérych jest udzielana
pomoc psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku
i rekreacji pracownikéw, pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej, szatni i przebieralni, chyba Zze stosowanie monitoringu w tych
pomieszczeniach jest niezbedne ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu
Okreg]_onego W § 1 ust, 2 1-dotyczy szkél PSP i osrodkow szkolenia

§3
Ustawienie systemu zapisu rejestratora powinny zapewni¢ nagrywanie obrazu w petli
z tym, ze okres przechowywania nagran w rejestratorze nie powinien by¢ krétszy niz 7
i dluzszy niz 30 dni.
Obraz pochodzacy z kamer moze by¢ transmitowany za posrednictwem sieci
komputerowych.
Dostep zdalny do kamer poprzez sie¢ komputerowa powinien by¢ zabezpieczony przed
dostepem 0s6b nieupowaznionych.
W przypadku wykorzystania transmisji sieci zewnetrznych (publicznych) niezbedne
jest stosowanie mechanizmu szyfrowania transmisji.

§4
W przypadku wystgpienia zdarzenia drogowego z udzialem pojazdow, szkody
w mieniu PSP lub innych spornych sytuacji, w ktérych zgromadzony material moze by¢
niezbedny jako dowéd w sprawie, nalezy niezwlocznie zabezpieczy¢ nagranie
i przekaza¢ je Administratorowi Systeméw Informatycznych Komendy Wojewaédzkiej

PSP w Olsztynie.

§5
Zarejestrowany material bedzie przechowywany Wydziale Informatyki i Eacznosci
tutejszej komendy i moze byé¢ wykorzystany wylacznie do celéw sluzbowych
okreslonych w §1 niniejszego Regulaminu.
2. Po osiaggnieciu celu, dla ktérego material zostal zabezpieczony, nalezy go w sposéb
trwaly usung¢, chyba ze prawo nakazuje dluzsze przechowywanie danych.
3. Nadzér nad zabezpieczeniem i przechowywaniem danych pochodzacych
z rejestrator6w sprawuje Administrator Bezpieczenstwa Systemoéw Komendy
Wojewdédzkiej PSP w Olsztynie.

§6
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Demontowanie no$nikéw pamieci z rejestrator6w oraz zgrywanie plikéow na nich
zawartych dozwolone jest wylgcznie przez osoby upowaznione na pismie przez
Administratora.

Kopiowanie, udostepnianie, publikowanie i rozpowszechnianie nagran
pochodzacych z rejestratoréw dozwolone jest wylacznie za pisemng zgoda
Administratora.

Udostgpnienie danych nastepuje na zasadach okreslonych w Polityce Ochrony
Danych Osobowych i powinno by¢ kazdorazowo udokumentowane.

§7
Stosowane w systemach monitoringu wizyjnego zabezpieczenia podlegaja
przegladowi pod katem ryzyka dla praw i wolnosci oséb fizycznych, ktérych
przetwarzane tam dane dotycza, nie rzadziej niz raz w roku.
W przypadku wprowadzenia zmian technicznych w rejestratorach oraz systemach
teleinformatycznych stuzacych do przechowywania danych z nich pochodzacych,
nalezy dokona¢ ponownego szacowania i analizy ryzyka dla praw i wolnosci os6b
fizycznych zwigzanego z przetwarzaniem ich danych osobowych w tych systemach.
Proces przegladu i szacowania ryzyka oraz jego wyniki podlegaja obowiazkowemu
opiniowaniu przez Inspektora Ochrony Danych.
Proces przegladu i szacowania ryzyka oraz jego wyniki powinny zostac
udokumentowane.

§8
Kazdy strazak i pracownik przed dopuszczeniem do pracy otrzymuje pisemng lub
ustng informacje o monitoringu wizyjnym na terenie siedziby pracodawcy ze
wskazaniem, ktére pomieszczenia sg nim objete i w jakim czasie. Odpowiedzialni za
przekazanie tych informacji sa bezposredni ich przelozeni.

§9
W celu realizaci obowigzku informacyjnego wynikajacego z art. 13 RODO
w pojazdach wyposazonych w rejestratory oraz obiektach objetych monitoringiem
wizyjnym nalezy umiesci¢ widoczng informacje (np. w postaci tablic lub naklejek)
o funkcjonowaniu monitoringu oraz - gdy jest to mozliwe o obszarze monitorowym,
polaczong logicznie i tresciowo z klauzulg informacyjng o pelnej tresci opublikowana
na stronach www oraz BIP jednostki.
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Klauzula informacyjna dot. monitoringu wizyjnego

Zgodnie z art.13 ust. 1i 2 ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, Zze w obiektach oraz pojazdach
Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie, a takze w ich bezposrednim otoczeniu
prowadzona jest obserwacja i rejestracja obrazu w postaci monitoringu wizyjnego.

1. Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Warminsko-
Mazurski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej (10-045 Olsztyn, ul
Niepodleglosci  16; tel. 89522 95 00, fax. 89522 95 05 e-mail
kwsekretariat@kwpsp.olsztyn.pl).

2. W Komendzie Wojew6dzkiej PSP w Olsztynie wyznaczony zostat Inspektor Danych
Osobowych, (10-045 Olsztyn, ul. Niepodleglosci 16; tel. 89 522 95 00, fax. 89 522 95 05, email:
iod@kwpsp.olsztyn.pl)

3. Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku moga by¢ przetwarzane w celu
i zakresie koniecznym do zapewnienia bezpieczenstwa strazakéw i pracownikéw PSP,
zachowania w tajemnicy informacji, ochrony mienia panstwowego bedacego w dyspozydji
PSP, zabezpieczeniu tego mienia przed uszkodzeniem lub zniszczeniem oraz ustaleniu
ewentualnej odpowiedzialnosci majatkowej z tego tytulu. Dane moga sluzy¢ takze wsparciu
procesu doskonalenia zawodowego, przygotowaniu analiz dzialain ratowniczych i ich
dokumentowania w zwigzku z zadaniami wynikajacymi z Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 3 lipca 2017 r. w sprawie szczegdlowej organizacji
krajowego systemu ratowniczo-gasniczego.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/ Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO
oraz art. 5a ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym
(Dz. U. z 2020 1., poz. 735 ze zm.).

5. Odbiorcami Pana/ Pani danych osobowych beda te podmioty, ktérym Administrator
ma obowigzek przekazywania danych na gruncie obowigzujacych przepisow prawa oraz
nadrzedne jednostki Paristwowej Strazy Pozarne;j.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

7. Dane na rejestratorach zapisywane sg w sposéb ciagly. Ich okres przechowywania nie
przekracza 30 dni, chyba ze prawo nakazuje dluzsze przechowywanie danych. Nowe dane
nadpisywane sa na danych juz istniejacych i w zaleznosci od czestotliwosci korzystania
z rejestratora, dostepne moge by¢ w czasie nie krétszym niz 7 dni od momentu zapisu.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, jednak dostep ten nie
moze niekorzystnie wplywac¢ na prawa i wolnosci innych oséb oraz prawo ograniczenia
przetwarzania i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (00 -193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 5310301, e- mail:
kancelaria@giodo.gov.pl) gdy wuzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegalo
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 1i4 RODO.
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Zatacznik nr 1a

do Regulaminu
Osrodka Szkolenia
KW PSP w Olsztynie

ZGODA NA PRZETWARZANIE WIZERUNKU ORAZ OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z REGULAMINEM DOT. MONITORINGU WIZYJNEGO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w postaci wizerunku w celu i zakresie koniecznym, dla celow
zarzadzania, planowania i organizacji szkolenia/kursu, a takze w celu zapewnienia
bezpiecznego przebywania na terenie Osrodka Szkolenia.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych
moze by¢ wycofana w formie o§wiadczenia na pisémie w dowolnym czasie, nie wplywa to
jednak na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

Jednoczesnie potwierdzam zapoznanie si¢ z regulaminem i klauzulg informacyjna dot.
monitoringu wizyjnego w pojazdach oraz obiektach Komendy Wojewodzkiej PSP
w Olsztynie oraz zobowiazuje sie przestrzegac ustalenn w nich zawartych.

..............................................................................................

data, podpis uczestnika szkolenia/ komenda

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zwyklych i szczegélnych kategorii, przez Warminsko-Mazurskiego
Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej w zwiazku prowadzonym
szkoleniem/kursem, w celu zarzadzania, planowania, organizacgi i1 prowadzenia
dokumentagji oraz wydania zaswiadczenia o przebytym szkoleniu.

Zgodnie z art. 7 ust 3 RODO zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych
moze by¢ wycofana w formie o$wiadczenia na pismie w dowolnym czasie, nie wplywa to
jednak na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

data, podpis uczestnika szkolenia/ komenda
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Zalgcznik nr 2

do Regulaminu
9 . Osrodka Szkolenia
p 0. Zastepcy Warminsko-Mazurskiego KW PSP w OIsztym'e

Komendanta Wdjs
Paristwowej S q 7

Lt

REGULAMIN StUZBY WEWNETRZNEJ

Osrodka Szkolenia Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie

§1.

Przetozonymi stuchaczy na kursie sa:

1) Naczelnik Osrodka i jego Zastepca,
2) Kierownik kursu,
3) Instruktor zmianowy pelnigcy dyzur pedagogiczny,
4) Wpykladowcy i instruktorzy.
§2.
Przelozeni majg prawo wydawania rozkazéw swoim podwladnym, przy czym

rozkazy wydaje z reguly bezposredni przetozony.

§ 3.
Kazdy rozkaz otrzymany od przelozonego musi by¢ scisle, szybko i dokladnie
wykonany.

§4.
Wszelkie sprawy stuzbowe miedzy przelozonymi a podwladnymi i odwrotnie,
kazdy rozkaz, meldunek, prosba, zazalenie, itp. powinny przechodzi¢ droga

stuzbowa.

§ 5.

Wszyscy sluchacze maja obowigzek oddawania honoréw przy skladaniu

meldunkéw, mijaniu sie i wyprzedzaniu. Podwladni i mtodsi oddaja honory pierwsi.
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§ 6.

Do obowigzkéw instruktora zmianowego pelnigcego dyzur pedagogiczny nalezy:

1. nadzorowanie dyscypliny i ogélnego porzadku na kursie,

2. przeprowadzenie apeli porannych i wieczornych, przegladéw umundurowania
i uzbrojenia osobistego oraz przeprowadzenia zbiérek kursu,

3. przygotowanie sprzetu do ¢wiczer,

4. nadzorowanie prawidlowego przebiegu zaje¢ (zgodnie z programem dnia),

5. organizowanie i nadzorowanie prawidlowego przebiegu prac gospodarczych
i porzadkowych,

6. dokonywanie przegladu sal sypialnych oraz dokonywanie przegladu
prawidtowosci pelnienia sluzby,

7. dokonywanie wraz z kierownikiem kursu wyrywkowych kontroli szafek

ubraniowych i sypialni.

§7.

Stuzba dyzurna sklada si¢ z Podoficera dyzurnego i dyzurnego. Do obowigzkow

stuzby dyzurnej nalezy:

1. pelnienie sluzby, przez 24 godziny, przy wejsciu do budynku koszarowego
z wyjatkiem zaje¢ dydaktycznych. W godzinach nocnych dyzurny udaje si¢ na
odpoczynek w godzinach 22:00-2:00, podoficer dyzurny udaje si¢ na odpoczynek
w godzinach 2:00-6:00,

2. znajomos¢ stanu osobowego stuchaczy kursu,

3. skladanie codziennego meldunku kierownictwu osrodka szkolenia z przebiegu
stuzby,

4. skladanie meldunku Warminsko-Mazurskiemu Komendantowi Wojew6dzkiemu
PSP i jego zastepcom oraz ich przetozonym,

5. pilnowanie przestrzegania porzadku dnia przez stuchaczy kursu,

6. niezwloczne informowanie instruktora zmianowego pelnigcego dyzur
pedagogiczny o wszystkich nieprawidlowosciach i istotnych zdarzeniach
wystepujacych na terenie Osrodka Szkolenia,

7. o godzinie 18:30 dokonanie obchodu zewnetrznego + stoléwka w celu

sprawdzenia wykonania prac gospodarczych oraz porzadku,
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8. o godzinie 21:55 obchéd budynku koszarowego oraz budynku
administracyjnego, w celu sprawdzenia wieczornych prac porzadkowych
w rejonie zakwaterowania,

9. oglaszanie alarmu dla stuzby w podziale bojowym.

§ 8.

Sekcja gospodarcza (pluton) wyznaczona w rozkladzie dziennym kursu
przeznaczona jest do wykonywania prac gospodarczych w rejonie zakwaterowania

kursu, tj. stoléwka, budynek koszarowy, plac.

§9.

Zdanie i przyjecie stuzby przez sekcje gospodarcza odbywa sie bezposrednio po

apelu porannym podczas zmiany stuzby w podziale bojowym.
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Zalgcznik nr 3

do Regulaminu
Osrodka Szkolenia
KW PSP w Olsztynie

Zasady alarmowania i dysponowania sil i srodkéw Osrodka Szkolenia KW PSP

10.

w Olsztynie

Funkcjonariusz pelnigcy dyzur pedagogiczny w Osrodku po przyjeciu stuzby, do
godz. 8:00 przekazuje telefonicznie do SK KW rodzaj kursu oraz ilos¢ strazakow
uczestniczacych w kursie.

Funkcjonariusz utrzymuje tacznos¢ telefoniczna komérkowa z SK KW,

llos¢ funkcjonariuszy przewidzianych do dysponowania nie moze by¢ mniejsza niz
50% ogolnego stanu strazakéw uczestniczacych w kursie.

Dysponowanie calego stanu osobowego kursu lub jego czesci odbywa sie na
zapotrzebowanie Kierujacego Dzialaniem Ratowniczym.

Zgode na dyspozycje wydaje Warmirisko-Mazurski Komendant Wojewo6dzki PSP lub
jego Zastepcy. Komendant jednoczesnie wydaje polecenie postawienia w stan
gotowosci bojowej funkcjonariusza oraz stuchaczy kursu/szkolenia.

Dyspozycja wysylana jest w formie email na poczte sluzbowa funkcjonariusza
Osrodka Szkolenia pelnigcego dyzur pedagogiczny.

Czas osiggnigcia gotowosci do wyjazdu uzaleZniony jest od ilosci 0s6b pozostajacej
w dyspozycji oraz pojazdu, ktérym funkcjonariusze beda przemieszczani. Minimalny
czas to 30 minut, natomiast maksymalny to 60 minut. W tym czasie nastepuje
przygotowanie sprzetu i funkgonariuszy do wyjazdu (konieczne jest zapewnienie
kierowcy autobusu do przewozu funkcjonariuszy).

Kierujagcy = Dzialaniem Ratowniczym przekazuje rozkazy oraz polecenia
funkcjonariuszowi pelnigcemu dyzur pedagogiczny, ktory sprawuje bezposredni
nadzoér nad realizacja powierzonych zadan.

Stuchacze uczestniczgcy w dzialaniach ratowniczych wykonuja wylacznie czynnosci
pomocnicze. Na kazde 12 0s6b przypadac bedzie jeden funkcjonariusz stanowiacy
opieke dla strazakéw lub/ i kierowca autobusu.

Kierowca autobusu wyznaczony zostaje przez stuzbe dyzurng SK KW sposrod
osiggalnych w tym czasie kierowcéw KW lub KM PSP w Olsztynie po konsultacjach
z naczelnikami Osrodka Szkolenia, Wydzialu Operacyjnego oraz Technicznego
Komendy Wojewo6dzkiej PSP w Olsztynie.
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Zalgcznik nr 4

do Regulaminu
Osrodka Szkolenia
KW PSP w Olsztynie

PROTOKOL WYDANIA WYPOSAZENIA

stopien, imig i nazwisko/ komenda

stopien, imie i nazwisko/ komenda
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