Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w PSSE w todzi

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
L. 22016 r. Nr 119, str.1) — dalej RODO, informuije, iz:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Parnstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w todzi/Dyrektor
PSSE z siedzibg w todzi - 93-189 t4dz, ul. Przybyszewskiego 10;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowaé w sprawach
przetwarzania Paristwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej: rodo.psse.lodz@sanepid.gov.pl;

3) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu prowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), natomiast dane inne niz okre$lone w art. 22!
Kodeksu Pracy na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Dane zwykte wykraczajgce poza art. 22! Kodeksu Pracy moga by¢ zbierane na wniosek pracodawcy lub z inicjatywy
osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie. Dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlnej kategorii) moga
by¢ zbierane wyfacznie z inicjatywy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Przepisy prawa pracy: art. 22* Kodeksu pracy oraz §3 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z
dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracownicze;j.

1) dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepiséw prawa, a takze
na rzecz podmiotéw, z ktérymi administrator zawart umowe w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora
(np. dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem);

2) administrator nie zamierza przekazywaé Panstwa danych osobowych do panistwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

3) maja Pannstwo prawo uzyskac kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.
Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Paristwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, Pafistwa dane bedg wykorzystywane przez 90 dni;

2) przystuguje Panstwu prawo do zgdania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Posiada Pan/Pani prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.
Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres e-mail: kadry.psse.lodz@sanepid.gov.pl;

3) Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne;

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane osobowe.
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