MINISTERSTWO ENERGI|I

Biuro Dyrektora Generalnego

ZAPYTANIE OFERTOWE
w postepowaniu prowadzonym zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1

ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zaméwien publicznych
na:
Ustugi medycyny pracy w podziale na 2 zadania

Nr sprawy: BDG.261.102.2025

Zatwierdzit:
Dyrektor Biura / Departamentu

$podpiselektroniczny

.........................................



INFORMACJE O ZAMAWIAJACYM

Dane Zamawiajacego:
Ministerstwo Energii z siedziba: ul. Przemystowa 26, 00-450 Warszawa;

NIP: 9542867467 REGON: 527872166

Odbiorca:
Biuro Dyrektora Generalnego

BHP

e-mail: ewa.jasiulek@me.gov.pl

Zamawiajacy informuje, iz nie jest czynnym ptatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT).

SPOSOB KONTAKTU NA ETAPIE PROWADZENIA POSTEPOWANIA
Wszelkie zapytania i wnioski w sprawach zwigzanych z Zapytaniem ofertowym nalezy kierowac na

adres email: ewa.jasiulek@me.gov.pl

NAZWA | OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie przez Wykonawce ustug z zakresu medycyny pracy dla
pracownikéw Ministerstwa Energii w ramach ktérych Wykonawca zobowigzany jest do:

1)

wykonania badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych i kontrolnych) obejmujacych
konsultacje lekarska i badania specjalistyczne, w szczegdlnosci diagnostyczne (np. RTG klatki
piersiowej), laboratoryjne (np. morfologia, OB, mocz, cukier, cholesterol, lipidogram),
okulistyczne, neurologiczne, laryngologiczne, badania oséb kierujgcych pojazdami osobowymi
do3,5t,

wykonania badan oséb kierujacych pojazdami osobowymi do 3,5 t. do celéw stuzbowych
(zarébwno samochody stuzbowe jak i prywatne) realizowanych poza badaniami
profilaktycznymi;

wykonania badan  okulistycznych  pracownikéw realizowanych poza badaniami
profilaktycznymi;

wydawania zaswiadczen dopuszczajgcych zatrudnione osoby niepetnosprawne do pracy w
petnym wymiarze czasu pracy, w godzinach nocnych oraz nadliczbowych, zgodnie z art. 16
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.2025 r. poz. 913);

sporzadzanie i wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277) i w przepisach wykonawczych,

prowadzenie ewidencji oséb skierowanych na badania lekarskie przez Zleceniodawce i
przechowywanie ich dokumentacji medycznej;

nadzor nad srodowiskiem pracy (w tym udziat w Komisji BHP Zamawiajacego, ocena stanowisk
pracy pod katem ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca, konsultacje dotyczace
spetniania przez pracodawce wymagan w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej, opieka
profilaktyczna nad pracownikami niepetnosprawnymi - dostosowanie stanowiska pracy do
jednostki chorobowej pracownika),

2. Zamowienie ostato podzielona na dwa zadania:

Zadanie 1 - Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw Ministerstwa Energii
zlokalizowanych w Warszawie
Zadanie 2 - Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw Ministerstwa Energii
zlokalizowanych w Katowicach

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na wszystkie lub jedno z z zadan
3. Zamawiajacy zatrudnia:

ok. 350 os6b zajmujacych stanowiska administracyjno-biurowe wyposazone w urzadzenia
biurowe, w szczegolnosci monitory ekranowe (ok. 210 oséb wykonuje prace w m.st. Warszawie,
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ok. 90 o0sd6b wykonuje prace w m. Katowice), w tym ok. 50 oséb zajmuje stanowiska
kierownicze/decyzyjne.

ok. 10 pracownikéw na stanowiskach pomocniczych oraz robotniczych i obstugi.

ok. 10 pracownikow na stanowiskach kierowcéw.

W kazdej z wyzej wymienionych grup stanowisk moga wystapic czynniki:

kierowanie pojazdami stuzbowymi lub prywatnymi w celach stuzbowych - ok. 55 oséb
praca na wysokosci pow. 1 m (prace na drabinie) - ok 10 oséb,

praca pod napieciem do 1 kV - ok 10 oséb

dzwiganie ciezaréw do 30 kg - ok 10 os6b

4. Do opisu przedmiotu zaméwienia przyjeto klasyfikacje ze Wspélnego Stownika Zaméwien CPV:
85147000-1: Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm

5. Termin obowigzywania umowy 24 miesigce

6. Pozostate zasady realizacji przedmiotu zmoéwienia zawiera zatacznik nr 2 do Zaproszenia - wzér
umowy.

V. WARUNKI UDZIAEU W POSTEPOWANIU | PODSTAWY WYKLUCZENIA WYKONAWCY
Z POSTEPOWANIA
1. Oudzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy ktérzy:

a.
b.

znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej, pozwalajacej na realizacje zaméwienia;
posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;

Warunek zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze jest wpisany do Rejestru Podmiotéw
Wykonujacych Dziatalno$¢ Lecznicza, prowadzonego przez wojewode wtasciwego dla siedziby
albo miejsca zamieszkania podmiotu leczniczego, zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci leczniczej

posiadajg wiedze i doswiadczenie w zakresie wykonania niniejszego zaméwienia;

posiadaja potencjat techniczny i osobowy niezbedny do wykonania zamoéwienia.

Dysponuje stosowng bazg do wykonywania niezbednych badan, tj. w tej samej lokalizacji na
terenie miasta Warszawa / Katowice (w zaleznosci od zadania na ktore Wykonawca sktada
oferte) nastepujace gabinety i pracownie diagnostyczne: gabinet lekarza medycyny pracy,
gabinet lekarza okulisty, pracownie RTG, pracownia EKG, punkt pobran krwi

2. Zpostepowania zostang wykluczeni Wykonawcy:

1)

2)

powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa);

b. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

c. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z
wykonawca, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub organéw
nadzorczych wykonawcéw ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia;

d. pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do ich bezstronnosdci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

w stosunku do ktérych nie zachodza okolicznosci okreslone w art. 7 ust 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji

na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507);
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3) w odniesieniu, do ktdrych otwarto likwidacje, ogtoszono upadtosé, ktorego aktywami zarzadza
likwidator lub sad, zawart uktad z wierzycielami, ktérego dziatalno$é¢ gospodarcza jest
zawieszona albo znajduje sie on w innej tego rodzaju sytuacji wynikajacej z podobnej procedury
przewidzianej w przepisach miejsca wszczecia tej procedury

3. Napotwierdzenie spetnienia warunkéw okreslonych powyzej Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢:

a. Oswiadczenie zawarte w tresci formularza ofertowego stanowiacego Zatacznik nr 1 do
Zapytania ofertowego

b. Aktualny dokument potwierdzajacy wpis do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych
Dziatalnos¢ Lecznicza, prowadzonego przez wojewode wiasciwego dla siedziby albo
miejsca zamieszkania podmiotu leczniczego, zgodnie zustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci leczniczej;

c. wykaz gabinetow i pracowni diagnostycznych, dostepnych Wykonawcy w celu wykonania
zamowienia publicznego zgodnie z zatacznikiem nr 3 do Zaproszenia

WARUNKI FINANSOWANIA | PLATNOSCI
Zasady rozliczen i warunki ptatnosci zostaty okreslone we Wzorze umowy, stanowigcym zatgcznik nr
2 do Zapytania ofertowego.

KRYTERIA OCENY OFERT

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty sposréd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu Zamawiajacy
bedzie stosowat ponizsze kryteria.

2. Przyjeto liczbe 100 jako maksymalna liczbe punktéw, ktéra moze uzyskaé kazdy z Wykonawcéw,
wedtug ponizszych kryteriow

cena-100%

3. Zaoferte najkorzystniejsza bedzie uznana oferta, ktora przy uwzglednieniu powyzszych kryteriow
otrzyma najwyzszg punktacje.

Cena (C).

1) Przez kryterium ,Cena” Zamawiajacy rozumie okreslong przez Wykonawce Cene catkowitg
brutto za wykonanie przedmiotu zaméwienia, wskazang w formularzu ofertowym, stanowigcym
Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego

2) Ocenaw ramach kryterium ,Cena” bedzie obliczana na podstawie nastepujgcego wzoru:

C =Cn/Co0*100 pkt.

gdzie:

Cn - najnizsza zaproponowana Cena catkowita brutto

Co - Cena catkowita brutto zaoferowana w badanej ofercie

C - liczba punktéw przyznana danej ofercie w kryterium ,Cena”

4. Ocena koncowa stanowi sume wszystkich punktéw uzyskanych w powyzszych kryteriach oceny

ofert.
5. Zamawiajacy wybierze oferte, ktdra spetnia wszystkie wymagania okreslone w opisie przedmiotu
zamoéwienia oraz uzyska najwieksza liczbe punktéw w ocenie koricowe;j.

6. Wartosci punktowe zostang podane z doktadnoscig do dwoéch miejsc po przecinku, a zaokraglenie

zostanie dokonane zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami matematycznymi.

7. Zamawiajacy informuje, ze najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada, czy Wykonawca, ktorego

oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza, spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLOZENIA OFERTY WRAZ Z WYMAGANYMI ZAtACZNIKAMI

1. Oferta (Formularz oferty - zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego oraz formularz cenowy -
zatacznik nr 1ai/lub 1b) powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim, w formie elektronicznej lub
postaci elektroniczne;j.

2. Oferte sktada sie pod rygorem niewaznosci w formie elektronicznej (tj. opatrzonej kwalifikowanym

podpisem elektronicznym) lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem
osobistym lub w postaci podpisanego odwzorowania cyfrowego (skan).



VIII.

3. Do Formularza oferty nalezy dotaczy¢ nizej wymienione dokumenty:

1) odpis z wtasciwego rejestru (KRS) lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji albo wskazad
dostepnos¢ tych dokumentéw w formie elektronicznej, wskazujgc w Formularzu oferty adres
internetowy do ogélnopolskich, bezptatnych baz danych;

2) w przypadku, gdy Wykonawca jest reprezentowany przez petnomocnika - petnomocnictwo,
okreslajgce zakres umocowania, podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania
Wykonawcy.

3) dokument potwierdzajacy wpis do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnos$é Lecznicza,
prowadzonego przez wojewode wtasciwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania podmiotu
leczniczego

4) wykaz gabinetéw i pracowni diagnostycznych (zatacznik nr 3 do Zaproszenia)

5) cennik powszechnie obowigzujacy u Wykonawcy

4. Oferte wraz z zatagcznikami nalezy przesta¢ do dnia 28.11.2025 r. do godz. 10:00 na adres email:

ewa.jasiulek@me.gov.pl

5. Ofertawraz z zatgcznikami musi zostacé zaszyfrowana i przestana w nastepujacy sposob:

- W ytule przestanej wiadomosci zawierajacej oferte wraz z zatgcznikami nalezy wskazaé numer
sprawy: BDG.261.102.2025 oraz nazwe Wykonawcy;

- Podpisana oferta wraz z zatagcznikami (wszystkie dokumenty, ktére sktada Wykonawca) musi
zosta¢ skompresowana w programie ZIP oraz zaszyfrowana, tj. opatrzona hastem dostepowym;

- Wykonawca przesyta Zamawiajgcemu zaszyfrowang oferte wraz z zatagcznikami w taki sposéb,
aby dokumenty te dotarty do Zamawiajacego przed uptywem terminu sktadania ofert. Data
otrzymania bedzie potwierdzenie dostarczenia wiadomosci zawierajacej oferte do serwera
pocztowego Zamawiajgcego.

- Wykonawca przekazuje hasto dostepu do ztozonej oferty wraz zzatacznikami po uptywie
terminu sktadania ofert, jednak nie pdzniej niz w ciggu 60 minut od uptywu terminu na sktadanie
ofert, zgodnie z punktem 4 na adres: ewa.jasiulek@me.gov.pl

- W przypadku braku przekazania przez Wykonawce hasta dostepu do oferty Zamawiajacy
zostawi jg bez rozpatrzenia.

Zamawiajacy informuje, iz nie bedzie dokonywat oceny ofert przestanych na adres inny, niz wskazany
powyzej.
Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Wykonawca bedzie zwigzany ofertg przez okres 30 dni.
Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna sie wraz z uptywem wyznaczonego na przesytanie ofert.

WYJASNIENIA

Wykonawcy mogg zwrdécic sie do Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie Zapytania ofertowego
najpdzniej na 3 dni przed otwarciem ofert. Jezeli wniosek o wyjasnienie Zapytania ofertowego
wptynie do Zamawiajgcego w terminie to Zamawiajacy niezwtocznie udzieli wyjasnien.

Tre$¢ Zapytania wraz z wyjasnieniem bez wskazania zrédta wniosku o wyjasnienie Zamawiajacy
przekaze w taki sam sposéb jak przekazano Zapytanie ofertowe.

Zamawiajacy moze przed wyznaczonym terminem sktadania ofert zmieni¢ tre$é¢ Zapytania.
Dokonang zmiane Zapytania Zamawiajacy przekaze w taki sam sposoéb jak przekazano Zapytanie
ofertowe.

Jezeli zmiana, o ktorej mowa w pkt. 3, jest istotna, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert o
czas niezbedny naich przygotowanie.

Zmiany tresci Zapytania oraz udzielone przez Zamawiajacego wyjasnienia bedg wigzace dla
wszystkich Wykonawcow bioracych udziat w postepowaniu.
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XI.

XIl.

ODRZUCENIE OFERTY
1. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zadac¢ od Wykonawcéw wyjasnien dotyczacych
tredci ztozonych ofert oraz dokumentéw sktadanych wraz z ofertg, a takze na wezwanie.
2. Zamawiajacy poprawi w ofercie:
— oczywiste omytki pisarskie,
— oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych

poprawek,

3. Zamawiajacy odrzuci oferte ztozong w postepowaniu, jezeli:
1) zostataztozona po terminie sktadania ofert,
2) jejtresé nie odpowiada tresci Zapytania, z zastrzezeniem pkt. 2 powyzej,
3) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,
4) Wykonawca nie wykazat spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu
5) Woykonawca nie ztozyt wyjasnien lub nie uzupetnit dokumentéw, do ktérych byt wzywany,
4. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy informacje o odrzuceniu jego oferty wraz z uzasadnieniem.

Przestanki uniewaznienia postepowania

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego zapytania.

2. W razie uniewaznienia niniejszego zapytania Wykonawcom, ktérzy ztozyli oferty, nie przystuguje
roszczenie o zwrot kosztéw uczestnictwa w zapytaniu, w tym kosztéw przygotowania oferty.

3. Zamawiajacy przekaze informacje o uniewaznieniu niniejszego zapytania wszystkim Wykonawcom,
ktérzy ztozyli oferty w Zapytaniu Ofertowym.

Klauzula RODO

Administrator Danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Energii, ul.

Osobowych Przemystowa 26, 00-450 Warszawa;.
Inspektor Ochrony W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac
Danych sie z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem poczty e-mail:

iod@mp.gov.pl lub pisemnie na adres: Inspektor Ochrony Danych,
Ministerstwo Energii, ul. Przemystowa 26, 00-450 Warszawa.

Cel przetwarzania

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu zwigzanym z zawarciem i
realizacjg umowy, do ktérej nie stosuje sie przepiséw Pzp.

Podstawa prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b RODO* (tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej
strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie
osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy) oraz art. 6 ust. 1 lit. c
RODO* (tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze) wz. z przepisami prawa cywilnego,
podatkowego, rachunkowego, ponadto na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO*
(tj. przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora). Prawny
interes polega na mozliwosci podejmowania dziatan zwigzanych z:

e realizacja umowy, wobec czego administrator przetwarza dane
osobowe takie, jak: imie i nazwisko, stuzbowy nr telefonu, stuzbowy
adres e-mail, miejsce pracy, inne dane podane przez przedstawicieli
podmiotu;

e podjeciem obrony przed ewentualnymi roszczeniami lub
dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z umowa, jezeli
powstanie spor dotyczacy umowy.

Nastepnie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. cRODO* (tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze) dla wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw
wynikajgcego z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz.U.2020.164 t.. z dnia 2020.02.03).
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Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy upowaznieni do
przetwarzania danych osobowych, ponadto dane osobowe mogg by¢
udostepnione podmiotom do tego uprawnionym na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz podmiotom swiadczacym na nasza
rzecz ustugi wymagajace dostepu do danych osobowych.

Przekazywanie danych
poza EOG

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych.

Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wtasciwy dla
przechowywania przedmiotowej dokumentacji, zgodnie z obowigzujgcg w
Ministerstwie Energii Instrukcja Kancelaryjng i przepisami o archiwizacji
dokumentoéw - kategoria B5

Pani/Pana prawa

Przystuguje Pani/Panu prawo:

e dostepu do dotyczacych Pani/Pana danych osobowych;

e sprostowania swoich danych osobowych;

e usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych
nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z
przepisu prawa;

e whniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegblna
sytuacja;

e ograniczenia przetwarzania danych, z zastrzezeniem przypadkéw, o
ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO*.

Prawo whniesienia
skargi do organu

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz

nadzorczego przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO*.
Informacja o wymogu Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia

podania danych

i realizacji umowy. Skutkiem niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci zawarcia i realizacji umowy.

Profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie beda poddane zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Zrédto pochodzenia
oraz zakres danych
osobowych

W przypadku, kiedy Pani/Pana dane nie zostaty bezposrednio przez
Pania/Pana udostepnione, zostaty udostepnione przez przedstawicieli
podmiotu, ktéry Pani/Pan reprezentuje.

XIiL.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ do wytacznej interpretacji zapiséw Zapytania ofertowego,
w tym jego zatacznikow.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do Zzadania od Wykonawcéw szczegdtowych informacji i
wyjasnien na kazdym etapie postepowania zakupowego.

Wykonawcy, ktérych oferty nie zostaty wybrane, nie moga zgtasza¢ zadnych roszczen wzgledem
Ministerstwa Energii z tytutu niniejszego Zapytania ofertowego oraz przygotowaniai ztozenia swojej
oferty na to ogtoszenie.

Zamawiajacy zawrze umowe z Wykonawca, ktéry ztozy oferte najkorzystniejsza z punktu widzenia
kryteriéw przyjetych w Zapytaniu ofertowym.

Wykonawca, ktdérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, zostanie poinformowany o
terminie i sposobie zawarcia umowy.

Niezwtocznie po zawarciu umowy Zamawiajacy przekaze informacje o udzieleniu zamoéwienia
zawierajace zestawienie wszystkich ztozonych ofert tj. dane Wykonawcdéw, wartos¢ brutto ich ofert
oraz przyznana punktacje.

W przypadku odstgpienia od zawarcia umowy przez Wykonawce, ktorego oferta zostata uznana za
najkorzystniejsza w niniejszym postepowaniu, Zamawiajacy moze wybrac oferte najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie
jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamowienn publicznych oraz nie ksztattuje



zobowigzania Zamawiajgcego do przyjecia ktorejkolwiek z ofert. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do rezygnacji z zaméwienia bez wyboru ktérejkolwiek ze ztozonych ofert.

WYKAZ ZALACZNIKOW:

Zatacznik nr 1 - Formularz oferty.

Zatacznik nr 1a - Formularz cenowy zadanie |
Zatacznik nr 1b - Formularz cenowy zadanie Il
Zatacznik nr 2 - Wzér umowy.

Zatacznik nr 3 - Wykaz gabinetow



Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego

FORMULARZ OFERTY

Dot. Ustugi medycyny pracy w podziale na 2 zadania

Nr sprawy: BDG.261.102.2025

Petna nazwa (firma) WYKONAWCY ..o eeeeeereeieneeeeeresresseeseseesensessessssensessssassessessasessessessenes

Siedziba WyYKonawcy:.........ueveeeeeereereeeerneraenseenes

REGON....................

Tl =Y O RURRRRRT

1 = | ISR

Oferuje/emy realizacje przedmiotu zaméwienia za cene:

Zadanie nr 1 (Warszawa)

Cena: netto........ccene.ee. zt, VAT ..........zt, brutto...................... zt, (wyliczong w oparciu o formularz cenowy)

Zadanie nr 2 (Katowice)

Cena: netto ..o zt, VAT ...........zt, brutto...................... zt, (wyliczong w oparciu o formularz cenowy)

1.

Oswiadczam(y), ze zapoznatem(li$my) sie z Zapytaniem ofertowym wraz z Wzorem umowy i nie wnosze(imy) do
nich zastrzezen oraz przyjmuje(emy) warunki w nich zawarte

Oswiadczam(y), ze zaoferowana cena brutto podana w niniejszym formularzu zawiera wszystkie koszty zwigzane
zwykonaniem zaméwienia,

W przypadku udzielenia zamoéwienia zobowigzuje(emy) sie do zawarcia umowy w formie elektronicznej zgodnie
zart. 78" § 1 Kodeksu cywilnego

Oswiadczam(y), ze akceptuje(emy) warunki rozliczen i ptatnosci okreslone we Wzorze umowy, stanowiacego
zatqgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Zamowienie wykonam(y) samodzielnie / zamierzam(y) powierzy¢ podwykonawcom (niepotrzebne skreslic).

Czes¢ zamowienia (okreslié zakres).........eeevevveeeevnnnn.... zamierzam(y) powierzy¢ podwykonawcom.

Oswiadczam(y), ze zapoznalismy sie z klauzulami informacyjnymi dotyczacymi przetwarzania danych przez
Ministerstwo Energii i przyjmujemy je bez zastrzezen.

Oswiadczam(y), ze nie jestem/jestesmy powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.

Oswiadczam(y), ze nie zachodzg w stosunku do mnie/nas okolicznosci okreslone w art. 7 ust 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507);

Oswiadczam(y), ze w stosunku do mnie/nas nie otwarto likwidacji, nie ogtoszono upadtosci, aktywami nie
zarzadza likwidator lub sad, nie zawarto uktadu z wierzycielami, nasza dziatalno$¢ gospodarcza nie jest




10.

11.

12.

13.

14.

zawieszona, nie znajdujemy sie w innej tego rodzaju sytuacji wynikajacej z podobnej procedury przewidzianej w
przepisach miejsca wszczecia tej procedury

Oswiadczam(y), ze wypetnili$my obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec os6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskali$my w celu ubiegania sie o udzielenie
zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu zakupowym oraz realizacji zamowienia.*

*) W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczqcych lub zachodzi wytqgczenie
stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oswiadczenia wykonawca nie
sktada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).

Informacje zawarte w ofercie w pliku o nazwie .......................... zawierajg informacje stanowiace tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji*/ niniejsza oferta oraz wszelkie
zataczniki sg jawne i nie zawierajg informacji stanowiacych tajemnice

Oswiadczam(y), ze jezeli w okresie zwigzania ofertg nastgpig jakiekolwiek znaczace zmiany sytuacji
przedstawionej w naszych dokumentach zataczonych do oferty, natychmiast poinformuje(emy) o nich
Zamawiajacego.

Zamawiajacy moze uzyska¢ odpis lub informacje z Krajowego Rejestru Sadowego, Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru za pomoca bezptatnej i ogélnodostepne;j
bazy danych, do ktoérej dostep jest mozliwy przez strone internetowa:

e https://prod.ceidg.gov.pl/CEIDG/CEIDG.Public.Ul/Search.aspx * /
o https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs/strona-glowna/index.html *

(prosze wskazac¢ adres internetowy do
ogdlnodostepnych, bezptatnych baz danych); 7 niepotrzebne skreslic.

Oswiadczam(y), ze jestem(Smy) zwigzany(i) niniejsza ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem wyznaczonego terminu na przesytanie ofert.

Osoba(ami) upowazniong(nymi) do kontaktéw z Zamawiajacym w czasie trwania postepowania zakupowego jest
(S3): eerererrerrereereerernermeneraenenesneseeseseenensl@litueneeneerecreceeennnnnne =N 11 || S

PODPIS(Y)

(miejscowos¢, data, podpis(y)

*Podpis(y) osoby(oséb) umocowanej(ych) do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z:

a) zapisami w dokumencie stwierdzajacym status prawny Wykonawcy (odpis z wtasciwego rejestru lub wydruk z Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej RP) lub
b) petnomocnictwem wchodzacym w sktad oferty.




Formularz cenowy - Zadanie nr 1 (Warszawa)

Zatgcznik nr 1a do Zaproszenia

Tabela A
Lp. rodzaj ustugi medycznej _ cena Stawka liczba osob wartosé
jednostkowa VAT (2 lata)
1. | Lekarz medycyny pracy z wydaniem orzeczenia o zdolnosci do pracy (wstepne, okresowe, kontrolne) ZW. 200
2 L_ekarz medycyny pracy- zaswiadczenie o wydtuzeniu/skroceniu czasu pracy dla pracownikow W, 6
" | niepetnosprawnych
3.|RTG Zw. 145
4. | bad.laboratoryjne zZw. 200
5. | lipidogram ZW. 200
6. | bad.okulistyczne ZW. 75
7. | EKG spoczynkowe z opisem ZW. 20
8. | Badanie widzenia zmierzchowego i wrazliwosci na olsnienie - badanie psychologiczne ZW. 15
9. | Badanie psychotechniczne kierowcow ZW. 15
10. | Badanie laryngologiczne ZW. 10
11. | Badanie neurologiczne zZw. 10
12. | Audiometria tonalna zZw. 5
13. | Spirometria ZW. 5
14.| szczepienie grypa (szczepionka, badanie, iniekcja) Zw. 60
15. | szczepienie: kleszczowe zapalenie mdzgu (szczepionka, badanie, iniekcja) ZW. 15
RAZEM
Tabela B
Lp. | rodzaj ustugi medycznej ggg;r?s Stawka Iiczb_a wartosc
netto VAT godzin netto
1. | Udziat lekarza medycyny pracy w komisji BHP 23% 8
2 Udziat lekarza medycyny pracy w pozostatych zadaniach (m.in. udziat w komisjach powypadkowych, 239 12
" | przeglad stanowisk pracy, opiniowanie skladu apteczek) °
RAZEM

SUMA RAZEM Tabel Ai B

Wartos¢ podatku VAT (dotyczy Tabeli B, tj.wartos¢ RAZEM Tabeli B x stawka podatku VAT 23%)
RAZEM BRUTTO




Zatgcznik nr 1b do Zaproszenia
Formularz cenowy - Zadanie nr 2 (Katowice)

Tabela A
Lp. rodzaj ustugi medycznej __ cena Stawka | liczba os6b wartos¢
jednostkowa | VAT (2 lata)
1. | Lekarz medycyny pracy z wydaniem orzeczenia o zdolnosci do pracy (wstepne, okresowe, kontrolne) ZW. 60
2 L_ekarz medycyny pracy- zaswiadczenie o wydtuzeniu/skréceniu czasu pracy dla pracownikow W, 2
" | niepetnosprawnych
3.|RTG ZW. 50
4. | bad.laboratoryjne ZW. 60
5. | lipidogram ZW. 60
6. | bad.okulistyczne ZW. 30
7.| EKG spoczynkowe z opisem ZW. 10
8. | Badanie widzenia zmierzchowego i wrazliwosci na ol$nienie - badanie psychologiczne ZW. 5
9. | Badanie psychotechniczne kierowcow ZW. 5
10. | Badanie laryngologiczne ZW. 5
11. | Badanie neurologiczne ZW. 5
12. | Audiometria tonalna ZW. 5
13. | Spirometria ZW. 5
14. | szczepienie grypa (szczepionka, badanie, iniekcja) ZW. 20
15. | szczepienie: kleszczowe zapalenie mdzgu (szczepionka, badanie, iniekcja) ZW. 5
RAZEM
Tabela B
Lp. | rodzaj ustugi medycznej cena za Stawka Iiczb_a wartosc¢ netto
godzine netto | VAT godzin
1. | Udziat lekarza medycyny pracy w komisji BHP 23% 8
2 Udziat lekarza m.edycyny pracy w po;osta’fych zadaniach (m.in. udziat w komisjach powypadkowych, 239, 4
przeglad stanowisk pracy, opiniowanie skladu apteczek)
RAZEM
SUMA RAZEM Tabel Ai B
Wartos¢ podatku VAT (dotyczy Tabeli B, tj.wartos¢ RAZEM Tabeli B x stawka podatku VAT 23%)
RAZEM BRUTTO




Zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego
UMOWA
zawarta dnia.......eeeeeeen..l., W Warszawie pomiedzy:

Ministerstwem Energii z siedzibg w Warszawie ul. Przemystowa 26, 00-450 Warszawa, NIP:
9542867467, zwanym dalej ,Zamawiajgcym", reprezentowanym przez:

tereereesreseeste st estesresreeraeraersasseesaessesnesnnennesneneennennennansss WPISANYM/3 do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ..............c.cccue...... pod numerem KRS

e WPisanym/a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej, prowadzonej
przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki, NIP: ..............ccc.c....., REGON: ..., ZWANYM/]
dalej ,Wykonawc3", reprezentowanym/a przez:

zwanymi wspolnie w dalszej czesci umowy ,Stronami".

Z uwagi na wartos¢ przedmiotu umowy ponizej progdéw okreslonych w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 11
wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z pézn. zm.), do niniejszej
umowy nie maja zastosowania przepisy tej ustawy.

§1

1. Przedmiotem umowy jest swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustug z zakresu
medycyny pracy dla pracownikéw Ministerstwa Energii w Warszawie / w Katowicach®* w ramach
ktérych Wykonawca zobowigzany jest do:

1) wykonania badan profilaktycznych (wstepnych, okresowych i kontrolnych) obejmujacych
konsultacje lekarska i badania specjalistyczne, w szczegdlnosci diagnostyczne (np. RTG klatki
piersiowej), laboratoryjne (np. morfologia, OB, mocz, cukier, cholesterol, lipidogram),
okulistyczne, neurologiczne, laryngologiczne, badania oséb kierujacych pojazdami osobowymi do
3,5¢,

2) wykonania badan oséb kierujacych pojazdami osobowymi do 3,5 t. do celéw stuzbowych
(zaréwno samochody stuzbowe jak i prywatne) realizowanych poza badaniami profilaktycznymi;

3) wykonania badan okulistycznych pracownikéw realizowanych poza badaniami profilaktycznymi;

4) wydawania zaswiadczen dopuszczajacych zatrudnione osoby niepetnosprawne do pracy w
petnym wymiarze czasu pracy, w godzinach nocnych oraz nadliczbowych, zgodnie z art. 16 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.2025 r. poz. 913);

5) sporzadzanieiwydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (Dz. U.z 2025 r. poz. 277) i w przepisach wykonawczych,

6) prowadzenie ewidencji osob skierowanych na badania lekarskie przez Zleceniodawce i
przechowywanie ich dokumentacji medycznej;

7) nadzér nad srodowiskiem pracy (w tym udziat w Komisji BHP Zamawiajacego, ocena stanowisk
pracy pod katem ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg, konsultacje dotyczace
spetniania przez pracodawce wymagan w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej, opieka
profilaktyczna nad pracownikami niepetnosprawnymi - dostosowanie stanowiska pracy do
jednostki chorobowej pracownika),



2. Zamawiajacy jest uprawniony do realizacji zamoéwienia w niepetnym zakresie. Zamawiajacy
gwarantuje realizacje zamoéwienia na poziomie co najmniej 70% wartosci umowy, o ktérej mowaw § 7
ust. 2 umowy. Realizacja pozostatych ustug zaleze¢ bedzie od rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego.
Zamawiajacemu przystuguje prawo zwiekszenia lub zmniejszenia ilo$ci poszczegdlnych ustug pod
warunkiem nieprzekroczenia wartosci umowy wskazanej w § 7 ust. 2. Wykonawcy nie przystuguje
prawo do roszczen z tego tytutu.

3. Niezaleznie od ust. 1 Wykonawca zobowiazany jest do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z:

a) Zapytaniem ofertowym,
b) ztozonaoferta.

§2

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2027 r, lub do
wyczerpania sie Srodkéw finansowych, o ktérych mowa w §7 ust. 2- w zaleznosci, ktére z wymienionych
zdarzen nastgpi pierwsze.

§3

1. Wykonawca zobowigzany jest swiadczy¢ ustugi z zakresu medycyny pracy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegoélnosci zgodnie z:

1) ustawazdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450 z pézn. zm.);

2) ustawazdnia27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.z 2022 r. poz. 437 z pdzn. zm.);

3) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U.z2023r.poz. 607);

4) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréow
stosowanych dokumentéw (Dz. U.z 2010 r. nr 149, poz. 1002);

5) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych
prace na stanowisku kierowcy (Dz. U.z 2022 r. poz. 165);

6) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U.z 2022 r. poz. 2503);

7) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji
badan i orzeczen psychologicznych, sposobu jej prowadzenia, przechowywania i udostepniania
oraz wzordw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 2264);

8) rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegdtowych wymagan,
jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos¢
leczniczg (Dz. U.z 2022 r. poz. 402).

2. Wykonawca przez caty okres realizacji umowy zobowigzany jest uwzgledni¢ przestanki wynikajace z
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego
(Dz. U. z 2025 r. poz. 514, z pézn. zm.). W sytuacji zmiany (wprowadzenia nowego) podwykonawcy,
dostawcy badz podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w celu wykazania spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ oswiadczenie w zakresie
braku okolicznosci, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego.



§4

. Wykonawca oswiadcza, iz jest uprawniony do wykonywania dziatalnosci leczniczej na podstawie wpisu
do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, prowadzonego zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnosci leczniczej.

. Wykonawca zobowiazany jest niezwtocznie poinformowaé Zamawiajacego o:

1) zawieszeniu albo zakonczeniu wykonywania dziatalnosci leczniczej w terminie 3 dni od daty
zawieszenia albo zakonczenia tej dziatalnosci;
2) wykresleniu z rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos$é lecznicza.

. Wykonawca oswiadcza, ze lekarze, pielegniarki i inne osoby wykonujace swiadczenia zdrowotne w
ramach przedmiotu umowy posiadajg kwalifikacje i uprawnienia wymagane przepisami prawa do
przeprowadzania badan z zakresu medycyny pracy.

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednig aparature i urzadzenia umozliwiajace prawidtowe -
zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz wiedzg i sztukg medyczng -wykonywanie przedmiotu
umowy.

. Wykonawca os$wiadcza, ze zapewnia dostepnosé ustugi medycyny pracy dla oséb z uposledzeniami
narzadéw ruchu, stuchu lub wzroku.

§5

. Ustugi, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-6, beda swiadczone w placéwce medycznej mieszczacej sie

. Ustugi, o ktérych mowa w § 1 ust 1 pkt 1-6, realizowane beda od poniedziatku do pigtku w godzinach
pracy placéwki medycznej, jednak nie pdézniej niz do godziny 15:00, z mozliwoscig mailowej lub
telefonicznej lub osobistej rejestracji przez pracownika, ktérego skierowano na badania. Z
zastrzezeniem, ze w przypadku funkcjonowania u Wykonawcy infolinii nie powigzanej bezposrednio z
placowka faktycznie wykonujaca badania, dodatkowo Wykonawca zobowigzany jest udostepnié
bezposredni numer kontaktowy do placéwki.

. Wykonawca zobowigzany jest $wiadczy¢ przedmiot umowy w przypadku:

1) wykonywania badan kontrolnych wraz z wydaniem orzeczenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 4 - w
terminie jednego dnia roboczego, liczac od chwili zgtoszenia sie na badania osoby skierowanej na
to badanie;

2) wykonywania badan okresowych i wstepnych wraz z wydaniem orzeczenia, o ktérym mowaw § 6
ust. 4 - w terminie nie dtuzszym niz 3 dni roboczych nastepujacych po sobie, liczac od chwili
zgtoszenia sie do badania osoby skierowanej na badanie;

3) wykonywania badan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 wraz z wydaniem orzeczenia, o ktérym
mowa w § 6 ust. 4 - w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych nastepujacych po sobie, liczagc od
chwili zgtoszenia sie do badania osoby skierowanej na badanie;

4) wykonywania badan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 3 wraz z wydaniem orzeczenia, o ktorym
mowa w § 6 ust. 4 - w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych nastepujacych po sobie, liczac od
chwili zgtoszenia sie do badania osoby skierowanej na badanie;

. Na zadanie Zamawiajacego, Wykonawca wykona badania w ciggu jednego dnia roboczego od chwili
zgtoszenia sie osoby skierowanej na badania wstepne, w zwigzku ze zmiang stanowiska pracy.

. Wykonawca przekaze w formie pisemnej na zadanie Zamawiajgcego, w terminie 3 dni od dnia
zgtoszenia:



1) szczegétowy harmonogram pracy lekarzy okreslonych specjalizacji, przy pomocy ktoérych
wykonuje przedmiot umowy, zawierajacy w szczegdlnosci dni tygodnia i godziny przyjed: lekarza
medycyny pracy, okulisty, laryngologa, neurologa, psychologa;

2) informacje o dniach, tygodnia i godzinach pracy ambulatorium i pracowni RTG.

. Ustugi, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 7, beda $wiadczone po dokonaniu przez Zamawiajacego
zgtoszenia, okreslajagcego w szczegdlnosci: miejsce, termin i zakres ustugi. Zamawiajagcy moze
dokonywac zgtoszenia za pomoca poczty elektronicznej na adres. ....................... lub telefonicznie pod
NUMEreM: ..ccevevenenenenn
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. Podstawg rozpoczecia $wiadczenia przedmiotu umowy przez Wykonawce bedzie indywidualne
imienne skierowanie wystawione dla danego pracownika, przez osoby uprawnione przez
Zamawiajacego. Wzér skierowania stanowi zatacznik nr 2 do umowy.

. Lekarz medycyny pracy kazdorazowo okresli osobie skierowanej na badania: zakres badan
specjalistycznych do wykonania, w odniesieniu do stanowiska pracy oraz zwigzanego z nim ryzyka lub
w uzasadnionych przypadkach odstapi od wykonania badan specjalistycznych.

. Lekarz medycyny pracy, jezeli uzna za zasadne, moze zleci¢ osobie skierowanej na badania inne
Swiadczenia zdrowotne niz wskazane w formularzu cenowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy,
zwanym dalej ,formularzem cenowym".

. Zakonczeniem badan, o ktérych mowa § 1 ust. 1 pkt 1-3, jest wydanie orzeczen lekarskich, w dwoch
egzemplarzach, ktére zostana przekazane pracownikowi bezposrednio po zakornczonym badania. W
przypadku braku mozliwosci osobistego wreczenia pracownikowi dwoéch egzemplarzy orzeczenia,
wykonawca egzemplarz przeznaczony dla pracownika wysyta na adres pracownika pocztg (listem
poleconym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru), a egzemplarz przeznaczony dla pracodawcy,
niezwtocznie po przeprowadzonym badaniu, przesyta faksem badz drogg elektroniczng oraz dostarcza
poczta (listem poleconym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) do siedziby Zamawiajacego.

. Wwydanym orzeczeniu, lekarz stwierdza w szczegdélnosci:

1) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo istnienie przeciwwskazan do
pracy na okreslonym stanowisku;

2) zgode lekarza na niestosowanie wzgledem zatrudnionych oséb niepetnosprawnych norm czasu
pracy wynikajagcych z art. 15 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.z 2025 r. poz. 913).

W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt 2, lekarz wydajacy orzeczenie
zobowigzany jest jednoznacznie okresli¢, ze nie stosuje sie wobec pracownika przepisu art. 15
powotanej ustawy.

. Po wykonaniu badania okulistycznego, ktére potwierdzi wystepowanie wady wzroku, lekarz
zobowigzany jest do wpisania w zaswiadczeniu lekarskim informacji o nastepujacej tresci: ,konieczne
uzywanie okularéw korekcyjnych podczas pracy z monitorem ekranowym", a w przypadku zmiany
wady wzroku od ostatniego badania informacji o nastepujacej tresci: ,konieczna zmiana szkiet
korekcyjnych do pracy z monitorem ekranowym" (rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe (Dz. U.z 2025r., poz. 58).

§7



1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie obliczone na
podstawie faktycznie zrealizowanych ustug oraz:

1) cenjednostkowych okreslonych w formularzu cenowym;
2) cen okreslonych w cenniku powszechnie obowigzujacym u Wykonawcy - w przypadku ustug
niewymienionych w formularzu cenowym.

2. Maksymalne taczne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty brutto
. ..w okresie obowigzywania umowy. Za wydanie zaswiadczenia, o ktérym & 1 ust.
1 pkt 4 Wykonawcy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

3. Rozliczenie za wykonane ustugi bedzie nastepowato w okresach miesiecznych.

4. Wysokos$¢ miesiecznego wynagrodzenia, jakie Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy, stanowi¢ bedzie
iloczyn liczby faktycznie zrealizowanych w danym miesigcu ustug oraz cen, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Zaptata wynagrodzenia bedzie dokonywana przez Zamawiajacego kazdorazowo na podstawie
prawidtowo wystawionej oraz zgodnej z wykonanym swiadczeniem faktury VAT, przelewem na
rachunek bankowy Wykonawcy nr ..........ccevuvueeeeeee, W terminie 21 dni od daty otrzymania faktury
przez Zamawiajacego.

6. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do kazdej faktury VAT imienny wykaz przebadanych
pracownikéw wraz z wyszczegolnieniem przeprowadzonych swiadczen oraz ich kosztem w
odniesieniu dla danego pracownika.

7. Przez prawidlowo wystawiong fakture strony rozumiejg fakture wystawiong zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, postanowieniami umowy oraz, w przypadku czynnych ptatnikow podatku
od towaréw i ustug, z pozytywnie zweryfikowanym rachunkiem bankowym w wykazie podmiotow, o
ktérych mowa w art. 96b ustawy o podatku od towaréw i ustug.

8. W przypadku wystawienia przez Wykonawce faktury niezgodnie z ust. 7, Zamawiajacy niezwtocznie
zawiadomi Wykonawce o stwierdzonych nieprawidtowosciach. W takim przypadku przekazanie
srodkdw na pokrycie faktury zostanie wstrzymane do czasu usuniecia przez Wykonawce
nieprawidtowosci, bez negatywnych skutkow finansowych dla Zamawiajacego. Wykonawca
oswiadcza, ze rachunek, wskazany w ust. 5 i na wystawionej fakturze zostat otwarty w zwiazku z
prowadzong przez Wykonawce dziatalnoscia gospodarcza, zgtoszony i ujawniony w wykazie
prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j (tzw. ,biata lista”) na podstawie art. 96b
ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug. W przypadku, gdy wskazany
rachunek bankowy nie bedzie znajdowat sie w ww. wykazie, Zamawiajacy uprawniony bedzie do
dokonania zaptaty na inny rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w ww. wykazie.

9. W przypadku okreslonych w przepisach prawa powszechnie obowigzujagcego Zamawiajacy dokona
ptatnosci z zastosowaniem mechanizmu podzielnej ptatnosci (,split payment”). Powyzsza informacja
powinna znaleZ¢ sie na wystawionej fakturze. Celem unikniecia watpliwosci strony potwierdzaja, ze w
przypadkach, kiedy przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego nie przewidujg obowigzku
zastosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci, Zamawiajacy jest uprawniony do skorzystania z jego
zastosowania.

10.Zamawiajacy wyraza zgode na przestanie przez Wykonawce faktury w formie elektronicznej, na adres
e-mail: me@me.gov.pl Ilub za posrednictwem platformy elektronicznego fakturowania na nr:
9542867467 skrzynki oraz do wiadomosci na adres e-mail oséb do kontaktéw Zamawiajgcego
wskazanych w § 13 umowy. Faktury VAT w formie elektronicznej nalezy przesytaé¢ w dni robocze do
godziny 16.00. Jezeli faktura VAT wptynie po godzinie 16.00, za date jej doreczenia uznaje sie kolejny
dzien roboczy.



11.Zmiana adresu e-mail, o ktérym mowa w ust. 10, nie stanowi zmiany umowy i nastepuje poprzez
powiadomienie drugiej strony o zmianie w formie wiadomosci e-mail na adres drugiej strony wskazany
do kontaktéw. W przypadku dostarczenia przez Wykonawce faktury VAT w formie elektronicznej z
wykorzystaniem innego niz wskazany adres e-mail, bez uprzedniego powiadomienia Zamawiajacego,
taka fakture uznaje sie za nieskutecznie dostarczona.

12.Zmiana numeru rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 5, moze nastgpi¢ przez ztozenie
pisemnego oswiadczenia przez Wykonawce i nie wymaga aneksu do Umowy.

13.Za dzien zaptaty naleznego Wykonawcy wynagrodzenia uwaza sie dzien ztozenia przez
Zamawiajacego dyspozycji przelewu tego wynagrodzenia na rachunek bankowy Wykonawcy.

14.Wykonawca nie moze zadac podwyzszenia Wynagrodzenia, chociazby w czasie zawarcia Umowy nie
mozna byto przewidzie¢ rozmiaru lub kosztéw prac.

15.Wykonawca nie moze dokonac przelewu wierzytelnosci bez zgody Zamawiajacego
§8

1. Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w przypadku zwtoki w
realizacji ustug objetych przedmiotem umowy w stosunku do terminéw okreslonych w § 5 ust. 3-4, w
wysokosci 30 zt brutto za kazdy rozpoczety dzien zwtoki.

2. W przypadku wykonania badania objetego przedmiotem umowy w sposéb nieprawidtowy,
Wykonawca zobowiazuje sie do powtdrzenia badania nawtasny koszt oraz do zaptaty Zamawiajacemu
kary umownej w wysokosci stanowigcej dwukrotnos$¢ jednostkowej kwoty brutto naleznej za dane
badanie.

3. Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w przypadku, gdy Wykonawca
lub podwykonawca bedzie realizowat przedmiot umowy niezgodnie z § 12, w wysokosci 250,00 zt
brutto za kazdy stwierdzony przypadek naruszenia.

4. Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w przypadku naruszenie
obowiagzku okreslonego w umowie, o ktérym mowaw § 6 ust. 5 - w wysokosci 200,00 zt brutto, za kazdy
stwierdzony przypadek.

5. Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w przypadku odstgpienia od
umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy lub odstgpienia od umowy
przez Wykonawce z przyczyn, za ktére Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci - w wysokosci 20%
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowaw § 7 ust. 2.

6. Kary umowne nie beda naliczane w sytuacjach bedacych nastepstwem sity wyzszej, przez ktéra
rozumie sie zdarzenie lub potaczenie zdarzen lub okolicznosci niezaleznych od Zamawiajgcego i
Wykonawcy, ktére zasadniczo utrudniaja lub uniemozliwiaja wykonywanie zobowigzan wynikajacych
z zawartej umowy, a ktérych nie dato sie przewidzie¢ ani im zapobiec lub przezwyciezy¢ poprzez
dziatanie z dochowaniem nalezytej starannosci; w przypadku zaistnienia sity wyzszej Strona umowy,
ktorej dotyczy dziatanie sity wyzszej, zobowigzana jest poinformowac drugg strone o wystgpieniu sity
wyzszej, w ciggu 48 godzin od jej wystapienia, ze wskazaniem przewidywanego czasu trwania
przeszkody w realizacji obowigzkéw wynikajacych z umowy; brak takiego powiadomienia daje prawo
do naliczania kar umownych, zgodnie z niniejszym paragrafem.

7. Maksymalna wysokos¢ kar umownych nie moze przekraczac tagcznie 25% wartosci wynagrodzenia, o
ktérym mowaw 7 ust. 2.

8. W przypadku, gdy wysokos$¢ poniesionej przez Zamawiajgcego szkody przewyzsza wysokosc kar
umownych, o ktérych mowa powyzej lub jezeli szkoda powstata z przyczyn, dla ktérych Strony nie



zastrzegty kar umownych, Zamawiajgcemu przystuguje prawo zadania odszkodowania
uzupetniajacego na zasadach ogélnych.

9. Zamawiajacy, po przedstawieniu Wykonawcy pisemnego wyjasnienia okolicznosci potwierdzajacych
zasadnos¢ i wysokos$¢ naliczonych kar umownych, ma prawo do potracenia kar umownych z
wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode, o ile obowigzujace przepisy prawa sie
temu nie sprzeciwiaja.

10.Kary umowne, o ktérych mowaw ust. 1, sg wymagalne w terminie 7 dni od dnia doreczenia Wykonawcy
oswiadczenia Zamawiajacego o ich naliczeniu.

§9

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu
istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic¢
podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczernstwu publicznemu.

2. Zamawiajacy jest uprawniony do odstgpienia od umowy w przypadku, gdy:

1) Wykonawca lub podwykonawca zostanie wykreslony z rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalnosc¢ lecznicza;

2)  Wykonawca nie rozpoczat realizacji umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie podejmuje sie
jej rozpoczecia, pomimo pisemnego wezwania Zamawiajgcego, a bezczynnosé¢ Wykonawcy trwa
dtuzej niz 5 dni kalendarzowych;

3) Wykonawca przerwat realizacje umowy z powodu okolicznosci lezacych po jego stronie i przerwa
ta trwa dtuzej niz 3 dni kalendarzowe;

4)  Wykonawca nie zapewnit dla potrzeb realizacji umowy placéwki medycznej, o ktorej mowa § 5
ust. 1;

5)  Wykonaweca co najmniej 4 krotnie, pomimo wezwania do usuniecia naruszenia, nie wykonuje
swoich zobowigzan umownych lub wykonuje je nienalezycie, w szczegdlnosci wykonuje
przedmiot umowy nieterminowo, wadliwie, niezgodnie z warunkami zapytania, nie reaguje na
wytyczne Zamawiajacego;

6) wysokosé naliczonych Wykonawcy kar umownych osiggneta wysokosé, o ktérej mowa w § 8 ust.
7,

3. Uprawnienie do odstapienia od umowy Zamawiajacy moze wykona¢ w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o okolicznosci uprawniajacej go do odstapienia.

4. Strony dopuszczaja mozliwo$¢ odstgpienia od zamdéwienia w czesdci - w zakresie catej reszty
niespetnionego swiadczenia (ze skutkiem ex nunc).

5. Odstgpienie od zaméwienia powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i powinno
zawierac uzasadnienie.

6. Odstgpienie od umowy pozostaje bez wptywu na obowigzek zaptaty naleznych Zamawiajgcemu kar
umownych. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do jednoczesnego naliczenia i dochodzenia od
Wykonawcy kar umownych z tytutu odstgpienia od umowy jak i niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy.



§10

1. Strony postanawiajg o wprowadzaniu odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy w przypadku zmiany:

5)

ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamoéwienia;

stawki podatku od towaroéw i ustug oraz podatku akcyzowego;

wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace;

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowaw
ustawie o pracowniczych planach kapitatowych.

Zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, zwana dalej waloryzacjg, bedzie nastepowaé wedtug

nastepujacych zasad:

2)

10)

11)

1)
2)

poprzez waloryzacje rozumie sie zaréwno wzrost wynagrodzenia jak i jego obnizenie;
poczatkowy termin ustalenia waloryzacji - od dnia 30 czerwca 2024 r., kolejne zmiany
wynagrodzenia mozliwe beda po 6 miesigcach, liczac od pierwszej zmiany, jednak nie pézniej niz
do zakonczenia realizacji umowy;

waloryzacja nie bedzie dotyczyta wynagrodzenia za ustugi zrealizowane przez Wykonawce do
dnia pierwszej waloryzacji, o ktorej mowa w pkt 2;

waloryzacja wynagrodzenia odbywac sie bedzie w oparciu o ostatni obowigzujacy wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych w pétroczu ogtoszony w Komunikacie Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego;

Strona wnioskujgca o dokonanie waloryzacji wynagrodzenia zobowigzana jest wystgpi¢ z
pisemnym wnioskiem wraz z okresleniem wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt
wykonania zaméwienia;

podstawa uprawniajaca Strony do ztozenia wniosku jest sytuacja, w ktérej wskaznik cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych w pétroczu, o ktérym mowa w pkt 4, osiggnie poziom powyzej 103% lub
ponizej 97%;

Zamawiajacy ustosunkuje sie do przedstawionego wniosku, w szczegdlnosci przez
zaakceptowanie wskazanej przez Wykonawce kwoty lub przez zgtoszenie zastrzezen, zadanie
wyjasnien co do poszczegdlnych elementéw kalkulacji lub zadanie nowych lub dodatkowych
dowodow wykazujacych zmiane kosztow;

maksymalna wartos$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg Zamawiajgcy dopuszcza nie moze przekroczy¢
(+/-) tacznie 15 % wartosci wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 lub 10 % wartosci
wynagrodzenia, o ktérym mowaw § 7 ust. 2;

wprowadzona zmiana obowigzywac bedzie po jej zaakceptowaniu przez druga Strone od daty
okreslonej w aneksie;

postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o
ktérym mowa w pkt 8;

Wykonawca, zgodnie z art. 439 ustawy Pzp, jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia
naleznego podwykonawcom oraz dalszym podwykonawcom, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajacym zmianom dotyczacych zobowigzania podwykonawcéw.

Zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, bedzie nastepowac wedtug nastepujacych zasad:

strona niezwtocznie poinformuje pisemnie druga strone o wprowadzonej zmianie;
wartos$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a warto$é wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona
na podstawie nowych przepiséw;



3) zmiana obowigzywa¢ bedzie po dniu wejscia w zycie przepiséw wprowadzajacego zmiane i
odnosi¢ sie bedzie wytacznie do czesci przedmiotu umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie
zmiana stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego.

. Zamiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3-5, bedg nastepowac wedtug nastepujacych zasad:

1) zmiana odnosi sie wytacznie do czesci wynagrodzenia oséb realizujacych przedmiot umowy,
Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ wniosek o zmiane wynagrodzenia i wykazaé, Zze zaistniata
zmiana ma bezposredni wptyw na koszty wykonania zamoéwienia, przedstawi¢ kalkulacje oraz
podac kwote, o jakg wynagrodzenie powinno ulec zmianie;

2) Zamawiajacy ustosunkuje sie do przedstawionego wniosku, w szczegdlnosci przez
zaakceptowanie wskazanej przez Wykonawce kwoty lub przez zgtoszenie zastrzezen, wskazanie
omytek rachunkowych, zadanie wyjasnien co do poszczegdlnych elementéw kalkulacji lub
zadanie nowych lub dodatkowych dowodow wykazujgcych zmiane kosztow;

3) po zaakceptowaniu wskazanej przez Wykonawce kwoty, wprowadzona zmiana bedzie
obowigzywac od daty okreslonej w aneksie, przy czym nie wczesniej niz z dniem wejscia w zycie
przepisu wprowadzajacego zmiane, ktéra stanowi podstawe do wystgpienia z wnioskiem o
zmiane wynagrodzenia;

4) Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany wynagrodzenia umowy po zakonczenia jej realizacji.

§11
. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc¢ zmiany zawartej umowy, w zakresie:

1) zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majagcym bezposredni wptyw
na realizacje przedmiotu umowy lub swiadczenia stron umowy. Zakres zmian umowy bedzie
adekwatny to wprowadzanych zmian;

2) zmiany placowki medycznej, w przypadku zaistnienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

e zmiana lokalizacji Ministerstwa
e nawniosek Zamawiajacego,
e zamkniecie przez Wykonawce placowki,

3) omytki pisarskie;.

. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, wymagaja zgody obydwu stron i pisemnego aneksu.

. Wprowadzenie zmian, wymaga sporzadzenia aneksu podpisanego przez Strony. Wprowadzone
zmiany obowigzywac bedg z dniem wskazanym w aneksie.

. Wprowadzenie zmian, nastapi z chwilg zawarcia niniejszej umowy lub na podstawie aneksu
podpisanego przez Strony. Wprowadzone zmiany za pomocg aneksu obowigzywaé bedg z dniem
wskazanym w aneksie.

. Wprowadzenie zmian, wymaga pisemnej akceptacji przez druga Strone.

. Zamawiajacy dopuszcza réowniez zmiane umowy w stosunku do tresci oferty w przypadku, gdy nastgpi
zmiana nazwy, adresu lub statusu firmy.

§12
. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) zachowania w Scistej tajemnicy, niepowielania, nie kopiowania, a takze nie rozpowszechniania
wszelkich informacji uzyskanych w zwiagzku z wykonaniem przedmiotu umowy, niezaleznie od
formy przekazania lub pozyskania tych informacji i ich Zrédta, w szczegdlnosci informacji



4.

w

technicznych, technologicznych, organizacyjnych, danych osobowych i innych dotyczacych
urzeddw goérniczych;

2) wykorzystania informacji, o ktérych mowa w pkt 1), wytacznie w celach okreslonych w umowie;

3) podejmowania wszelkich niezbednych krokéw zapewniajacych, ze zadna z oséb uzyskujacych
informacje, o ktorych mowa w pkt 1), nie ujawni tych informacji ani ich zrédta, zaréwno w catosci,
jakiczesci osobom trzecim, bez uzyskania uprzedniego pisemnego upowaznienia od podmiotu, od
ktérego informacja pochodzi;

4) ujawniania informacji tylko tym pracownikom Urzedu i Wykonawcy, wobec ktérych ujawnienie
takie bedzie uzasadnione zakresem, w ktérym wykonujg przedmiot umowy.

Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

1) zachowania w tajemnicy przekazanych przez Wykonawce informacji dotyczacych oséb
zatrudnianych przez Wykonawce lub podwykonawcéw, w tym danych osobowych;
2) wykorzystania informacji, o ktérych mowa w pkt 1, wytacznie w celach okreslonych w umowie.

. Zastrzega sie, ze postanowienia ust. 1i 2 nie maja zastosowania:

1) doinformacji ogdlnie dostepnych oraz informacji, ktore staty sie ogdlnie dostepne nie za sprawa
Strony zobowigzanej;

2) w przypadku, gdy odbiorca informacji jest organ lub sad uprawniony do ich uzyskania zgodnie z
obowiazujacymi przepisami;

3) w przypadku informacji, ktére udostepnia sie na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

Obowiazek zachowania tajemnicy bedzie zachowany przez czas nieoznaczony.
§13

Strony przyjmujag do wiadomosci, ze z chwilg uzyskania danych osobowych oséb fizycznych
reprezentujacych Strony, oséb fizycznych wskazanych przez Strony jako osoby do kontaktu i innych
0s6b odpowiedzialnych za wykonanie umowy, stajg sie administratorem tych danych i zobowigzane
sg do spetnienia wymogdw wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODO”.
Kazda ze Stron wypetnia obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec
0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe pozyska przy realizacji umowy.

Tres¢ klauzuli informacyjnej Zamawiajacego stanowi zatacznik nr 3 do umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych
oraz procedur okreslonych w tym zakresie przez administratora danych osobowych u
Zamawiajacego , a takze do ponoszenia odpowiedzialnosci za ewentualne skutki dziatania
niezgodnego z przepisami prawa.

§14

. Osoba skierowana na badanie bedzie mogta dokonywac rejestracji pod numerem.......................

Osoby uprawnione do kontaktu z Wykonawcg oraz sprawujaca nadzér nad realizacjg umowy ze strony
Zamawiajacego:

rereereene =€ MAI e T e

. Osoby uprawnione do kontaktu z Zamawiajacym oraz sprawujacymi nadzor nad realizacjg umowy ze

strony Wykonawcy:



rerreereee = €7 MAIL e T e

4. Strony mogg dokonywac zmiany w zakresie danych kontaktowych, informujgc o tym drugg Strone na

pi$mie. Zmiana w tym zakresie nie wymaga aneksu do umowy.
§15

Wykonawca oswiadcza, ze:

a) posiada status/nie posiada statusu duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z dnia
8 marca 2023 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz. U
z2023r.poz. 1790 ze zm.).

b) nie znajduje sie na liscie podmiotéw objetych sankcjami oraz wykluczonych w postepowania
zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdblnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz.U.z 2025 r. poz. 514).

Zmiany umowy wymagajg pod rygorem niewaznosci formy pisemne;j.

Strony dotozg wszelkich staran, by ewentualne spory rozstrzygnac polubownie. W przypadku, gdy
nie dojda do porozumienia, spory rozstrzygane beda przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.

Wykonawca jest zobowigzany do informowania Zamawiajagcego o zmianie formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci, o wszczeciu postepowania uktadowego lub upadtosciowego oraz zmianie
jego sytuacji ekonomicznej mogacej mie¢ wptyw na realizacje umowy oraz o zmianie siedziby firmy
pod rygorem skutkéw prawnych wynikajacych z zaniechania, w tym do uznania za doreczong
korespondencje skierowang na ostatni adres podany przez Wykonawce.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy
ustawy Kodeks cywilny.

Niniejszg umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach po dwa dla Zamawiajgcego
i jednym dla Wykonawcy / Umowe sporzadza sie w formie elektronicznej przy uzyciu
kwalifikowanych podpiséw elektronicznych przedstawicieli obu Stron.

Zamawiajacy Wykonawca

Zataczniki:

1.
2.
3.
4.

Zatacznik nr 1 - Formularz Cenowy,
Zatacznik nr 1a - cennik powszechnie obowigzujacy u Wykonawcy
Zatacznik nr 2 - Wzér skierowania na badania

Zatacznik nr 3 - Klauzula informacyjna.



Zatacznik nr 2 do umowy

(oznaczenie Wykonawcy)

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowosc, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne / okresowe / kontrolne*)

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2023 r. poz.
73), kieruje na badania lekarskie:

T 0 VA 2= o AU
(imie i nazwisko)

Data UrodzZenia/Nr PESEL ™ ) ... et e e eeeee et se et sseeeeeesseesseseeeeesseseesessenesesesneesseneeesens

ZamieszKatego/ZamiESZKatg™ ... ettt ettt nan
(miejscowosé, ulica nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong® lub podejmujacego/podejmujaca* prace na stanowisku lub stanowiskach

pracy:
weeereeenee. W Ministerstwie Energii

*kk),

okreslenie stanowiska/stanowisk *) pracy

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiarow
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach - nalezy wpisac
nazwe czynnika/czynnikéw i wielkos$é/wielkosci narazenia****):
l. Czynniki fizyczne:

obstuga monitoréw pow. 4 godz./dobe

l. Pyty:
. Czynniki chemiczne:

1. Czynniki biologiczne:
wirusy, bakterie - narazenie chwilowe

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
Niekorzystne czynniki psychospoteczne
staty duzy doptyw informacji i gotowosc do odpowiedzi
stanowisko zwigzane z odpowiedzialnoscig
praca w wymuszonej pozycji
praca wymagajaca ruchow monotypowych konczyn

taczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciagzliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:................



(podpis pracodawcy)
Objasnienia:

7 Niepotrzebne skresli¢.
) W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL - seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajacego
tozsamosc.

)

Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.

]

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotwdrczym lub mutagennym,

b) art.2221§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych
czynnikéw biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art.228 § 3ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych
dopuszczalnych  stezen i natezen  czynnikow  szkodliwych dla  zdrowia
w Srodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1941
oraz z 2022 r. poz. 974) dotyczace wskaznikéw pozwalajacych na wyznaczenie dawek
promieniowania jonizujgcego stosowanych przy ocenie narazenia na promieniowanie
jonizujace;

2) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U.z 2016 poz. 2067,z pdzn. zm.)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba
kierowana na badania.



Zatacznik nr 3 do umowy

Klauzula informacyjna z art. 14 ust. 1i 2 - umowa i zaméwienia

Administrator
Danych Osobowych

IAdministratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Energii, 00-450

\Warszawa, ul. Przemystowa 26

Inspektor Ochrony Danych

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac sie

z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem poczty e-mail: iod@mp.gov.pl lub

pisemnie na adres: Inspektor Ochrony Danych, Ministerstwo Energii, 00-450

Warszawa, ul. Przemystowa 26.

Cel przetwarzania

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy.

Podstawa prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO*
(tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza,
przed zawarciem umowy) i na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (tj. przetwarzanie
jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséow
realizowanych przez administratora). Prawny interes polega na mozliwosci realizacji
umowy, wobec czego administrator przetwarza dane osobowe takie, jak: imiei
nazwisko, adres e-mail, nr telefonu osoby zgtoszonej do kontaktu, oraz do podjecia
obrony przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenia ewentualnych roszczen

zwigzanych z zawarciem umowy, jezeli powstanie spér dotyczacy umowy. Nastepnie

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO* (t]. przetwarzanie jest niezbedne do

wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze) dla wypetnienia
obowigzku archiwizacji dokumentéw wynikajgcego z ustawy z dnia 14 lipca 1983r.0

narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U.2020.164 t.j. z dnia 2020.02.03).

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg pracownicy upowaznieni do
przetwarzania danych osobowych, ponadto dane osobowe moga by¢ udostepnione
podmiotom do tego uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa
oraz podmiotom $wiadczacym na naszg rzecz ustugi wymagajace dostepu do danych
osobowych.



mailto:iod@mp.gov.pl

Przekazywanie danych poza |Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
EOG miedzynarodowych.

Okres przechowywania Pani/Pana dane osobowe bedga przechowywane przez okres wtasciwy dla
przechowywania przedmiotowej dokumentacji, zgodnie z obowigzujaca

W Ministerstwie Energii Instrukcjg Kancelaryjng i przepisami o archiwizacji

dokumentow - kategoria

Pani/Pana prawa Przystuguje Pani/Panu prawo:

e dostepu do dotyczacych Pani/Pana danych osobowych;

e  sprostowania swoich danych osobowych;

e usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywiazania sie z obowigzku wynikajacego z przepisu
prawa;

e ograniczenia przetwarzania danych, z zastrzezeniem przypadkéw, o
ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO*;

e przenoszenia danych z zastrzezeniem wynikajgcym z art. 20 ust. 1 RODO*;

e whniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegélng

sytuacja.
Prawo wniesienia skargido [Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
organu nadzorczego Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana

dotyczacych narusza przepisy RODO*.

Informacja o wymogu

odania danych
P 4 Podanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do zawarcia i realizacji umowy.

Skutkiem niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci zawarcia i realizacji
umowy.

Profilowanie Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

Zrédto pochodzenia oraz W przypadku, kiedy Pani/Pana dane nie zostaty bezposrednio przez Pania/Pana
zakres danych osobowych udostepnione, zostaty udostepnione przez przedstawicieli podmiotu, ktory Pani/Pan
reprezentuje.

*Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.L.z2016 r. Nr 119, str. 1z p6zn. zm.), (RODO).



Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego

Wykaz Gabinetow

Dot. Ustugi medycyny pracy w podziale na 2 zadania

Nr sprawy: BDG.261.102.2025

Zadanie nr 1 (Warszawa)

Gabinety i pracownie Jeden adres gabinetéw i pracowni

(wymog tej samej lokalizacji)

Gabinet lekarza medycyny pracy
Gabinet lekarza okulisty
Pracownia RTG

Pracownia EKG

AR A o

Punkt pobran

Zadanie nr 2 (Katowice)

Gabinety i pracownie Jeden adres gabinetéw i pracowni

(wymog tej samej lokalizacji)

Gabinet lekarza medycyny pracy

6
7. Gabinet lekarza okulisty
8. PracowniaRTG

9

Pracownia EKG

10. Punkt pobran
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