Sroda Slgska, dnia 1 sierpnia 2025 r.
KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEI]
w SRODZIE SLASKIE]
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slgska

PK.1110.3.2025
OGLOSZENIE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej
oglasza nabor kandydatéw do sluzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej
na stanowisko:
stazysta w sluzbie przygotowawczej, docelowo: stairszy ratownik/starszy ratownilk-kierowea
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slgskiej

Liczba stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do stuzby:
2 stanowiska;

Nazwa stanowiska: stazysta w sluzbie przygotowawczej,
docelowo — starszy ratownik/starszy ratownik-kierowca w Jednostce Ratowniczo-Gaéniczej
PSP;

System pehienia shuzby:
zmianowy

Miejsce pefnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slgska

Przyjecie kandydatéw do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza postepowanie
kwalifikacyjne, ktére ma na celu ustalenie czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby
w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji
1 przydatnosci do petnienia tej stuzby.

Rekrutacje prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej. Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Nabér
do shuzby rozpoczyna si¢ z chwilg publikacji ogloszenia o planowanym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Wymagania ustawowe stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej:

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢
wymagania okreslone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (tj. Dz. U. z 2024 poz. 1443 ze zm.):

-— posiada¢ obywatelstwo polskie,

— nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

— korzysta¢ z petni praw publicznych,

— posiada¢ co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,

— posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarne;j.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej
(1i. Dz. U. 7 2024 poz. 1443 ze zm.) mianowanie strazaka moze nastgpié po odbyciu zasadniczej shuzby
wojskowe] lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowiazku
stuzby wojskowej. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.
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Wymagania preferowane, wynikajace ze specyfiki stanowiska:

— uprawnienia do obstugi podestéw ruchomych przejezdnych — samojezdnych, montowanych
na pojezdzie (SHD),

— uprawnienia do napelniania zbiornikow przenosnych w zakresie: gazy sprezone (powietrze) —
butle,

— uprawnienia pilota drona A/2, A/3,

— prawo jazdy C,

— prawo jazdy C+E,

— patent sternika motorowodnego,

— szkolenie z zakresu wspoldziatania z SP ZOZ Lotnicze Pogotowie Ratunkowe,

— inne przydatne na danym stanowisku.

Wymagane dokumenty:
a) w terminie od dnia 01-08-2025 r. do dnia 20-08-2025 r. do godz. 15

e podanie o przyjecie do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej wlasnorgcznie i czytelnie
podpisane przez kandydata, ktorego wzér stanowi zalacznik nr 1 do ogloszenia;

o aktualne zaswiadczenie lekarskie dopuszczajgce kandydata do udzialu w  probie
wydolno$ciowe;j, tescie sprawnosci fizycznej (wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed
dniem przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej), ktérego przykladowy wzor stanowi
zalgcznik nr 2 do ogloszenia; Dla usprawniania pracy naboru zostal zamieszczony
przyktadowy druk zaswiadczenia lekarskiego (Przykltadowy Zalgcznik nr 2), natomiast beda
honorowane zaswiadczenia lekarskie w innej formie wystawione przez lekarza.

b) w terminie od dnia 02-09-2025 r. do dnia 05-09-2025 r. do godz. 15%°

e kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile

wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub shuzby;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci;

e zaswiadczenie o wudziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej (wzér zaswiadczenia stanowi zalgcznik nr 3
do ogloszenia);

e os$wiadczenie kandydata o posiadanym prawie jazdy, o ile kandydat posiada.

Wszystkie wyzej okreslone zatgezniki do niniejszego ogloszenia sg do pobrania na stronie
internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie  Slaskiej:
www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska w zaktadce: ,,Zalatw sprawe - Stuzba i praca” oraz po kliknigciu
w link odsylajgcy na strong BIP w zaktadce: , Sluzba i praca” lub w sekretariacie Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, 55-300 Sroda
Slaska , w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7*° do 15%°.

Brak kompletu dokumentéw okreSlonych w ogloszeniu lub zloZenie dokumentow, ktore
nie spelniaja wymagan okre§lonych w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata
w I etapie postepowania kwalifikacyjnego.

INFORMUJE, ZE PODCZAS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NIE BEDA
UZNAWANE WYNIKI Z TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ ORAZ ZE SPRAWDZIANU
ZLEKU  WYSOKOSCI  UZYSKANE PODCZAS INNYCH POSTEPOWAN
KWALIFIKACYJNYCH. KAZDY KANDYDAT UBIEGAJACY SIE O PRZYJECIE
DO SEUZBY W KOMENDZIE POWIATOWEJ PSP W SRODZIE SLASKIEJ MUSI
PRZYSTAPIC DO TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ I SPRAWDZIANU Z BRAKU
LEKU WYSOKOSCI.
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Termin i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie, podpisanej czytelnie imieniem i nazwiskiem
kandydata z dopiskiem:

»Nabér do stluzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie
Slgskiej — ogloszenie PK.1110.3.2025 z dnia 1 sierpnia 2025 r.”

Dokumenty nalezy sklada¢é:

w terminie od dnia 01-08-2025 r. do dnia 20-08-2025 r. do godziny 15

e osobiécie w sekretariacie Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie
Slgskiej przy ul. Kolejowej 45, 55-300 Sroda Slgska, w dni robocze od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7°° do 15%

e listownie na adres: Komenda Powiatowa Panstwowe]j Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej,
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slaska. Za date przyjecia aplikacii liczy sie date wplywu
dokumentéw do sekretariatu Komendy Powiatowej PSP w Srodzie Slaskiei, a nie date stempla

pocztowego.
e Wyklucza si¢ skladanie ofert za poSrednictwem poczty elektronicznej.

Oferty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15% dnia 20-08-2025 r. (liczy sie data wplywu
do Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej a nie data stempla
pocztowego) lub nickompletne nie bgda rozpatrywane. Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.
Osoby, ktdre zloiyly podania o przyjecie do stuiby przed ogloszeniem niniejszego postepowania
kwalifikacyjnego, w przypadku checi wziecia udzialu w ogloszonym postepowaniu kwalifikacyjnym,
zobowigzane sq do ponownego zlozenia wymaganej dokumentaciji !!!

Kazdemu kandydatowi nadany zostanie numer identyfikacyjny, o ktérym zostanie
poinformowany przy skfadaniu aplikacji w siedzibie Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy
Pozarnej w Srodzie Slaskiej. W podaniu nalezy umieSci¢ dane kontaktowe (nr telefonu, adres
e-mail), na ktére zostanie przekazany nr identyfikacyjny kandydata. W przypadku nie podania danych
kontaktowych, kandydat zobligowany jest do odbioru nadanego numeru identyfikacyjnego osobiscie
w sekretariacie Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy
ul. Kolejowej 45, w dniach roboczych, najpézniej dnia 20-08-2025 r. do godziny 15,

W oparciu o przyznane kandydatom numery identyfikacyjne, bedg oglaszane wyniki
poszczegolnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacje o wynikach poszczegolnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego nie bedg udzielane
telefonicznie!!!.

Szczegblowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé
w Stanowisku ds. Organizacyjno — Kadrowych Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej
w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 7%do 15% lub telefonicznie pod numerem: 71 3172 212 w. 61, a takze na stronie internetowej
Komendy Powiatowej PSP w Srodzie Slaskiej: https://www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska/sluzba-i-

praca?2




Kandydaci zobowiazani sa do bieigcego Sledzenia informacji o przebiegu naboiu,

Sposéb postepowania z dokumentami kandydatéw:

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w postgpowaniu kwalifikacyjnym
do przyjecia do stuzby, zostang dofgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikujg si¢ do kolejnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego, bedzie mozna odebra¢ osobiscie w Stanowisku ds. Organizacyjno — Kadrowych
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45
w terminie 1 miesigca od dmia ogloszenia wynikow z VI ETAPU naboru tj. od 15-09-2025 r.
Po uplywie wskazanego powyzej terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Opis postepowania kwalifikacyjnego:
WAZNE!

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie¢ z chwilg uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktdregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystgpienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydaci sg zobowigzani okaza¢ dokument potwierdzajacy tozsamo$¢ przed kazdym etapem
postepowania, w ktorym biora udzial oraz na kaide Zadanie przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej. Brak waznego dokumentu stwierdzajgcego tozsamo$¢ spowoduje wykluczenie
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z nast¢pujacych etapow:

Etap I - Weryfikacja kompletnosci dokumentéw ztozonych w terminie do 20-08-2025 r.
(bez udziatu kandydata).

Etap II - Testy sprawnosci fizycznej (wymagany dokument tozsamosci i zaswiadczenie lekarskie).

Etap III - Skladanie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
i umiejetnosci.

Etap IV - Weryfikacja i ocena dokumentdéw zlozonych w terminie do 05-09-2025 r. (bez udziatu
kandydata).

Etap V — Test wiedzy (wymagany dokument tozsamosci).
Etap VI - Rozmowa kwalifikacyjna (wymagany dokument tozsamosci).

Etap VII — Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dolnoslagska Rejonowa Komisja Lekarska we Wroctawiu)
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Harmonogram przebiegu postepowania kwalifikacvinego

w Komendzie Powiatowej Panistwowei Strazy Pozarnei w Srodzie Slaskiei

ETAP

DATA

MIEJSCE

Ogloszenie naboru do stuzby
w KP PSP w Srodzie Slaskiej

1 sierpnia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej, Powiatowy Urzad
Pracy w Srodzie Slaskiej

Skiadanie dokumentow
aplikacyjnych

do 20 sierpnia 2025 .
do godz. 15%°

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

ETAPI

Weryfikacja dokumentacji przez
komisje kwalifikacyjna

27 sierpnia 2025 r.

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogloszenie wynikow I etapu

27 sierpnia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszefi KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAP II

Testy sprawnosci fizycznej

oraz sprawdzian Igku wysokosci
(wymagany dokument
tozsamodci i zaswiadczenie
lekarskie)

29 sierpnia 2025 .

Teren Komendy Powiatowej PSP
w Srodzie Slaskiej

ul. Kolejowa 45,

55-300 Sroda Slaska

Ogtoszenie wynikow II etapu

1 wrzes$nia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slgskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAPIII

Skladanie dokumentéw
(Swiadectwa pracy/stuzby,
dokumenty potwierdzajace
posiadane wyksztalcenie,
wyszkolenie i umieje¢tnosci)

2 - 5 wrze$nia 2025 r.
do godz. 15*

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slgska

ETAP 1V

Weryfikacja dokumentacji przez
komisje kwalifikacyjng

8 wrzesnia 2025 r.

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slqs}(iej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogloszenie wynikow IV etapu

9 wrze$nia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszefi KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAPV

Test wiedzy (wymagany
dokument tozsamosci)

10 wrzesnia 2025 r.
godz. 9%°

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogtoszenie wynikow V etapu

10 wrzes$nia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
int@metowa}, tablica ogtoszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAP VI

Rozmowa kwalifikacyjna
(wymagany dokument
tozsamogci)

11 - 12 wrzes$nia 2025 r.

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogloszenie wynikéw VI etapu

15 wrze$nia 2025 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogtoszef KP PSP
w Srodzie Slaskiej,

ETAP VII

Ustalenie zdolnosci fizycznej
i psychicznej do pehienia
shuizby w Panstwowej Strazy
Pozarnej

w terminie uzgodnionym przez
komisje lekarskg

Dolnoélaska Rejonowa Komisja
Lekarska we Wroclawiu

ul. Grabiszynska 35-39,

53-501 Wroctaw
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Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo do zmiany terminow poszczegdlnych etapdw
postepowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na ustanowienie okreslonych ograniczen, nakazéw
i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, z uwagi na pogorszenie sie warunkéw
atmosferycznych Ilub wystapienie innych zdarzen losowych. Ewentualna zmiana termindw
bedzie niezwfocznie umieszczona w BIP KP PSP w Srodzie Slgskiej, na stronie internetowej
oraz na tablicy ogloszeri KP PSP w Srodzie Slgskiej.

ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentéw zlozonych do 20-08-2025 r.

Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny dokumentéw, polegajacej na sprawdzeniu
ich kompletnoéci oraz spelnieniu wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym do stuzby.

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego
wymogdéw okreslonych w ogloszeniu o naborze jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP II POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Testy sprawnosci fizycznej i akrofobia

Do testéw sprawnoéci fizycznej kandydat przystepuje w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Do kazdej z prob kandydat moze
podejs¢ dwukrotnie. Podej$cie drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktérym
przeprowadzono pierwsze podej$cie do danej proby. Do oceny ogoélnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podej$cia uzyskany przez kandydata. Wyjatek stanowi awaria sprzetu,
urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zaklocenie proby. Przed przystgpieniem do proby
sprawno$ciowej kandydat zobowigzany jest okaza¢ dokument potwierdzajacy jego tozsamosé.

1. Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw na stanowiska zwigzane z bezposrednim udziatem

w dziataniach ratowniczo-gasniczych, w przypadku kobiet i mezczyzn, obejmuje:

e podcigganie si¢ na drazku,
e bieg po kopercie,
e probe wydolnosciowa.

Podciaganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje
w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych. Na komendg ,,start” podciaga si¢ tak, aby broda znalazla si¢ powyzej drazka
i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbg
zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie
sie na drazku do wymaganej pozycji fub nie wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbg prawidlowo zaliczonych podciggnigc.
Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nog. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciagnigg.
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Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szeroko$ci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm)
ustawia sig tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w calosci musi zakrywaé naklejony
krzyz. Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym Kkierunkiem, omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase
trzykrotnie. Podezas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku
nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi
przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popemié 1 falstart, kolejny
go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoécia do 0,01
sekundy.

Proba wydolno$ciowa (Beep test)

Polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw
w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy,
podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowa¢ sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezelj

kandydat dotrze do linii przed sygnalem, powinien zatrzyma¢ si¢ za nig i ruszyé do kolejnego odcinka
po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metrowek
na tym poziomie.

Wynik konicowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sig jako $rednig arytmetyczna punktéw uzyskanych
w ramach kazdej z préb. Wynik koncowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku.
Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz
osiggniecia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 50 punktéw, a dla kobiet
— co najmniej 46 punktéw. W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci
fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, mozna obnizyé
minimalny do osiggnigcia wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktéw.

Zasady punktacji okreslone s3 w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
27.10.2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwo$ci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badafi lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz.U. z 2023 1. poz. 1177). Préby sprawnosciowe oraz probe wydolnosciowa przeprowadza sie
i ocenia z wylgczeniem punktéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.
Punkty uzyskane z testu sprawnosci fizycznej nie stanowia skladowej sumy punktéw uzyskanych
w calym procesie postgpowania kwalifikacyjnego przy naborze do stuzby, jednakze niezaliczenie
testu sprawnosci fizycznej eliminuje kandydata z dalszych etapéw postepowania.

2. Sprawdzian leku wysokoSci (akrofobii).
Sprawdzian uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na wysoko$é
20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.
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ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYIJNEGO

Skiadanie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie i umiej¢tnosci

Kandydaci, ktérzy uzyskajg pozytywny wynik z etapu II postgpowania kwalifikacyjnego w terminie
od 02-09-2025 1. do 05-09-2025 r. do godz. 15%° skladaja nastepujgce dokumenty:

l. kserokopie $wiadectw pracy lub sluzby z poprzednich miejsc pracy lub sluzby,
o ile weze$niej pozostawali w stosunku pracy lub shuzby,

2. kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejgtnoscei,

3. zaéwiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach

4.

organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (wzér zaswiadczenia stanowi zalacznik nr 3
do ogloszenia);

o$wiadczenie kandydata o posiadanym prawie jazdy, o ile kandydat posiada.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

l. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktéw
2. Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktow
3. Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 punktow
Posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Glownej
4. Shizby  Pozarniczej  studiow ~w  zakresie  inzynierii  bezpieczenstwa | 15 punktow
w  specjalnosci inzynieria  bezpieczenstwa  pozarowego,  wydanego
do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczefistwa w
zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub
dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczefistwa pozarowego
Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy
5. z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym | 5 punktéw
(Dz.U. 22020 r. poz. 882 ze zm., 2112 12401 oraz 2021 r. poz. 159, 1559 1 1641)
Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w
6. art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym 15 punktow
7. Wyszkolenie poZarhicze w ochotniczej strazy pozarmej — ukonczone SP 5 punktéw
8. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT 10 punktéw
9. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW 15 punktow
10. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP wedhug | 15 punktow
programu z dnia 17 listopada 2015 r.
Ukonczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
11. | przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych | 5 punktéw
zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu
programow nauczania
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Inne punktowane kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:

12 | Prawo jazdy kat, C 5 punktow

13 | Prawo jazdy kat. C+E 10 punktow

Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktére jest

prowadzone postepowanie kwalifikacyjne do 15 punkiéw

14

ETAP IV POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentéw zlozonych w terminie od 02-09-2025 r do 05-09-2025 1.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejgtnosci sa oceniane w systemie punktowym.
Nie beda uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. zaSwiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu potwierdzajacego posiadane
uprawnienia).

Sposob liczenia punkiow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuli, z wyzszg
warto$cia punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuh,
z wyzszg wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza

wartoscig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu z wyzsza
wartodcig punktowsg oraz przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego)
Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej strazy pozamej przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwdch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej
(w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia);

5) za kwalifikacje wymienione w pkt 12-13 punkty sumuje si¢, z zastrzezeniem, ze nie mozna taczy¢
pkt 121 13;

6) za inne kwalifikacje lub uprawnienia w pkt 14 - w sumie do 15 punktéw, nie wiecej niz 5 punktéw
za jedno uprawnienie.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania z tytutu posiadanego wyksztatcenia, wyszkolenia
lub posiadanych umiejetnosci wynosi 60.

Wyjasnienie uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

RW — szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa
na wodach.
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ETAP V_ POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Test wiedzy

Przed przystapieniem do testu wiedzy kandydat jest zobowigzany do okazania dokumentu
potwierdzajagcego jego tozsamosc.

Podczas testu wiedzy ocenie podlega znajomo$¢ przez kandydata problematyki zwigzanej
z funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej i Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz z zadaniami
na stanowisku, ktérego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne.

Test wiedzy skiada si¢ z 20 zadan zamknigtych i trwa 25 minut.

Zadania testowe zawierajg cztery propozycje odpowiedzi, z ktdérych tylko jedna odpowiedZz jest
prawidlowa. Za odpowiedz prawidfows kandydatowi przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku nieudzielenia
odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidlowej albo udzielenia wigcej niz jednej odpowiedzi
na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje si¢ punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osigga
kandydat, ktory uzyska co najmniej 11 punktow.

ETAP VI POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Rozmowa kwalifikacyjna

Przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyinej kandydat jest zobowigzany do okazania
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnig¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Pafistwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrgbnie ocenia kandydata.

Czlonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej, wymienionych w punktach

od 1 do 3, moze przyzna¢ maksymalnie 10 punktow. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy

kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie Ssredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych

przez czlonkéw komisji z dokfadnosciag do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik

z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VII POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Po zakoficzeniu wyzej wymienionych etapdw postgpowania kwalifikacyjnego komisja
sporzadza arkusz zbiorczej oceny kandydatow i przedktada go, wraz z arkuszami indywidualnych ocen
kandydatdw, przelozonemu wlasciwemu w sprawie postepowania.

Na badania lekarskie w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej skierowany zostanie kandydat, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow,
z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do shuzby w Pafistwowej Strazy
Pozarne;j.

W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
lub odwolawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej, na badania lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych
punktdw.
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INFORMACJE KONCOWE

Szczegolowe informacje dotyczace naboru mozna uzyska¢ w Stanowisku ds. organizacyjno —
kadrowych Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy
ul. Kolejowej 45 w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7°° do 15 lub telefonicznie
pod numerem: 71/3172212 wew. 61.

Informacje o wynikach koncowych nie bedg udzielane telefonicznie, nie dotyczy
to kandydatéw, ktérzy zostang skierowani na badania w celu oceny zdolno$ci psychicznej i fizycznej
do petienia stluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata kofczy si¢ z chwilg uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Po zakoficzeniu kazdego etapu jego wyniki — w oparciu o przyznane wczes$niej numery
identyfikacyjne — bedg publikowane na stronie internetowej Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy
Pozarnej w Srodzie Slaskiej www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska zakladce: Zalatw sprawe — Stuzba
i praca, na stronie BIP w zakladce: Stuzba i praca oraz wywieszone na tablicy ogloszefn w siedzibie
Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, zgodnie
z porzgdkiem opisanym w ,,Harmonogramie przebiegu postepowania kwalifikacyjnego w Komendzie
Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej”.

Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej nie zwraca kandydatom
kosztéw poniesionych w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do shizby (m.in.
kosztéw dojazdu, w tym zwigzanych z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, badaf wstgpnych, odpiséw dokumentdw, zaswiadczen itp.)

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez Komendanta Powiatowego
Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarne;j.

Regulamin zgtoszen wewnetrznych, okreslajacy procedury zglaszania przypadkow
nieprawidlowos$ci oraz ochrony dokonujgcych zgloszeni obowigzujacy w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej (ochrony sygnalistow) znajdujg
si¢ na stronie internetowej komendy pod adresem: https://www.gov.pl/attachment/8d2c8f7c-8792-
4243-84ea-a753e852b21c¢

Kandydaci, ktorzy zostang wylonieni w postepowaniu kwalifikacyjnym do przyjecia do shuzby,
mogg by¢ poddani postgpowaniu sprawdzajgcemu w oparciu o ustawe z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 632 ze zm.).

Komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta Powiatowego Pafstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie

Slaskiej bedzie prowadzié nabér opierajgc si¢ na nastepujacych aktach prawnych:

1) ustawa o Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 24 sierpnia 1991 r. (j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.),

2) rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021,
poz. 1772 ze zm.),

1) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.z 2023 1., poz.
1177)

2) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
o ochronie danych osobowych — dalej RODO.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP
(art. 13 ust. 1 i 2 RODO¥)

Administrator Danych Osobowych, Kontakt:

Komendant Powiatowy Paristwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej,
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda §Iaska, e-mail: kpsroda@kwpsp.wroc.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewnienia bezpieczeristwa przetwarzania danych osobowych oraz ufatwienia kontaktu w zakresie realizacji praw
0s6b, ktérych dane dotycza moze Pani/Pan skontaktowac sie z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony
Danych telefonicznie pod nr tel. 71 3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres: Komenda Wojewddzka
PSP we Wroctawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, w celu ,Wytonienie kandydata
do mianowania do stuzby w PSP, po zweryfikowaniu wymagan i dokonaniu obiektywnego sprawdzenia przygotowania i
przydatnosci
do stuzby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do stuzby”, na podstawie przepiséw ustawy o Pafistwowej Strazy Pozarnej
(art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWiA w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP. Ich
przetwarzanie jest niezbedne do
a) wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO;
b) podjecia dziatari na zadanie osoby, kt6rej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit b
RODO;
¢) wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora, albo osobe, ktdrej dane dotycza
w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralnosci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Panig/Pana w przestanych dokumentach w celu
uwzglednienia w procesie rekrutacji, beda przetwarzane na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie
Administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Obowigzek podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych
stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Panig/Pana danych osobowych skutkowa¢ bedzie brakiem mozliwosci realizacji
wskazanego celu. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane
dotycza, podanie przez Paiistwa danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Odbiorcy danych osobowych:

Podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, ktérym Administrator udostgpnia
dane osobowe (np. wykonawcy ustug pocztowych i kurierskich) oraz podmioty przetwarzajace, realizujgce ustugi na rzecz
Administratora (np. w zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentéw, firma zapewniajaca wsparcie techniczne
IT).

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo 7gdania dostepu do treéci swoich danych, a takie prawo ich sprostowania (poprawiania), zadania
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Wymienione prawa mogg byc¢
ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku
ustawowego lub wystepuja inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. W przypadku danych przetwarzanych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. i/lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO mogq Paristwo w kazdej chwili wycofac zgode.

Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Przestaniemy przetwarzaé Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykaza¢, ze w stosunku do Pani/Pana
danych istnieja dla nas waine prawnie uzasadnione podstawy, ktére s3 nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw
i wolnoéci lub Pani/Pana dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Okres przechowywania danych osobowych:

Oéwiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych w zwigzku z nawigzaniem stosunku stuzbowego kandydatéw przyjetych
do stuzby w PSP, dotacza sie do akt osobowych. Sposéb postepowania z dokumentami pozostatych kandydatow: dane w
formie papierowej, nieodebrane w terminie 30 dni od zakoriczenia danego etapu postepowania kwalifikacyjnego - s3
niszczone w terminie do 3 miesiecy od zakoriczenia postgpowania kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktérej jednym z
elementéw jest arkusz zbiorczy oceny kandydata, ktéry zawiera imie i nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym wykazem
akt Pafistwowe] Strazy Pozarnej" moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01 stycznia roku nastepnego od daty zakonczenia
sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody kierownika jednostki organizacyjnej na zniszczenie.

*RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbwu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)
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