Zatacznik do Zarzadzenia Dyrektora
Policealnego Studium Animatordw Kultury w Krosnie
Nr 5/2022/2023 z dnia 27 wrzesnia 2022 r.

STATUT

Policealnego Studium Animatorow Kultury w Kros$nie

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Policealne Studium Animatoréw Kultury w Krosnie, zwane dalej ,,Studium”, jest
publiczng policealng szkotg artystyczna.

2. Siedzibg Studium jest miasto Krosno, ul. Mirandoli Pika 8, 38-400 Krosno.

3. Organem prowadzgcym Studium jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
zwany dalej ,Ministrem”.

4. Studium realizuje dwuletni cykl ksztatcenia zawodowego i umozliwia uzyskanie, po
zdaniu egzaminu dyplomowego, dyplomu ukoniczenia Studium.

5. Studium ksztatci w zawodach:
1) animator dziatan teatralnych;
2) animator fotografii;
3) animator kultury regionalnej;
4) animator tanca.

6. Studium realizuje eksperyment pedagogiczny, polegajacy na ksztatceniu w zawodach
nieuwzglednionych w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa artystycznego, na warunkach

okreslonych przez Ministra.

Cele i zadania Studium

§ 2. 1. Studium realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.), zwang dalej ,,ustawg”
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) rozwija zdolnosci i umiejetnosci przygotowujace do podejmowania dziatalnosci
zawodowe] w dziedzinie animacji dziatan teatralnych, animacji fotografii, animacji kultury

regionalnej oraz animacji tanica;



2) przygotowuje do stymulowania aktywnosci réznorodnych srodowisk i grup spotecznych
oraz wspierania i wykorzystania tej aktywnosci dla dobra tych srodowisk;

3) wyposaza w wiedze dotyczacg animacji z uwzglednieniem metod i technik animacji
spoteczno-kulturalnej;

4) wyposaza w wiedze o kulturze oraz umiejetnosci uprzystepniania jej innym ludziom,
pozwalajgce na realizacje funkcji konsultanta i instruktora zespotéw artystycznych,
organizatora i administratora kultury;

5) przygotowuje do prawidtowego i skutecznego planowania i organizowania zespotow
zadaniowych;

6) uczy technik komunikacji spotecznej i interpersonalnej w celu integrowania srodowiska,
wyrazania jego potrzeb oraz wspierania kulturalnych dziatan lokalnych;

7) zapoznaje z podstawowymi przepisami prawnymi oraz zasadami ekonomicznymi
regulujgcymi dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng;

8) wyposaza w wiedze o marketingowym zarzadzaniu instytucjami kultury;

9) przygotowuje ucznidw, zwanych dalej ,,stuchaczami” do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym;

10) zapewnia stuchaczom wszechstronny rozwaj intelektualny, moralny, fizyczny i etyczny.
2. Studium prowadzi dziatalno$¢ wykraczajgcy poza zakres dziatalnosci podstawowej,

okres$lonej w § 1 ust. 4. Dziatalno$¢ pozastatutowa obejmuje:

1) realizacje dziatann animacyjnych;

2) realizacje przedsiewzie¢ fotograficznych;

3) Swiadczenie ustug informacyjnych;

4) swiadczenie ustug szkoleniowych.

Organy Studium oraz ich kompetencje

§ 3. Organami Studium sa:
1) dyrektor Studium;
2) rada pedagogiczna;
3) kierownik sekcji;

3) samorzad uczniéw, zwany dalej ,,samorzadem stuchaczy”.



§ 4. 1. Do obowigzkéw i kompetencji dyrektora Studium nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Studium i reprezentowanie na zewnatrz;

2) sprawowanie biezgcego nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz witasciwg realizacjg cyklu ksztatcenia;

4) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom oraz
pracownikom niepedagogicznym zatrudnionym w Studium;

5) organizowanie kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
z obiektu Studium, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

6) dysponowanie srodkami okres$lonymi w planie finansowym Studium i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

8) administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuga Studium;

9) opracowywanie arkusza organizacyjnego roku;

10) realizacja uchwat rady pedagogicznej;

11) ustalanie okresowej oceny pracy i ocen dorobku nauczycieli.
2. Dyrektor Studium jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Studium

nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami.
3. Dyrektor Studium decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Studium;

2) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Studium;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Studium.
4. Dyrektor Studium w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng

i samorzagdem stuchaczy.

§ 5. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Studium, w jej sktad wchodza
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Studium.

2. Przewodniczacym rady jest dyrektor Studium.

3. Rada poprzez uchwaty zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych

z dziatalnoscig dydaktyczng, opiekuriczo-wychowawczg i organizacyjna Studium.



4. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Studium;

2) podejmowanie uchwat w spawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Studium;

5) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) przygotowanie projektu statutu Studium albo jego zmian;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Studium przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Studium.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Studium, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Studium bedacego jednostkg budzetowg;

3) wnioski dyrektora Studium o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora Studium w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

6) delegowanie przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajgce;j
kandydata na stanowisko dyrektora Studium;

7) powierzenie lub odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego;

8) opinie w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora Studium;

9) zezwolenie na indywidualny tok nauki;

10) wyrazenie opinii w sprawie powtdrzenia semestru przez stuchacza.

§ 6. W Studium tworzy sie stanowisko kierownika sekcji animatoréw kultury. Kierownik

sekcji w szczegolnosci:



1) wykonuje wstepng i biezgca kontrole prawidtowosci, rzetelnosci i terminowosci
wykonywania zadan nauczycieli;

2) nadzoruje poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji szkolnej;

3) organizuje i nadzoruje praktyki stuchaczy;

4) organizuje warunki wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym.

§ 7. 1. Stuchacze Studium tworzg samorzad stuchaczy.

2. Organami samorzadu stuchaczy sg przewodniczacy oraz zastepca przewodniczgcego.

3. Przewodniczgcego oraz zastepce przewodniczgcego wybiera samorzad stuchaczy
sposréd swego grona w trybie okreslonym w regulaminie, o ktérym mowa w ust. 6.

4. Samorzad stuchaczy moze przedstawiaé dyrektorowi Studium i radzie pedagogicznej
whioski i opinie w sprawach dotyczacych stuchaczy Studium, a w szczegdlnosci w zakresie:
1) zapoznawania sie z programem nauczania;

2) przedstawiania propozycji do planu pracy Studium;
3) zgtaszania kandydatéw stuchaczy Studium do wyrdznien i nagréd.

5. Przewodniczacy lub zastepca przewodniczgcego mogg braé udziat w posiedzeniach rady
pedagogicznej.

6. Szczegdtowy zakres dziatalno$ci samorzadu stuchaczy oraz tryb wyboru
przewodniczgcego i zastepcy przewodniczgcego okresla uchwalony przez samorzad

stuchaczy regulamin jego dziatalnosci.

§ 8. 1. Organy Studium zobowigzane sg do dziatania w zakresie swoich obowigzkéw
i uprawnien okreslonych w ustawie, w przepisach wydanych na jej podstawie oraz
W niniejszym statucie, z uwzglednieniem nadrzednego celu, jakim jest jakos¢ ksztatcenia
i dobro stuchaczy Studium.

2. Wspotdziatanie organdw, o ktdrym mowa w ust. 1, w szczegdlnosci polega na
wzajemnym respektowaniu wtasciwosci kazdego z organdw, zatatwianiu spraw bez zbednej
zwtoki, sprawnej i statej wymianie informacji o sprawach Studium.

3. W sprawach spornych miedzy dyrektorem Studium, a pozostatymi organami Studium
prowadzi sie mediacje, az do rozwigzania konfliktu. W przypadku nie rozwigzania konfliktu

sprawe sporng dyrektor Studium przekazuje w terminie nie dtuzszym niz 7 dni do



rozstrzygniecia Ministrowi jako organowi prowadzgcemu, a w zakresie wtasciwym dla

nadzoru pedagogicznego Centrum Edukacji Artystycznej.

§ 9. 1. W sprawach spornych miedzy nauczycielem a dyrektorem Studium role mediatora
moze petnié nauczyciel, za aprobatg zainteresowanych stron. Mediacja powinna zostac
zakonczona w terminie nie dtuzszym niz 7 dni. W przypadku nie rozwigzania konfliktu sprawe
sporng przekazuje sie do rozstrzygniecia Ministrowi.

2. W sprawach spornych pomiedzy stuchaczem i nauczycielem lub miedzy nauczycielami
zainteresowana strona sktada zastrzezenia w formie ustnej lub pisemnej dyrektorowi
Studium. Dyrektor Studium powotuje mediatora, ktory wystuchuje obu stron i pisemnie
proponuje rozwigzanie konfliktu w terminie nie dtuzszym niz 10 dni od zgtoszenia sytuacji
konfliktowe;j.

3. W przypadku nie rozwigzania konfliktu, o ktérym mowa w ust. 2, dyrektor Studium
powotuje w terminie 3 dni zespdt, w ktérego sktad wchodzga: przedstawiciel rady
pedagogicznej, kierownik sekcji, przewodniczacy samorzadu stuchaczy oraz dyrektor
Studium. Zespét dokonuje rozpoznania sprawy i podejmuje niezwtocznie decyzje, ktérg na
pismie przestawia zainteresowanym stronom. Od decyzji zespotu moze zostaé wniesione
pisemne odwotanie do Ministra, za posrednictwem dyrektora, nie pdzniej niz w terminie

7 dni od dnia jej wydania.

§ 10. 1. W sprawach spornych miedzy stuchaczami, stuchacz zgtasza problem opiekunowi
roku.

2. W przypadku braku rozwigzania konfliktu, zainteresowany stuchacz zgtasza problem do
przewodniczgcego samorzadu stuchaczy, ktéry wraz z opiekunem roku oraz
zainteresowanymi stuchaczami rozstrzyga sporne kwestie.

3. W przypadku dalszego nie rozstrzygniecia sporu, sprawa kierowana jest przez
przewodniczgcego samorzadu stuchaczy do dyrektora Studium, ktéry niezwtocznie rozstrzyga

sprawe ostatecznie.

§ 11. Skargi anonimowe nie sg rozpatrywane.

§ 12. Postepowanie w sprawie rozwigzania sporu miedzy organami Studium prowadzi sie

formie pisemnej.



Organizacja Studium

§ 13. 1. Dyrektor Studium przygotowuje na dany rok szkolny arkusz organizacyjny
Studium, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania i planu pracy Studium, ktéry zawiera
liczbe pracownikéw Studium tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin
zajec edukacyjnych obowigzkowych i innych zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Studium.

2. Arkusz organizacyjny Studium zatwierdza Minister, po zasiegnieciu opinii Centrum
Edukacji Artystycznej.

3. Organizacje pracy Studium, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych ustala
dyrektor Studium, po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.

4. Studium prowadzi ksztatcenie w systemie stacjonarnym i zaocznym.

§ 14. 1. Podstawowag formg pracy Studium sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, pomiedzy zajeciami sg 5 minutowe przerwy,
z wyjatkiem dtuzszej przerwy sniadaniowe;j.

3. Niektdre nadobowigzkowe zajecia edukacyjne, w tym wystawy, plenery, imprezy

kulturalne i animacyjne, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

§ 15. 1. W Studium realizowane sg praktyki: srédsemestralna i zawodowa.

2. Praktyka srédsemestralna jest realizowana w formie wolontariatu w wymiarze 30
godzin dydaktycznych w semestrze (cztery semestry) — dla stuchaczy systemu stacjonarnego.

3. Praktyka zawodowa jest realizowana w wymiarze 120 godzin dydaktycznych —
4 tygodnie (w trzecim semestrze) — dla stuchaczy systemu stacjonarnego. Dla stuchaczy
systemu zaocznego praktyka zawodowa realizowana jest w wymiarze 30 godzin
dydaktycznych w semestrze (cztery semestry).

4. Praktyki realizowane sg na podstawie odrebnych regulaminéw i umow.

5. Opieke nad stuchaczami w czasie praktyk reguluje umowa zawarta miedzy dyrektorem
Studium a dyrektorem placéwki przyjmujacej stuchacza — dotyczy stuchaczy systemu

stacjonarnego.



§ 16. 1. Funkcje opiekuncze wobec stuchaczy sprawujg wyznaczeni przez dyrektora
opiekunowie rocznikow.

2. Do obowigzkdéw opiekuna roku nalezy w szczegdélnosci:
1) wspotpraca ze stuchaczami w zakresie usprawiedliwiania absencji stuchacza;
2) informowanie stuchaczy o aktualnych wydarzeniach;

3) udzielania stuchaczom wsparcia i pomocy w sprawach zwigzanych z naukg w Studium.

§ 17. 1. Bezposrednig opieke nad stuchaczami Studium sprawuja:

1) na terenie Studium, podczas zajec¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia albo
nauczyciele, ktérym dyrektor zlecit sprawowanie tej opieki;

2) kazdy nauczyciel kontroluje obecnos¢ stuchaczy na swoich zajeciach;

3) kazdy prowadzacy zajecia dba o przestrzeganie zasad bhp;

4) opiekun pracowni, kazdorazowo na poczatku roku szkolnego, zapoznaje stuchaczy
z regulaminem pracowni oraz z zasadami bezpieczenstwa.

2. Podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem Studium, w trakcie wycieczek, pleneréw,
imprez kulturalnych i animacyjnych, opieke nad stuchaczami sprawuje nauczyciel
organizujacy te zajecia, albo nauczyciele, ktérym dyrektor Studium zlecit sprawowanie tej
opieki.

3. Zasady sprawowania opieki nad stuchaczami podczas wyjs¢ (wystawy, koncerty,
spektakle, wyktady) okresla oddzielny regulamin wyjs¢ poza teren Studium. Do zadan
opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie wpisu do ksiegi wyjs¢;

2) zapewnienie warunkdéw realizacji programu wyjsé;

3) ewentualne zorganizowanie transportu;

4) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad obowigzujgcych uczestnikéw, ze

szczegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

§ 18. 1. Za korzystanie z pomieszczen szkolnych poza zajeciami edukacyjnymi odpowiada
indywidualny uzytkownik.
2. Zamiar korzystania z pomieszczen winien by¢ zgtoszony w sekretariacie Studium wraz

z odpowiednig adnotacjg w godzinach funkcjonowania sekretariatu.



§ 19. W Studium funkcjonuje biblioteka szkolna, w ktérej obowigzujg nastepujace
przepisy:
1) z biblioteki moga korzystac stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
2) ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzystac:
a) wypozyczajac je do domu,
b) czytac lub przegladaé na miejscu (ksiegozbiér podreczny, czasopisma),
c) wypozyczajac lub przegladajgc w pracowniach przedmiotowych;
3) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 (trzy) ksigzki na okres 1 (jednego) miesigca oraz
1 (jedng) kasete na okres 2 (dwdch) dni;
4) wypozyczone materiaty nalezy chroni¢ przed zniszczeniem. Czytelnik przed wypozyczeniem
powinien zwrdci¢ uwage na ich stan; zauwazone uszkodzenia zgtasza bibliotekarzowi;
5) czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke lub inne materiaty ze zbioréw bibliotecznych,
odkupuje takg sama lub inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza pozycje
o wartosci odpowiadajacej aktualnej antykwarycznej cenie pozycji zagubionej (zniszczonej);
6) wypozyczone ksigzki i inne rodzaje zbiorédw bibliotecznych muszg zosta¢ zwrécone do
biblioteki przed koricem roku szkolnego;

7) w przypadku zmiany szkoty lub jej ukonczenia czytelnik winien rozliczy¢ sie z biblioteka.

§ 20. 1.W Studium funkcjonujg nastepujgce pracownie:
1) informatyczna;
2) fotograficzna;
3) taneczna.
2. W pracowni informatycznej obowigzujg nastepujace przepisy:
1) warunkiem korzystania z komputerdw jest obecnos¢ nauczyciela, ktéry odpowiada za
pracownie — pobrat klucze, otworzyt i sprawdzit pracownie przed zajeciami i po zajeciach;
2) stuchacze nie mogg korzystaé z pracowni samodzielnie;
3) wszelkie stwierdzone uszkodzenia lub braki nalezy zgtosié¢ nauczycielowi przed
rozpoczeciem zajec;
4) nalezy uwaznie czytac i rozsadnie interpretowac komunikaty systemowe
i oprogramowania antywirusowego - w przypadku watpliwosci pytac opiekuna —

nauczyciela;



5) instalacja jakichkolwiek programéw na komputerach wymaga powiadomienia
i uzyskania zgody opiekuna pracowni;

6) kategorycznie zabrania sie korzystania z tfaczy internetowych szkoty w celu pobierania
nielegalnych plikdw z grafikg, muzyka, filmami, programami;

7) dopuszcza sie korzystanie podczas zajec z wtasnego mobilnego sprzetu informatycznego —
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne uszkodzenia czy utrate tych urzadzen;

8) zabrania sie: wnoszenia do pracowni i rozktadania na krzestach czy biurkach odziezy
zewnetrznej — kurtki, ptaszcze, parasole, czapki, rekawice itp. oraz spozywania (lub
wyktadania na biurka komputerowe) positkdw i napojow;

9) podczas pracy z komputerami nalezy stosowac sie do ogdlnych przepiséw bhp
dotyczacych urzadzen elektrycznych — dostepnych na $cianie w pracowni.
3. W pracowni fotograficznej obowigzujg nastepujgce przypisy:

1) w pracowni mozna przebywac w trakcie prowadzenia zajeé przez nauczyciela lub po
pobraniu klucza potwierdzonego w zeszycie znajdujacym sie w sekretariacie;

2) prowadzacy zajecia wyznacza stanowiska pracy stuchaczy oraz dyzurnych;

3) kazdy stuchacz odpowiada za fad i porzadek na stanowiskach pracy;

4) stuchacze odpowiadajg za stan urzadzen, ktérymi pracujg;

5) w pracowni nalezy przestrzegac zasad bhp;

6) nalezy zgtasza¢ prowadzgcemu zajecia o wszystkich awariach w funkcjonowaniu
urzgdzen i najdrobniejszych wypadkach;

7) po zakoniczeniu pracy stuchacze sprzatajg swoje stanowisko pracy oraz pracownie;

8) zdanie kluczy z pracowni kazdorazowo stuchacze potwierdzajg w zeszycie pracowni
zaznaczajgc date oraz godziny pracy;

9) konczac zajecia w pracowni kazdorazowo nalezy sprawdzié¢ wytgczenie gtéwnego
zasilania elektrycznego oraz zamkniecia instalacji wodnej;

10) kazdorazowo nalezy zaznaczy¢ stopien zuzycia kapieli chemicznych.

4. W pracowni tanecznej obowigzujg nastepujace przepisy:

1) stuchacze mogg korzystac z sali tanecznej w godzinach popotudniowych (do godz. 19.00);

2) stuchacz pobierajacy klucz do sali w sekretariacie odpowiada za mienie i porzgdek bez
wzgledu na liczbe stuchaczy ¢wiczacych;

3) nie nalezy samodzielnie regulowacd sprzetu nagtasniajgcego;

4) wychodzac z sali nalezy zamkna¢ okna i drzwi;
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5) w sali obowigzuje okreslony stréj i obuwie taneczne.

§ 21. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele prowadzacy zajecia pokrewne

mogaq tworzyé zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

2. Prace zespotu koordynuje przewodniczgcy zespotu powotany przez dyrektora Studium
na wniosek cztonkéw zespotu.

3. Do zadan zespotu nalezy:
1) opiniowanie programéw nauczania;
2) opracowywanie propozycji dotyczacych szczegétowych warunkdéw i sposobdw oceniania

wewnetrznego;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa

metodycznego.

§ 22. Studium prowadzi doradztwo zawodowe polegajgce na spotkaniach i kontaktach

z pracodawcami, udziale stuchaczy w targach pracy oraz rozpoznawaniu rynku pracy.

§ 23. W Studium prowadzony jest wolontariat w formie wspétpracy z placéwkami
edukacji, kultury, osrodkami pomocy spotecznej, stowarzyszeniami oraz organizacjami

pozarzagdowymi.

§ 24. 1. Studium udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w rozwigzywaniu
probleméw stuchaczy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Studium moze by¢ udzielana na wniosek
stuchacza, nauczyciela, opiekuna roku.

3. Diagnozowanie potrzeb i mozliwosci wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
przeprowadza opiekun roku we wspdtpracy z nauczycielami.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.

§ 25. Studium nie prowadzi internatu, ale pomaga zainteresowanym stuchaczom

w uzyskaniu miejsca w bursie miedzyszkolnej.

§ 26. Studium Scisle wspotpracuje z organami samorzadu lokalnego, placowkami oraz

instytucjami edukacyjnymi, kulturalnymi i animacyjnymi.
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§ 27. Szczegoétowe zasady rekrutacji stuchaczy okresla regulamin rekrutacji.

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

§ 28. 1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia

zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia stuchaczy w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktdrych prowadzone s3 zajecia;

3) sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych

i niepublicznych szkotfach i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zajeé na okres powyzej dwdch dni dyrektor Studium
organizuje dla stuchaczy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Zajecia zdalne sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé
w sposOb zapewniajacy:

1) kontynuowanie procesu ksztafcenia;

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

3) indywidualne konsultacje;

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;

5) poszanowanie sfery prywatnosci;

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
przez nauczycieli do realizacji zajec.

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 dyrektor informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpic
od organizowania dla stuchaczy zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sg realizowane

z wykorzystaniem:
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1) platformy Office.com;

2) platformy e-learning Moodle;

3) zasobdéw internetowych zgodnych ze specyfikg prowadzonych przedmiotdéw;
4) tutoriali;

5) e-maila.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktdrych mowa w ust. 5 majg zapewnic
kompleksowe prowadzenie zaje¢ m.in. poprzez spotkania video w czasie rzeczywistym,
sprawdzanie aktywnosci i wykonywanie przez stuchacza zleconych zadan, skuteczng
komunikacje pomiedzy uzytkownikami.

7. W procesie nauczania zdalnego stuchaczom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu
w zajeciach poprzez:

1) stosowanie zasad higieny i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym, w tym
przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenia z uzyciem i bez uzycia monitora;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwo$é wytgczenia i wtgczenia mikrofonu
oraz kamery.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspétpracy z dyrektorem Studium, innymi nauczycielami, stuchaczami w zapewnieniu
stuchaczom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych uwzgledniajgc w szczegélnosci:

a) rownomierne obcigzenie stuchaczy naukg;

b) zréznicowanie zaje¢;

¢) mozliwosci psychofizyczne stuchaczy do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia;

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢;

f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora

monitorowania postepow stuchaczy oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
stuchaczy, w tym informowania stuchaczy o postepach w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach;
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g) wskazania dyrektorowi, we wspétpracy z innymi nauczycielami, zrédet i materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci elektronicznej, z ktérych
stuchacze moga korzysta¢;

h) zapewnienia kazdemu stuchaczowi mozliwosci konsultacji, formie i terminach
ustalonych z dyrektorem;

i) ustalenia z dyrektorem Studium i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego

zestawu programoOw nauczania;

j) realizowania planu zajeé i programu nauczania;

k) biezgcego weryfikowania obecnosci stuchacza na zajeciach i odnotowania jej
w dziennikach lekcyjnych;

I) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dziennikach lekcyjnych.

9. Istnieje mozliwo$¢ realizacji programu nauczania w sposéb asynchroniczny: nauczyciel

udostepnia materiaty, stuchacze wykonujg zadania w czasie odroczonym.

10. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, zobowigzani sg do dofozenia wszelkich staran, aby zachowa¢é
bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych stuchaczy.

11. Stuchacze Studium podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sa
zobowigzani w szczegdélnosci do:

1) samodzielnego nawigzania kontaktu z nauczycielem;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym
samym nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem zaje¢ w ramach pracy edukacyjnej

na odlegtos¢;

4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

12. Zakazuje sie stuchaczom nagrywania zajeé i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia
online i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

13. Zabrania sie stuchaczom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania prac i materiatéw nauczyciela
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i pozostatych stuchaczy i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i przedstawiania
jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania
swojego konta osobom trzecim.

14. Stuchacze w przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze
wzgleddw zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie nauczyciela za pomoca poczty elektronicznej lub telefonicznie sekretariat
Studium.

15. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacja,

o ktérej mowa w ust. 1, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze stuchaczy oraz ich

postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnosc¢ stuchaczy wykazywana podczas kontaktu
Z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez stuchaczy prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie;

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) aktywnos¢ stuchacza w przedsiewzieciach organizowanych przez Studium.

Prawa i obowigzki stuchaczy

§ 29. 1. Stuchacz ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;

2) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce;

3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

4) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

5) bezpiecznych warunkéw nauki zgodnych z obowigzujgcymi przepisami bhp;

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania
godnosci osobiste;j;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
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8) swobody wyrazania mysli i przekonan;
9) korzystania z pomieszczen szkolnych przeznaczonych do éwiczen poza rozktadem planu
zajec¢ dydaktycznych, w trybie ustalonym przez dyrektora Studium.
2. W przypadku nieprzestrzegania praw okreslonych w ust. 1, stuchacz moze zwrdécié sie
o mediacje do przewodniczgcego samorzgdu stuchaczy albo ztozy¢ pisemng skarge do
dyrektora Studium.
3. Dyrektor Studium rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej ztozenia i udziela pisemnej

odpowiedzi na skarge.

§ 30. 1. Stuchacz ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Studium;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
artystycznym i animacyjnym Studium;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, stuchaczy oraz
pracownikéw Studium;

4) dbania o wspdlne dobro Studium oraz mienie, tad i porzadek w Studium;

5) wytaczania telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajeé
dydaktycznych;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci podczas zaje¢ edukacyjnych w terminie do 7 dni w formie
os$wiadczenia ustnego lub pisemnego.

2. Za nieprzestrzeganie obowigzkdéw stuchacz moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela;

2) upomnieniem opiekuna roku;
3) nagang opiekuna roku;

4) nagang dyrektora Studium;
5) skresleniem z listy stuchaczy.

3. Kazde naruszenie obowigzkéw okreslonych w statucie Studium przez stuchacza, ktéry
otrzymat nagane dyrektora Studium skutkuje wnioskiem do rady pedagogicznej o podjecie
uchwaty w sprawie skreslenia z listy stuchaczy.

4. Skreslenia stuchacza z listy stuchaczy dokonuje dyrektor Studium, w drodze decyzji
administracyjnej, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii

samorzadu stuchaczy.
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5. Od zastosowanych kar stuchaczowi przystuguje odwotanie do:
1) dyrektora Studium;
2) w przypadku skreslenia z listy stuchaczy do Ministra.
6. Odwotanie sktada sie do dyrektora Studium lub za jego posrednictwem do Ministra,

w terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji.

Zadania i obowiazki nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw

§ 31. Nauczyciel jest obowigzany:
1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Studium: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg;
2) dbad o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, poprzez:
a) realizacje programu nauczania,
b) systematyczne i rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z rozktadem materiatu,
c) stosowanie nowoczesnych metod nauczania,
d) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy,
e) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do przysztej pracy zawodowej;
3) czynnie uczestniczy¢ w pracach rady pedagogicznej;
4) organizowac zajecia w sposdb zapewniajgcy zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy;
5) systematycznie wdrazac do przestrzegania zasady gwarantujgce bezpieczenstwo
i zdrowie (bhp, p.poz., zasady higieny osobistej, higieny pracy umystowej itp.);
6) udziela¢ pomocy stuchaczom w eliminowaniu niepowodzen w oparciu o rozeznanie potrzeb
stuchaczy;
7) dba¢ o mienie Studium;
8) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i pogtebiaé wiedze merytoryczng poprzez udziat

w kursach, seminariach metodycznych oraz poprzez samoksztatcenie.

§ 32. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za:

1) gromadzenie, opracowywanie i zabezpieczenie zbiorow;
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2) uzupetnianie zbioréw biblioteki w zakresie wynikajgcym z zadan Studium z uwzglednieniem
limitéw finansowych przyznanych Studium;

3) prenumerate, gromadzenie i wypozyczanie czasopism;

4) prowadzenie dokumentacji biblioteki;

5) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

6) udostepnianie ksiegozbioru;

7) udzielanie informacji dotyczacej zbioréw bibliotecznych, postugiwania sie katalogami
sporzgdzenia bibliografii podmiotowej i przedmiotowej oraz zasad notacji opiséw
bibliograficznych;

8) informowanie stuchaczy i nauczycieli o nowosciach bibliotecznych;

9) edukacje czytelniczg i ksztatcenie stuchaczy jako uzytkownikéw informacji;

10) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa

w Studium na posiedzenie rady pedagogicznej;
11) prowadzenie form wizualnej informacji i promocji czytelnictwa;

12) organizowanie réznych inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej stuchaczy.

§ 33. 1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi, w tym w szczegdlnosci
gtownego ksiegowego, ktdry odpowiada za gospodarke finansowg Studium, zgodnie
z odrebnymi przepisami. Pracownicy administracji i obstugi Studium wykonujg obowigzki
stuzbowe szczegdtowo okreslone w odrebnych dokumentach.

2. Zasady zatrudniania pracownikdw administracji i obstugi okresla odrebny regulamin.

3. Pracownicy administracji i obstugi Studium majg obowigzek uczestniczy¢ odpowiednio
w realizacji statutowych zadan Studium, a uchybienie temu obowigzkowi moze zosta¢ uznane
ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkdéw pracowniczych i skutkowac rozwigzaniem

stosunku pracy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnetrznego

§ 34. 1. Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnetrznego maja na celu:
1) sprawdzanie i analize: biezgcych postepéw w nauce, uzupetnianie brakow
w wiadomosciach i umiejetnosciach stuchaczy, korygowanie organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela, organizacji samodzielnej pracy stuchaczy;

Za
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2) pobudzanie uzdolnien i zainteresowan stuchaczy;

3) pobudzanie stuchaczy do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

4) okresowe podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie stopnia opanowania
przez stuchacza materiatu przewidzianego na dany semestr, wg planu nauczania,
dotyczacego wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zawartych w efektach
ksztatcenia.

2. Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnetrznego obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

3) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 35. 1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

2. Na poczatku kazdego semestru nauczyciele informujg stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych stuchaczy.

3. Nauczyciele na biezgco oceniajg prace i postepy w nauce stuchaczy.

4. Ustala sie 2 semestry (zimowy i letni) w ciggu roku szkolnego, kazdy z nich zakoriczony
jest klasyfikowaniem stuchaczy.

5. Oceny biezgce, semestralne i koricowe z zaje¢ edukacyjnych stosuje sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
6. Przyjmuje sie nastepujace wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania

poszczegdlnych ocen biezgcych, semestralnych i koricowych:
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1) ocena celujgca oznacza, ze osiggniecia stuchacza wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne okreslone w ust. 2;
2) ocena bardzo dobra oznacza, ze stuchacz catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;
3) ocena dobra oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych przez stuchacza nie jest petne,
ale nie przewiduje sie probleméw w dalszym jego ksztatceniu;
4) ocena dostateczna oznacza, ze stuchacz spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczac trudnosci w toku dalszego jego ksztatcenia;
5) ocena dopuszczajgca oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych przez stuchacza jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwic¢ dalsze jego ksztatcenie;
6) ocena niedostateczna oznacza, ze stuchacz wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.
7. W ocenach biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,,-".
8. Wszystkie oceny powinny byé wpisane w dzienniku lekcyjnym.
9. Wszystkie oceny sg jawne dla stuchacza.

10. Nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadni¢ w formie ustne;j.

§ 36. 1. Na miesigc przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg obowigzani poinformowac stuchacza
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocene klasyfikacyjng semestralng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

3. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna semestralna niedostateczna, moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 37. 1. Promowanie stuchaczy polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng
wynikéw semestralnej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwaty o promowaniu stuchaczy na
semestr programowo wyzszy.

2. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli otrzymat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

3. Stuchacz realizujgcy indywidualny tok nauki klasyfikowany jest ze wszystkich

przedmiotow objetych indywidualnym tokiem nauki na podstawie egzaminu
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klasyfikacyjnego. Egzamin taki moze odby¢ sie w kazdym momencie danego semestru, na

pisemny wniosek stuchacza.

§ 38. 1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

2. Stuchacz nieklasyfikowany, w przypadku, gdy jego nieobecno$é na zajeciach
edukacyjnych byfa usprawiedliwiona, moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie ze stuchaczem.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegodlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko stuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

§ 39. 1. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat jedng lub dwie oceny
niedostateczne moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.
2. Egzamin poprawkowy moze sie odby¢ sie po zakonczeniu kazdego semestru.
3. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor Studium powotuje komisje
w sktadzie:
1) dyrektor Studium albo inny wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy
sktad komisji, termin, program /tematy/ egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
5. Stuchacz, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w innym
terminie okreslonym przez dyrektora Studium, jednak nie pdzniej niz do korica marca
w przypadku semestru zimowego oraz nie pdzniej niz do korica wrzes$nia w przypadku

semestru letniego.

§ 40. 1. Stuchacz, ktory nie uzyskat promocji na semestr programowo wyzszy, nie zaliczyt
semestru czwartego lub nie zdat egzaminu dyplomowego zostaje skreslony z listy stuchaczy.

2. Skreslenia z listy stuchaczy dokonuje dyrektor Studium, w drodze decyzji
administracyjnej, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzadu stuchaczy.

3. Stuchacz, ktéry nie uzyskat promocji na nastepny semestr, moze za zgodg rady

pedagogicznej powtarzac¢ dany semestr.

§ 41. 1. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Studium, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakoniczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
Studium powotuje komisje, ktdra w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala

semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢

edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje

jest ostateczna.
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5. Stuchacz, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora Studium w uzgodnieniu ze stuchaczem.

§ 42. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.
2. Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego,

2) egzaminu poprawkowego,

3) zastrzezen,

4) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-3

- jest udostepniana do wgladu stuchaczowi.

§ 43. Egzamin dyplomowy przeprowadza sie w zakresie:

1) czesci praktycznej, ktéra polega na realizacji prezentacji pracy dyplomowej, ktdrej zakres
umozliwia ocene poziomu przygotowania zawodowego; dopuszcza sie udziat publicznosci
podczas prezentacji pracy dyplomowej;

2) w czesci teoretycznej obejmuje wiedze z historii dziedziny zwigzanej z ksztatconym

zawodem w zakresie okreslonym w efektach ksztatcenia dla danego zawodu.

§ 44. Stuchacz konczy Studium, jezeli zdat egzamin dyplomowy.

§ 45. 1. Stuchaczowi moze by¢ przyznana nagroda.
2. W Studium stosuje sie nastepujgce rodzaje nagrod:
1) pochwata opiekuna roku przed stuchaczami danego roku;
2) pochwata dyrektora Studium przed stuchaczami danego roku;
3) pochwata dyrektora Studium przed spotecznoscia szkolng;
4) dyplom uznania dyrektora Studium.
3. Nagrody przyznawane s3 za:
1) bardzo dobre i dobre wyniki w nauce;
2) udziat i osiggniecia w konkursach artystycznych;
3) wyrdzniajgcq prace na rzecz Studium.
4. Do przyznanej nagrody stuchacz ma prawo wnies$¢ zastrzezenia do dyrektora Studium

w terminie 7 dni od daty otrzymania.
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Przepisy korncowe

§ 46. 1. Studium uzywa urzedowe] okragtej pieczeci z wizerunkiem orta ustalonym dla
godta Rzeczypospolitej Polskiej oraz nazwg Studium w otoku: Policealne Studium
Animatoréw Kultury w Krosnie.

2. Studium moze posiadac witasny sztandar, godto oraz ceremoniat Studium.

3. Studium prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Na dyplomach i innych dokumentach wydawanych przez Studium podaje sie nazwe
Studium oraz opatruje je pieczecig urzedowa Studium.

5. Studium wydaje stuchaczom indeksy.

6. W Studium obowigzuje Kodeks etyczny.

§ 47. 1. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.
2. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony raz w roku
szkolnym, z poczatkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.
4. Tekst ujednolicony, wraz z zarzgdzeniem dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej
w pokoju nauczycielskim oraz opublikowany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji

Publicznej.

Zmiany w statucie zostaty uchwalone przez Rade Pedagogiczng Policealnego Studium

Animatordw Kultury w Kro$nie w dniu 30 sierpnia 2022 r. — uchwata nr 2/2022/2023.
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