
DANE PODMIOTU WNOSZĄCEGO PETYCJĘ

Imię i nazwisko:

Miejsce zamieszkania:

Adres do korespondencji:

Adres e-mail:

*Jeżeli podmiotem wnoszącym petycję jest grupa podmiotów, w petycji należy wskazać oznaczenie każdego 
z tych podmiotów oraz osobę reprezentującą podmiot wnoszący petycję.
**Jeżeii podmiotem wnoszącym petycję jest grupa podmiotów, w petycji należy wskazać miejsce zamieszkania 
lub siedzibę każdego z tych podmiotów;

INFORMACJE DOTYCZĄCE PETYCJI 

Adresat petycji: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej

Przedmiot petycji: Niniejsza petycja dotyczy konieczności pilnej aktualizacji wysokości diety z tytułu krajowej 
podróży służbowej, określonej w rozporządzeniu w sprawie należności przysługujących pracownikowi 

zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej.

Uzasadnienie: Obecna stawka jest rażąco nieadekwatna do realiów ekonomicznych panujących w Polsce, 
zwłaszcza w kontekście dynamicznego wzrostu cen w ostatnich latach. Głównym i najsilniejszym argumentem 
za podniesieniem diety jest znaczący wzrost inflacji i, co za tym idzie, drastyczny wzrost kosztów wyżywienia, 

które dieta ma pokrywać. Dieta w wysokości 45 zł za dobę, przeznaczona na pokrycie zwiększonych kosztów 
wyżywienia w podróży, jest kwotą, która w obecnych warunkach ekonomicznych nie pozwala na zakup dwóch 
podstawowych posiłków (np. obiadu i kolacji) w  typowej restauracji, barze czy nawet sieci fast food, a tym 
bardziej na godne pokrycie pełnego, całodobowego wyżywienia poza domem. Średnie ceny posiłków, 

zwłaszcza w większych miastach, w których często odbywają się delegacje, wielokrotnie przekraczają 
wysokość obecnej stawki.
W  efekcie utrzymywania stawki diety na niezmienionym poziomie, pomimo rosnących kosztów, siła nabywcza 
tej kwoty systematycznie spada, co prowadzi do sytuacji, w  której pracownik z własnych środków musi 

dopłacać do podstawowego wyżywienia w trakcie wykonywania obowiązków służbowych. Jest to sprzeczne z 
podstawową zasadą prawa pracy, zgodnie z którą pracownik nie powinien ponosić kosztów związanych z 
podróżą służbową.
Pracownicy są zmuszeni do pokrywania różnicy między rzeczywistymi kosztami wyżywienia a otrzymywaną 

dietą, co obciąża ich budżety domowe. Niewystarczająca rekompensata za zwiększone koszty życia w 
delegacji działa demotywująco i bywa postrzegana jako brak uznania dla wysiłku i czasu poświęconego na 
podróż służbową. W  związku z powyższym, zwracamy się do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej z pilnym 
apelem o rewizję i podniesienie wysokości diety z tytułu krajowej podróży służbowej. Nowa stawka powinna 

zostać ustalona na poziomie realnie odzwierciedlającym aktualne koszty wyżywienia oraz uwzględniać 
skumulowany wskaźnik inflacji z ostatnich lat.
Proponowana zmiana jest niezbędna dla przywrócenia godziwego i adekwatnego charakteru rekompensaty za 
zwiększone koszty ponoszone przez pracowników w podróżach służbowych na terenie kraju.

Podpis wnoszącego petycję


