Zatgeznik nr 2

do Postanowienia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
2 dnia & wrzeénia 2026 r. w sprawie ogloszenia konkursu

na kandydata/kandydatke na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Biblioteki Narodowej

Regulamin pracy Komisji Konkursowej konkursu na kandydata/kandydatke na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Biblioteki Narodowej

§1.

Zgodnie z Postanowieniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzeénia 2026 r.
w sprawie ogfoszenia konkursu na kandydata/kandydatke na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Biblioteki Narodowej (zwanego dalej ,Postanowieniem”) konkurs przeprowadza Komisja
konkursowa (zwana dalej ,Komisjg”).

Niniejszy Regulamin okresla tryb pracy Komisji powotanej celem wytonienia kandydata/kandydatki
na stanowisko dyrektora/dyrektorki Biblioteki Narodowej (zwanej dalej ,,BN”) i przedstawienie
go/jej Ministrowi. Minister nie jest zwigzany decyzja Komisji, a wskazanemu przez Komisje
kandydatowi lub kandydatce nie przystuguja jakiekolwiek roszczenia zwigzane z objeciem
stanowiska dyrektora/dyrektorki BN.

Cztonkowie i cztonkinie powotanej przez Ministra Komisji zobowiazujg sie do terminowego
przeprowadzenia konkursu i przedstawienia Ministrowi wynikdw postepowania w konkursie
na kandydata/kandydatke na stanowisko dyrektora/dyrektorki BN,

Kazdy/kazda cztonek i cztonkini Komisji, przed rozpoczeciem jej prac, skiada Przewodniczgcemu
Komisji odwiadczenie, ze nie przystepuje do konkursu jako uczestnik/uczestniczka.

Kazdy/kazda z cztonkdw/cztonkirh Komisji, po otwarciu kopert z ofertami ztozonymi w konkursie
i odczytaniu nazwisk uczestnikow/uczestniczek, skiada pisemne o$wiadczenie, w ktérym wskazuje,
ze nie jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej, krewnym lub powinowatym
w linii bocznej do drugiego stopnia wiacznie, a takie nie pozostaje wobec Zadnego
z uczestnikdw/uczestniczek w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze powodowaé
uzasadnione watpliwosci, co do jego/jej obiektywizmu i bezstronnosci. Przewodniczacy Komisji
skfada oswiadczenie o wyzej wskazanej tresci Ministrowi,

W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4-5, Przewodniczgcy Komisji
informuje o tym Ministra, ktéry podejmuje decyzje w sprawie wytaczenia cztonka/cztonkini Komisji
z jej sktadu. Obrady Komisji zostajg przerwane do czasu powotania w skiad Komisji innej osoby
z zachowaniem trybu witasciwego dla jej powotania.

W przypadku ujawnienia, ze o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 5, nie bylo zgodne z prawda,
obrady Komisji zostajg przerwane, a Minister odwotuje cztonka/cztonkinie Komisji, ktéry/ktéra
ztozyt/ztozyta nieprawdziwe o$wiadczenie, oraz powotuje na jego miejsce inna osobe tak, aby skiad
Komisji odpowiadat tresci § 3 Postanowienia.

Cztonkowie/cztonkinie Komisji nie mogg udzielaé¢ rekomendacji uczestnikom/uczestniczkom
przystepujacym do konkursu. W przypadku udzielenia rekomendacji uczestnikowi/uczestniczce
przez cztonka/cztonkinie Komisji, stosuje sie zapisy ust. 6.

Czlonkowie i czlonkinie Komisji, sekretarz/sekretarze i wszelkie osoby zaangaiowane
w przygotowanie, przeprowadzenie i obstuge procedury konkursowej zobowigzani/zobowigzane
sg do zachowania w tajemnicy wszelkich danych zawartych w dokumentach stanowiacych akta



10.

11.

12

13.

14,

postepowania konkursowego oraz informacji o uczestnikach i informacji uzyskanych

od uczestnikéw/uczestniczek konkursu w zwigzku z jego przeprowadzeniem.

Upowaznia sie czionkdw/cztonkinie Komisji do przetwarzania danych osobowych oséb

przystepujgcych do konkursu jako uczestnicy/uczestniczki w zakresie niezbednym dla realizacji

zadan Komisji.

Poprzez zgode na powotanie cztonkowie/cztonkinie Komisji wyrazajg zgode na przetwarzanie ich

danych osobowych w celu powotania i przeprowadzenia postepowania konkursowego.

Minister odwotuje cztonka Komisji w przypadku:

a) zlozenia pisemnej rezygnacji lub

b) niezlozenia pisemnego oswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 4-5, 8 lub wystgpienia zmiany
stanu objetego tym odwiadczeniem lub

c) diugotrwatej choroby cztonka Komisji uniemozliwiajacej jego udziat w pracach komisji lub

d) niezdolnosci do pracy cztonka Komisji z przyczyn innych niz choroba lub

e) uchybien w realizacji obowigzkéw czfonka Komisji, w tym naruszenia zobowigzania,
o ktérym mowa w ust. 9.

W przypadku odwotania cztonka Komisji albo wygasnigcia mandatu cztonka Komisji z powodu jego

$mierci Minister niezwtocznie powotuje nowego cztonka Komisji.

W przypadku ztozenia przez Cztonka komisji pisemnej rezygnacji w trakcie posiedzenia, prace

komisji sg kontynuowane, o ile zostaje zachowane kworum, o ktérym mowa w § 2 ust. 11.

§ 2.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczagcy wyznaczony przez Ministra sposrdod jej cztonkow
i cztonkin (,Przewodniczacy”), powotany na podstawie § 3 ust. 2 Postanowienia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia A wrzednia 2026 r. w sprawie ogtoszenia konkursu
na kandydata/kandydatke na stanowisko dyrektora/dyrektorki Biblicteki Narodowej.
Przewodniczacy rozstrzyga réwniez watpliwosci zwigzane z trybem pracy Komisji.
W przypadku, gdy spér powstaly w ramach postepowania dotyczy Przewodniczacego, jest on
rozstrzygany przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego na posiedzeniu pracami Komisji kieruje Zastepca
Przewodniczacego, powotany na podstawie § 3 ust. 2 Postanowienia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego 1z dnia .. wrzeénia 2026 r. w sprawie ogtoszenia konkursu
na kandydata/kandydatke na stanowisko dyrektora/dyrektorki Biblioteki Narodowej.

Cztonkowie i cztonkinie Komisji nie otrzymuja wynagrodzenia za udziat w pracach Komisji.
Cztonkom i cztonkiniom Komisji przystuguje zwrot kosztéw podrdzy i noclegdw, zwigzanych
z udziatem w pracach Komisji na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w  panistwowe] lub  samorzadowej jednostce sfery budietowej
z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. z 2023 r. poz. 2190).

Obstuge Komisji, w tym niezbedne warunki organizacyjne i Srodki finansowe zwigzane
z przeprowadzeniem postepowania konkursowego na kandydata/kandydatke na stanowisko
dyrektora/dyrektorki BN oraz dziatalnoscia Komisji, zapewnia Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

Sekretarza/sekretarzy Komisji wyznacza Dyrektor Departamentu Mecenatu Paristwa MKIiDN,
realizujgcego zadania Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w zakresie nadzoru
merytorycznego nad Biblioteka Narodowsa.

Sekretarz/sekretarze Komisji, bez prawa glosu, bierze/biorg udzial w posiedzeniach Komisji.
Do zadan sekretarza/sekretarzy Komisji nalezy miedzy innymi przygotowywanie posiedzen Komisji
oraz sporzadzanie protokoldw z posiedzen Komisji.
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16.

Protokét z kazdego posiedzenia Komisji akceptujg wszyscy cztonkowie/cztonkinie Komisji obecni
na posiedzeniu, a zatwierdza i podpisuje Przewodniczacy.

Uwagi, zastrzezenia i o$wiadczenie cztonkdw/cztonkir Komisji nieuwzglednione w tresci protokotu
na ich wniosek zatacza sie do Protokotu w formie pisemne;j.

Protokét z posiedzenia Komisji jest jedyng forma udokumentowania posiedzenia. Posiedzenia
Komisji nie sa dokumentowane w Zadnej innej formie zapisu, jak nagranie audio czy video.

Dla waznosci decyzji Komisji posiedzenie moze sie odby¢ wytacznie przy udziale co najmniej 2/3 jej
cztonkdw/cztonkin. Nieobecno$¢ na posiedzeniu Komisji powinna by¢ pisemnie usprawiedliwiona.
Komisja podejmuje uchwaly zwykly wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym,
z zastrzezeniem § 7 ust. 2 - 4 w obecnosci Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczacego.
Kazdy/kazda z cztonkdw i cztonkin Komisji dysponuje jednym glosem.

Czlonkowie/cztonkinie Komisji sg informowani o terminach posiedzen za posrednictwem poczty
elektronicznej, na podane przez nich adresy e-mail, i/lub telefonicznie nie p6Zniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.

Dopuszcza sie w wyjgtkowych okoliczno$ciach udziat czesci cztonkdw Komisji w trybie zdalnym
(za pomoca sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, przy wykorzystaniu
Srodkdéw komunikacji elektronicznej), przy czym uczestnictwo w tej formie jest dopuszczaine
wytgcznie podczas posiedzen, ktére nie obejmujg rozméw z uczestnikamifuczestniczkami
konkursu. W takim przypadku cztonek/cztonkini Komisji zapewnia warunki wykluczajace dostep
wszelkich oséb trzecich do urzadzen i nosnikdéw wykorzystywanych w czasie prac Komisji oraz do
danych zwigzanych z pracami Komisji, jak rowniez zapewnia catkowitg poufnos¢ obrad Komisji i
danych zwigzanych z jej pracami zaréwno w czasie posiedzenia, jak i poza nim.

Osoby postronne nie moga braé¢ udziatu w posiedzeniach pracy Komisji.

§3.

Komisja przeprowadza konkurs w dwdéch etapach, na co najmniej dwdch posiedzeniach.

§4.

Pierwszy etap konkursu odbywa sie bez osobistego udziatu uczestnikdéw/uczestniczek i obejmuje
nastepujgce czynnosci:

1.

Komisja sprawdza pod wzgledem formalnym zgodnos¢, ztozonych przez uczestnikéw/uczestniczki
konkursu ofert, z wymaganiami zawartymi w Ogloszeniu o konkursie, stanowigcym zatgcznik nr 1
do Postanowienia. Komisja ustala spelnienie warunkdéw konkursowych albo stwierdza uchybienia
fub braki w ztozonych ofertach. Komisja jest zobowiazana dopusci¢ do drugiego etapu konkursu
wyltacznie uczestnikéw/uczestniczki, ktérzy/ktore spetniajg warunki okreslone w Ogtoszeniu oraz
zozyli/ztozyly w terminie wymagane i wymienione w Ogloszeniu dokumenty.

Komisja zachowuje prawo dopuszczenia uzupeinienia brakow oczywistych ofert na podstawie
uprzednio ustalonych zasad, przyjetych zwykia wiekszoscig gloséw cztonkdw/cztonkin obecnych
na posiedzeniu Komisji. Komisja moze wezwaé uczestnika/uczestniczke do uzupelnienia
dokumentacji ~ w terminie 3 dni roboczych (decyduje data wplywu do MKIDN). Oferty
uczestnikdw/uczestniczek, ktdrzy/ktére we wskazanym 3-dniowym terminie nie uzupetnig brakéw
oczywistych, beda odrzucone.

Decyzja o dopuszczeniu, warunkowym dopuszczeniu albo niedopuszczeniu poszczegdlnych
uczestnikéw/uczestniczek do dalszego udzialu w konkursie podejmowana jest w gtosowaniu
jawnym.

Jezeli Komisja w gtosowaniu jawnym stwierdzi, Zze zadna z ofert nie spetnia warunkow okreslonych
w Ogloszeniu o konkursie, podejmuje uchwate o nierozstrzygnieciu konkursu.



o

Komisja ustala szczegdtowe kryteria, ktérymi bedzie sie kierowaé przy ocenie
uczestnikow/uczestniczek konkursu {w tym w poszczegdinych jego etapach), z uwzglednieniem
tresci Ogtoszenia i niniejszego Regulaminu

Komisja ustala kolejnos¢ rozmdw kwalifikacyjnych z uczestnikami/ uczestniczkami dopuszczonymi
do drugiego etapu oraz czas trwania rozmowy i jej elementy. Czas trwania rozmowy i jej elementy
sg takie same dla wszystkich uczestnikdw/uczestniczek (z zastrzezeniem, ze konkretne pytania
zadawane w ramach rozmowy przez cztonkdéw/czionkinie Komisji moga mie¢ charakter
indywidualny - dopasowany do przedstawionego programu i dos$wiadczenia poszczegdinych
uczestnikdw/uczestniczek). Rozmowa obejmuje prezentacje Programu dziatania BN
przegotowanego przez uczestnika/uczestniczke konkursu.

§5.

Wyniki pierwszego etapu konkursu, tj. wykaz oséb, ktdére zakwalifikowaty sie do drugiego etapu

konkursu, wykaz oséb, ktére nie zakwalifikowaly sie do drugiego etapu oraz wykaz oséb

dopuszczonych do drugiego etapu konkursu, pod warunkiem uzupetnienia oczywistych brakow

oferty, zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej MKiDN. Niezaleznie, sekretarz

Komisji powiadamia uczestnikéw/uczestniczki drogg elektroniczng w dniu ogloszenia powyiszej

informacji w Biuletynie Informacji Publicznej, na wskazany adres mailowy o:

a) dopuszczeniu oferty

b) warunkowym dopuszczeniu oferty za wskazaniem koniecznych do usuniecia, w terminie 3 dni
roboczych, brakéw oczywistych

¢) odrzuceniu oferty.

Uczestnik/uczestniczka  postepowania  konkursowego, ktéry/ktdéra nie  zostal/zostata

zakwalifikowany/zakwalifikowana do drugiego etapu konkursu, ma prawo ziozyé pisemne

odwotanie wraz z uzasadnieniem do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Odwotanie podlega rozpatrzeniu wylgcznie w przypadku, jezeli wptynie do Ministra w terminie

7 dni od dnia, w kitdrym ogloszono wyniki pierwszego etapu konkursu i/lub

odwolujacego/odwotujaca sie poinformowano o wynikach pierwszego etapu konkursu.

Do czasu rozpatrzenia odwotania przez Ministra zawiesza sie postepowanie konkursowe.

Stanowisko Ministra w kwestii odwotania jest ostateczne i nie podlega zaskarzeniu.

Uczestnicy/uczestniczki zakwalifikowani/zakwalifikowane do drugiego etapu konkursu zostana

zawiadomieni/zawiadomione o  terminie | miejscu przeprowadzenia rozmow

z komisjg konkursowg nie pézniej niz na 7 dni przed wyznaczonym przez Przewodniczacego Komisji

terminem posiedzenia. W ramach zawiadomienia zostang réwniez poinformowani

o ustalonym czasie na rozmowe oraz jej elementach sktadowych.

§6.

Przed rozpoczeciem drugiego etapu postepowania konkursowego, cztonkowie i cztonkinie Komisji
indywidualnie zapoznajg sie ze ztoZonymi przez uczestnikdw i uczestniczki konkursu ofertami,
w tym otrzymanymi niezwlocznie po pierwszym posiedzeniu Komisji, autorskimi programami dziatania

BN.

§7.

W drugim etapie postepowania konkursowego:

1.

Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kazdym/kazda z uczestnikéw/uczestniczek
wg ustalonej kolejnosci oraz ustalonego czasu trwania oraz elementéw rozmowy.



Po przeprowadzeniu rozméw, o ktérych mowa w ust. 1, Komisja przeprowadza zamknieta dyskusje
na temat uczestnikdw/uczestniczek, dokonujagc oceny zaprezentowanych kompetencji w
kontekscie pefnienia stanowiska dyrektora/dyrektorki BN, zgodnie z ustalonymi wczesniej
kryteriami,

a nastepnie przeprowadza glosowanie tajne majgce na celu wylonienie kandydata/kandydatki
na dyrektora/dyrektorke bezwzgledna wigkszoscig gtoséw czionkdw i cztonkiri Komisji obecnych
na posiedzeniu sposréd uczestnikdw/uczestniczek konkursu.

Komisja przekazuje rekomendacje Ministrowi, o ile pierwsze glosowanie wyloni
kandydata/kandydatke na dyrektora/dyrektorke bezwzgledna wiekszoscig gloséw cztonkdw
i cztonkih Komisji obecnych na posiedzeniu.

Jeieli pierwsze glosowanie nie wytoni kandydata/kandydatki na dyrektora/dyrektorke, a oferty
co najmniej dwdch uczestnikdw/uczestniczek konkursu spefnity warunki okreslone w Ogloszeniu
o konkursie, przeprowadza sie drugie glosowanie tajne majace na celu wytonienie
kandydata/kandydatki na dyrektora/dyrektorke bezwzgledng wiekszoscig gloséw czionkow
i cztonkif Komisji obecnych na posiedzeniu.

Drugie gfosowanie dotyczy dwdch kandydatéw/kandydatek, ktérzy/ktére w pierwszym
gtosowaniu uzyskali/uzyskaty najwiecej gtoséw, a jezeli wedlug powyziszej zasady nie moina
wytoni¢ dwdch uczestnikéw/uczestniczek konkursu, wszystkich uczestnikéw/uczestniczek
konkursu, ktérzy uzyskali dwie najwieksze liczby gtoséw.

Jezeli drugie gtosowanie wyloni kandydata/kandydatke na dyrektora/dyrektorke, Komisja
rozstrzyga konkurs, przekazujgc rekomendacje Ministrowi.

lezeli w drugim glosowaniu kandydat/kandydatka na dyrektora/dyrektorke nie zostanie
wytoniony/wytoniona, Komisja przedstawia Ministrowi wszystkie kandydatury poddane temu
gtosowaniu.

W razie stwierdzenia, ze zaden/zadna z uczestnikéw/uczestniczek konkursu nie spetnia kryteriéw
oceny w zwigzku z warunkami okreslonymi w Ogloszeniu o konkursie i nie jest wtasciwy/wtasciwa
do objecia stanowiska dyrektora/dyrektorki BN, Komisja podejmuje decyzje o nierozstrzygnieciu
konkursu i stosowna informacje zamieszcza w protokole z posiedzenia.

§ 8.

Protokdt korficowy z przeprowadzonego postepowania konkursowego akceptujg czlonkowie
i czfonkinie Komisji, a zatwierdza i podpisuje Przewodniczacy.

Do protokotu koficowego zatgcza sie dokumenty okreslajgce spetnienie kryteridéw oceny przez
uczestnikdw/uczestniczki konkursu.

Protokdt koricowy bez zafgcznikdw udostepnia sie na stronie podmiotowe]j w Biuletynie Informacji
Publicznej MKiDN do czasu powofania dyrektora/dyrektorki instytucji kultury albo ogloszenia
kolejnego konkursu zgodnie z art. 16 ust. 13 Ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2026 r. poz. 457 ze zm.), na okres nie krétszy niz 30
dni i nie dfuzszy niz 2 lata.

Uczestnicy i uczestniczki drugiego etapu konkursu zostana poinformowani droga elektroniczna
o wynikach konkursu w terminie do 7 dni roboczych od decyzji Ministra.

Komisja Konkursowa koficzy dziatalno$¢ i ulega rozwigzaniu, a postepowanie konkursowe zostaje
zamkniete z dniem zatwierdzenia i podpisania przez Przewodniczgcego Komisji protokotu
z przebiegu jej prac i przekazania protokotu koricowego, wynikéw konkursu wraz
z petng dokumentacjg Ministrowi.

§9.



Informacje o przebiegu i wynikach prac Komisji konkursowej konkursu na stanowisko
dyrektora/dyrektorki BN podaje sie w Biuletynie Informacji Publicznej MKIiDN.



