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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej! oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli2, w dniu 31 marca 2025 r. przeprowadzona zostata
kontrola w trybie uproszczonym w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Chociwlu, mieszczacym sie przy ul. Armii Krajowej 50.

Kontrole przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie na podstawie
upowaznienia Nr 33/2025 z dnia 18 marca 2025 r. w sktadzie: Karolina Czaja-
Smietana - starszy inspektor wojewddzki, osoba kierujaca zespotem i Sylwia
Buczkowska - gtéwny specjalista.

Przedmiotem kontroli byta analiza mozliwych nieprawidtowosci w dziatalnosci ww.
jednostki dotyczacych realizacji zadan natozonych na gmine przepisami ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej - dotyczy rodziny [tekst wytgczony z
jawnosci]

Ustalenn dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Miejsko -
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Chociwlu oraz wyjasnien udzielonych przez
kierownika kontrolowanej jednostki.

Akta kontroli str. 1 - 2

Dziatalnos¢ Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chociwlu w
zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie z uchybieniami®.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2025
r., poz. 49),

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477),

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna

z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.

Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Adres: Waty Chrobrego 4
telefon: +48 91 4303 243 70-502 Szczecin
adres e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl strona: www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski



W dniach 16 - 17 marca 2025 r. do Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Szczecinie wptynety drogg elektroniczng pisma [tekst wytgczony z jawnosci]
dotyczace nieprawidtowosci w dziatalnosci Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chociwlu. Z informacji przekazanych przez [tekst wytgczony z jawnosci]
W okresie od 30 wrzesnia do 1 grudnia 2024 r. w gminie nie byto asystenta rodziny.
W tym czasie sytuacja rodziny byta monitorowana przez pracownika socjalnego. W
aktach rodziny znajdowaty sie: notatki potwierdzajgce wejscia pracownika socjalnego
w srodowisko zamieszkania rodziny [tekst wytaczony z jawnosci] kontakt telefoniczny
pracownika socjalnego z [tekst wytgczony z jawnosci] kontakt telefoniczny
kierownika osrodka z [tekst wytaczony z jawnosci] spotkanie kierownika osrodka z
[tekst wytaczony z jawnosci]

Z dokumentacji poddanej analizie wynika, ze sytuacja rodziny ulegta poprawie, [tekst
wytaczony z jawnosci]

[tekst wytgczony z jawnosci] rodzina zostata objeta wsparciem nowego asystenta.
Plan pracy z rodzing zostat stworzony w przewazajacej czesci w oparciu o plan
sporzadzony przez pierwszego asystenta, pomimo ze w pewnych obszarach sytuacja
rodziny ulegta zmianie. Ponadto podczas kontroli zwrécono uwage na fakt, ze ww.
dokument byt zbyt rozbudowany w odniesieniu do mozliwosci [tekst wytaczony z
jawnosci]

Podczas trwania drugiej asystentury udokumentowano tylko jedno wejscie w
srodowisko zamieszkania rodziny w godzinie wieczornej. Ponadto dziatania asystenta
byty nieadekwatne do dziatan ujetych w planie pracy z rodzing. Do dnia kontroli
asystent nie udokumentowat kontaktu z placéwka oswiatows [tekst wytaczony z
jawnosci] W dokumentacji rodziny zapisy swiadczace o wyreczaniu [tekst wytaczony
Z jawnosci] w jej funkcji opiekunczo - wychowawczej [tekst wytaczony z jawnosci]
W okresie wspotpracy z rodzing nie odnotowano zadnych interwencji w sSrodowisku
jej zamieszkania, mogacych $wiadczy¢ o niewtasciwie sprawowanej opiece nad [tekst
wytaczony z jawnosci] Nie byto réwniez sygnatéw o [tekst wytaczony z jawnosci] Na
dzien kontroli rodzina pozostawata w asystenturze.

Na podstawie analizy dokumentacji rodziny [tekst wytaczony z jawnosci] stwierdzono,
ze dziatania asystenta byty nieadekwatne do probleméw, potrzeb i mozliwosci
rodziny.

Ponadto podczas kontroli pouczono, aby:
— sporzadzaé plany pracy z rodzing adekwatnie do jej potrzeb, probleméw i
mozliwosci,
— nawigzywac kontakt z placéwka oswiatowg bez zbednej zwtoki,
— nie wyreczac [tekst wytgczony z jawnosci] w jej funkcji opiekunczo -
wychowawczej.
Akta kontroli, str. 3 - 69

Podsumowanie ustalen kontroli

Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci: organizacja pracy asystenta w sposéb
uniemozliwiajgcy kompleksowe wspieranie rodziny, adekwatnie do jej problemow,
mozliwosci i potrzeb.

Przyczyny stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci: niewystarczajaca wiedza
asystenta na temat metod pracy z rodzing oraz niewystarczajgcy nadzér kierownika
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chociwlu nad praca asystenta.
Skutki stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci: wsparcie dla rodziny nieadekwatne
do jej problemoéw, mozliwosci i potrzeb.



Osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci: asystent rodziny
oraz kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choszcznie.
Uprawnienia jednostki kontrolowanej: Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru
legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli, jednostka kontrolowana moze
zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od
daty jego otrzymania.

Whis w ksigzce kontroli: 8.

Woystapienie otrzymuja:

1) kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chociwlu,

2) a/a

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, w celu ich wyeliminowania oraz
podniesienia efektywnosci w zakresie wspierania rodziny

wydaje zalecenie znaczace:

organizowac prace asystenta w sposdb umozliwiajgcy kompleksowe wspieranie
rodziny, majac na uwadze zadaniowy czas pracy asystenta oraz dostosowanie metod
pracy z rodzing adekwatnie do jej problemdéw, mozliwosci i potrzeb.

W przypadku braku zastrzezen, prosze poinformowac mnie w ciggu 30 dni od daty
otrzymania wystapienia o sposobie realizacji zalecen.

Z upowaznienia

WOJEWODY ZACHODNIOPOMORSKIEGO
Dawid Krystek

Il Wicewojewoda Zachodniopomorski

Zespot inspektorow:

Karolina Czaja-Smietana
Starszy inspektor wojewodzki
Sylwia Buczkowska

Gtéwny specjalista

Zastepca Dyrektora

Woydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
Izabela Wojtczak - Sikorska

Klauzula anonimizacji

A. Zakres wytaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawnié
dane osobowe osoby fizycznej.

B. Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022r poz. 902 -
tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art. 6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego



i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

. Osoba, ktéra dokonata wytaczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej

. Podmiot w interesie ktorego dokonano wytaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5
w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej: (osoby fizyczne).



