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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Regulamin organizacyjny Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdyni, zwany dalej
~Regulaminem”  okresla szczegétowa organizacje wewnetrzng oraz zadania komérek
organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Granicznej Stagji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Gdyni

2. Graniczna Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gdyni, zwana dalej ,Graniczng Stacjg” dziata na
podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450, 620 637);

2) ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717,
17561907 oraz z 2025 r. poz. 39);

4) statutu Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdyni nadanego przez Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego zarzadzeniem Nr 5/25 z dnia 3 lutego 2025 r.;

5) Regulaminu;

6) innych przepiséw obowigzujacych podmioty lecznicze nie bedace przedsiebiorcami prowadzone
w formie jednostek budzetowych.

3. Siedziba Paristwowego Granicznego Inspektora Sanitarnego w Gdyni znajduje sie w Gdyni, przy
ul. Kontenerowa 4, 81-155 Gdynia.

4. Obszarem dziatania Paristwowego Granicznego Inspektora Sanitarnego w Gdyni s3 morskie i lotnicze
przejscia graniczne oraz porty morskie, przystanie i port lotniczy potozone na obszarze wojewddztwa
pomorskiego.

5. Paristwowy Graniczny Inspektor Sanitarny w Gdyni, przy pomocy Granicznej Stacji, wykonuje zadania
zwigzane z ochrong sanitarno-epidemiologiczng granicy Paristwa Polskiego i Unii Europejskiej, w tym
graniczng kontrolg sanitarng towaréw zgodnie z ustawodawstwem krajowym, unijnym lub

wynikajaca z miedzynarodowych konwencji.
Rozdziat Il
STRUKTURA WEWNETRZNA

§2.

1. W sktad Granicznej Stacji wchodza nastepujgce komérki organizacyjne i samodzielne stanowiska

pracy:



1) Oddziat Nadzoru Sanitarnego:
a) Sekcja BezpieczeAstwa Zywnosci i Zywienia,
b) Sekcja Higieny Komunalnej,
c) Sekcja Higieny Pracy,
d) Stanowisko Pracy do Spraw Epidemiologii,

e) Stanowisko Pracy do Spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;

2) Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny;
a) Sekcja Ekonomiczna,
b) Sekcja Administracyjna,
c) Stanowisko Pracy do Spraw Pracowniczych,

d) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki;

3) Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwnego Ksiegowego;

4) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci;

5) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej;

6) Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczeristwa i Higieny Pracy, Ochrony Przeciwpozarowe;j
i Obrony Cywilnej.

Schemat organizacyjny Granicznej Stacji stanowi zatgcznik Nr 1.

Symbole literowe komdrek organizacyjnych i stanowisk pracy stosowane w Granicznej Stacji okresla

zatacznik Nr 2.

Rozdziat Ill
SPOSOB DZIAtANIA GRANICZNEJ STACJI
§3

. Dziatalnoscig Granicznej Stacji kieruje Pafistwowy Graniczny Inspektor Sanitarny w Gdyni, bedacy
dyrektorem Granicznej Stacji, zwany dalej ,Dyrektorem”, przy pomocy kierownikéw komdrek
organizacyjnych Granicznej Stacji oraz oséb zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki wykonuje inny pracownik upowazniony przez
Dyrektora.

. Dyrektor:

1) kieruje Graniczng Stacjg w sposéb zapewniajacy jej prawidtowe funkcjonowanie;
2) zapewnia warunki sprawnej organizacji pracy;
3) zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

4) odpowiada za wykonywanie obowigzkéw w zakresie bezpieczenstwa cyberprzestrzeni




i informacji;
5) wykonuje zadania dysponenta $rodkdéw budzetowych trzeciego stopnia w zakresie
wykonywania budzetu paristwa;
6) reprezentuje Graniczng Stacje na zewnatrz.
4. Dyrektor wykonuje za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
wszystkich pracownikéw Granicznej Stacji.
5. Dyrektor ustala szczegdtowe zakresy obowigzkdw pracownikéw Granicznej Stacji.
6. Pafstwowy Graniczny Inspektor Sanitarny w Gdyni — Dyrektor Granicznej Stacji moze upowazniac
pracownikéw Granicznej Stacji, do wystepowania w jego imieniu w okreslonych sprawach oraz do
wydawania decyzji administracyjnych, postanowien, zezwolert i zaswiadczen na podstawie

odrebnych przepiséw.
§4.

1. Dziatalnoscig poszczegdlnych komdrek organizacyjnych kierujg kierownicy tych komorek.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych oraz pracownicy Granicznej Stacji odpowiadajg za zgodne
z przepisami prawa, merytorycznie wtasciwe i terminowe zatatwienie spraw.

3. W czasie nieobecnosci kierownika komorki organizacyjnej jego obowigzki wykonuje pracownik

wyznaczony przez Dyrektora.

§5.

1. Kierownik komdérki organizacyjnej odpowiada za catoksztatt pracy podlegtej komaérki organizacyjnej,

a w szczegolnosci za:

1) prawidtowe, rzetelne i terminowe i efektywne wykonywanie zadarn komorki organizacyjnej
okreslonych w Regulaminie i zleconych przez Dyrektora Graniczne] Stacji;

2) zgodnos¢ dziatania komdrki organizacyjnej z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym przepisami
wewnetrznymi;

3) witasciwg organizacje pracy komorki organizacyjnej, w tym zapewnienie ciggtoéci wykonywania
zadan podczas nieobecnosci w pracy poszczegdlnych pracownikéw zatrudnionych w komérce
organizacyjnej oraz efektywne wykorzystanie czasu pracy pracownikéw komérki organizacyjnej;

4) skuteczne zarzgdzanie ryzykiem;

5) zapewnienie przestrzegania przepisow z zakresu ochrony danych osobowych oraz ochrony
informacji niejawnych;

6) zarzadzanie bezpieczeristwem danych i systemdw informatycznych przez stosowanie standardéw,

narzedzi, systemow, srodowisk programistycznych oraz ogélnie wykorzystywanych zasad ochrony



Do

danych i systemow informatycznych
7) zapewnienie przestrzegania przepisdw z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczeristwa
i higieny pracy;
8) wykonywanie zadan dotyczacych zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczefistwa panstwa;
9) wspotdziatanie w niezbednym zakresie z innymi komdrkami organizacyjnymi oraz samodzielnymi
stanowiskami pracy Granicznej Stacji.
Kierownik komérki organizacyjnej w zakresie wsparcia Dyrektora w realizacji polityki personalnej
odpowiada w szczegdlnosci za:
1) zapewnienie przestrzegania dyscypliny pracy przez pracownikow podlegtej komérki
organizacyjnej;
2) sktadanie wnioskéw w sprawach kadrowych; w tym w zakresie:
a) nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy,
b) wyrdzniania (nagradzania) i karania pracownikéw,
c) szkolen i innych form doskonalenia zawodowego.
Przepisy ust. 1 pkt 1-2 i 4-9 stosuje si¢ odpowiednio do oséb zatrudnionych na samodzielnych

stanowiskach pracy.

Rozdziat IV

ZADANIA WSPOLNE KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
§6.

wspdlnych zadan komérek organizacyjnych oraz oséb zatrudnionych na samodzielnych

stanowiskach pracy nalezy w szczegdélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnoéci kontrolnych i innych czynnoéci
wynikajacych z zadari realizowanych przez Paristwowego Granicznego Inspektora Sanitarnego
w Gdyni;

przygotowanie projektéw decyzji, postanowieri oraz podejmowanie innych czynnoéci
w postgpowaniu administracyjnym i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

realizowanie zadari wynikajacych z wytycznych, instrukcji i polecert Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego;

wykonywanie zadan wynikajacych z porozumieri zawartych pomiedzy Paristwowa Inspekcja
Sanitarng a innymi inspekcjami i stuzbami;

planowanie zadar i sporzadzanie okresowych sprawozdan z ich realizacji;

sporzadzanie informacji i sprawozdan z dziatalnoéci Panstwowego Granicznego Inspektora




1,

Sanitarnego w Gdyni oraz Granicznej Stacji, w tym w ramach statystyki publicznej;

7) przygotowanie projektow odpowiedzi na wnioski o udzielenie informacji publicznej oraz wnioski

o ponowne wykorzystanie informacji publicznej;

8) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg, wnioskow i petycji;

9) monitorowanie zmian przepiséw prawnych;

10) wspotpraca z Oddziatem Ekonomicznym i Administracyjnym przy realizacji procedur zwigzanych

z udzielaniem zamdwien publicznych;

11)realizowanie wnioskéw i zalecen pokontrolnych organdw kontroli panstwowej oraz wnioskéw

i zalecern wynikajacych z dziatalnos$ci kontrolnej Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu

Sanitarnego;

12) wspdtdziatanie w realizowaniu zadan bedacych przedmiotem dziatalnosci Granicznej Stacji oraz

zapewnienie wtasciwego obiegu informacji w Granicznej Stacji;

13)wspdtpraca z organami administracji rzadowej i samorzgdowej oraz instytucjami, organizacjami,

stowarzyszeniami i mediami;

14) udziat w realizacji zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych;

15) opracowywanie materiatow na strone internetowg Granicznej Stacji;

16) archiwizacja wytworzonej dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi w Granicznej Stacji przepisami.

Rozdziat V
SZCZEGOLOWE ZAKRESY ZADAN

§7.

Zadania w ramach Oddziatu Nadzoru Sanitarnego wykonuja:

1) Sekcja Bezpieczeristwa Zywnosci i Zywienia, do ktérej zadar w szczegélnosci naley:

a)

b)

d)

e)

planowanie i realizacja zadan granicznej kontroli sanitarnej zywnosci pochodzenia
niezwierzgcego, materiatdbw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig oraz
substancji pomagajacych w przetwarzaniu - importowanych z paristw trzecich,

kontrola identyfikacyjna i bezposrednia importowanych towaréw oraz ocena warunkdéw ich
transportu i sktadowania,

szczegolny nadzér nad towarami objetymi przepisami o specjalnych warunkach importu,
weryfikacja dokumentacji, przygotowywanie i wydawanie $wiadectw spetnienia wymagan
zdrowotnych przez $rodek spoizywczy, materiat lub wyréb przeznaczony do kontaktu
z 2ywnoscig przekraczajacy granice,

weryfikacja dokumentacji, przygotowywanie i wydawanie $wiadectw o przydatnoéci do produkcji



2)

f)

g)

h)

k)

m)

n)

substancji pomagajgcej w przetwarzaniu,

weryfikacja dokumentacji, wydawanie wspodlnotowych dokumentéw wejscia (CHEDD) dla towardow
objetych szczegdlnym nadzorem, zgodnie z prawem unijnym,

nadzér i kontrola w zakresie przestrzegania pochodzenia surowcéw i produktow — traceability,
podejmowanie dziatar dotyczacych powiadamiania o niebezpiecznej zywnosci, o niebezpiecznych
materiatach i wyrobach przeznaczonych do kontaktu z 2zywnoscig w ramach Systemu Wczesnego
Ostrzegania o Niebezpiecznej Zywnosci i Paszach — RASFF,

obstuga systeméw informatycznych (Traces NT, PUESC/Single Window - Platforma Ustug
Elektronicznych Skarbowo - Celnych, Porty24) w zakresie bezpieczeristwa zywnosci,

nadzoér sanitarny nad miejscami produkcji, Zywienia zbiorowego zamknigtego i otwartego,
magazynowania, obrotu, transportu srodkéw spozywczych oraz nadzér nad produkcjg i obrotem
materiatéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig oraz produktéw kosmetycznych,
przeprowadzanie granicznej kontroli w zakresie eksportu srodkéw spozywczych oraz materiatéw
i wyrobdéw do kontaktu z zywnoscia,

pobdr prébek w ramach urzedowej kontroli i monitoringu,

prowadzenie ewidencji zaktadéw produkcji, zywienia zbiorowego otwartego i zamknietego,
magazynowania i obrotu srodkéw spozywczych, materiatéw i wyrobéw przeznaczonych do
kontaktu z zywnoscig oraz produktéw kosmetycznych,

podejmowanie dziatan pokontrolnych, w tym dziatan administracyjno-egzekucyjnych wobec
zaktadéw sektora spozywczego oraz materiatéw i wyrobéw do kontaktu z zywnoscig podlegajacych
urzedowej kontroli organéw Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, zlokalizowanych na terenie

podlegtym Paristwowemu Granicznemu Inspektorowi Sanitarnemu w Gdyni;

Sekcja Higieny Komunalnej, do ktérej zadar w szczegélnosci nalezy:

a)

b)

<)

nadzér nad stanem sanitarnym obiektow uzytecznosci publicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
portéw morskich i lotniczego, morskich i lotniczego przejé¢ granicznych oraz przystani,

nadzdr nad warunkami sanitarnymi transportu pasazerskiego na przejéciach granicznych morskich
i lotniczym,

nadzor sanitarny nad jednostkami ptywajacymi zawijajgcymi do nadzorowanych portéw:

- monitorowanie jednostek zgtaszajacych zamiar wejscia do portu w Gdyni i w Gdarisku — system
National Single Window (Krajowy Pojedynczy Punkt Kontaktowy),

- odprawy sanitarne statkdw,

- wydawanie certyfikatéw Ship Sanitation Control Exemption Certificate/Ship Sanitation Control
Certificate,

- pobér prébek wody,




3)

4

S

d)

e)

f)

nadzér nad jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi oraz nad obiektami stuzgcymi
do zaopatrywania ludnosci i Srodkéw transportu w wode,

nadzor nad imprezami masowymi odbywajacymi sie na nadzorowanym terenie,

nadzér nad warunkami higieniczno-sanitarnymi w placéwkach o$wiatowo-wychowawczych

i placéwkach wypoczynku dzieci i mtodziezy;

Sekcja Higieny Pracy, do ktérej zadar w szczegélnosci nalezy:

a)

b)

c)

d)

e)

prowadzenie nadzoru nad zaktadami pracy w zakresie warunkéw zdrowotnych érodowiska pracy,
prowadzenie nadzoru nad czynnikami szkodliwymi w srodowisku pracy — w tym kontrolowanie
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,

kontrola jednostek ptywajacych oraz $rodkéw transportu w zakresie warunkéw zdrowotnych
srodowiska pracy,

prowadzenie nadzoru sanitarnego nad zaktadami pracy w kierunku stosowania substancji
i mieszanin niebezpiecznych zagrazajgcych zyciu badz zdrowiu na stanowisku pracy,

prowadzenie postgpowar administracyjnych w zakresie choréb zawodowych;

Stanowisko Pracy do Spraw Epidemiologii, do ktérego zadarn w szczegéinosci nalezy:

a)

b)
<)

d)

e)

kontrola, zapobieganie i nadzér nad przypadkami zachorowan na choroby zakazne importowane
droga morska i lotnicza, przeprowadzanie wywiad6w i dochodzer epidemiologicznych

oraz nadzér nad organizacjg izolacji chorych podejrzanych o zachorowania na choroby zakazne,
kontrola apteczek na jednostkach ptywajacych oraz wydawanie Certyfikatéw Medycznych,
nadzér nad podmiotami wykonujacymi dziatalnoéé lecznicza,

nadzér nad zabiegami dezynfekcyjnymi, dezynsekcyjnymi i deratyzacyjnymi wykonywanymi

na terenie obiektéw portowych i na statkach,

nadzor sanitarny nad przewozem zwtok droga morska;

Stanowisko Pracy do Spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego, do ktérego zadan

w szczeg6lnosci nalezy:

a)

b)

c)

d)

uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektéw budowlanych i statkéw morskich,

uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych izdrowotnych
dotyczacych budowy orazzmiany sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych i statkéw
morskich,

opiniowanie projektéw warunkéw zabudowy, miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i planéw ogodlnych gminy,

uczestniczenie w procedurach zwigzanych z ocenami oddziatywania na érodowisko planowanych

przedsigwzig¢ oraz przygotowywanie opinii w postepowaniach zwigzanych z wydaniem decyzji

8




o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé

na srodowisko. |

2. Zadania w ramach Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego wykonuja:

1)

2)

3)

Sekcja Ekonomiczna, do ktdrej zadan w szczegdlnosci nalezy:

a)
b)
<)
d)

e)

udziat w planowaniu budzetowym,

udziat w sprawozdawczosci finansowej,

sporzadzanie list wynagrodzen,

rozliczenia z Zaktadem Ubezpieczeri Spotecznych, urzedami skarbowymi,

windykacja naleznosci budzetowych;

Sekcja Administracyjna, do ktérej zadarn w szczegélnosci nalezy:

LY

)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

obstuga kancelaryjna Granicznej Stacji,

realizacja zadar zwigzanych z zabezpieczeniem i dozorem mienia,

utrzymanie taboru samochodowego w nalezytym stanie,

prowadzenie sktadnicy akt Granicznej Staciji,

gospodarka magazynowa,

administrowanie obiektami Granicznej Stacji,

prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem Granicznej Stacji oraz zaopatrzeniem

pracownikéw w odziez ochronng i robocza;

Stanowisko Pracy do Spraw Pracowniczych, do ktérego zadan w szczegéInosci nalezy:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

projektowanie i koordynacja realizacji polityki personalnej Granicznej Stacji,

prowadzenie spraw kadrowych zwigzanych z nawigzywaniem, przebiegiem i ustaniem stosunku
pracy pracownikow, a takze $cista wspdtpraca kadrowo-ptacowa z Gtéwnym Ksiegowym,
prowadzenie spraw z zakresu naboru na wolne stanowiska pracy w Granicznej Stacji,

nadzdr nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy, w tym prowadzenie ewidencji czasu
pracy i nieobecnosci pracownikéw,

prowadzenie spraw z zakresu monitorowania procesu sporzadzania i aktualizacji zakreséw
obowigzkéw pracownikdw Granicznej Stacji oraz ich weryfikacja,

prowadzenie spraw z zakresu podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Granicznej
Stacji,

koordynacja spraw zwigzanych z ocenianiem pracownikéw Granicznej Stacji,

sporzadzanie analiz, zestawien, sprawozdawczosci oraz innych informacji dotyczgcych spraw

personalnych,



i) wydawanie upowaznien i legitymacji stuzbowych dla pracownikéw Granicznej Stacji oraz
prowadzenie ewidencji w tym zakresie,

j) monitorowanie aktualnosci terminéw wykonywania wstepnych, okresowych i kontrolnych
badar lekarskich przez pracownikéw Granicznej Stacji oraz przygotowywanie skierowar

pracownikéw na wymagane badania;

4) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki, do ktérego zadan w szczegélnosci nalezy:

a) utrzymanie w petnej sprawnosci technicznej sieci informatycznej oraz biezacy nadzér nad
sprzetem komputerowym,

b) wdrazanie, aktualizacja i doskonalenie polityk oraz procedur Systemu Zarzadzania
Bezpieczer'stwem Informaciji,

) szacowanie i zarzadzanie ryzykiem bezpieczeristwa informacji we wspdtpracy z wiascicielami
aktywoéw informacyjnych,

d) obstuga, koordynacja i zarzagdzanie incydentami bezpieczeristwa informacji,

e) nadzdr i monitoring bezpieczenstwa sieci teleinformatycznej oraz systeméw informatycznych
wykorzystywanych w Granicznej Stacji,

f) przekazywanie raportéw o zagroieniach, incydentach oraz podjetych w zwigzku z nimi
dziataniach, zgodnie z obowigzujacymi regulacjiami prawnymi oraz przyjetymi procedurami

Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji;

Do zadari realizowanych na Samodzielnym Stanowisku Pracy Gtéwnego Ksiggowego nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci i ksigg rachunkowych Granicznej Stacji, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami;

2) opracowanie polityki rachunkowosci i planu kont dla Granicznej Stacji oraz propozycji zmian w tym
zakresie;

3) nadzér i koordynacja zagadnieri ksiggowosci, rachunkowosci i sprawozdawczoéci budzetowej
w Granicznej Stacji;

4) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi;

5) opracowywanie sprawozdan budzetowych;

6) nadzor nad realizacjg budzetu w Granicznej Stacji;

7) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kontroli kompletnosci i rzetelnoéci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych;

8) kontrola stopnia realizacji planu finansowego Granicznej Stacji, zaangazowania wydatkéw, zagrozen

przekroczenia lub niewykonania planu, a takze zapewnienie terminowego rozliczania naleznosci
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9)

i zobowigzan;

opracowywanie materiatéw planistycznych i planéw finansowych Granicznej Stacji.

Do zadan realizowanych na Samodzielnym Stanowisku Pracy do Spraw Systemu Jakosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

wdrozenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzadzania w Granicznej Stacji zgodnego z normg
PN-EN ISO/IEC 17020:2012;

opracowywanie, aktualizowanie oraz prowadzenie dokumentacji systemu zarzadzania;

nadzér nad wdrozeniem i stosowaniem procedur i instrukcji ogdlnych, technicznych oraz
kontrolnych;

koordynowanie spraw zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczoscig Granicznej Stacji;

Do zadar realizowanych na Samodzielnym Stanowisku Pracy do Spraw Obstugi Prawnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw aktéw prawa wewnetrznego, decyzji
i postanowien;

opiniowanie umoéw cywilnoprawnych;

pomoc prawna Dyrektorowi w zakresie spraw organizacyjnych i pracowniczych;

pomoc prawna Panstwowemu Granicznemu Inspektorowi Sanitarnemu w Gdyni jako organowi
administracji publicznej w zakresie postepowania administracyjnego i karnego;

informowanie o przepisach prawnych oraz szkolenie pracownikéw Granicznej Stacji w zakresie
stosowanego przez nich prawa;

doradztwo, uczestniczenie w postepowaniach sadowych cywilnych i administracyjnych, w tym
przed sgdem pracy;

doradztwo w sprawach z zakresu postepowania egzekucyjnego.

Do zadan realizowanych na Samodzielnym Stanowisku Pracy do Spraw Bezpieczeristwa i Higieny

Pracy, Ochrony Przeciwpozarowej i Obrony Cywilnej nalezy:

1)

nadzér nad wykonywaniem i prowadzenie zadar zwigzanych z bezpieczeristwem i higieng pracy

w Granicznej Stacji, w szczegdlnosci:

a) prowadzenie dokumentacji dotyczacej spraw bezpieczeristwa i higieny pracy,

b) nadzér nad realizacjg zadah zwigzanych z zachowaniem bezpieczerstwa i higieny pracy
w Granicznej Stacji,

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczefstwem i higieng pracy w Granicznej Stacji, w tym
dokonywanie okresowego przegladu stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przedktadanie
Dyrektorowi protokotu i wnioskéw wynikajacych z przegladu,

d) organizowanie i prowadzenie szkoleri pracownikéw Granicznej Stacji z zakresu bezpieczeristwa
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

i higieny pracy oraz ryzyka zawodowego,

e) udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz wypadkéw w drodze do
i z pracy oraz w opracowaniu wnioskéw wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych
wypadkdw, a takze zachorowarn na choroby zawodowe i kontrola realizacji tych wnioskéw,

f) doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczeristwa i higieny pracy,

g) udziat w przekazywaniu do uzytku pomieszczen pracy oraz urzadzeri majgcych wptyw na warunki
bezpieczenstwa i higieny pracy,

h) wspétudziat w tworzeniu lub realizacji projektéw majacych na celu usprawnienie pracy Granicznej
Stacji w zakresie zwigzanym z bezpieczeristwem i higieng pracy;

zabezpieczenie w zakresie ochrony przeciwpozarowej, w celu spetnienia wymagar wynikajacych ze

sposobu uzytkowania i wystepujacych zagrozeh pozarowych, w tym doskonalenie zachowan

pracownikdw Granicznej Stacji w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

kontrola przestrzegania zasad i przepiséw dotyczacych ochrony przeciwpozarowej oraz doradztwo

w tym zakresie;

prowadzenie dokumentacji w zakresie ochrony przeciwpozarowej Granicznej Stacji;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziatari ochrony ludnosci i obrony cywilnej podejmowanych

w sytuacjach kryzysowych;

opracowywanie i aktualizacja Planu funkcjonowania Granicznej Stacji na potrzeby obronne paristwa

oraz innych dokumentdw planistycznych z zakresu spraw obronnych i zarzadzania kryzysowego;

organizowanie i koordynowanie dziatar ochrony ludnosci i obrony cywilnej na terenie Granicznej Stacji

w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej;

udziat w planowaniu i organizacji szkoleri i ¢wiczen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla

pracownikéw Granicznej Stacji.

Rozdziat VI
REALIZACJA ZADAN W SYTUACJACH SZCZEGOLNYCH

§8.

Pracownicy Oddziatu Nadzoru Sanitarnego moga realizowaé, na obszarze morskich przejsé

granicznych oraz lotniczego przejscia granicznego w Gdarisku - Rebiechowo, zadania wynikajace ze

sprawowania przez Paristwowego Granicznego Inspektora Sanitarnego w Gdyni, granicznej kontroli

sanitarno-epidemiologicznej, ukierunkowanej na zabezpieczenie sanitarno-epidemiologiczne granicy

panstwa:

1) w czasie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii na obszarze wojewddztwa

pomorskiego lub jego czesci, jak réwniez na obszarze wiecej niz jednego wojewddztwa;
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2) w przypadku uczestniczenia Paristwowego Granicznego Inspektora Sanitarnego w Gdyni

w dziataniach:

a) w ramach zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych w rozumieniu odrebnych przepisow,

b) W czasie wystgpienia zagrozenia zdrowia publicznego, w szczegdlnosci  zagrozenia
epidemiologicznego lub zagrozenia jakoéci zdrowotnej zywnosci  albo w razie
niebezpieczerstwa szerzenia sie zakazenia lub choroby zakainej, ktére moze stanowié
zagrozenie dla zdrowia publicznego, w szczegdlnoéci wystapienia choroby szczegolnie
niebezpiecznej lub wysoce zakainej, o ktérych mowa w przepisach o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi,

) majgcych na celu podwyzszenie poziomu bezpieczeristwa sanitarno-epidemiologicznego na
granicy panstwa;

3) wynikajacych z koniecznosci zabezpieczenia aktualnych potrzeb organizacyjnych Granicznej Staciji.
2. Obowigzek wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1, Paristwowy Graniczny Inspektor Sanitarny

w Gdyni wprowadza odrebnym zarzadzeniem, a w przypadkach pilnych poleceniem stuzbowym.
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ZALACZNIK nr 1

SCHEMAT ORGANIZACYJNY GRANICZNEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W GDYNI

Paristwowy Graniczny Inspektor Sanitarny w Gdyni ,
Dyrektor Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdyni

Oddziat
Nadzoru Sanitarnego |
Sekcja Sekcja
Bezpieczefistwa Zywnosci | Zywienia , Ekonomiczna - 1
e
Sekcja Sekcja
Higieny Komunalnej Administracyjna

Sekcja Stanowisko Pracy ds.

Higieny Pracy Pracownicych

e s
- - AR B TR
Stanowisko Pracy ds. . , '
Epidemiologii _ Stanowisko Pracy ds. Informatyki

Stanowisko Pracy ds.
Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego

DYREKTOR
O:.\:‘ _:/::_:_ -Epidemiologicznsj
\ 5:7

N Dlbae ﬁr///rﬁ

lek. Sm& <f9m:c Schabowska



Zatacznik Nr 2 do regulaminu organizacyjnego
Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Gdyni

Wykaz symboli komorek organizacyjnych i stanowisk pracy stosowanych
w Granicznej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Gdyni

Lp. Nazwa komorki organizacyjnej/stanowiska pracy Symbol komorki
organizacyjnej/stanowiska
pracy

a3 Oddziat Nadzoru Sanitarnego ONS

2. Sekcja Bezpieczeristwa Zywnosci i Zywienia BZ

3 Sekcja Higieny Komunalnej HK

4. Sekcja Higieny Pracy HP

5. Stanowisko Pracy ds. Epidemiologii EP

6. Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru

Sanitarnego ZNS

7. Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny OEA

8. Sekcja Ekonomiczna EKM

9. Sekcja Administracyjna ADM

10. Stanowisko Pracy ds. Pracowniczych KD

11. Stanowisko Pracy ds. Informatyki IT

12. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Obstugi Prawnej RP

13: Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwnego Ksiegowego GK

14. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Systemu Jakosci SJ

15. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczefstwa i 1B

Higieny Pracy, Ochrony Przeciwpozarowej i Obrony
Cywilnej

DYREKTOR

Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

bis ) w Gdyni
h é ' e l 2d ! 1 D)

™ LLAAI WO

lek. med. Wioletta Schabowska

s




Graniczna dSiacja
Sanitarno-Epidemiologiczna
W (;11_‘:1'15.
81-155 Gdynmia, ul. Kontenerowa 4
Tel. 620-81-15, 627-49-38

NIP 586-19-31-607, Re gon 191465251

Zarzadzenie Nr 11 /2025
Dyrektora Granicznej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gdyni
z dnia 22.09.2025 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Granicznej Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej w Gdyni

Na podstawie art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowe] Inspekcji Sanitarnej
(tj. Dz. U. Z 2024 r. poz. 416), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Niniejszym ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Granicznej Stacji Sanitarno — Epidemiologiczne;j
w Gdyni, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje sie Pracownika ds. kadrowych do zapoznania pracownikéw Granicznej Stacji Sanitarno
— Epidemiologicznej w Gdyni z Regulaminem Organizacyjnym o ktérym mowa w §1.

§3

1. Regulamin Organizacyjny Granicznej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Gdyni wchodzi
w zycie z dniem podpisania zarzadzenia.
2. Traci moc Zarzadzenie Nr 5/2020 nadania Regulaminu Organizacyjnego Granicznej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej w Gdyni.

DYREKTOR
Granicznej Stacji Sanitarno- -Epidemiologicznej
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