
 

Informacja o kontroli przeprowadzonej 14 listopada 2025 r. przez Państwową  

Inspekcję Pracy - Inspektora Pracy Okręgowego Inspektoratu Pracy w 

Białymstoku w Izbie Administracji Skarbowej w Białymstoku. 

Zakresem kontroli objęto: „Sprawdzenie przestrzegania przepisów prawa o Zakładowym 

Funduszu Świadczeń Socjalnych”. Ustalenia kontroli zawarto w Protokole kontroli nr  010144-

53-K060-Ws01/2025 z  14 listopada 2025 r.  

W wyniku przeprowadzonej kontroli PIP stwierdził, że nw. zapisy Regulaminu ZFŚS są niezgodne z 

zapisami ustawy z dnia 04.03.1994r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych: 

-§ 14 ust.1 - cyt.: „pracownikom przysługuje raz w roku prawo do dofinansowania wypoczynku 

orgaznizowanego indywidualnie, tzw. wczasów pod gruszą. /..../ Dofinansowanie wypoczynku 

organizowanego indywidualnie przysługuje pracownikowi, który w roku, w którym wnioskuje 

dofinansowanie, skorzystał z urlopu obejmującego co najmniej 14 dni kalendarzowych kolejno 

następujących po sobie, łącznie z sobotami, niedzielami i świętami......".  

- § 20 ust. 1 - cyt. : „Środki funduszu mogą być przeznaczone na dofinansowanie udziału 

pracowników w imprezach albo zajęciach:  

1) sportowo - rekreacyjnych o charakterze integracyjnym, np. spartakiady, wycieczki, rajdy;  

2) sportowo - rekreaсyjnych, пр. pływanie, fitness, usługi SPA;  

3) kulturalno - oświatowych, np. koncerty, kino, teatr" . 

W ocenie kontrolera, powyższe zapisy wykluczają z kategorii osób uprawnionych do świadczenia 

byłych pracowników posiadających status emeryta lub rencisty. 

Dyrektor IAS nie  wniósł zastrzeżeń do ustaleń kontroli. 

Po przeprowadzeniu kontroli, kontrolujący w Wystąpieniu z 18.11.2025 r. sformułował zalecenie 

pokontrolne dot. dostosowania § 14 i § 20 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych do obowiązujących przepisów prawa uzależniając prawo do świadczenia z funduszu 

wyłącznie od sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z 

funduszu.  Pismem z 3 grudnia 2025 r. przedłożono kontrolującemu informację o planowanych 

działaniach w celu  realizacji wydanych zaleceń pokontrolnych. 

 


