Zatqcznik nr 7 do Regulaminu konkursu ofert
na wybor ajenta prowadzgcego stotowke szkolng i bufet szkolny
w OSM [i Il st. im. Henryka Wieniawskiego w todzi

SPrawa Nr ... veeeveeeneenn

UMOWA NAJMU LOKALU nr ......ccceeueene

Zawarta W dniu .....cceeveveeneieeeceee e e pomiedzy
Ogodlnoksztatcgcy Szkota Muzyczna | i Il st. im. Henryka Wieniawskiego w todzi reprezentowang przez

Dyrektor mgr Anna Dryniak-Szczechowicz zwang w dalszej czesci Wynajmujacym,

prowadzacg dziatalnos¢ gospodarczg od dnia ..., na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej zwang w dalszej czesci Najemca.

§ 1. Przedmiot umowy

1. Wynajmujacy oddaje Najemcy do uzywania lokal o powierzchni okoto 300 m?, obejmujacy czesé
jadalng, zaplecze przeznaczonego do przygotowywania i wydawania positkéw oraz pomieszczenia
magazynowo-gospodarcze, znajdujace sie w budynku szkoty przy ul. Sosnowej 9 w todzi.

2. Lokal przeznacza sie wytgcznie na prowadzenie stotéwki szkolnej i bufetu dla ucznidw, pracownikdéw
szkoty oraz rodzicow.

3. Najemca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Wynajmujgcego oddac lokalu ani jego czesci do
uzywania osobie trzeciej ani zmieni¢ przeznaczenia lokalu.

§ 2. Czas trwania umowy i godziny pracy
1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od 1 wrzesnia 2026 r. do 31 lipca 2029 r.
Stotéwka i bufet bedg czynne w dni nauki szkolnej od poniedziatku do pigtku
w godzinach 08.00-17.00 z zastrzezeniem zmian organizacyjnych uzgodnionych z Dyrektorem Szkoty.
3. W okresach przerw w nauce, egzamindw, wydarzen szkolnych lub zmiany organizacji pracy szkoty
strony mogg uzgodni¢ odmienny harmonogram pracy stotowki i bufetu.

§ 3. Czynsz i media

1. Czynsz najmu wynosi 800 zt brutto miesiecznie i jest ptatny do 20. dnia kazdego miesigca na rachunek
bankowy Szkoty: 86 1010 1371 0018 1822 3100 0000.

2. Wysokosé czynszu uwzglednia obowigzek utrzymywania dostepnych cen obiadéw dla uczniow.
Zmiana cen obiadéw wymaga uprzedniego przedstawienia kalkulacji i uzyskania akceptacji Dyrektora
Szkoty, a w zakresie dotyczacym uczniéw takze uzgodnienia z Radg Rodzicow.

3. Najemca ponosi miesieczne optaty za media: energie elektryczng wedtug wskazan podlicznika, wode
wedtug ryczattu odpowiadajgcego zuzyciu 15 m3® miesiecznie oraz ogrzewanie proporcjonalnie
do powierzchni wynajmowanego lokalu w stosunku do catkowitej powierzchni ogrzewanej budynku.

4. Optaty za media bedg refakturowane albo rozliczane na podstawie rzeczywistych kosztéw
ponoszonych przez Szkote i aktualnych stawek wynikajgcych z faktur dostawcéw mediéw.

5. W przypadku gazu oraz odbioru odpadéw Najemca zawiera bezposrednie umowy z wtasciwymi
podmiotami, jezeli jest to wymagane dla prowadzonej dziatalnosci.



6. W okresie wakacji letnich Najemca jest zwolniony z czynszu i optat za media, o ile nie korzysta w tym
czasie z lokalu. W czasie ferii zimowych czynsz ulega obnizeniu o 50%, chyba ze strony pisemnie
uzgodnig inaczej ze wzgledu na rzeczywisty zakres korzystania z lokalu.

§ 4. Cenniki i optaty za positki
1. Najemca prowadzi dwa odrebne cenniki: cennik positkdw dla uczniéw oraz cennik dla pracownikéw
szkoty, rodzicdw i innych oséb uprawnionych.
2. Cenniki powinny by¢ podane do wiadomosci korzystajgcych w sposdb czytelny i dostepny.

§ 5. Obowigzki Najemcy

1. Korzystanie z lokalu zgodnie z przeznaczeniem, umowa i przepisami prawa;

2. Utrzymywanie lokalu, wyposazenia oraz zaplecza w nalezytym stanie technicznym, sanitarnym i
porzadkowym;

3. Dokonywanie biezgcych napraw i konserwacji wynikajacych ze zwyktego uzywania lokalu;

4. Przestrzeganie przepisow sanitarnych, bhp, przeciwpozarowych oraz prawa zywnos$ciowego;

5. Posiadanie wymaganych prawem decyzji, zgtoszen, zezwolen, procedur i dokumentéw niezbednych
do prowadzenia dziatalnosci gastronomicznej;

6. Zapewnienie, aby osoby przygotowujgce i wydajace positki spetniaty wymagania zdrowotne okreslone
przepisami prawa;

7. Posiadanie aktualnego ubezpieczenia oc z tytutu prowadzonej dziatalnosci przez caty okres
obowigzywania umowy;

8. Niezwtoczne informowanie szkoty o kontrolach organéw zewnetrznych, zaleceniach pokontrolnych
oraz zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo zywnosci lub bezpieczenstwo uczniow.

§ 6. Zasady zywienia dzieci i mtodziezy

1. Najemca zobowigzuje sie prowadzi¢ dziatalno$é zgodnie z ustawg o bezpieczenstwie zywnosci
i zywienia oraz aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie;

2. Najemca zobowigzuje sie stosowac zasady prawidtowego zywienia dzieci i mtodziezy, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2026 r. dotyczgcym srodkdéw spozywczych
sprzedawanych dzieciom i mtodziezy oraz wymagan dla zywienia zbiorowego w jednostkach systemu
oswiaty.

3. Najemca zobowigzuje sie zapewnic réznorodnosc jadtospisow, wiasciwy udziat warzyw i owocow.

4. Najemca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jakosé¢, bezpieczenstwo i zgodnosé oferowanych positkow
oraz produktow z obowigzujgcymi przepisami.

§ 7. Kontrola i wspotpraca

1. Szkofa moze kontrolowac sposdb korzystania z lokalu, stan sanitarny, zgodnos¢ asortymentu
z przepisami oraz przestrzeganie cennikow i jadtospiséw zadeklarowanych w ofercie.

2. Najemca zobowigzuje sie do wspodtpracy z Dyrektorem Szkoty, Radg Rodzicéw oraz osobami
wskazanymi przez Szkote w zakresie organizacji zywienia i rozpatrywania uwag dotyczacych jakosci
positkow.

3. Uwagi dotyczace funkcjonowania stotéwki i bufetu powinny by¢ analizowane przez Najemce
niezwtocznie, a dziatania naprawcze podejmowane bez zbednej zwtoki.

§ 8. Rozwigzanie umowy
1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem trzymiesiecznego miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.



Wynajmujgcy moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku razgcego
naruszenia umowy, w szczegolnosci: prowadzenia dziatalnosci niezgodnie z przepisami sanitarnymi
lub zywieniowymi, zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw, zalegtosci ptatniczych za co najmniej dwa
miesigce, oddania lokalu osobie trzeciej bez zgody Szkoty, zmiany przeznaczenia lokalu albo
niewykonania zalecen pokontrolnych w wyznaczonym terminie.

Rozwigzanie umowy nie zwalnia Najemcy z obowigzku uregulowania naleznosci powstatych do dnia
zwrotu lokalu.

§ 9. Zwrot lokalu

1. Po zakonczeniu umowy Najemca zwraca lokal w stanie niepogorszonym ponad normalne zuzycie

wynikajgce z prawidtowego korzystania.

2. Ze zwrotu lokalu strony sporzgdzg protokét zdawczo-odbiorczy.

§ 10. Postanowienia koncowe

1.

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego oraz przepisy
wtasciwe dla prowadzenia dziatalnosci gastronomicznej i zywienia w jednostkach systemu oswiaty.
Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Spory wynikte z umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie, a w razie braku porozumienia
poddadzg je rozstrzygnieciu sgdu wtasciwego miejscowo dla siedziby Szkoty.

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

WYNAJMUIJACY NAJEMCA




