WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn, 26 maja 2025 .
PS-VI1.431.1.9.2025.SM

Pan

Rafat Zapadka

Dyrektor

Olsztynskiego Centrum Pomocy Dziecku,
kierujgcy Domem dla Dzieci ,,W Parku”
ul. Pstrowskiego 5B

10-049 Olsztyn

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Domu dla Dzieci ,,W Parku” w Olsztynie, ul. Pstrowskiego 5B,
10-049 Olsztyn. W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostka
kierowat pan Rafat Zapadka, ktéry stanowisko Dyrektora Jednostki objagt z dniem 25 wrzesnia
2023 r.

Kontrole przeprowadzit zespot pracownikéw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w skfadzie:

Lilla Kondrusik — gtéwny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 46/2018, wydana przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego, oraz

Stella Mascianica — gtéwny specjalista, kierujgca zespotem pracownikéw, legitymacja stuzbowa
nr 14/2017, wydana przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.351.2025

z 21 kwietnia 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 6 maja 2025 r. i zakoficzono w dniu 9 maja 2025 .

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki kontrolowanej pod pozycja
nr2w2025r.

Zakres kontroli:

— przedmiot kontroli: planowanie i realizacja pracy opiekunczo-wychowawczej
z wychowankiem;

— okres objety kontrola: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025

poz. 49) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w $wietle przepisu art. 122a ustawy wrispz oraz:



rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292 poz. 1720 ze zm.) — zwanego dalej
rozporzadzeniem,
ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuniczy (Dz.U. 2023 poz. 2809) —
zwanej dalej KRiO.

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Jednostki kontrolowanej w zakresie objetym kontrolg

ocenia sie pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI

W tresci ustalen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Dom / Placéwka / Jednostka — co oznacza: Dom dla Dzieci ,,W Parku” przy ul. Pstrowskiego
5B w Olsztynie,
OCPD - co oznacza: Olsztyniskie Centrum Pomocy Dziecku, zapewniajgce wspdlng obstuge
ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng placéwek opiekunczo-wychowawczych,
mieszczacych sie w Olsztynie przy ul. Pstrowskiego 5B, w tym Domu dla Dzieci ,W Parku”
w Olsztynie,
Dyrektor — co oznacza: Dyrektora Olsztyriskiego Centrum Pomocy Dziecku, pana Rafata
Zapadke, kierujgcego Domem dla Dzieci ,,W Parku” w Olsztynie,
Wicedyrektor — co oznacza: Wicedyrektora Olsztyriskiego Centrum Pomocy Dziecku, pania
Aline tukaszewicz,
Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu dla Dzieci ,W Parku” w Olsztynie,
wykaz kadry — co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placéwce w okresie objetym kontrolg,
sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke,
wykaz dzieci — co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placowce w dacie kontroli,
sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke,
Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcédw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,
diagnoza / diagnoza psychofizyczna — co oznacza: diagnoze psychofizyczng dziecka, o ktorej
mowa w § 14 rozporzadzenia,
plan / plan pomocy — co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktérym mowa w art. 100 ust. 1
ustawy wrispz oraz § 15 rozporzadzenia,
karta / karta pobytu — co oznacza: karte pobytu dziecka, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia,
zespot — co oznacza: zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktorym mowa
w art. 135-138 ustawy wrispz,
ocena / okresowa ocena — co oznacza: okresowg ocene sytuacji dziecka, o ktorej mowa
w art. 138 ustawy wrispz,
IPU — co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktérym mowa w art. 145
ustawy wrispz,
ops — co oznacza: osrodek pomocy spotecznej,
mow — co oznacza: mtodziezowy osrodek wychowawczy,
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17. sosw — co oznacza: specjalny osrodek szkolno-wychowawczy.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Placéwce dokumentacji (w tym
dokumentéw powstatych wczesniej, a majgcych wptyw na dziatalnos¢ Jednostki w zakresie
objetym kontrolg), informacje i wyjasnienia przekazane przez Dyrektora oraz Wicedyrektora,

rozmow przeprowadzonych z wychowankami oraz ogledzin pomieszczen Placowki.

1. Zasady dziatania i organizacji Placowki

Kontrolowana Jednostka jest publiczng catodobowg placéwka opiekuriczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego, prowadzong przez Miasto Olsztyn, przeznaczong dla 14 wychowankéw. Obstuge
organizacyjng, administracyjng i ekonomiczng Domu prowadzi OCPD /akta kontroli str. 1/.
W badanym okresie Placéwka dziatata na podstawie:
= Statutu Domu dla Dzieci ,W Parku” w Olsztynie, stanowigcego Zatgcznik nr 3 do Uchwat
Rady Miasta Olsztyna: Nr LXVI11/1041/23 z dnia 18 grudnia 2023 r. oraz Nr X/134/25 z dnia
29 stycznia 2025 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXIX/681/13 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie przeksztatcenia Zespotu Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych, Edukacyjnych
i Diagnostycznych oraz powotania OlsztyAskiego Centrum Pomocy Dziecku przy
ul. Pstrowskiego 5A i przyjecia statutu Centrum /akta kontroli str. 1-7/,

= Regulaminu Organizacyjnego Domu dla Dzieci ,W Parku” Olsztynie, wprowadzonego
Zarzadzeniami Dyrektora Olsztyrniskiego Centrum Pomocy Dziecku: Nr 8/2021 z dnia 13
maja 2021 r., Nr 13/2024 z dnia 23 wrzesnia 2024 r., Nr 7/2025 z dnia 3 lutego 2025 r. /akta
kontroli str. 8-33/.

Kontrolujgcym przedtozono dodatkowo nastepujgce dokumenty, normujgce kwestie zwigzane
z realizacjg pracy opiekuiczo-wychowawczej w Placéwce:
= Zarzadzenie nr 1/2015 Dyrektora Olsztynskiego Centrum Pomocy Dziecku, wprowadzajgce
z dniem 12 stycznia 2015 r. procedury postepowania w sytuacjach trudnych
i niecodziennych /akta kontroli str. 34-41/,
= Zarzadzenie nr 1/2022 Dyrektora Olsztynskiego Centrum Pomocy Dziecku, wprowadzajgce
z dniem 3 stycznia 2022 r. procedury prowadzenia kart Tygodniowych zatozen
wychowawczych oraz realizacji planowanych i nieplanowanych zaje¢ wychowawczych
przez wychowawcéw /akta kontroli str. 42-43/,
= Regulamin wychowankéw Domu dla Dzieci ,W Parku” w Olsztynie, obowigzujacy od
2 stycznia 2024 r. /akta kontroli str. 44-54/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci przedfozonych dokumentéw organizacyjnych

kontrolowanej Jednostki.

2. Zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikdw pedagogicznych Placéwki z wymaganymi

kwalifikacjami

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg Domem kierowat pan Rafat Zapadka, zatrudniony na
stanowisku Dyrektora OCPD, na umowe o prace w wymiarze 1 etatu (kierujgcy takze dwiema

pozostatymi placéwkami opiekuiczo-wychowawczymi funkcjonujagcymi w ramach OCPD).
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Funkcje wicedyrektora OCPD petnita pani Alina tukaszewicz, zatrudniona na umowe o prace
w wymiarze 1 etatu. W badanym okresie na stanowiskach pracownikdw pedagogicznych,
realizujgcych swoje zadnia w Domu, zatrudnionych byto dodatkowo tgcznie 11 oséb, w tym na
stanowisku /akta kontroli str. 55-57/:
= starszego wychowawcy — 4 osoby tgcznie, zatrudnione na umowe o prace w wymiarze
1 etatu kazda z nich,
= mitodszego wychowawcy — 4 osoby f3cznie, zatrudnione na umowe o prace w wymiarze
1 etatu kazda z nich,
= pedagoga — 2 osoby facznie, zatrudnione na umowe o prace w wymiarze 1 etatu kazda
z nich (jedna z tych oséb zanim zostata pedagogiem petnita réwniez funkcje mtodszego
wychowawcy),
= psychologa — 1 osoba, zatrudniona na umowe o prace w wymiarze 1 etatu,
= starszego pracownika pracy socjalnej — 1 osoba, zatrudniona na umowe o prace

w wymiarze 1 etatu.

Ponadto na stanowisku starszej pielegniarki zatrudniona byta 1 osoba — na umowe o prace,
w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 sierpnia 2024 r. w wymiarze 3/4 etatu, a nastepnie od
1 wrzesnia 2024 r. w wymiarze 1/2 etatu.

Spetnianie wymogdéw kwalifikacyjnych przez Dyrektora, Wicedyrektora (okreslonych w art. 97
ust. 3 ustawy wrispz) oraz starszg pielegniarke (okreslonych w art. 98 ust. 3 ustawy wrispz)
zostato sprawdzone podczas kontroli problemowej przeprowadzonej w Pogotowiu Opiekuriczym
w Olsztynie w dniach: 12, 13, 16, 18 i 19 grudnia 2024 r., w zwigzku z czym odstgpiono od ich
ponownego sprawdzenia (wystgpienie pokontrolne z dnia 20 stycznia 2025 r.
PS-VI1.431.1.33.2024.SM).

W toku kontroli zweryfikowano spetnianie wymogoéw kwalifikacyjnych przez pracownikow
pedagogicznych. Stwierdzono, ze spetniali oni wymogi dotyczgce wyksztatcenia — okres$lone
w art. 98 ust. 1 ustawy wrispz oraz w art. 98 ust. 3 pkt 1-3 i 4 ustawy wrispz — dotyczgce braku
ograniczen we witadzy rodzicielskiej, braku zobowigzan do alimentacji na rzecz innych osdéb, braku
skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe. Posiadali rowniez aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do pracy w
placéwce opiekunczo-wychowawcze;j.

Zgodnie z art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie
danych Rejestru sprawdza i potwierdza pracodawca. Stosownie do przepiséw 7b ust. 1 ustawy
wrispz i art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. 2024 poz. 560 ze zm.)
pracodawca winien zweryfikowa¢ dang osobe w Rejestrze przed nawigzaniem z nig stosunku
pracy. Natomiast w odniesieniu do 0séb zatrudnionych przed dniem wejscia w zycie zmian do
ustawy wrispz, pracodawca obowigzek ten winien wypetni¢ w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia
w zycie tychze zmian, tj. od 1 lutego2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2
ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140).



Na podstawie przedfozonych kontrolujgcym wydrukéw stwierdzono, ze prawidtowo

dokonano weryfikacji i potwierdzenia, ze pracownicy pedagogiczni nie figurujg w Rejestrze.
3. Dane dotyczace wychowankow

Dyrektor przedtozyt kontrolujgcym wykaz dzieci, stanowigcy wycigg z ewidencji dzieci
prowadzonej przez Jednostke, zgodnie z § 17 ust 5 rozporzadzenia /akta kontroli str. 58-68/.
Z wykazu dzieci wynika, ze na dzien rozpoczecia kontroli w Placowce umieszczonych byto
13 wychowankoéw, z czego na co dzien przebywato w niej 6, gdyz: 2 przebywato w mow,
1 przebywat w sosw, 2 przebywato na urlopowaniu w domu rodzinnym, 1 przebywat na
samowolnym oddaleniu oraz 1 przebywat w szpitalu psychiatrycznym. W dacie kontroli
w Domu spetniony byt zatem standard w zakresie dozwolonej liczby wychowankdw.

Z wykazu dzieci wynika, ze w Placodwce przebywato 3 dzieci ponizej 10 roku zycia. Ustalono, ze
1 z nich zostato umieszczone w Domu wspdlnie ze starszym rodzeristwem, natomiast
w przypadku 2 pozostatych wychowankdéw wystgpita koniecznos¢ pilnego zabezpieczenia ich
dobra poprzez umieszczenie w instytucjonalnej pieczy zastepczej (w zwigzku z brakiem wolnych
miejsc w pieczy rodzinnej) /akta kontroli str. 69-71/. Zezwala na to art. 95 ust. 2 ustawy wrispz,
zgodnie z ktéorym umieszczenie dziecka ponizej 10 roku zycia w placowce opiekuniczo-
wychowawczej jest mozliwe w przypadku, gdy w umieszczona jest w niej takze matka lub ojciec
tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan
zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa. Na dzier rozpoczecia kontroli w Domu nie przebywat
zaden petnoletni wychowanek. W badanym okresie usamodzielnito sie 2 wychowankow,
3 wychowankdéw powrdcito do rodziny biologicznej, zadne dziecko nie zostato przysposobione,
zaden z wychowankow nie zostat przeniesiony do rodzinnej pieczy zastepczej /akta kontroli str.
72/.

Z wykazu dzieci wynika, ze:

= 6 wychowankdw posiadato orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, natomiast 3 posiadato opinie z poradni psychologiczno-
pedagogicznych (w sprawie odroczenia realizacji obowigzku szkolnego, o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, o dostosowaniu wymagan edukacyjnych),

= 1 wychowanek posiadat orzeczenie o niepetnosprawnosci,

= wszyscy wychowankowie korzystali ze wsparcia réznych specjalistéw, z czego ze wsparcia
pedagoga oraz psychologa w Domu — wszyscy wychowankowie, poza wychowanka
przebywajgcy dtugotrwale na samowolnym oddaleniu sie, ze wsparcia psychoterapeuty
poza Placowka — 1 wychowanek, psychologa spoza Domu — 1 wychowanek, pedagoga
spoza Domu — 1 wychowanek. 4 wychowankom wsparcie specjalistyczne zapewniano

dodatkowo takze odpowiednio w: mow, sosw i szpitalu psychiatrycznym.
4. Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposéb ich realizacji
a) planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w Placowce

Ustalono, iz w badanym okresie nie opracowywano ogdlnego planu pracy opiekunczo-

wychowaweczej Placéwki. Sporzadzano jedynie plany pracy, w ktérych okreslano jakie wydarzenia
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okolicznosciowe bedg realizowane w poszczegdlnych miesigcach danego roku oraz wyznaczano
osoby odpowiedzialne za ich organizacje /akta kontroli str. 73-75/.
Z Regulaminu wynika, ze w Domu prowadzi sie nastepujgcg dokumentacje:

= ksiega ewidencji i meldunku w Domu,

= karta pobytu wychowanka,

= plan pomocy dziecku,

= karty odziezowe,

= karta udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu,

= arkusz badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych,

= karta okresowej oceny sytuacji dziecka,

= zeszyt przekazywania dyzurdw,

= zeszyt dyzuréw nocnych,

= planiprogram usamodzielnienia wychowanka,

= dokumentacja prowadzona przez specjalistéw (pedagoga i psychologa): karty udziatu
w zajeciach specjalistycznych, arkusze badan i obserwacji pedagogicznych /
psychologicznych,

= diagnoza psychofizyczna — opracowywana przez pedagoga, psychologa i pielegniarke,

= inna dokumentacja dotyczgca pracy Domu — zgodnie z informacjg przedtozong przez
Dyrektora sg to /akta kontroli str. 76/:

— ,Roczny plan pracy”, ze wskazanymi wychowawcami odpowiedzialnymi za konkretne
dziatania,

— Karta ,Dziatania wstepne wobec dziecka nowoprzybytego do Domu dla Dzieci ,,W Parku”,

— Karta ,, Tygodniowych zatozers wychowawczych i realizacji planowanych i nieplanowanych
zaje¢ wychowawczych”,

— Karta procedur interwencyjnych w sytuacji kryzysowej,

— Karta opieki zdrowotnej,

— Harmonogram podawania lekéw na state/dorazne.
b) planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Oceny wykonania przez kontrolowang Jednostke zadan w zakresie planowania i realizacji
indywidualnej pracy z wychowankiem dokonano w oparciu o analize dokumentacji
4 wychowankéw, przebywajgcych w Domu w dacie kontroli (pod poz. 2, 6, 10, 12 w wykazie

dzieci).
= opracowanie diagnozy psychofizycznej

Zgodnie z § 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia psycholog lub pedagog sporzadza diagnoze
psychofizyczng dziecka, niezwtocznie po jego przyjeciu do placéwki opiekuriczo-wychowawczej.
Stwierdzono, ze w Domu diagnozy psychofizyczne, co do zasady, sporzadzali wspdlnie: psycholog,
pedagog oraz pielegniarka. Opracowywano je dla kazdego dziecka, niezwtocznie po jego przyjeciu
do Placéwki. Poddane analizie diagnozy, zawieraty wszystkie elementy, o ktérych mowa w § 14

ust. 3i 4 rozporzadzenia /akta kontroli str. 77-78/.
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= poprawnosc¢ sporzadzania planu pomocy dziecku i jego realizacja

Art. 100 ustawy wrispz stanowi, ze praca z dzieckiem w placéwce opiekunczo-wychowawczej
prowadzona jest zgodnie z planem pomocy dziecku. Prace z dzieckiem organizuje wychowawca
oraz realizuje zadania wynikajgce z planu pomocy dziecku, pozostajgc w statym kontakcie
z rodzing dziecka. Stosownie do zapiséw § 15 ust. 1 i 4 rozporzadzenia plan powinien by¢
opracowany na podstawie diagnozy psychofizycznej, niezwtocznie po jej sporzadzeniu oraz
dokumentacji dotyczacej dziecka, o ktérej mowa w § 8 rozporzadzenia.

Ustalono, Zze kazdemu wychowankowi opracowano plan pomocy, niezwtocznie po
sporzgdzeniu mu diagnozy, na podstawie dostepnej dokumentacji jego dotyczgcej. Ustalono, iz
co do zasady plany pomocy byty spdjne z diagnozami psychofizycznymi oraz opiniami/
orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych, gdyz uwzgledniaty ujete w nich
wskazania. Wszystkie plany zawieraty date ich sporzadzenia oraz byty podpisane przez
sporzgdzajgcego je wychowawce oraz: psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego
i pielegniarke fakta kontroli str. 79-112/.

Ustalono, ze plany dzieci modyfikowane byly terminowo, czyli nie rzadziej niz co pét roku,
zgodnie z § 15 ust. 5 rozporzadzenia, co do zasady po posiedzeniach zespotu, na ktérych
dokonywano okresowej oceny sytuacji dziecka.

Zgodnie z § 15 ust. 2 rozporzadzenia opracowujgc plan pomocy, stosownie do okolicznosci,
rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu zdrowia i stopnia dojrzatosci dziecka, uwzglednia sie
jego zdanie. Stwierdzono, ze plany wychowankdéw figurujgcych w wykazie dzieci pod poz. 6, 10,
12 byly przez nich podpisane. Na planach pomocy wychowanka figurujgcego w wykazie dzieci
pod poz. 2, ktéry na co dzien przebywa w mow, wychowawca odnotowywat, ze ustalenia zawarte
w planach omawiane byty z wychowankiem telefonicznie /akta kontroli str. 79-88/.
Wychowankowie podczas rozméw, do ktérych odniesiono sie szczegétowo w pkt 5 wystgpienia,
potwierdzili, ze wychowawcy omawiajg z nimi i wyjasniajg postanowienia zawarte w planie
pomocy, wystuchujg ich zdania w tym zakresie.

Zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy wrispz plan pomocy dziecku winien by¢ sporzadzany
i realizowany przez wychowawce we wspdfpracy z asystentem rodziny, a w przypadku gdy
rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny — we wspdtpracy z podmiotem
organizujagcym prace z rodzing. Zaden z rodzicdw dzieci, ktérych teczki analizowano nie
wspotpracowat z asystentem rodziny. Ustalono, ze poddane analizie plany nie byty tworzone we
wspobtpracy z przedstawicielem ops, jako podmiotu organizujgcego prace z rodzina.
Z dokumentacji przedtozonej kontrolujgcym wynika, ze Placowka nie miata mozliwosci
zrealizowania tego obowigzku, gdyz ops nie prowadzit pracy z rodzicami tychze dzieci badz tez
nie znat nawet tych rodzin /akta kontroli str. 113-126/.

Zgodnie z § 15 ust. 4 rozporzadzenia plan pomocy opracowywany jest m.in. na podstawie
analizy potrzeb dziecka w sferze opiekunczej, rozwojowej, emocjonalnej, wiezi z rodzing, relacji
spotecznych i funkcjonowania w grupie i srodowisku réwiesniczym i szkolnym oraz rozwoju
edukacyjnego dziecka. Stwierdzono, ze w planach uwzgledniano wszystkie ww. sfery

funkcjonowania dziecka.



Zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia w planie pomocy okresla sie cele i dziatania
krétkoterminowe i diugoterminowe, uwzgledniajgc w szczegdlnosci wiek dziecka, jego
mozliwosci psychofizyczne, sytuacje rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do
usamodzielnienia. Z kolei § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia stanowi, ze w planie pomocy dziecku
wyznacza sie cel pracy z dzieckiem, uwzgledniajgcy powrdt dziecka do rodziny, umieszczenie
dziecka w rodzinie przysposabiajgcej, umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub
przygotowanie do usamodzielnienia. Stwierdzono, ze w planach wskazywano jaki jest cel pracy
z dzieckiem, okres$lano tez cele i dziatania krotkoterminowe i dtugoterminowe. W planach
wskazywano takze terminy realizacji poszczegdlnych dziatan, osoby realizujgce dziatanie oraz
uwagi/efekty realizacji (ocena tego, co wymaga dalszej pracy lub zmiany metod).

Plany co do zasady byly zindywidualizowane, dostosowane do potrzeb i sytuacji konkretnego

dziecka. Cele, dziatania oraz terminy ich realizacji byty skonkretyzowane.

= prowadzenie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzgdzanie arkuszy badan

i obserwacji

Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 i 4 rozporzadzenia w Placéwce dla kazdego dziecka winno sie
prowadzi¢ arkusze badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych oraz dla dziecka, ktdre
wymaga uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez pedagoga lub psychologa, karte udziatu
w tych zajeciach wraz z opisem ich przebiegu.

Stwierdzono, Zze zatrudnieni w badanym okresie pedagodzy prowadzili karty zajec
specjalistycznych wraz z opisem ich przebiegu dla kazdego wychowanka (wszyscy
wychowankowie objeci byli wsparciem pedagoga). Dla kazdego wychowanka prowadzili réwniez
arkusz obserwacji i badan pedagogicznych. Pedagodzy prowadzili rowniez dokument pn.
,poradnictwo pedagogiczne dla rodziny dziecka/osoby spokrewnionej z dzieckiem/opiekuna
prawnego” [akta kontroli str. 127-156/.

Psycholog sporzadzat dla kazdego wychowanka arkusz przebiegu zaje¢ specjalistycznych,
z opisem ich przebiegu. Z poddanych analizie arkuszy przebiegu zaje¢ specjalistycznych
prowadzonych przez psychologa oraz wyjasnien Dyrektora wynika, ze w dokumentach tych
odnotowywano rowniez przeprowadzone badania psychologiczne. Prowadzit réowniez dla
kazdego wychowanka arkusz obserwacji psychologicznych /akta kontroli str. 157-164/.
W ramach biezgcego instruktazu wskazano na zasadnos$¢ dostosowania sposobu prowadzania
dokumentacji zgodnie z rozporzadzeniem.

Dokumentacja prowadzona przez pedagogédw oraz psychologédw ujmowata dziatania,
podejmowane przez nich w ramach realizacji pracy specjalistycznej z wychowankami w zakresie

zaspokajania ich potrzeb i udzielania wsparcia.
= karty pobytu

Zgodnie z § 17 ust. 1i 4 pkt 1 rozporzadzenia dla kazdego dziecka umieszczonego w placéwce
opiekunczo-wychowawczej prowadzi sie karte pobytu dziecka, ktdrg, w przypadku placowki typu
socjalizacyjnego, uzupetnia sie nie rzadziej niz co miesigc. W karcie pobytu odnotowywano: imie

i nazwisko dziecka, imie i nazwisko wychowawcy prowadzacego, date przyjecia dziecka do Domu.



Karte podpisywat sporzadzajacy ja wychowawca. Ustalono, ze karty pobytu zawieraty elementy
okreslone w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia.

Karty pobytu prowadzono dla wszystkich wychowankoéw, ktérych dokumentacje poddano
analizie, dokonujgc wpiséw w nich terminowo, tj. nie rzadziej niz co miesigc. Stwierdzono takze,
ze do grudnia 2024 r. zdarzaty sie uchybienia w zakresie prowadzenia kart pobytu, polegajace na:

e nieujmowaniu w kartach pobytu wszystkich istotnych informacji o sytuacji
i funkcjonowaniu dziecka (odnotowywano je w innych dokumentach dziecka m.in.
prowadzonych przez pielegniarke, psychologa, pedagoga),

e odnotowywaniu w obszarze: ,opis wspdtpracy placowki z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym z asystentem rodziny” jedynie nazwy
instytucji, nie opisujgc czego dotyczyta i w jakim zakresie prowadzona byfa wspdtpraca.

Jednoczesnie Dyrektor poinformowat, ze po uzyskaniu instruktazu podczas kontroli problemowej
przeprowadzonej w Pogotowiu Opiekuiczym w Olsztynie (kontrole zrealizowat zespdt
inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie w dniach 12-19 grudnia 2024 r.), podjat niezwtoczne dziatania w celu ujednolicenia
standardéw opiekunczo-wychowawczych, w tym w zakresie prowadzenia dokumentacji we
wszystkich placowkach opiekuriczo-wychowawczych dziatajgcych w ramach OCPD /akta kontroli
str. 165/. Na podstawie analizy kart pobytu prowadzonych od stycznia 2025 r. kontrolujgcy
potwierdzili wprowadzenie stosownych zmian, majgcych na celu usuniecie uchybien /akta
kontroli str. 166-192/. W zwigzku z powyzszym organ kontroli odstgpit od wydania zalecenia
w zakresie prowadzenia kart pobytu.

Karty pobytu potwierdzaty, co do zasady, dziatania opiekunczo-wychowawcze podejmowane

w Domu wobec dziecka.
= okresowa ocena sytuacji dziecka

W Domu, zgodnie z art. 135 ustawy wrispz, dziatat zespdt do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka. Art. 138 ust. 1 ustawy wrispz wskazuje, ze zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji
dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz co pét roku, a w przypadku dziecka w wieku
ponizej 3 roku zycia, nie rzadziej niz co 3 miesigce.

Ustalono, iz w badanym okresie posiedzenia zespotu odbyty sie terminowo, tj. nie rzadziej niz
co pét roku (w Domu nie przebywato dziecko ponizej 3 roku zycia), tj.: 25 kwietnia 2024 r.,
24 pazdziernika 2024 r., 15 kwietnia 2025 r. W dokumencie pn. karta okresowej oceny sytuacji
dziecka z posiedzenia zespotu w dniu ..., sporzgdzanym po dokonaniu przez zesp6t okresowej
oceny sytuacji dziecka, odnoszono sie do wszystkich aspektéw (celow dokonywania oceny)
wskazanych w art. 136 ustawy wrispz. Z posiedzenia zespotu sporzgdzano takze protokdt, wraz
z listg osdb i podpisami w nim uczestniczacych. Wnioski podjete na posiedzeniu zespotu
przekazywano nastepnie do wtasciwego sadu rodzinnego /akta kontroli str. 193-206/.

Zgodnie z art. 4a ustawy wrispz podmioty realizujgce zadania wynikajgce z ustawy wrispz,
w szczegblnosci dokonujgc oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, s3

obowigzane do jego wystuchania, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalaja.



Ustalono, ze w kontrolowanej Jednostce fakt wystuchania dziecka w zwigzku z dokonywaniem
okresowej oceny jego sytuacji, co do zasady, dokumentowano w karcie okresowej oceny sytuacji
dziecka z posiedzenia zespotu w dniu ...

Z rozmoéw z wychowankami, do ktérych odniesiono sie szczegétowo w pkt 5 wystgpienia
wynika, ze wiedzg oni czym jest zespot ds. okresowej sytuacji dziecka, sg wystuchiwani w zwigzku
z dokonywaniem oceny ich sytuacji oraz sg zapoznawani z wnioskami zespotu po dokonaniu

okresowej oceny.
c) planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym

Zgodnie z art. 145 ust. 2 ustawy wrispz osoba usamodzielniana, co najmniej rok przed
osiggnieciem petnoletnosci wskazuje osobe, ktdra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Stosownie do zapiséw art. 145 ust.
4 ustawy wrispz, osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej na
miesigc przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci, opracowuje indywidualny program
usamodzielnienia, ktéry nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie powiatu wiasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Analizie poddano dokumentacje 2 wychowankodw, ktérzy ukonczyli juz 17 rok zycia (pod poz.
6 i 12 w wykazie dzieci). Ustalono, ze prawidtowo, tj. na rok przed osiggnieciem petnoletnosci,
wychowankowie ci wskazali opiekunéw usamodzielnienia, uzyskujgc ich pisemng zgode na
petnienie tej funkcji. Opiekunowie usamodzielnienia zostali zaakceptowani przez
Dyrektora/Zastepce Dyrektora MOPS w Olsztynie /akta kontroli str. 207-213/. Na dzien
rozpoczecia kontroli nie byto w Domu wychowanka, ktéry ukonczyt badz zblizat sie do ukornczenia
18 roku zycia, nie byto wiec mozliwosci sprawdzenia, czy terminowo tj. na miesigc przed

osiggnieciem petnoletnosci opracowany zostat IPU takiego wychowanka.
5. Jako$¢ opieki zapewnianej przez Placowke w ocenie dzieci

W dniu 6 maja 2025 r., w celu zbadania jakosci opieki zapewnianej przez kadre Domu w ocenie
dzieci, zespotinspektoréw przeprowadzit rozmowy z wychowankami, ktérzy byli obecni w Domu
i wyrazili na to zgode. Wyniki rozméw z 6 wychowankow stanowig akta kontroli str. 214-219.

Wszyscy wychowankowie wskazali, iz umozliwia im sie kontakt z rodzing lub osobami bliskimi.

Wychowankowie, zapytani na czyjg pomoc mogg liczy¢ w Domu i kto pomaga im
W rozwigzywaniu probleméw, wskazywali wychowawcéw, Dyrektora, Wicedyrektora,
psychologa i pedagoga.

Wychowankowie informowali, ze ich wszystkie potrzeby sg wtasciwie zabezpieczane
i w placowce czujg sie bezpiecznie. Pozytywnie tez ocenili opieke zapewniang im w Placowce.

Na pytania kontrolujgcych skierowane do 4 wychowankdw (z pozostatymi wychowankami nie
podjeto tego tematu z uwagi na ich wiek i stopien dojrzatosci): ,,czy w Placéwce podejmowane sq
dziatania majgce na celu realizacje planu pomocy dziecku?” oraz ,czy zostatas/es zapoznany
z wnioskami do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka i udzielono Ci wyjasniers w tym zakresie”,

wychowankowie odpowiadali twierdzaco.
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6. Pozostate ustalenia

W dniu 21 kwietnia 2025 r. zespét inspektordéw przeprowadzit ogledziny pomieszczen Placodwki
(protokot z ogledzin stanowi akta kontroli str. 220-221), podczas ktérych stwierdzono, ze miesci
sie ona na | pietrze w budynku, na parterze ktérego znajduje sie réwniez szkota podstawowa oraz
administracja Olsztyriskiego Centrum Pomocy Dziecku i sktada sie z:

= 3 pokoi mieszkalnych 3-osobowych,

= 2 pokoi mieszkalnych 2-osobowych,

= 1 pokoju mieszkalnego 1-osobowego,

= Swietlicy, stanowigcej miejsce spotkan i wypoczynku, wyposazonej min. w kanape, stét
z krzestami,

» kuchni (wyposazonej w meble oraz sprzet AGD oraz stét z krzestami), gdzie zapewniono
odpowiednie warunki do przechowywania, obrébki zywnosci oraz miejsce do wspdlnego
przygotowywania i spozywania positkdw,

» 2 tazienek: w jednej znajdujg sie dwa WC (osobno dla chtopcéw i dziewczat) i umywalka,
w drugiej znajduja sie dwa prysznice, cztery umywalki, pralka, miejsce do suszenia prania
(umozliwiono korzystanie z nich w sposdb zapewniajgcy intymnosc¢ i zgodnos¢ z zasadami
higieny),

=  pokoju wychowawcéw,

= kacika telewizyjnego, zorganizowanego na korytarzu,

= magazynku.

Stwierdzono, ze pomieszczenia utrzymane byty w czystosci. Kontrolowana Jednostka
posiadata warunki lokalowe zgodne z obowigzujgcymi standardami, okreslonymi w § 18 ust. 3
pkt 1-5 rozporzadzenia.

UWAGI | WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych wnioskowa¢ mozna, ze w Placéwce
podejmowany byt szereg dziatan opiekuriczych i wychowawczych, co do zasady adekwatnych do
biezgcych potrzeb wychowankéw. Prowadzona praca opiekuriczo-wychowawcza byta, na ogot,

prawidtowo dokumentowana, nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.
ZALECENIE POKONTROLNE

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci i uchybien w kontrolowanym zakresie,

odstepuje sie od wydania zalecen pokontrolnych.
POUCZENIE

Stosownie do § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r., poz. 1477) do wystgpienia pokontrolnego
przystuguje prawo whniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie

zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.
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Kierownik kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofa¢ ztozone do wystgpienia

pokontrolnego zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Z up. Wojewody Warmirnsko-Mazurskiego
Piotr Duda

Zastepca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

Zespot kontrolujacych:

Stella Mascianica — gtéwny specjalista.
Lilla Kondrusik — gtéwny specjalista
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