ZAKEAD
UBEZPIECZEN

SPOLECZNYCH

Lekarz orzecznik Zaktadu

Nazwa jednostki organizacyjnej

Nazwa komorki organizacyjnej

Miejsce pracy

Adres miejsca pracy

Wojewodztwo

Nazwa stanowiska

Zadania

Wymagania

ZUS Oddziat w Bydgoszczy

Lekarze Orzecznicy Zaktadu

ZUS Oddziat w Bydgoszczy ul. M.Konopnickiej 18 a

ul. M.Konopnickiej 18 a, 85-124 Bydgoszcz

kujawsko-pomorskie

Lekarz orzecznik Zaktadu

Woydawanie orzeczen i opinii lekarskich w sprawach swiadczen oraz kontrola prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci
do pracy i wystawiania zaswiadczen lekarskich.

Wymagania niezbedne:
o lekarz medycyny z tytutem specjalisty
e minimum 4 lata czynnego wykonywania zawodu lekarza

Mile widziane:
e minimum 6 miesiecy pracy zwiagzanej z orzecznictwem lekarskim
e specjalizacja (choroby wewnetrzne, chirurgia, neurologia, psychiatria, medycyna pracy)

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office
e orientacja na cel

e orientacja na jakos¢

o komunikacja

o wspodtpraca

o elastycznosé

® nastawienie na rozwoj

e orientacja do klienta

® rozwigzywanie problemoéw

® radzenie sobie w trudnych sytuacjach

Wymagane dokumenty:

L] CV

o list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska o jakie kandydat sie ubiega

o kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i specjalizacje, do$wiadczenie zawodowe, staz pracy
o aktualne zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu

o dla ofert papierowych wymagane jest odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji wedtug wzoru:

'Oswiadczam, ze zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie w procesie
rekrutacji podanych przeze mnie dobrowolnie dodatkowych danych osobowych niebedacych danymi, ktérych pracodawca
moze zada¢ na podstawie przepiséw prawa.

Jezeli nie chcesz, abySmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie umieszczaj ich w swoich dokumentach.

Jezeli jestes zainteresowany/a udziatem w przysztych rekrutacjach, prosimy o zamieszczenie w swojej ofercie o$wiadczenia o
nastepujacej tresci: 'Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym do potrzeb
przysztych rekrutacji.

Jednoczesnie informujemy, ze klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych CV osobowych kandydata w procesie
rekrutacji dostepna jest na stronie gtéwnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (www.zus.pl) w zaktadce 'Praca w ZUS..

Dokumenty mozna przestac:

¢ przez formularz aplikacyjny wybierajac Aplikuj na dole oferty,
o korespondencyjnie na adres:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Oddziat w Bydgoszczy

ul. Sw. Tréjey 33



Termin, do ktérego nalezy sktada¢
dokumenty

Oferujemy

85-224 Bydgoszcz
Wydziat Kadrowo-Ptacowy

Kontakt telefoniczny:

Kom. 502-007-704

o dostarczyc¢ osobiscie: Sala Obstugi Klientéw, stanowisko informacji ogdlnej i dziennika podawczego z dopiskiem na kopercie
'Oferta pracy'

Dodatkowe informacje:

® proces rekrutacji obejmowac bedzie rozmowe kwalifikacyjng

o skontaktujemy sie tylko z kandydatami spetniajacymi wymagania niezbedne

o ztozonych dokumentéw nie zwracamy

o oferta niekompletna, niepodpisana oraz bez wymaganej i podpisanej klauzuli nie bedzie rozpatrywana
e dokumenty ztozone lub nadestane po terminie nie beda rozpatrywane

¢ miejsce wykonywania pracy

Oddziat ZUS w Bydgoszczy

ul. Konopnickiej 18a, Bydgoszcz

30-09-2025

e umowe o prace, mozliwosc¢ zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy - do obsadzenia 3,30 etatu

* mozliwos¢ ustalenia indywidualnego czasu pracy

e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego (udziat w szkoleniach, seminariach, dodatkowy urlop szkoleniowy, punkty edukacyjne za
udziat w szkoleniach organizowanych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych)

Do sktadania ofert zachecamy osoby z niepetnosprawnosciami.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest pracodawca przyjaznym osobom z niepetnosprawnosciami. Stwarza pracownikom
optymalne srodowisko pracy, uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwos¢ dostosowania stanowiska pracy i jego wyposazenia
do indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wyposazenie stanowiska pracy:

o sprzet komputerowy,

e sprzet biurowy

o sprzet medyczny oraz $rodki ochrony osobistej

Warunki wykonywania pracy:

 spetniaja warunki okreslone wymogami bhp i ppoz.

¢ polegaja na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe

® Wiaz3 sie z bezposrednim kontaktem z klientem ZUS

o konieczno$¢ odbywania podrézy stuzbowych

o budynek 5-pietrowy z windg oraz pomieszczeniami sanitarnymi dostosowanymi do potrzeb oséb niepetnosprawnych
e stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych na 1,2 pietrze

® miejsce pracy dostosowane do 0s6b poruszajacych sie przy pomocy wozka inwalidzkiego

e wejscie do budynku jest zorganizowane z poziomu chodnika

o w bezposrednim sasiedztwie wejscia do budynku znajduja sie miejsca parkingowe dla 0séb z niepetnosprawnosciami

APLIKUJ >




