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PLAN DZIAŁANIA
W  ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ 
SZEFA OBRONY CYWILNEJ WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO
NA 2022 ROK




                                         
  Uzgodniono  											OPRACOWAŁ:
                      z
                   Szefem Obrony Cywilnej Kraju									                  Dyrektor
									                 				     Wydziału Bezpieczeństwa
(pismo z dnia 12 listopada 2021 roku, znak BOL-l-760/1-1/21)  					  i Zarządzania Kryzysowego

     Paulina Abramczyk 
    

                                                                                                                                                     
     

  …………………………………………….…										………………………………………….

1. Dokumenty i inne plany strategiczne:

1) Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 27 września 2019 r. w sprawie opracowywania rocznych i wieloletnich planów działania 
w zakresie obrony cywilnej, 
2) Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 28 grudnia 2020 r. do działalności w dziedzinie ochrony ludności, ochrony przeciwpożarowej 
i obrony cywilnej w 2021 i 2022 r.
3) Wytyczne Wojewody Mazowieckiego - Szefa Obrony Cywilnej Województwa do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2022 roku, 
4) Wojewódzki Program Doskonalenia Obrony Cywilnej, 
5) Plan Obrony Cywilnej Województwa Mazowieckiego,
6) Plan ewakuacji (przyjęcia) ludności, zwierząt i mienia III stopnia województwa mazowieckiego na czas zagrożenia bezpieczeństwa państwa 
i czas wojny,
7) Plan operacyjny funkcjonowania Województwa Mazowieckiego,
8) Plan ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych dla województwa mazowieckiego.

2. Przyjęte kierunki działania:
1) przeciwdziałanie skutkom pandemii COVID-19, odbudowa i tworzenie rezerw zasobów materiałowych i sprzętowych niezbędnych do działań ochronno-ratowniczych,
2) wdrażanie postanowień Strategii Bezpieczeństwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej z 2020 r. dotyczących obrony cywilnej, w tym m. in. budowania odporności państwa na zagrożenia, zapewnienia powszechnego charakteru obrony cywilnej i ochrony ludności oraz gromadzenie  
i utrzymywanie zdolności do odtwarzania niezbędnych zasobów oraz zredefiniowania systemu obrony cywilnej i ochrony ludności, nadając mu powszechny charakter z położeniem nacisku na budowanie zdolności do stałej adaptacji systemu wobec zmieniających się wyzwań i zagrożeń.

Realizacja zadań obrony cywilnej w 2022 r. skoncentrowana będzie na:
1) współpracy przy opracowaniu regulacji prawnych kompleksowo regulujących problematykę obrony  cywilnej  poprzez kontynuowanie prac związanych z procedowaniem projektu ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej oraz opracowaniem aktów wykonawczych do tejże ustawy, 
2) analizie potrzeb i ocenie przygotowania istniejących struktur i zasobów na terenie gminy, powiatu i województwa do realizacji zadań 
w stanach nadzwyczajnych w zakresie ochrony ludności, 
3) zaopatrywaniu formacji obrony cywilnej w normatywny sprzęt oraz środki techniczne i umundurowanie niezbędne do wykonywania zadań,
4) modernizacji radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludności, 
5) prowadzeniu działań związanych z budowaniem zdolności stałej adaptacji ochrony ludności  wobec stale zmieniających się zagrożeń i wyzwań, uwzględniając współpracę ze środowiskiem akademickim oraz naukowo-badawczym, a także dążenie do wypełniania zobowiązań międzynarodowych. 
3. Zaplanowane przedsięwzięcia i zadania

	Lp.
	Zadanie
	Realizujący
	Termin realizacji
	Uwagi

	W zakresie organizacyjnym

	1.
	Udział w pracach nad projektami nowych regulacji prawnych dotyczących obrony cywilnej. 
	Szef OC Województwa
	Według potrzeb i planu MSWiA (SzOCK)
	

	2.
	Aktualizacja wykazów instytucji, przedsiębiorstw  i innych podmiotów przewidzianych do prowadzenia przygotowań i realizacji przedsięwzięć w zakresie obrony cywilnej.
	Szef OC Województwa
	I kwartał 
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
(miasta na prawach powiatu)
	I kwartał
	

	
3.
	Aktualizacja wykazu jednostek OSP włączonych do  KSRG
	Wojewoda Mazowiecki
	I kwartał
	

	
	
	Starosta/Prezydent Miasta/
Wójt (Burmistrz)
	
	

	W zakresie planowania

	1.
	Dokonanie Oceny stanu przygotowań w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej za 2021 r. zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Województwa z dnia 13.01.2017 r. w sprawie opracowywania oceny stanu przygotowań ochrony ludności i obrony cywilnej w województwie mazowieckim.
	Szef OC Województwa
	do 20 marca
	

	
	
	
Szef OC Powiatu/Miasta
	zgodnie z terminem określonym w wytycznych SOCW z dnia 13.01.2017 r
	Szefowie Obrony Cywilnej Powiatów określą termin realizacji zadania dla gmin.

	2.
	Opracowanie rocznego planu działania w zakresie Obrony Cywilnej na 2022 r. i dokonanie jego uzgodnień zgodnie z obowiązującymi zasadami.
· powiat - Szef OC Województwa, 
· gmina - Szef OC Powiatu, 
· podmioty - Szef OC Gminy.
	Szef OC Powiatu/Miasta
	do  31 stycznia
	W oparciu o wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dn. 27 września 2019 r. w sprawie opracowania rocznych 
i wieloletnich planów działania 
w zakresie obrony cywilnej.
Szefowie OC Powiatów sporządzają po otrzymaniu Planu działania w zakresie obrony cywilnej Szefa Obrony Cywilnej Województwa Mazowieckiego

	3.
	Realizacja zaleceń pokontrolnych wynikających 
z kontroli przeprowadzonej przez Zespół Kontrolerów Szefa Obrony Cywilnej Kraju 
w Mazowieckim Urzędzie Wojewódzkim  
w przedmiocie „Przygotowanie formacji obrony cywilnej i ratowników do przeprowadzenia działań ratowniczych”.
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	II-IV kwartał
	Zgodnie z rekomendacjami Szefa Obrony Cywilnej Województwa przekazanymi na odprawie z szefami obrony cywilnej powiatów w dn. 31 sierpnia 2020 roku.

	4.
	Aktualizacja planu obrony cywilnej.
	Szef OC Województwa
	I kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I kwartał
	 

	5.
	Aktualizacja Planu ewakuacji III stopnia
	Szef OC Województwa
	II kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	II kwartał
	

	6.
	Aktualizacja planu ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.
	Szef OC Województwa
	I kwartał
	W zależności od potrzeb określonych przez Mazowieckiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków 

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I kwartał
	

	7.
	Sporządzenie planu działania w zakresie Obrony Cywilnej na 2023 r. i dokonanie jego uzgodnień. 
	Szef OC Województwa
	IV kwartał
	Zgodnie z zasadami określonymi  w poz. 2.

	
	
	Szef OC Powiatu
	IV kwartał
	

	8.
	Restrukturyzacja formacji obrony cywilnej zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywów w zakresie zaopatrywania organów i formacji obrony cywilnej w sprzęt, środki techniczne i umundurowanie niezbędne do wykonywania zadań obrony cywilnej z uwzglednieniem ramowych struktur organizacyjnych i podstawowych zadań formacji obrony cywilnej.
	
Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	

Szef OC Powiatu/Miasta
	I-IV kwartał
	

	9.
	Aktualizacja Planu Ratowniczego Województwa 
	Komendant Wojewódzki PSP
	I kwartał
	

	
	Aktualizacja Planu Ratowniczego Powiatu  
	Komendant Powiatowy PSP
	
	

	W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej

	1.
	Aktualizacja baz danych w zakresie zapewnienia dostaw wody dla ludności i wyznaczonych zakładów przemysłu spożywczego.

	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I-IV kwartał
	Po otrzymaniu powiadomienia z WBZK MUW 

	2.
	Aktualizacja ewidencji punktów zabiegów specjalnych. 
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I-IV kwartał
	Po otrzymaniu powiadomienia z WBZK MUW 

	3.
	Sprawdzenie, wzorcowanie radiometrów Obrony Cywilnej, w tym użyczonych jednostkom KSRG.   
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I-IV kwartał
	Po otrzymaniu powiadomienia z WBZK MUW 

	4.
	Wybrakowanie sprzętu pozbawionego wartości użytkowych. 
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
5.
	Przygotowanie specyfikacji do postępowania przetargowego na utylizację wybrakowanego sprzętu.
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	



	
6.
	Rozdysponowywanie asortymentu przeznaczonego na przeciwdziałanie COVID-19
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	7.
	Bieżąca analiza ilości i jakości sprzętu znajdującego się na wyposażeniu magazynów OC w odniesieniu do istniejących potrzeb.
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	8.
	Aktualizacja wykazu obiektów budowlanych przeznaczonych do zbiorowej ochrony ludności na wypadek masowego zagrożenia.  
	Szef OC Województwa
	I kwartał

	Na podstawie danych z oceny stanu przygotowań w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej za 2021 r. powiatów i miast na prawach powiatów

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I kwartał
	Na podstawie danych z oceny stanu przygotowań w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej za 2021 r. gmin 

	W zakresie wykrywania zagrożeń, ostrzegania i alarmowania

	1.
	Organizacja treningów Systemu Wykrywania 
i Alarmowania. 
	Szef OC Województwa
	Zgodnie z decyzją przekazaną przez Centralny Ośrodek Analizy Skażeń
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	2.
	Wdrożenie i konfiguracja systemu informatycznego SI PROMIEŃ do prognozowania skażeń chemicznych, biologicznych i promieniotwórczych  w powiatach.
	Szef OC Województwa
	
I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	3.
	Tworzenie i aktualizacja obsad osobowych formacji obrony cywilnej działających 
w Systemie Wykrywania i Alarmowania. 
	Szef OC Województwa
	
I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	
4.
	Doposażenie formacji obrony cywilnej w sprzęt.
	Szef OC Województwa
	II-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu
	
	

	5.
	Demontaż niesprawnych syren alarmowych  będących własnością WBZK MUW rozlokowanych w punktach alarmowych m.st. Warszawy.
	Szef OC Województwa
	II – IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	6.
	Udział w konferencjach, warsztatach szkoleniowych i odprawach dotyczących Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń 
i Alarmowania. 
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	Zgodnie z otrzymanymi zaproszeniami oraz powiadomieniami

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	Zgodnie z otrzymanymi zaproszeniami oraz powiadomieniami

	7.
	Modernizacja i rozbudowa systemu ostrzegania 
i alarmowania ludności.
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	8.
	Utrzymanie w sprawności technicznej urządzeń służących do rozpoznania zagrożeń oraz ostrzegania i alarmowania ludności o zagrożeniach, a także systemów łączności wykorzystywanych na potrzeby SWA.
	
Szef OC Województwa

	I-IV kwartał
	









	
	
	
Szef OC Powiatu/Miasta

	
	

	W zakresie łączności radiotelefonicznej (Radiowej Sieci Zarządzania Wojewody Mazowieckiego)

	1.
	Stały nadzór nad utrzymaniem sprawności technicznej łączności radiotelefonicznej w Radiowej Sieci Zarządzania Wojewody. 
	Szef OC Województwa

	I-IV kwartał
	

	2.
	Modernizacja Radiowej Sieci Zarządzania Wojewody Mazowieckiego. 
	Szef OC Województwa
	I-IV
	Kontynuacja wdrażania systemu cyfrowego 

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	3.
	Budowa masztu do systemu łączności radiowej oraz systemu wykrywania i alarmowania.
	Szef OC Województwa
	II-IV 
	

	4.
	Prowadzenie bieżącej kontroli funkcjonowania Radiowej Sieci Zarządzania Wojewody Mazowieckiego i nadzór nad siecią dyspozytorską WCZK. 
	
Szef OC Województwa

	I-IV
	

	5.

	Test łączności radiowej. 
	Szef OC Województwa
	I-IV
	Raz w tygodniu 

	
	· 
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	6.
	Aktualizacja bazy danych dotyczących abonentów radiotelefonicznych.
	Szef OC Województwa
	I-IV
	

	
	· 
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	








	
	
	
	

	Plan treningów elementów systemu wykrywania i alarmowania oraz wczesnego ostrzegania

	1.
	Treningi doskonalące z zakresu znajomości procedur ATP–45 w godz. 8.00–12.00 
· powiaty: ciechanowski, mławski, żuromiński, pułtuski, legionowski, płocki, m. Płock, sierpecki, gostyniński, sochaczewski, warszawski-zachodni, nowodworski, płoński;
· powiaty: m. Radom, radomski, białobrzeski, grójecki, kozienicki, lipski, przysuski, szydłowiecki, zwoleński, żyrardowski, grodziski, piaseczyński, pruszkowski, przasnyski;
· powiaty: makowski, m. Warszawa, m. Siedlce, m. Ostrołęka, ostrołęcki, siedlecki, garwoliński, łosicki, miński, sokołowski, węgrowski, otwocki, wołomiński, wyszkowski, ostrowski. 
	Szef OC Województwa
	Zgodnie z poniższymi terminami:

13.01, 07.04, 07.07, 06.10



03.02, 05.05, 04.08, 03.11



03.03, 02.06, 01.09, 01.12
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	2.
	Trening radiowy w systemie ostrzegania ludności cywilnej i wojsk o zagrożeniach uderzeniami z powietrza
	Szef OC Województwa
	
I-IV kwartał
	Dokładne terminy zostaną określone po otrzymaniu informacji z Centrum Operacji Powietrznych  oraz od Szefa Obrony Cywilnej Kraju 

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	3.
	Sprawdzenie łączności w systemie SI PROMIEŃ (pierwszy czwartek miesiąca - w zależności od decyzji podjętych przez Centrum Dyspozycyjne  Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń 
i Alarmowania).
	Szef OC Województwa
	

I-IV kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	
	

	4.
	Udział w treningu Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń i Alarmowania.
	Szef OC Województwa
	Zgodnie z terminem ustalonym przez Centralny Ośrodek Analizy Skażeń
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	Po otrzymaniu informacji od Szefa OC Województwa
	

	W zakresie szkoleń

	1.
	Szkolenie dla nowo zatrudnionych pracowników realizujących zadania obrony cywilnej w powiatach i gminach. 
	Szef OC Województwa
	II-III kwartał
	Dokładne terminy zostaną określone 
w piśmie Dyrektora WBZK do Szefów OC Powiatów po dokonaniu analizy 
w zakresie istniejących potrzeb.   

	
	
	Szef OC Powiatu
	
	

	
	
	Szef OC Gminy
	
	

	2.
	Szkolenie personelu wchodzącego w skład  zespołów organizacyjnych zabezpieczających ewakuację/przyjęcie ludności.   
	Szef OC Powiatu/Miasta/Gminy
	Wg planu Szefa OC Powiatu/Miasta/Gminy 
	

	3.
	Szkolenie formacji obrony cywilnej
	Szef OC Powiatu/Miasta/Gminy
	Wg planu Szefa OC Powiatu/Miasta/Gminy
	

	W zakresie ćwiczeń

	1.
	Realizacja epizodu praktycznego w zakresie obrony cywilnej/ochrony ludności w ramach powiatowych ćwiczeń obronnych. 
	Szef OC Województwa
	Zgodnie z Planem
szkolenia obronnego
województwa mazowieckiego na 2022 rok
	Uzgadnianie   zakresu problemowego dot. obrony cywilnej przez WBZK MUW

	
	
	Szef OC Powiatu
	
	Uzgodnienie zakresu problemowego obrony cywilnej z WBZK MUW	

	2.
	
Współudział struktur obrony cywilnej 
w ćwiczeniach tematycznie związanych  
z ratownictwem i ochroną ludności oraz bezpieczeństwem narodowym.  
	Szef OC Województwa
	I-IV kwartał 
	W zależności od potrzeb po otrzymaniu informacji od organizatorów ćwiczeń.   

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	I-IV kwartał
	
W zależności od potrzeb po otrzymaniu informacji od organizatorów ćwiczeń.  


	W zakresie finansowania


	1.
	Analiza i weryfikacja sprawozdań 
z wykorzystania dotacji celowych w dziale 754, rozdział 75414 za 2021 r. przekazanych jednostkom samorządu terytorialnego.
	Szef OC Województwa
	I kwartał
	

	2.
	Przesłanie do WBZK MUW przez jednostki samorządu terytorialnego wniosków 
o udzielenie dotacji celowej na realizację zadań obrony cywilnej na 2022 r.
	Szef OC Powiatu/Miasta
Szef OC Gminy
	Termin zostanie określony pismem Dyrektora WBZK
	Zgodnie z zaleceniami zawartymi 
w instrukcji wypełniania wniosku o udzielenie dotacji celowej z budżetu państwa zamieszczonej na stronie
internetowej MUW:
www.gov.pl/web/uw-mazowiecki, 
w zakładce Co robimy/Bezpieczeństwo i Zarządzanie Kryzysowe/Sprawy obrony cywilnej/Dotacje celowe 

	3.
	Analiza i weryfikacja otrzymanych
z jednostek samorządu terytorialnego wniosków o udzielenie dotacji celowej na realizację zadań obrony cywilnej na 2022 r.
	Szef OC Województwa
	I kwartał
	




	4.
	Sporządzenie i podpisanie umów o udzielenie  dotacji celowej w dziale 754, rozdział 75414 na 2022 r.
	Szef OC Województwa
	I –II kwartał
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta,
Szef OC Gminy
	I –II kwartał
	

	5.
	Przesłanie do WBZK MUW sprawozdania 
z wykorzystania dotacji celowych na realizację zadań obrony cywilnej  w 2022 roku przez jednostki samorządu terytorialnego.  
	Szef OC Powiatu/Miasta
Szef OC Gminy
	do 31 grudnia
2022 roku
	

	W zakresie kontroli


	1.
	Przygotowanie i przeprowadzenie kontroli  w zakresie realizacji zadań planistyczno-organizacyjnych zgodnie z §4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania szefa obrony cywilnej kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin. 
	Szef OC Województwa
	wg  planu
kontroli
	

	
	
	Szef OC Powiatu/Miasta
	wg planu
kontroli
	Powiaty i miasta opracowują własne plany kontroli 




Plan wydatków na cele związane z obroną cywilną  

	Lp.
	Przedsięwzięcie
	Zaplanowane środki
(w tyś. PLN)
	Źródło finansowania
	Uwagi

	1.
	Szkolenia w zakresie Obrony Cywilnej
	50 000
	Budżet państwa
	

	2.
	Zakup materiałów i wyposażenia, w tym: sprzętu łączności, systemu ostrzegania i alarmowania
	70 000
	Budżet państwa
	

	3.
	Zakup usług remontowych - konserwacja central alarmowych, anten i masztów antenowych
	20 000
	Budżet państwa
	

	4.
	Dotacje dla JST
	226
	Budżet państwa
	Zgodnie ze złożonymi wnioskami. Rozdział 75414





Plan kontroli

	Lp.
	Temat kontroli 
	Nazwa kontrolowanego podmiotu
	Termin kontroli
	Uwagi 

	1. 
	Realizacja zadań planistyczno-organizacyjnych 
z zakresu obrony cywilnej.  
	Starostwo Powiatowe 
w Piasecznie
	II kwartał
	Podstawa prawna: 
§ 4 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850); 

	1. 
	Realizacja zadań planistyczno-organizacyjnych 
z zakresu obrony cywilnej.
	Starostwo Powiatowe 
w Ożarowie
	II kwartał
	j.w.

	1. 
	Realizacja zadań planistyczno-organizacyjnych 
z zakresu obrony cywilnej.
	Starostwo Powiatowe 
w Mińsku Maz.
	III kwartał
	j.w

	1. 
	Realizacja zadań planistyczno-organizacyjnych 
z zakresu obrony cywilnej.
	Starostwo Powiatowe 
w Garwolinie
	III kwartał
	j.w
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