ZATWIERDZAM Przasnysz, dnia 7 sierpnia 2025 r.

OGLOSZENIE Nr 3/2025

o naborze do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Przasnyszu
ul. Baranowska 44, 06-300 Przasnysz

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Przasnyszu oglasza nabdr kandydatow
do stuzby przygotowawczej w systemie codziennym.

1. Liczba stanowisk, na ktore prowadzony jest nabér: 1
2. Stanowisko, ktérego dotyczy postgpowanie: stazysta w shuzbie przygotowawczej

- docelowo: starszy inspektor sztabowy — samodzielne stanowisko pracy do spraw
kwatermistrzowsko-technicznych

3. Migjsce pehienia stuzby: Komenda Powiatowa PSP w Przasnyszu, ul. Baranowska 44,
06-300 Przasnysz

4. System pelnienia stuzby: system codzienny - 8 godzin

Wymagania konieczne:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelnia¢ wymagania okreslone
w art. 28 ust 1 oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (t. j. Dz. U. 22024 r., poz.1443 ze zm.) tj.:

e posiada¢ obywatelstwo polskie,

e korzysta¢ z petni praw publicznych,

 posiada¢ wyksztalcenie co najmniej $rednie lub srednie branzowe,

e nie by¢ karanym za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe,

e posiada¢ zdolnosci fizyczne i psychiczne do petnienia shuzby.

Ponadto ze wzgledu na specyfike shizby oraz zakres powierzonych czynno$ci kandydat
powinien posiada¢: ‘
® doswiadczenie zawodowe powyzej 3 lat w jednostkach organizacyjnych podlég{ych
lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji,
e prawo jazdy kategorii min. B.

Wazna informacja dodatkowa:

Zgodnie z art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(t.j.Dz.U. z 2024 r., poz. 1443 ze zm.) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu
zasadniczej shuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej shuzby albo
po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej. Warunku okreslonego w ust. 4 nie stosuje
si¢ do kobiet.



Kandydat do stuzby obowigzany jest zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, zgodne ze wzorem
w Zalgczniku Nr 1.

2. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej oraz préby wydolno$ciowej oraz sprawdzianu braku leku wysokosci
wystawione nie p6ézniej niz 30 dni przed dniem przedmiotowego testu - Zalacznik Nr 2
(dopuszcza si¢ mozliwosé dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego w dniu testu sprawnosci
fizycznej). :

Wymienione dokumenty (poza zaswiadczeniem lekarskim) musza by¢ podpisane
wlasnorecznie przez kandydata.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty powinny by¢ zlozone, w zamknigtej kopercie z napisem: ,, NABOR DO SEUZBY-
Imi¢ i nazwisko”. w terminic do dmia 21 sierpmia 2025 r. w sekretariacie Komendy
Powiatowej PSP w Przasnyszu przy ul. Baranowskiej 44, 06-300 Przasnysz, w godzinach 7.30 —
15.30, osobiscie lub droga pocztows — listem poleconym. Dokumenty zlozone po terminie (liczy
si¢ data wplywu dokumentéw do jednostki), miekompletne lub nie spelniajagce wymagan
formalnych, nie beda rozpatrywane i jest to réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku post¢powania kwalifikacyjnego. Wyklucza sie skladanie ofert za posrednictwem poczty
elektroniczne;.

Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.

Nieodebranie dokumentéw os6b niezakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego w terminie 7 dni od ogloszenia wynikéw spowoduje ich zniszczenie.

Dokumenty os6b nie przyjetych do stuzby bedg przechowywane przez 30 dni po zakonczeniu
kwalifikacji. Po tym terminie nieodebrane dokumenty zostana protokolarnie zniszczone.
Dokumenty kandydata wytonionego w naborze zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Szczegélowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 29 752 65 43.

Niezwlocznie po udostgpnieniu ogloszenia, Komendant Powiatowy PSP w Przasnyszu, powotuje
komisj¢ do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego i wyznacza jej przewodniczacego.

Po zlozeniu przez kandydata ww. dokumentéw, celem ochrony danych osobowych, komisja
nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny, ktéorym kandydat do stuzby postuguje
si¢ do zakonczenia procesu postepowania kwalifikacyjnego oraz zaklada dla niego arkusz
indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje sie wyniki osiggane przez niego
w poszczegllnych etapach postgpowania kwalifikacyjnego. Informacja o nadanym kandydatowi
numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana telefonicznie lub droga mailowa.

Otwarcie ofert nastapi w dniu weryfikacji dokumentéw dokonywanej przez ww. komisje.



ZASADY PROWADZENIA NABORU

Nabér do shuzby jest otwarty i konkurencyjny.

Postgpowanie kwalifikacyjne jest szescioetapowe:

ETAP I - Weryfikacja kompletnosci ztozonych dokumentéw

ETAP II — Test sprawnosci fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie trybu
i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1177)

ETAP III - Sprawdzian lgku wysokosci (akrofobia)

ETAP IV - Ocena zlozonych dokumentéw (kserokopie $wiadectw pracy lub shuzby
z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub
stuzby, kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
umiejetnosei, zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest
czionkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej)

ETAP V — Rozmowa kwalifikacyjna

ETAP VI - Ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP (przeprowadza
Mazowiecka Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA w Warszawie)

Do kazdego etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat przystepuje po okazaniu
dowodu tozsamosci.

IETAP
Ocena kandydata na podstawie zlozonych dokumentéw.

Polega na weryfikacji dokumentéw ztozonych przez kandydatéw. Komisja kwalifikacyjna
powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Przasnyszu, dokona oceny ztozonych
dokumentéw (podanie, zaswiadczenie lekarskie).

Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespehniajacych wymagan
formalnych jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego. ;

Wyniki I etapu zostang ogloszone do _dmia 22 sierpnia 2025 r. na stronie internetowej
Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Przasnyszu — lista kandydatéw (numery identyfikacyjne)

zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego, z podaniem terminu
kolejnego etapu.




IL ETAP
Przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej

UWAGA: Nie beda brane pod uwage wyniki testéw sprawnosci fizycznej uzyskane przez
kandydatéw podczas postepowan kwalifikacyjnych w innych jednostkach PSP.

Test sprawnodci fizycznej dla kandydatow przeprowadzony zostanie dnia

25 sierpnia 2025 r. whali sportowej w Przasnyszu (doktadne godziny oraz miejsce

przeprowadzenia testu dla poszczegélnych kandydatéw zostang podane wraz z lista oséb
zakwalifikowanych do testu sprawnosci fizycznej).

Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowiazany jest do przedstawienia
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej oraz proby wydolno$ciowej wystawionego nie wczeéniej niz 30 dni przed
dniem przedmiotowego testu.

Na tescie obowigzuje stroj sportowy.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na pozostate stanowiska stuzbowe
obejmuje:

podciaganie na drazku ( mezczyzni )

rzut pitka lekarska ( kobiety )

bieg po kopercie

probe wydolnosciows (Beep test).
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e Podcigganie na drazku - me¢zczyzni
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy o0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje
pozycj¢ w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych. Na komendg ,.start” podciaga si¢ tak, aby broda znalazta sie powyzej
drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajgcy glosno podaje liczbg zaliczonych podciggnied.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciagnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i ndg.
Wynikiem koncowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciggnieé. Probe uznaje sie; za
zaliczong po wykonaniu jednego petnego podciagniecia - uzyskanie 1 punktu.

e Rzut pilkg lekarsks - kobiety
Kandydatka ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pilke o wadze 2 kg oburacz
za glowg i wykonuje rzut. Odleglo$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetkneta sie
z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed
kontaktem pifki z podlozem, powoduje niezaliczenie proby.



e Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm (sposéb rozmieszczenia
tyczek przedstawia ponizszy rysunek).
Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycj¢ startowg. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrzne;.
Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesuniecia
tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu
i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym
miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje sie jg jako niezaliczona.
Kandydat moze popemi¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas
pokonania ¢wiczenia z doktadnoscig do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy
pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper). Probg uznaje si¢ za zaliczong po osiagnieciu
czasu ponizej 27,91 sekund - uzyskanie 1 punktu.
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1
e Préba wydolnosciowa

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szerokogé
toru wynosi 1,5 metra. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi
znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwoma nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzyma¢ si¢ za nia i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metré6w w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnalem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych
przebiegnigtych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10-9) gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka. Probg uznaje si¢ za zaliczona po osiggnieciu poziomu 5 - 5 - uzyskanie
1 punktu zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
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przeprowadzania okresowych badan profilaktycznych badaf lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 r., poz. 1177).

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkéw | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | ode. | odc. | odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m)
1 20 40 60 80 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 8
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 95
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 51

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zalacznik nr 5
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 22023 1., poz.1177).

Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢
wylgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny
ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosciowy uznaje si¢ za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiggnigcia wyniku koficowego dla:

meZzczyzn — co najmniej 50 pkt.

kobiet — co najmniej 46 pkt.

Niezaliczenie jednej z konkurencji eliminuje kandydata z dalszego postgpowania
kwalifikacyjnego.

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych prébach, sa przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku wedlug tabeli. Wynik koficowy oblicza sie na podstawie
sredniej arytmetycznej uzyskanych punktow.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi Zalacznik Nr 3
do niniejszego ogloszenia.
Nie dolicza si¢ punktéw preferencyjnych ze wzgledu na wiek kandydata.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, mozna obnizyé minimalny do
osiggnigcia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.



Wyniki II etapu zostang ogtoszone w_dniu 25 sierpnia 2025 r. na stronie internetowej
Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie KP PSP w Przasnyszu — lista kandydatéw (numery identyfikacyjne)
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego z podaniem terminu
kolejnego etapu.

IITI ETAP
Sprawdzian lgku wysokosci (akrofobia)

Préba polega na wejsciu na wolno stojacg drabing mechaniczng - nie oparta, ustawiona pod
katem 75° na wys. 20 m. Zaliczenie uzyskuje si¢ po zejsciu z niej. Nie zaliczenie proby
dyskwalifikuje kandydata z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego. Cwiczenie wykonuje sie
z asekuracja i zabezpieczeniem przed upadkiem. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) odbedzie
sic dnia 26 sierpnia 2025 r. w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu
ul. Baranowska 44, 06-300 Przasnysz.

Wyniki III etapu zostana ogloszone w_dniu 26 sierpnia 2025 r. na stronie
internetowej Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Przasnyszu — lista kandydatéw (numery

identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego z podaniem
terminu kolejnego etapu.

IVETAP
Ocena zlozonych dokumentéw

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w nieprzekraczalnym terminie
do dmia 27 sierpnia 2025 r. do godziny 15* zobowigzany jest dostarczyé do siedziby
Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu ul. Baranowska 44, 06-300 Przasnysz nastgpujace
dokumenty:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby o ile
wezesniej kandydat pozostawat w stosunkach pracy lub stuzby.

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (w przypadku
wyksztalcenia wyzszego, oprocz dyplomu réwniez $wiadectwo ukonczenia szkoty
sredniej), wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci.

3. Kserokopie posiadanego prawa jazdy.

4. Zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest czlonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej - Zalgcznik Nr 4 do niniejszego
ogloszenia. ‘




Na wszystkich skladanych kopiach dokumentéw nalezy umie$cié nastepujacy wpis:
»Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem”, data i czytelny podpis kandydata.
Dokumenty wymienione w punktach od 1 do 4 powinny by¢ ulozone w przedstawionej
kolejnosci, w zamknietej kopercie z napisem ,, NABOR DO SEUZBY- Imig i nazwisko”.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie przyznawane sa punkty za posiadane kwalifikacje

i uprawnienia — maksymalnie 60 pkt.
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Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 pkt.

Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa — 25 pkt.

Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 pkt.

Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoniczenia w Szkole Gléwnej Shuzby
pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczefistwa pozarowego wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na
kierunku inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesénia 2019 r. —
15 pkt.

Uzyskanie kwalifikacji ratownika o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2023 r. poz. 652) — 5 pkt.
Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art.10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paistwowym Ratownictwie medycznym — 15 pkt
Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP— 5 pkt.

Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP + RT -10 pkt.

Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP + RT + RW — 15 pkt.

. Wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP wg programu

z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 pkt.
Ukoficzone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty

opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programéw
nauczania — 5 pkt.

Preferencje, za ktére s przyznawane dodatkowe punkty:

Za zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadah na stanowisku, na ktére jest prowadzone
postgpowanie kwalifikacyjne — 15 pkt. ;
Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, w sumie 15 pkt., nie
wigcej niz S pkt. za jedno uprawnienie:

- potwierdzone doswiadczenie w pracy z przynajmniej jednym systemem wspierajacym
realizacj¢ zadan na stanowisku pracy: Fortech, EZD (Elektroniczne Zarzadzanie
Dokumentacjg), Systemy Centralne PSP — 5 pkt.

- ukonczony kurs kancelaryjno — archiwalny — 5 pkt.



Sposob liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu, z wyzsza
wartos$cig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z WyZsza
wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej
strazy pozarnej przez udokumentowany udziat w co najmniej dwéch zdarzeniach — w dziataniach
ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna
Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokument6w, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);
Objasnienia uzytych skrotow:

1) SP — szkolenie podstawowe strazakdéw-ratownikoéw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatah
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje kandydat moze otrzymaé maksymalnie 60
punktow.

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatéw (numery identyfikacyjne) do V etapu postgpowania
zostanie opublikowana na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu
https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP
w Przasnyszu do dnia 28 sierpnia 2025 r.

V ETAP
Rozmowa kwalifikacyjna
Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 29 sierpnia 2025 r. o godzinie 9.00 w
siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu ul. Baranowska 44. (w przypadku duzel
ilosci kandydatéw mogqg zostaé wyznaczone rézne godziny).

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
° autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do§wiadczen i osiagnieé oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w PSP;
e kompetencje spoleczne niezbgdne do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wplyw na motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w PSP;
* umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.



Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy
element wynosi 10 pkt. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie
na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktdw przyznanych przez czlonkéw komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej
osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw.

Kandydat ktéry uzyskal mniej niz 16 punktéw nie jest uwzgledniany w_kwalifikacji
koncowej.

OCENA KONCOWA

Informacja o wynikach koficowych postgpowania kwalifikacyjnego kandydatow do stuzby
zostanie opublikowana na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu
https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP
w Przasnyszu do dnia 29 sierpnia 2025 r.

VIETAP
Ustalenie zdolno$ci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP
Po przeprowadzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym, na badania lekarskie w celu oceny
zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP, kieruje si¢ kandydata, ktéry uzyskat
najwyzsza liczbg punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor
do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Przasnyszu.

W przypadku, gdy komisja lekarska podlegla ministrowi do spraw wewnetrznych
i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w PSP, na badania lekarskie
kierowany jest kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktéw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Niestawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacji.

Ponadto warunki przyjecia do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Przasnyszu, znajduja sie:

1. Stronie intemetowej Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu https:/www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz
2. Tablicy ogloszen w Komendzie Powiatowej PSP w Przasnyszu ul. Baranowska 44, 06-300 Przasnysz.

3. Tablicy ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przasnyszu, ul. Berka Joselewicza 6.

Inne wazne informacje dla kandydatéw do shuzby:

1. Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez
Komendanta Powiatowego PSP w Przasnyszu. Prace komisji koncza si¢ z dniem
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego.
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2. Przed przystapieniem do kazdego z etapéw naboru (test sprawnosci fizycznej, rozmowa
kwalifikacyjna) kandydat zobowiazany jest okaza¢ komisji dokument tozsamosci ze
zdjeciem.

3. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informacji
o przebiegu naboru na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Przasnyszu
https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP
w Przasnyszu, gdzie beda publikowane informacje na temat ewentualnych zmian
w przebiegu naboru lub kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

4. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wylgcznie w wyznaczonym terminie,
kiedy dany etap zostat zaplanowany.

5. W przypadku testéw sprawno$ciowych, na kandydatow, ktorzy nie zglosili sie w czasie ich
przeprowadzania, komisja czeka do 15 minut po zakonczeniu proby przez ostatniego
kandydata. Nie przystgpienie przez kandydata do proby w wyznaczonym terminie jest
rownoznaczne z jego wykluczeniem z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zmiany terminéw poszczegélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego w przypadku nieprzewidzianych okoliczno$ci. Ewentualne zmiany
terminéw bedg niezwlocznie publikowane na stronie internetowej Komendy Powiatowej
PSP w Przasnyszu https://www.gov.pl/web/kppsp-przasnysz oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie KP PSP w Przasnyszu.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczaca postepowan kwalifikacyjnych do stuiby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1,

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Przasnyszu; adres: ul. Baranowska 44; 06-300 Przasnysz; tel. :
29 752 65 41, fax. 29 756 36 72, e-mail: przasnysz(@mazowsze.straz.pl )
Dla Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Przasnyszu zostat wyznaczony Inspektor
Ochrony Danych, mail: ochrona.danych@mazowsze.straz.pl

Pani/Pana dane osobowe, s3 przetwarzane w celach zwigzanych z prowadzeniem postepowania
kwalifikacyjnego do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
to jest w zwigzku z wypelnianiem obowiazkéw prawnych cigzacych na Administratorze, a takze na
podstawie art. 10 RODO w zakresie danych osobowych dotyczacych wyrokéw skazujacych oraz
naruszei prawa. Przetwarzanie prowadzone jest takze w oparciu o inne przepisy prawa,
w szczegllnosci o ustawe o Pafistwowej Strazy Pozarnej.

Administrator przetwarza kategorie danych osobowych przewidziane w przepisach prawa, Dane
osobowe pozyskiwane s3 bezposrednio od Pani/Pana, a takze od innych podmiotéw w drodze
udostgpnienia, jezeli przepis prawa tak stanowi, w szczegélnosci jesli zostanie Pani/Pan
skierowany do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych.
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych sa podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa, w szczegélnosci jesli zostanie Pani/Pan skierowany do komisji
lekarskiej podlegtej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych.

Pani/Pana dane osobowe begdg przechowywane przez okres tego postepowania kwalifikacyjnego,
a takze zgodnie z przepisami wlasciwymi w sprawie archiwizacji.

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usunigcia i ograniczenia przetwarzania. Posiada Pani/Pan réwniez prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, jakim jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa,
Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna
Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymagane przepisami prawa, Nie podanie przez
Panig/Pana danych osobowych bedzie skutkowaé nie zakwalifikowaniem Pani/Pana do
prowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej lub
brakiem mozliwosci dalszego udziatu Pani/Pana w tym postepowaniu, jezeli konieczno$é
przedstawienia danych osobowych okreslona byta w trakcie tego postepowania.

Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.
114 RODO.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej opracowano na podstawie:

1L

2.

Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz.U. z 2024r., poz. 1443 ze
zm.).

Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie
do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.).

Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 patdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwoSci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badar
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U.z2023 r., poz. 1177).
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