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Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe — tekst ujednolicony — obwieszczenie
Marszatka Sejmu RP z dnia 12 czerwca 2026 r (Dz. U. z 2026 r. poz. 820);

Rozporzadzenie MKiDN z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji
publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 938 z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty z pdzn. zm.
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ROZDZIAL I. Informacje ogdlne
§ 1. Nazwa, status i siedziba szkoty

Szkota nosi nazwe: ,,Zespot Szkét Muzycznych im. Michata Spisaka w Dabrowie Gorniczej”

i jest artystyczng szkofg publiczng — co oznacza, ze jest szkotg bezptatng w zakresie ramowych
planédw nauczania, powszechnie dostepng, zatrudniajgcg wykwalifikowanych pracownikow,
realizujgcg podstawy programowe nauczania ogélnoksztatcgcego i artystycznego oraz realizu-
jacg wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO) zgodnie z przepisami prawa.

Siedziba Zespotu Szkét Muzycznych im. Michata Spisaka znajduje sie w Dabrowie Gérniczej
przy ulicy Wirgiliusza Grynia 17.

Organem prowadzgcym Zespot Szkét Muzycznych im. Michata Spisaka w Dgbrowie Gdrniczej
jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w Warszawie.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest minister wtasciwy ds. kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego za posrednictwem specjalistycznej jednostki nadzoru — Centrum
Edukacji Artystycznej.

§ 2. Sktad i struktura zespotu szkét

W sktad Zespotu Szkét Muzycznych im. Michata Spisaka w Dabrowie Gérniczej, zwanego dalej
,,zespotem szkét” wehodza:

1) Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia, zwana dalej OSM | st.;

2) Szkota Muzyczna | stopnia im. Michata Spisaka, zwana dalej SM | st.

Jednostki zespotu szkot, o ktdrych mowa w ust. 1, sg zintegrowane, podlegajg jednolitemu
kierownictwu i objete sg niniejszym statutem. Dziatalnos¢ jednostek zespotu szkét nie jest
finansowo wyodrebniona.

§ 3. Specjalnosci i cykle ksztatcenia

Nauka w zespole szkdt odbywa sie w OSM | st. i SM | st. w zakresie nastepujgcych specjalnosci:

fortepian, akordeon, skrzypce, altowka, wiolonczela, harfa, gitara, flet, obdj, klarnet, saksofon,

trgbka, waltornia, puzon, perkusja.

1) Uczen OSM I st. po ukonczeniu klasy VI moze zmieni¢ jako przedmiot gtéwny — instrument
gtéwny na zajecia rytmiki realizowane jako przedmiot gtéwny.

Okres nauki w OSM | st. wynosi 8 lat i obejmuje zajecia edukacyjne ogdlnoksztatcgce

i artystyczne. Uczniowie realizujg obowigzek szkolny w zakresie ksztatcenia ogdlnego.

Okres nauki w SM | st. wynosi 6 lat w cyklu szescioletnim, a 4 lata w cyklu czteroletnim.

§ 4. Symbole narodowe, pieczecie i dokumentacja urzedowa

Zespot szkot realizuje przepisy ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych (Dz. U. z 1980 r. nr 7, poz. 18).

Zespot szkot postuguje sie pieczeciami urzedowymi w petnym brzmieniu:

1) Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | st. w Dgbrowie Gdorniczej;

2) Szkota Muzyczna | st. im. M. Spisaka w Dabrowie Gdrniczej.
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Zespot szkoét postuguje sie pieczecig nagtdwkowg, na ktérej widnieje nazwa Zespodt Szkoét
Muzycznych im. Michata Spisaka w Dgbrowie Gérniczej, dane kontaktowe zespotu szkét.

Tablica i stemple urzedowe jednostek wchodzgcych w sktad zespotu szkét majg w gérnej czesci
nazwe zespotu, a w dolnej — nazwe jednostki.

Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez jednostki wchodzace
w sktad zespotu szkét podaje sie nazwe jednostki.

Swiadectwa opatruje sie pieczecia urzedowa.

Godto Rzeczypospolitej Polskiej znajduje sie we wszystkich salach urzedowych zespotu szkét.
Wazne uroczystosci panstwowe podkreslone sg umieszczeniem flagi narodowej na frontowej
elewac;ji zespotu szkof.

ROZDZIAL Il. Misja i wizja zespotu szkot

§ 5. Zatozenia misji i wizji szkoty

Misja zespotu szkot:

Jeste$my po to, aby przekazaé wiedze, ksztattowaé umiejetnosci i postawy, umozliwié
wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia, zapewnic opieke i bezpieczernstwo, pomagaé uczniom
w petnym rozwoju i wykorzystaniu ich talentéw. Ksztattujemy postawy dbatosci o wtasne
zdrowie, rozbudzamy wrazliwo$é na dobro, tolerancje, piekno otaczajgcego swiata, uczymy
korzystania z réznych Zrdédet informacji. Uczymy poszanowania godnosci i praw kazdego
cztowieka, promujemy partnerstwo w kontaktach miedzy uczniami a szkotg, rodzicami i szkotg,
szkotg i spotecznoscia lokalng. Ksztattujemy poczucie dumy z wiasnego miejsca zamieszkania
i wiasnego kraju, wzmacniamy poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowej
i etnicznej. Wychowujemy ucznia $wiadomego dokonywania wybordw, kreatywnego,
odnoszgcego sukcesy na miare swoich mozliwosci. Zapewniamy optymalne warunki rozwoju
w atmosferze akceptacji, szacunku, wsparcia i dobrego przyktadu.

Wizja zespotu szkot:

Jestesmy szkotg stwarzajgcg uczniom warunki do harmonijnego rozwoju, stosujacg aktywne
metody w ksztatceniu, rozwijajacg i doskonalgcg swojg oferte poprzez ustawiczne doksztatcanie
nauczycieli, wspomagajgcg osigganie indywidualnych celdw i spetnienie aspiracji osobistych
ucznidéw, gwarantujgcg bezpieczenstwo, silnie zwigzang i wspotpracujgcy ze sSrodowiskiem
lokalnym, promujgca swoje osiggniecia na terenie miasta i regionu, modernizujgcg swojg baze
i srodki dydaktyczne.
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ROZDZIAL lll. Cele i zadania zespotu szkot

§ 6. Realizacja celow statutowych i formy ich wykonania

1. Zespot szkét realizuje cele i zadania okreslone: w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe, w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, w rozporzadzeniach

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego i w rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowej

dotyczacych szkét artystycznych oraz w przepisach dotyczgcych dziatalnosci szkoty, a takze

w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny, a w szczegdlnosci:

1) rozbudza zainteresowania i zdolnosci muzyczne, stosownie do wieku i predyspozycji
uczniow;

2) ksztattuje i wychowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

3) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury;

4) popularyzuje muzyke w srodowisku lokalnym miasta Dgbrowa Gérnicza;

5) oddziatuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury;

6) dba o integralny i petny rozwdj osobowosci kazdego ucznia;

7) umozliwia nauke osobom niepetnosprawnym zgodnie z ich potrzebami i predyspozycjami;

8) przygotowuje do podjecia dalszego ksztatcenia w szkotach muzycznych i ogélnoksztatcacych.

9) rozwija kompetencje kluczowe uczniow;

10) ksztattuje umiejetnos¢ samodzielnego uczenia sie;

11) rozwija kompetencje spoteczne i obywatelskie ucznidéw;

12) wspiera dobrostan psychiczny i fizyczny ucznidéw;

13) organizuje proces uczenia sie oparty na doswiadczeniu, wspoétpracy i realizacji projektéw
edukacyjnych;

14) przygotowuje uczniéw do bezpiecznego, odpowiedzialnego i sSwiadomego funkcjonowania
w spoteczenstwie cyfrowym;

15) promuje zdrowie i zdrowy styl zycia wsréd uczniow, w tym poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki zdrowotnej oraz przeciwdziatania uzaleznieniom zwigzanym z korzystaniem
z technologii cyfrowych.

Cele i zadania zespotu szkdt wymienione w ust.1. realizowane sg poprzez:

1) prowadzenie zajec¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem
nauczania;

2) indywidualizacje ksztatcenia wedtug potrzeb ucznidw;

3) organizowanie badan przydatnosci weryfikujgcych uzdolnienia muzyczne kandydatow
do klas pierwszych;

4) zapewnienie uczniom udziatu w przestuchaniach muzycznych oraz innych formach badania
jakosci ksztatcenia artystycznego prowadzonych przez specjalistyczng jednostke nadzoru
— Centrum Edukacji Artystycznej, a takze w wybranych konkursach, festiwalach i innych
formach prezentacji artystycznej o zasiegu regionalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym

5) prezentacje osiggniec ucznidw na popisach i koncertach;

6) zapewnienie uczniom udziatu w wydarzeniach artystycznych, w szczegdlnosci w koncertach,
wystawach, festiwalach;
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7) rozwijanie sprawnosci fizycznej uczniow;

8) zapewnienie opieki i pomocy uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej;

9) sprawowanie przez nauczycieli opieki nad uczniami zespotu szkét podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w czasie przerw i wycieczek;

10) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgcej na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

11) prowadzenie Scistej wspdtpracy nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami)
poprzez wspomaganie roli wychowawczej rodziny oraz umozliwianie im korzystania
z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

12) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki i pracy oraz ksztattowania
prawidtowych postaw zwigzanych z sytuacjami zagrazajgcymi zyciu i zdrowiu;

13) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

14) organizowanie wymiany doswiadczen z innymi szkotami;

15) wspomaganie rdznego rodzaju inicjatyw charytatywnych w $rodowisku szkolnym i lokalnym,
Swiadczenie pomocy najbardziej potrzebujgcym oraz czynne reagowanie na potrzeby
Srodowiska;

16) wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej.

Udziat w przedsiewzieciach i wydarzeniach artystycznych zespét szkét moze organizowad takze

w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, z wyjgtkiem ferii szkolnych.

Zespot szkot kieruje sie zapisami Konwencji o prawach dziecka, ratyfikowanej dnia 07.06.1991 r.

i tworzy niezbedne warunki prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy zgodnie z ich prawami.

W zespole szkdt obowigzuje szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw

podrecznikow.

§ 6a. Organizacja pracy projektowej

Szkota organizuje projekty edukacyjne o charakterze miedzyprzedmiotowym.

Projekty mogg by¢ realizowane indywidualnie lub zespotowo.

Udziat ucznia w projekcie podlega dokumentowaniu.

Efekty projektu mogg stanowié element oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

Szkota moze organizowac tygodnie projektowe zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

§ 7. Formy opieki i pomocy uczniom

Zespot szkot zapewnia opieke i pomoc uczniom poprzez:

1.

Wspétdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom).
Wsparcie pedagoga i psychologa szkolnego.

Zapewnienie uczniom miejsc w Swietlicy szkolnej zgodnie z Regulaminem sSwietlicy oraz umozli-
wienie korzystania ze stotéwki szkolnej wedtug zasad okreslonych w Regulaminie stotéwki.
Zapewnienie uczniom pomocy dydaktycznych w miare posiadanych srodkéw finansowych.
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§ 8. Ochrona zdrowia i bezpieczeristwa na terenie szkoty

Zespot szkot zapewnia ochrone zdrowia ucznidw i bezpieczenstwo w czasie ich pobytu na terenie

szkoty, a takze ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami

patologii spotecznej, w szczegblnosci poprzez:

1. organizowanie dyzuréw nauczycieli w trakcie przerw miedzylekcyjnych wedtug grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim;
zapewnienie dyzuru woznego przy gtéwnym wejsciu do budynku zespotu szkét;

3. wpisywanie do zeszytu znajdujgcego sie na portierni oséb postronnych wchodzgcych na teren
zespotu szkot;

4. wprowadzenie zakazu opuszczania budynku zespotu szkét przez ucznidw podczas przerw

w zbiorowych zajeciach edukacyjnych;

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych wynikajacych z organizacji pracy szkoty;

zapewnienie mozliwosci pobytu w swietlicy szkolnej;

omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych;

szkolenie pracownikéw w zakresie przepisow BHP;

L 0 N oW

systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego;

10. tworzenie bezpiecznych warunkéw korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych,
w szczegdlnosci z Internetu, poprzez stosowanie zabezpieczen technicznych oraz ksztattowanie
u ucznidw nawykdéw higieny cyfrowej, a takze umiejetnosci odpowiedzialnego i bezpiecznego
poruszania sie w sieci;

11. organizowanie dla uczniéw oraz ich rodzicdw (prawnych opiekundéw) spotkan i prelekcji
na temat uzaleznien, przemocy i innych zagrozen prowadzonych przez specjalistow;

12. prowadzenie monitoringu wizyjnego;

13. utrzymywanie statego kontaktu z policjg i strazg miejska.

§ 9. Zasady sprawowania opieki nad uczniami

W celu wtasciwego wykonywania zadan opiekuniczych ustala sieg, iz:

1. opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie zespotu szkét podczas zajeé¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych petni nauczyciel prowadzacy zajecia;

2. opieke nad uczniami podczas zajec organizowanych poza terenem zespotu szkdét petni nauczyciel
szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3. opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych sprawujg dyzurujgcy nauczyciele zgodnie
z grafikiem dyzuréw;

4. opieke nad uczniami w czasie wycieczek i imprez organizowanych przez zespét szkét sprawuja
nauczyciele lub nauczyciele z pomoca rodzicodw (prawnych opiekundéw), zgodnie z przepisami
prawa;

5. w szczegdlnych przypadkach dyrektor zespotu szkét opieke nad uczniami moze powierzy¢ innej
niz nauczyciel osobie doroste;j;

6. uczniowie i pracownicy zespotu szkot moga korzystac z instrumentow szkolnych.
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§ 9a. Organizacja ksztatcenia cyfrowego

Szkota realizuje zadania w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych ucznidw w szczegdlnosci
poprzez:

1. wdrazanie do odpowiedzialnego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych;
2. prowadzenie edukacji medialnej;

3. ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy informaciji;

4. upowszechnianie zasad bezpiecznego korzystania z zasobow cyfrowych.

ROZDZIAL IV. Organy zespotu szkét i ich kompetencje

§ 10. Dyrektor zespotu szkot

1. Organami zespotu szkét sa:

1) Dyrektor zespotu szkot;
2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Zespotem szkoéf kieruje dyrektor, ktéry jest jego przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw zespotu szkot, przewodniczagcym rady pedagogiczne;.
Dyrektor zespotu szkét odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom zespotu szkét, poprzez sprawowanie nadzoru
pedagogicznego;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzgdzeniami organdw nadzorujgcych zesp6t szkét;

3) zapewnienie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom podczas zaje¢ organizowanych
przez zespot szkot;

5) realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

7) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym zespotu szkét zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng; ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

8) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw;

9) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom;

10) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd oraz innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zespotu szkét po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej;

11) wspotprace z radg pedagogiczng, rodzicami (prawnymi opiekunami) i samorzgdem
uczniowskim;

12) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

13) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;
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14) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

15) dokonywanie oceny pracy nauczyciela z wiasnej inicjatywy, na wniosek zainteresowanego
nauczyciela, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego zespot szkot
lub na wniosek rady pedagogicznej;

16) powotywanie i odwotywanie wicedyrektoréw oraz kierownikéw sekcji po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego i rady pedagogicznej;

17) zwalnianie uczniéw z zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza lub poradnie psychologiczno-
pedagogiczng;

18) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdtowych;

19) podejmowanie decyzji w sprawach nieuregulowanych ustawami i statutem w zakresie
swoich kompetenc;ji.

Ponadto dyrektor zespotu szkét:

1) ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny i organ prowadzacy szkote;

2) moze wyrazié zgode, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej na dziatanie w szkole:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

3) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programdw nauczania i podrecznikéw
obowigzujgcy w danym roku szkolnym;

4) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej, narodowej, etnicznej
i jezykowej;

5) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do zespotu szkét, przenoszenia ich
do innych klas oraz skreslenia z listy ucznidéw na podstawie uchwaty rady pedagogicznej;

6) ustala, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, organizacje pracy zespotu szkot,

a zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) wspodtpracuje z higienistkg szkolng sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji
tej opieki.

§ 11. Stanowiska kierownicze i zakres ich kompetencji

W zespole szkét utworzone sg nastepujgce stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektorzy ds. ksztatcenia ogdlnego i muzycznego;

2) kierownik sekcji przedmiotdw ogdlnomuzycznych;

3) kierownik sekcji fortepianu i akordeonu;

4) kierownik sekcji instrumentéw smyczkowych, harfy i gitary;

5) kierownik sekcji instrumentéw detych i perkus;ji;

6) uchylony.
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2. Zakres kompetencji i obowigzkdéw wicedyrektoréw obejmuje:

1) inspirowanie, organizowanie i kierowanie pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg
w zespole szkot;

2) zapewnienie prawidtowej realizacji programéw nauczania;

3) stworzenie warunkéw do upowszechniania osiggnie¢ nauczycieli i uczniéw oraz rozwoju
nowatorstwa pedagogicznego;

4) zapewnienie dobrych warunkdéw pracy z uczniami zdolnymi i majgcymi trudnosci;

5) prowadzenie wspdlnie z nauczycielami $cistej wspotpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w szczegdlnosci w zakresie realizacji zadan wychowawczych zespotu szkét;

6) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli oraz kontrolowanie zgodnosci
odbywania zastepstw, godzin ponadwymiarowych i ich dokumentacji;

7) organizowanie dyzuréw nauczycieli;

8) kontrolowanie e-Dziennika, dziennikdw pozostatych zaje¢, systematycznosci oceniania
i realizacji programu nauczania;

9) zastepstwo za dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

10) przygotowywanie i prowadzenie czesci konferenc;ji klasyfikacyjnej;

11) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

12) petnienie nadzoru nad pracg biblioteki szkolnej;

13) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢;

14) organizowanie i kontrola przebiegu przestuchan, egzamindw promocyjnych, sprawdzianéw
oraz kierowanie ich przebiegiem;

15) kierowanie pracami komisji inwentaryzacyjnej;

16) kontrola rotacji uczniéw w poszczegdlnych klasach;

17) dokonywanie okresowe;j i biezgcej analizy wynikdw nauczania i przedktadanie wnioskéw
na posiedzeniach rady pedagogiczne;j;

18) nadzdr nad organizacjg pokazéw pracy i imprez kulturalnych na terenie zespotu szkét
oraz poza nim;

19) organizowanie badania przydatnosci kandydatéw do zespotu szkét.

3. Zakres kompetencji i obowigzkéw kierownikéw sekcji obejmuje:

1) opracowanie rocznych plandéw pracy sekcji i nadzorowanie ich realizacji;

2) organizowanie pracy sekcji;

3) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej przez siebie sekcji;

4) nadzorowanie pracy dydaktycznej nauczycieli wchodzgcych w skfad sekcji
oraz kontrolowanie prowadzonej przez nich dokumentacji;

5) zgtaszanie dyrektorowi zespotu szkét wnioskéw dotyczgcych zakupu pomocy dydaktycznych;

6) organizowanie pomocy dydaktycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad sekgc;ji;

7) otaczanie opieka nauczycieli z krétkim stazem pedagogicznym;

8) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli;

9) otaczanie opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, a takze majgcych problemy;

10) typowanie na wniosek nauczyciela uczniéw na koncerty, pokazy pracy iprzestuchania;

11) organizowanie przestuchan i egzamindéw promocyjnych;
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12) wspotpraca z nauczycielem-bibliotekarzem zespotu szkét w zakresie zakupu niezbednych
pomocy dydaktycznych;

13) wspdtpraca z dyrektorem lub wicedyrektorem zespotu szkét w zakresie sprawowania
nadzoru pedagogicznego w zakresie danego przedmiotu lub przedmiotdéw zajec
edukacyjnych artystycznych.

Uchylony.

Dopuszcza sie mozliwosc innego podziatu kompetencji i obowigzkéw, wynikajacego z aktualnych

potrzeb zespotu szkét i sytuacji kadrowe;j.

§ 12. Sekcje przedmiotowe zaje¢ artystycznych

Nauczyciele pokrewnych zajec artystycznych wchodzg w sktad sekcji.

W zespole szkét dziatajg nastepujace sekcje:

1) przedmiotéw ogdlnomuzycznych;

2) fortepianuiakordeonu;

3) instrumentéw smyczkowych, harfy i gitary;

4) instrumentow detych i perkusji.

Pracg sekcji, o ktédrych mowa w ust. 2, kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko

kierownika sekcji. Zakres kompetencji i obowigzkdéw kierownikéw sekcji okresla § 11. ust. 3.

Zadaniem sekcji, o ktédrych mowa w ust. 2, jest wspotpraca nauczycieli w szczegdlnosci

w zakresie:

1) opracowywania propozycji szczegétowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego;

2) organizowania wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego;

3) udoskonalania metodyki nauczania danego przedmiotu lub przedmiotéw zajeé edukacyjnych
artystycznych;

4) tworzenia i realizacji programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

§ 13. Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym zespotu szkét ztozonym ze wszystkich nauczycieli,

pracujgcym w oparciu o wewnetrzny Regulamin rady pedagogicznej.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu szkot, ktory prowadzi i przygotowuje

zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie jej cztonkdw o terminie i porzgdku obrad.

Kompetencje stanowigce i opiniodawcze rady pedagogicznej okresla ustawa Prawo oswiatowe.

Uchylony.

Ponadto rada pedagogiczna moze:

1) wystapic z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w zespole szkét;

2) postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce klasyfikacyjnej oceny zachowania.

Wszystkie osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej zobowigzane sg do nieujawnia-

nia spraw poruszanych na posiedzeniach rady, szczegdlnie tych, ktére mogg narusza¢ dobra

osobiste ucznidw lub ich rodzicéw (prawnych opiekundéw), a takze nauczycieli i innych

pracownikéw zespotu szkoét.
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§ 14. Rada rodzicow

Rada rodzicow jest organem kolegialnym ztozonym z rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznidow

zespotu szkdt, pracujgcym w oparciu o Regulamin rady rodzicow.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora zespotu szkét i rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw zespotu szkét;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
zespotu szkdt;

3) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu szkof.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej zespotu szkét, rada rodzicéw moze gromadzié¢ Srodki

z dobrowolnych sktadek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz innych zrédet. Zasady

gospodarowania funduszem okresla Regulamin rady rodzicéw.

Rada rodzicow w porozumieniu z dyrektorem zespotu szkét sporzgdza plan wydatkéw funduszu

rady rodzicéw zgodnie z Regulaminem rady rodzicdw. Finanse ze $rodkédw zgromadzonych

przez rade rodzicéw mogg by¢ przeznaczone na:

1) wspieranie finansowe imprez szkolnych (koncertéw, konkurséw, pozegnan absolwentéw,
nagrod dla najlepszych uczniéw oraz innych statutowych zadan zespotu szkét);

2) wspieranie finansowe wyjazddw na konkursy i koncerty;

3) zakup i naprawe instrumentéw muzycznych.

§ 15. Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski jest organem kolegialnym, ztozonym ze wszystkich uczniéw zespotu szkot,
pracujgcym we wspotpracy z dyrekcjg zespotu szkdt w oparciu o Regulamin samorzadu
uczniowskiego.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé dyrektorowi zespotu szkét, radzie pedagogicznej

oraz radzie rodzicoOw wnioski i opinie we wszystkich sprawach zespotu szkét, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem zespotu szkot;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do wydawania opinii o uczniu przed decyzjg o skresleniu go z listy uczniéw.
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2a.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem zespotu szkét moze podejmowad dziatania
z zakresu wolontariatu.

Ostateczna decyzja w kwestiach przedstawianych przez organ samorzgdu uczniowskiego nalezy
do dyrektora zespotu szkot.

§ 16. Zasady wspétdziatania organdw oraz rozwigzywanie sporow

Wszystkie organy zespotu szkét zobowigzane sg do wspdtpracy w celu realizacji zadan

statutowych zespotu szkét oraz kierujg sie zasadg partnerstwa, obiektywizmu i szacunku.

Kazdy z organdw zespotu szkdt ma mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach kompetencji okreslonych w ustawach i statucie.

W celu zapewnienia biezgcej wymiany informacji ustala sie nastepujace zasady komunikacji:

1) wymiana informacji i opinii miedzy organami zespotu szkét odbywa sie w formie pisemnej
za posrednictwem sekretariatu zespotu szkoét;

2) kazdy organ zespotu szkét ma prawo zgtosi¢ pisemne uwagi do dziatalnosci innego organu
zespotu szkot, adresujac je do dyrektora zespotu szkot;

3) organ, do ktdrego skierowano uwagi lub wnioski, jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi
w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

Spory miedzy organami zespotu szkét s3 rozwigzywane na nastepujacych zasadach:

1) w przypadku zaistnienia sporu dyrektor zespotu szkét petni funkcje mediatora z zachowa-
niem prawa, majac na wzgledzie stuszny interes zainteresowanych stron oraz dobro zespotu
szkot;

2) dyrektor zespotu szkét zwotuje spotkanie mediacyjne z udziatem po dwéch przedstawicieli
organow bedacych w sporze w terminie 7 dni od dnia pisemnego zgtoszenia konfliktu;

3) z posiedzenia mediacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy wypracowane
kompromisowe rozwigzania;

4) w przypadku braku mozliwosci rozwigzania sporu na terenie zespotu szkoét lub w sytuaciji,
gdy strong sporu jest dyrektor zespotu szkét, kazda ze stron ma prawo wystgpic o rozstrzyg-
niecie do organu wifasciwego ze wzgledu na przedmiot sporu:

a) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny —w sprawach dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
b) organu prowadzacego — w sprawach finansowych i administracyjnych.

Konflikty wynikajgce ze stosunku pracy rozstrzyga sie zgodnie z ustawg — Karta Nauczyciela

oraz odpowiednio z przepisami Kodeksu pracy.
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ROZDZIAL V. Organizacja pracy zespotu szkot
§ 17. Arkusz organizacji zespotu szkét i tygodniowy rozkiad zajec

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji zespotu szkdt, opracowany przez dyrektora zespotu szkét, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.

Arkusz organizacji zespotu szkét zawiera w szczegélnosci informacje dotyczace:

1) liczby uczniéw ksztatcacych sie w danej specjalnosci;

2) liczby pracownikéw zespotu szkot;

3) imienia, nazwiska, stopnia awansu zawodowego, stazu pracy i kwalifikacji poszczegdlnych
nauczycieli oraz rodzaju prowadzonych przez nich zajeé, w tym liczby godzin tych zaje¢ w
poszczegdlnych klasach, z wyodrebnieniem nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

4) szczegotowego harmonogramu zajec realizowanych w formie innej niz lekcyjno-klasowa;

5) o0gdlna liczbe godzin zajeé finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

Arkusz organizacji zespotu szkét zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Uchylony.

Uchylony.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor zespotu szkét, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé, okreslajacy organizacje zajec

edukacyjnych.

§ 18. Organizacja roku szkolnego i formy prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego regulujg odrebne przepisy.

Rok szkolny podzielony jest na dwa pétrocza.

Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Jednostka lekcyjna w zakresie przedmiotéw artystycznych moze mie¢ rdwniez inny wymiar np.
1/3, 2/3 jednostki lekcyjnej 45 min., ktory zwigzany jest z ustalonym i zatwierdzonym ramowym
planem nauczania w szkole artystycznej.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

nie krotszym niz 15 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

Dla OSM tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia przerwy miedzylekcyjne trwajgce minimum

5 minut oraz co najmniej jedng przerwe obiadowg trwajgcg 20 minut. Przerwy w zajeciach
uczniowie spedzajg na korytarzach szkolnych lub na terenie rekreacyjnym szkoty pod nadzorem
nauczyciela dyzurnego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

W zespole szkét obowigzkowe zajecia edukacyjne:

1) ogdlnoksztatcace — sg realizowane w systemie lekcyjno-klasowym w oddziale, grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej lub grupie miedzyklasowej;

2) artystyczne — sg realizowane w formie indywidualnej lub grupowej, w tym w systemie
lekcyjno-klasowym w oddziale lub grupie oddziatowe;j.

Zajecia edukacyjne w oddziatach I-1ll OSM | st. prowadzone sg w oddziatach liczgcych nie wiecej

niz 25 ucznidw.

Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w zakresie klas |-l OSM | st. ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

W przypadku uczniéw wybitnie uzdolnionych, majgcych znaczne sukcesy artystyczne dyrektor

zespotu szkét moze podjac decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajeé z przedmiotu gtéwnego o nie

wiecej niz 30 minut tygodniowo na okres jednego roku.

W zespole szkot zajecia edukacyjne artystyczne chéru, orkiestry, zespotu kameralnego, zespotu

instrumentalnego, zespotu rytmiki moga by¢ prowadzone w grupie miedzyoddziatowe] lub

grupie miedzyklasowej.

W grupach liczacych od 10 do 16 uczniéw prowadzone s3 zajecia z:

1) ksztatcenia stuchu;

2) podstawy rytmiki.

W grupach do 16 oséb prowadzone s3 zajecia:

1) wiedza o muzyce;

2) nauka o muzyce;

3) zasady muzyki z elementami edycji nut.

Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach liczgcych

od 25 ucznidw.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach powyzej

26 ucznidéw.

Godzina zajec rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

Uchylony.

Godziny do dyspozycji dyrektora zespotu szkét mogg byc¢ przeznaczone na zajecia rozwijajgce

zainteresowania i uzdolnienia uczniow poprzez:

1) zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tymzajec
prowadzonych indywidualnie z uczniami wybitnie uzdolnionymi osiggajgcymi znaczace
sukcesy artystyczne;

2) zajecia realizujgce potrzeby i zainteresowania uczniow.

W zespole szkét dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w formie przedstawien

i koncertow.

Zespot szkot moze zapewniaé uczniom udziat w wydarzeniach artystycznych w tym

w szczegdlnosci w koncertach, spektaklach i festiwalach.

Dyrektor zespotu szkdét moze, w ramach posiadanych srodkéw finansowych, zorganizowad zajecia

dodatkowe dla uczniéw, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowan

ogolnoksztatcgcych oraz artystycznych.
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22.

23.

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w sytuacjach okreslonych przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego mogg by¢ organizowane i prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W organizowaniu takich zaje¢ uwzglednia sie indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw, koniecznos$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz witasciwy przebieg
procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

Szczegdtowe warunki i sposdb organizacji nauki zdalnej, w tym wykorzystywane technologie
informacyjno-komunikacyjne, warunki bezpiecznego uczestnictwa, sposdb potwierdzania
obecnosci oraz modyfikacje wewnatrzszkolnych zasad oceniania w okresie nauczania na
odlegtosé, okresla Regulamin ksztatcenia na odlegtosc.

§ 18a. Organizacja Swietlicy szkolnej

Dla uczniéw, ktérzy muszg przebywaé w zespole szkét dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw
(prawnych opiekundéw) lub organizacje dojazdu do zespotu szkét, zespot szkét organizuje
Swietlice szkolna.
W swietlicy szkolnej sg organizowane zajecia opiekuriczo-wychowawcze, w tym:
1) pomoc uczniom w samodzielnym odrabianiu lekcji;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych, dydaktycznych oraz zaje¢ plastycznych
i czytelniczych;
3) stwarzanie warunkdéw do indywidualnego ¢wiczenia na instrumentach muzycznych
w wyznaczonych salach;
4) ksztattowanie nawykow kultury codziennej oraz rozwijanie samodzielnosci i spotecznych
umiejetnosci uczniow.
Godziny pracy swietlicy ustala dyrektor zespotu szkdt w arkuszu organizacji na dany rok szkolny,
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ oraz uzasadnionych potrzeb rodzicéw
(prawnych opiekunow).
Liczba ucznidéw w grupie swietlicowe] pod opieka jednego nauczyciela wynosi maksymalnie
25 osdb.
Przyjecie ucznia do $wietlicy nastepuje na podstawie pisemnej karty zgtoszenia sktadanej
przez rodzicéw (prawnych opiekunow) w Swietlicy szkolnej do dnia 10 wrzesnia danego roku
szkolnego lub w trakcie roku w sytuacjach uzasadnionych zmiang warunkdéw pracy rodzicéw.
Uczen moze opuscic Swietlice szkolng wytacznie:
1) w celu udania sie na obowigzkowe lub dodatkowe zajecia edukacyjne wedtug planu lekcji;
2) pod opieka rodzicow (prawnych opiekundéw) lub oséb przez nich pisemnie upowaznionych;
3) samodzielnie — wytgcznie na podstawie uprzedniego, pisemnego oswiadczenia rodzicow
zawierajgcego doktadng godzine wyjscia i deklaracje przejecia petnej odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo dziecka.
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§ 19. Opieka wychowawcza nad oddziatami i uczniami

Dyrektor powierza kazdy oddziat OSM | st. opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,,wychowawcga”.

Wychowawcami mogg by¢ nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcgcych lub ogélnomuzycznych
zatrudnieni w zespole szkét w wymiarze co najmniej po6t etatu. Szczegdtowe zadania
wychowawcy okresla § 23.

W przypadku zajec indywidualnych uczniéw w SM | st. opieke taka dyrektor zespotu szkét
powierza nauczycielowi przedmiotu gtéwnego.

§ 19a. Organizacja i zasady wspotpracy biblioteki szkolnej

Biblioteka szkolna jest pracowniag dydaktyczng zespotu szkét, stuzacg realizacji programow

nauczania, zadan wychowawczo-profilaktycznych, wspieraniu doskonalenia zawodowego

nauczycieli oraz rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych i muzycznych uczniéw.

W strukturze biblioteki szkolnej wyodrebnia sie:

1) wypozyczalnie ksigzek i nut;

2) czytelnie;

3) archiwum zbioréw audiowizualnych i nutowych.

Biblioteka jest otwarta w dniach zaje¢ dydaktycznych. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor

zespotu szkdt w arkuszu organizacji na dany rok szkolny w sposéb umozliwiajgcy uczniom dostep

do jej zbiordw przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych, w trakcie przerw miedzylekcyjnych oraz po

zakonczeniu lekcji.

Warunki i zakres wspotpracy biblioteki z uczniami obejmuja:

1) bezptatne udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i cwiczeniowych;

2) poradnictwo w wyborze literatury pieknej, naukowej oraz materiatéw nutowych;

3) prowadzenie edukacji czytelniczej, medialnej i informacyjnej podczas zaje¢ bibliotecznych;

4) umozliwienie udziatu w konkursach czytelniczych, wystawach oraz pracach aktywu
bibliotecznego.

Warunki i zakres wspétpracy biblioteki z nauczycielami obejmuja:

1) wspieranie procesu dydaktycznego poprzez zaopatrywanie nauczycieli w niezbedng
literature przedmiotu, materiaty nutowe oraz publikacje metodyczne;

2) informowanie nauczycieli o nowosciach wydawniczych i stanie czytelnictwa ucznidw;

3) wspodtorganizowanie imprez szkolnych, przestuchan i koncertéw w zakresie udostepniania
i opracowywania materiatéw zrédtowych.

Warunki i zakres wspotpracy biblioteki z rodzicami (prawnymi opiekunami) obejmuja:

1) udostepnianie literatury z zakresu pedagogiki, psychologii oraz wychowania;

2) udzielanie informacji o czytelnictwie dzieci oraz wypozyczonych przez nie podrecznikach;

3) popularyzowanie wiedzy o kulturze i muzyce podczas zebran i dni otwartych zespotu szkét.
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Warunki i zakres wspotpracy biblioteki z innymi bibliotekami obejmuja:

1) wymiane informacji o posiadanych zbiorach oraz dubletach czytelniczych;

2) wspotorganizowanie spotkan autorskich, wystaw tematycznych oraz innych przedsiewziec¢
promujgcych czytelnictwo i kulture muzyczna w regionie.

§ 20. Rekrutacja i dziatalnos¢ konsultacyjna

Szczegdtowe warunki ubiegania sie o przyjecie do klasy pierwszej lub wyzszej niz pierwsza
zespotu szkot okresla Regulamin rekrutacji, stanowigcy zatacznik do statutu.

Zespot szkot organizuje okresowg dziatalnosé konsultacyjng w formie zajec przygotowujacych
kandydatéw do ksztatcenia muzycznego, dni otwartych, jak rowniez wstepnych badan
zainteresowan i uzdolnien kandydatow.

ROZDZIAL VI. Nauczyciele i inni pracownicy zespotu szkot
§ 21. Struktura zatrudnienia w zespole szkét

W zespole szkét zatrudnia sie nauczycieli, pracownikdw pedagogicznych, administracyjnych
oraz pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycielii pracownikéw zespotu szkét, o ktérych mowa
w ust. 1, regulujg odrebne przepisy.

§ 22. Ogdlne i szczegétowe obowigzki nauczyciela

Ogdlne obowigzki nauczyciela okresla Art. 6 Karty Nauczyciela. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami zespotu szkot: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez zespét szkoét;

2) przestrzegac zasad kultury wspoétzycia, poszanowania prawa do odrebnosci pogladow
i apolitycznosci;

3) kierowac sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

4) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego; doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie
z potrzebami zespotu szkot.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

1) realizowanie obowigzujgcego w zespole szkdt programu nauczania oraz programu
wychowawczego zespotu szkoét;

2) organizowanie i wykonywanie swoich zaje¢ z ponoszeniem odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) systematyczne i obiektywne ocenianie ucznidw;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i pozostawianie dziennikow pozostatych
zajec zawsze w pokoju nauczycielskim;

6) udziat w pracach rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;
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7) udziat w audycjach, koncertach szkolnych, przestuchaniach pétrocznych i uroczystosciach
o charakterze ogdlnoszkolnym;

8) zgtaszanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

9) niezwtoczne zawiadomienie przetozonego o wypadku przy pracy albo zagrozeniu zycia
lub zdrowia ludzkiego;

10) ostrzezenie wspodtpracownikéw, a takze innych oséb znajdujgcych sie w rejonie zagrozenia,
0 grozacym im niebezpieczenstwie;

11) wspodtpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami);

12) planowanie procesu dydaktycznego w oparciu o zaktadane efekty uczenia sie;

13) stosowanie zréznicowanych metod aktywizujgcych w pracy z uczniami;

14) systematyczne wykorzystywanie zatozen oceniania ksztattujgcego w codziennej praktyce
lekcyjnej;

15) aktywne wspieranie rozwoju kompetencji spotecznych i obywatelskich uczniow;

16) organizowanie i koordynowanie dziatan projektowych oraz przedsiewziec
miedzyprzedmiotowych;

17) biezgce monitorowanie dobrostanu psychicznego i fizycznego uczniéw oraz reagowanie na
jego pogorszenie we wspotpracy ze specjalistami.

§ 23. Zadania i prawa nauczyciela-wychowawcy

Do zadan nauczyciela-wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich ucznidéw;

2) czuwanie nad wszechstronnym rozwojem osobowosci ucznia;

3) monitorowanie osiggniec ucznia, a w razie potrzeby organizowanie pomocy kolezenskiej;

4) wspomaganie ucznidw w rozwigzywaniu probleméw wewnatrzklasowych;

5) wspotdziatanie z wszystkimi nauczycielami uczgcymi w oddziale, a w szczegdlnosci
z nauczycielami przedmiotéw muzycznych;

6) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw,
udzielanie informacji, porad, wskazéwek utatwiajgcych rozwigzanie probleméw, w celu
zrealizowania petnego programu wychowawczego;

7) rozpoznanie, w miare potrzeb, sytuacji rodzinnej i materialnej uczniéw w celu
zorganizowania potrzebnej pomocy;

8) ustalanie $rédrocznej i rocznej oceny zachowania oraz informowanie uczniéw i rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych;

9) wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz inicjowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia;

10) planowanie i organizowanie wspdlnie z rodzicami (prawnymi opiekunami) réznych form
zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki i integrujgcych zespét uczniowski;

11) zachecanie i pomoc uczniom w ksztattowaniu samorzadnosci w réznych dziedzinach
zycia szkolnego;

12) ksztattowanie w uczniach obiektywnej samooceny;

13) systematyczne prowadzenie dokumentacji i dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j.
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Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej oraz innych wtasciwych placéwek lub instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 24. Zespoty przedmiotowe i problemowo-zadaniowe

W zespole szkdt moze zostac¢ utworzony, w celu wspdtpracy nauczycieli, zespét przedmiotowy

sktadajacy sie ze wszystkich nauczycieli zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia ogdlnego.

Zadaniem zespotu jest wspotpraca nauczycieli w szczegdlnosci w zakresie:

1) tworzenia i realizacji programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych;

2) udoskonalania metodyki nauczania danego przedmiotu lub przedmiotéw zajec
edukacyjnych;

3) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W celu rozwigzania okreslonego problemu lub realizacji okre$lonego zadania o charakterze

dydaktycznym, wychowawczym lub organizacyjnym w zespole szkét moze zostac¢ utworzony

zespo6t problemowo-zadaniowy.

Zespot problemowo-zadaniowy moze by¢ utworzony réwniez w celu koordynacji wspoétpracy

w zakresie dydaktyczno-wychowawczym nauczycieli danego oddziatu lub grupy uczniéw.

Prace zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego koordynuje przewodniczacy

zespotu powotywany przez dyrektora zespotu szkét.

§ 25. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

Do wspodlnych zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
zespotu szkot;

3) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

4) udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych;

5) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

7) wspotpraca z instytucjami swiadczgcymi pomoc terapeutyczng, psychologiczng
i wychowawczg;

8) prowadzenie zajec indywidualnych i grupowych z mtodziezg majacg zaburzenia zachowania,
problemy z nadpobudliwoscig i zachowaniem oraz inne zaburzenia emocjonalne;

9) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb oraz sprawo-
wanie indywidualnej opieki nad uczniami wymagajgcymi takiej formy pomocy;

10) podejmowanie dziatan wspierajgcych dobrostan ucznidw, rozwijanie odpornosci psychicznej
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2.

oraz kompetencji emocjonalnych i spotecznych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Do zadan szczegdlnych pedagoga naleza:

1)

2)
3)
4)

rozpoznanie warunkow zycia i nauki uczniow z trudnosciami dydaktycznymi w $cistej
wspotpracy z wychowawcami oddziatéw;

organizowanie opieki i pomocy materialnej dla ucznidw opuszczonych i zaniedbanych;
kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

organizowanie roznych form terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania spotecznego.

Do zadan szczegdlnych psychologa naleza:

1)
2)
3)
4)

prowadzenie badan mozliwosci intelektualnych ucznidw;

prowadzenie zaje¢ o charakterze terapeutycznym indywidualnych i grupowych;
uczenie radzenia sobie ze stresem;

prowadzenie dokumentacji badan i konsultacji psychologicznych.

§ 26. Zadania i obowigzki nauczyciela-bibliotekarza

Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

udostepnianie zbioréw — zgodnie z Regulaminem biblioteki i czytelni szkolnej oraz Regula-
minem korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych;
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej;

upowszechnianie czytelnictwa;

praca z aktywem bibliotecznym;

udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej — zgodnie z obowigzujgcymi
w zespole szkdét programami i planami nauczania;

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych zespotu szkét poprzez wspétprace

z wychowawcami oddziatu, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznidw, bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) poprzez upowszechnianie wiedzy psycholo-
gicznej oraz udostepnianie literatury pomagajacej rozwigzaé problemy wychowawcze.

W ramach prac organizacyjnych nauczyciel-bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

gromadzenia zbiorow;

prowadzenia ewidencji i selekcji zbioréw;

prowadzenia okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

sporzgdzania projektéw rocznych planéw pracy biblioteki oraz rocznego sprawozdania

z pracy;

sporzgdzania projektéw zakupow (wg budzetu) dla biblioteki;

zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkow w tych materiatach.
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§ 27. Zadania pracownikéw niepedagogicznych

W zespole szkét zatrudnieni sg réwniez pracownicy na stanowiskach niepedagogicznych.
Zakres zadan i obowigzkéw innych pracownikéw zespotu szkét okresla dyrektor zespotu szkot
na podstawie indywidualnych uméw. W sprawach nieokre$lonych umowa stosuje sie przepisy
Kodeksu Pracy.

ROZDZIAL VII. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§ 28. Przedmiot, cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

W zespole szkét obowigzuje ocenianie:
1) osiggniec¢ edukacyjnych ucznia, polegajace na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanych w zespole szkét programoéw nauczania;

2) zachowania ucznia (nie dotyczy SM I st.), odzwierciedlajgce stopien respektowania

przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych

w statucie zespotu szkdt, przyznawane przez wychowawce po zasiegnieciu opinii:

a) nauczycieli i pracownikéw zespotu szkoét;

b) uczniéw danego oddziatu;

c) ocenianego ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Uchylony.

W ramach oceniania biezgcego wprowadza sie nastepujace zasady dotyczace zadawania prac

domowych:

1) 1z zajec¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych:

a) w klasach realizujgcych ksztatcenie ogdlne w zakresie klas I-1ll szkoty podstawowe;j
nauczyciel nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
pisemnych prac domowych (z wyjatkiem éwiczen usprawniajgcych motoryke mata)
oraz praktyczno-technicznych prac domowych,
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5a.

10.

11.

b) w zakresie klas IV-VIII szkoty podstawowej nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng
lub praktyczno-techniczng prace domowga do wykonania w czasie wolnym od zajec
dydaktycznych, stuzacg utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci
nauczania zrealizowanych podczas zaje¢ edukacyjnych; nauczyciel decyduje, czy bedzie
to praca indywidualna, czy grupowa;

2) 1z zajec¢ edukacyjnych artystycznych:

a) w klasach |-l OSM I st. i I-Ill SM | st. o szescioletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel
nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych do wykonania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych;

b) w klasach IV=VIIl OSM | st. i IV=VI SM | st. o sze$cioletnim cyklu ksztatcenia oraz I-IV SM
| st. o czteroletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng
lub praktyczno-techniczng prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych stuzacg utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci
nauczania zrealizowanych podczas zaje¢ edukacyjnych; nauczyciel decyduje, czy bedzie
to praca indywidualna, czy grupowa;

3) okresla sie zachowanie ucznia (dotyczy OSM | st.).

Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a

oraz ust. 4 pkt 2 lit. a, nie sg obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny.

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel moze uwzglednié
zaangazowanie ucznia w postaci wykonywania nieobowigzkowych prac domowych.

Przepisow ust. 4 pkt 2 lit. a oraz ust. 5 nie stosuje sie do zajeé edukacyjnych artystycznych:
przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu, fortepianu dla rytmiki,
improwizacji fortepianowej oraz chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego.

Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a, s3 obowigzkowe
dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b oraz w ust. 4 pkt 2 lit. b, nauczyciel sprawdza
wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg i przekazuje mu
informacje zwrotng, o ktérej mowa w ust. 11 12.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Ocenianie ma charakter wspierajgcy rozwdj ucznia i stuzy monitorowaniu postepow, udzielaniu
informacji zwrotnej, motywowaniu do dalszej pracy oraz planowaniu indywidualnego rozwoju
ucznia.

Informacja zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela kazdorazowo powinna
wskazywac:

1) co uczen wykonat poprawnie;

2) co wymaga poprawy;

3) w jaki sposdb moze dokonac poprawy;

4) jakie powinny by¢ dalsze kierunki pracy.
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§ 29. Obowigzki informacyjne nauczycieli i dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajeé edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego;

konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu OSM I st. na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o:

1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orze-
czenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania

— na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w zespole szkét — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych

trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi OSM | st. nie wczesniej niz po ukonczeniu

klasy, ktérej zakres nauczania odpowiada klasie Ill szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz do
ukonczenia klasy, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie VIl szkoty podstawowe;.

Opinia, o ktorej mowa w ust. 4, moze by¢ wydana uczniowi SM | st. nie wczes$niej niz w czasie,
w ktérym jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej i nie pdzniej niz w czasie,

Strona 27 z 59



w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIII szkoty podstawowe;j.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w zespole szkét zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w zespole szkdt, i po uzyskaniu
zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 4, moze by¢
wydana takze uczniowi SM | st. lub szkoty ponadpodstawowej. Wniosek wraz z uzasadnieniem
sktada sie do dyrektora zespotu szkét. Dyrektor zespotu szkét, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej

do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje

o tym rodzicdw (prawnych opiekundw) albo petnoletniego ucznia.

§ 30. Zwolnienie ucznia z realizacji niektorych zaje¢ obowigzkowych

Dyrektor zespotu szkét zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor zespotu szkét zwalnia ucznia z realizacji wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii, na pisemny wniosek rodzicéw (opiekundédw prawnych)
ztozony w sekretariacie zespotu szkét.

Dyrektor zespotu szkét zwalnia ucznia z realizacji plastyki lub chéru na podstawie opinii

o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w ust. 2 i 3, uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumenta-
cji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor zespotu szkét zwalnia ucznia OSM | st. z uszkodzeniem stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego, z ktérych wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki tego jezyka.

Uchylony.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor zespotu szkdét, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia,
moze zwolni¢ ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen
zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg programows.

W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia

w klasie, w ktorej zakonczyta sie realizacja danych zaje¢ edukacyjnych.
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9. Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o ktérym mowa
w ust. 8, nastepuje na podstawie $wiadectwa szkolnego promocyjnego lub swiadectwa ukon-
czenia szkoty artystyczne;j.

§ 31. Szczegétowe warunki i skale oceniania

1. Uchylony.

2. Oceny biezace, Srédroczne i roczne sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunodw).

3. W klasach I-llIl OSM I st. srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatko-
wych zaje¢ ogolnoksztatcacych, za wyjatkiem zajed religii, etyki oraz zaje¢ umozliwiajgcych
uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

a w szczegodlnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii i kultury, a takze srédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania, s3 ocenami opisowymi.

4. W klasach -1l OSM I st., celem usprawnienia informowania o postepach ucznia, przyjmuje sie
nastepujacg skale oceniania biezgcego w zakresie zaje¢ ogélnoksztatcacych:

1) 6—wspaniale;

2) 5-—bardzo tadnie;

3) 4 —tadnie;

4) 3 —zadowalajgco;

5) 2 —pracuj wiecej;

6) 1—niezadowalajgco.

5. Zzaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych i artystycznych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcgcych w klasach I-IIl OSM | st., stosuje sie nastepujgcy skale ocen czgstkowych,
rocznych oraz koficowych:

1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy —2;
6) stopien niedostateczny —1.

6. Przy stawianiu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+”, ,,-".
Znakow ,,+” i,-" nie stawia sie w ocenach srédrocznych i rocznych.

7a. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia z zajeé, o ktérych mowa w ust. 4i 5,
sg udostepniane uczniowi oraz jego rodzicom (prawnym opiekunom) obligatoryjnie,
bez koniecznosci sktadania wniosku, na nastepujgcych zasadach:

1) uczniom — nauczyciel prowadzgcy dane zajecia udostepnia do wgladu i omawia prace
w trakcie najblizszych zajec lekcyjnych, w terminie nie pdzniejszym niz 14 dni roboczych
od dnia jej przeprowadzenia;

2) rodzicom (prawnym opiekunom) — prace sg udostepniane do wgladu podczas cyklicznych
zebran z rodzicami lub konsultacji indywidualnych; rodzice majg réwniez prawo do wgladu
w prace w budynku zespotu szkot w kazdym innym terminie, po uzgodnieniu czasu z nauczy-
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10.

11.

12.

cielem;
3) rodzic ma prawo do sporzgdzenia notatek lub fotokopii z udostepnionej pracy za pomocg
wfasnego urzgdzenia mobilnego.
W przypadku trudnej sytuacji losowej uczen moze by¢ oceniany wedtug indywidualnie
przyjetych dla niego zasad.
Uchylony.
Zespot szkot organizuje dodatkowe formy oceniania srédrocznego z przedmiotdéw artystycznych,
takie jak: konkursy techniczne, przestuchania, testy i konkursy solfezowe oraz inne formy
wynikajgce z biezgcych potrzeb.
Przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu odbywa sie poprzez biezgce wpisy ocen, pochwat i uwag w e-Dzienniku, powiado-
mienia telefoniczne, a w przypadku zagrozenia roczng oceng negatywng — w formie oficjalnego
pisma.
Bezposrednia wymiana informacji realizowana jest podczas cyklicznych wywiaddéwek,
konsultacji indywidualnych oraz prezentacji osiggnieé podczas popisdw i koncertdw szkolnych.

§ 32. Formy biezacego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

Przewiduje sie nastepujgce formy biezgcego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniéw:
1) wykonywanie przez ucznia utwordw na instrumencie podczas zaje¢;
2) publiczne wykonanie utworu;
3) whktad pracy w przygotowanie do lekgcji;
4) prace pisemne;
5) formy ustne (odpowiedz, Spiew, ¢wiczenia rytmiczne i inne);
6) praca w grupie;
7) praca indywidualna;
8) ¢éwiczenia sprawnosciowe;
9) ¢wiczenia praktyczne, doswiadczenia.
Rodzaje prac pisemnych oraz zasady ich przeprowadzania:
1) sprawdzian (praca klasowa):
a) jest obowigzkowy do zaliczenia;
b) termin ustala nauczyciel nie pdzniej niz na 7 dni przed datg sprawdzianu;
c) w ciggu dnia zajec lekcyjnych moze odby¢ sie 1 sprawdzian;
d) w ciggu tygodnia mozna przeprowadzié nie wiecej niz 3 sprawdziany;
e) nauczyciel jest zobowigzany zapoznad ucznidéw z zakresem obowigzujgcego materiatu
najpodzniej w dniu ustalenia terminu sprawdzianu;
f) nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianym sprawdzianie lub odmowa pisania
sprawdzianu (mimo obecnosci ucznia), skutkuje przyznaniem oceny niedostatecznej;
g) korzystanie przez ucznia w czasie pisania sprawdzianu z niedozwolonych srodkéw
lub pomocy innej osoby piszacej skutkuje przerwaniem pracy i otrzymaniem oceny
niedostatecznej; takg samg ocene otrzymuje uczen, ktérego praca ma ewidentne $lady
niesamodzielnosci;
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2)

h) uczen ma prawo poprawi¢ ocene otrzymang ze sprawdzianu zgodnie z zasadami przyje-
tymi przez nauczyciela prowadzgcego i po wczesniejszym ustaleniu terminu poprawy;

i) w przypadku nieprzystgpienia do sprawdzianu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
w zespole szkot, uczern ma obowigzek przystgpienia do analogicznego sprawdzianu z tej
samej partii materiatu lub zaliczenia go w inny sposéb w ciggu 14 dni od konca
nieobecnosci;

j) sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie wyfgcznie stacjonarnie
w budynku zespotu szkét;

kartkdwka:

a) jest pracy badajacg biezgce przygotowanie ucznia do lekcji; nie wymaga zapowiadania,
nie ma ograniczen co do ilosci przeprowadzania jej w ciggu dnia zajec czy tygodnia,

b) odmowa pisania kartkdwki skutkuje wystawieniem oceny niedostatecznej, chyba ze
uczen zgtosit na poczatku zajec nieprzygotowanie do lekcji,

c) ocene z kartkéwki traktuje sie na réwni z odpowiedzig ustng,

d) kartkédwka i odpowiedz ustna dotyczg zagadnien z nie wiecej niz trzech ostatnich lekcji,

e) sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie wyfgcznie stacjonarnie
w budynku zespotu szkét.

Przy ocenie prac pisemnych dopuszcza sie stosowanie skali punktowej z zachowaniem

nastepujacych proporgcji:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy 100%,;
bardzo dobry 90% - 99%;
dobry 70% - 89%;

dostateczny 50% - 69%;
dopuszczajacy 30% - 49%;
niedostateczny ponizej 30%.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ i ocenic prace pisemne w ciggu 14 dni od ich napisania

(w przypadku dtuzszej nieobecnosci nauczyciela — w ciggu 14 dni od dnia jego powrotu).

Uchylony.

Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne ucznidw przez okres

danego roku szkolnego.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujgce zasady poprawiania ocen

biezacych.

Wszystkie oceny sg regularnie odnotowywane w e-Dzienniku.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene

uzasadnia jg na nastepujgcych zasadach:

1)

2)

uzasadnienie oceny biezgcej formutowane jest ustnie bezposrednio po jej wystawieniu

lub w formie wpisu (komentarza) w e-Dzienniku, w terminie do 3 dni roboczych od dnia
zgtoszenia wniosku;

uzasadnienie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej sporzadzane jest na pisemny
lub elektroniczny wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) w formie pisemnej, w terminie
5 dni roboczych od dnia jego otrzymania przez nauczyciela.
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10.

11.

12.

13.

14.

Po usprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzied uczern ma prawo by¢ nie przy-

gotowanym do zajec przez 3 kolejne dni nauki. W tymi czasie nadrabia zalegtosci i uzupetnia

materiat oraz jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i prac pisemnych.

Uczen ma prawo zgloszenia na poczatku zajec nieprzygotowania do lekcji bez podania

przyczyny:

1) 2 razy w ciggu potrocza, jezeli przedmiot nauczany jest w wymiarze wiekszym niz jedna
godzina tygodniowo;

2) jeden raz w ciggu potrocza, jezeli przedmiot nauczany jest w wymiarze 1 godziny
tygodniowo;

3) zgtoszenie, o ktérym mowa w pkt. 1 i 2, nie dotyczy lekcji z zapowiedzianym sprawdzianem
lub powtérkami.

Specjalistyczna jednostka nadzoru, o ktérej mowa w art. 53 ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe,

przeprowadza kazdego roku badanie jakosci ksztatcenia artystycznego dla uczniéw ogdlnoksztat-

cacej szkoty muzycznej | stopnia i szkoty muzycznej | stopnia w formach:

1) uchylony;

2) testu w zakresie przedmiotéw teoretycznych.

Badanie jakosci ksztatcenia artystycznego w formie testu jest przeprowadzane we wszystkich

wskazanych przez dyrektora specjalistycznej jednostki nadzoru typach szkét artystycznych,

realizujgcych zajecia edukacyjne artystyczne w zakresie objetym badaniem.

Badaniem sg objeci uczniowie wszystkich szkot artystycznych danego typu.

§ 32a. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowi) lub petnoletni uczen majg prawo wnioskowad
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie
2 dni roboczych od dnia przekazania informacji o jej przewidywanym stopniu, z wyjatkiem
rocznych i koicowych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotu gtéwnego, ktére sg ustalane w trybie
egzaminu promocyjnego lub koricowego (z zastrzezeniem ucznidw klas pierwszych OSM | st.
i SM [ st.).
Warunkiem ubiegania sie o ocene wyzszg jest spetnienie przez ucznia nastepujgcych kryteriéw:
1) frekwencja na danych zajeciach edukacyjnych wynosi minimum 85%;
2) uczen przystgpit do wszystkich zapowiedzianych form weryfikacji wiedzy (sprawdziany,

prace pisemne, przestuchania techniczne) w terminie gtéwnym lub dodatkowym.
Whiosek o podwyzszenie oceny skfada sie w formie pisemnej do dyrektora zespotu szkét za
posrednictwem wychowawcy oddziatu lub nauczyciela przedmiotu gtéwnego (dotyczy SM | st.),
wskazujgc stopien, o jaki uczen sie ubiega, wraz z uzasadnieniem.
Podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej odbywa sie poprzez dodatkowg weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci ucznia, przeprowadzong przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia eduka-
cyjne przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
Forme weryfikacji (np. dodatkowa praca pisemna, odpowiedZ ustna) oraz jej doktadny termin
ustala z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi) lub petnoletnim uczniem nauczyciel
przedmiotu.
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6.

W wyniku przeprowadzonej weryfikacji nauczyciel moze:

1) podwyzszy¢ przewidywang ocene roczng do stopnia wnioskowanego;

2) utrzymad przewidywang ocene roczng.

Ocena ustalona przez nauczyciela w tym trybie nie moze by¢ nizsza niz stopien przewidywany
i jest oceng ostateczng, z zastrzezeniem procedury opisanej w § 36.

§ 32b. Ocenianie projektow edukacyjnych

Przy ocenianiu projektéw edukacyjnych uwzglednia sie w szczegdlnosci:

oA WwWN e

Zaangazowanie ucznia;
wspotprace w grupie;
samodzielnos¢ dziatania;
kreatywnos¢;

sposob prezentacji rezultatéw;
osiggniete efekty uczenia sie.

§ 33. Zasady i tryb klasyfikacji ucznia

Klasyfikacje uczniéw przeprowadza sie dwa razy w ciggu roku szkolnego (srédroczng i roczng)

z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych oraz zachowania

(z wyjatkiem SM 1 st.).

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdblne zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem zajec¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego.

W zespole szkdt srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posia-
dajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

W klasach I-1ll OSM | st. klasyfikacja z zaje¢ ogdlnoksztatcgcych, polega na ustaleniu jednej
klasyfikacyjnej oceny opisowej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zaje¢
umozliwiajgcych uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a takze na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artystycznych oraz
religii i etyki.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcacych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycie-
zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych i plastyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowa-
nych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych naj-
wyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmio-
towego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlno-
polskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edu-
kacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koricowg ocene klasyfi-
kacyjna.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych
ogdlnoksztatcgcych w klasach I-Ill OSM | st. ustalana jest w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny —3;

5) stopien dopuszczajacy —2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne, umozliwiajgce otrzymanie promocji, uznaje sie oceny
wymienione w ust. 8 pkt. 1-5, z wyjgtkiem ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artys-
tycznych: ksztatcenie stuchu i przedmiot gtéwny, gdzie za pozytywne oceny klasyfikacyjne
uznaje sie oceny wymienione w ust. 8 pkt. 1-4

Za negatywng ocene klasyfikacyjng, uniemozliwiajgca otrzymanie promocji, uznaje sie ocene
wymieniong w ust. 8 pkt 6, z wyjatkiem ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artystycz-
nych: ksztatcenie stuchu i przedmiot gtdwny, gdzie za negatywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie
oceny wymienione w ust. 8 pkt. 5-6.

Przynajmniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicéow
(prawnych opiekunéw) lub petnoletniego ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawca oddziatu o przewidywanej ocenie zachowania.

W przypadku przewidywanej koricoworocznej negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych ogdlnoksztatcgcych i artystycznych oraz ocenie nagannej z zachowania nauczyciele
zobowigzani sg przekaza¢ informacje rodzicom (prawnym opiekunom) lub petnoletniemu
uczniowi pisemnie na miesigc przed konferencjg klasyfikacyjna.

Zapoznanie sie z przewidywanymi ocenami koricoworocznymi rodzice (prawni opiekunowie) lub
petnoletni uczniowie potwierdzajg za posrednictwem systemu e-Dziennika.

Termin klasyfikacji Srodrocznej ustala dyrektor zespotu szkét w porozumieniu z radg
pedagogiczng i uwzglednia go w arkuszu organizacji zespotu szkét na dany rok szkolny,

nie pdzniej niz do korca stycznia.
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§ 34. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego lub nauki poza szkota

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) dyrektor zespotu szkét, do ktérej dziecko zostato
przyjete, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkofa.
Zezwolenie, o ktdrym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:
1) zespdt szkét, do ktérego dziecko zostato przyjete, znajduje sie na terenie wojewddztwa,
w ktédrym zamieszkuje dziecko;
2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:
a) opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;
b) oswiadczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zapewnieniu dziecku warunkéw
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie
edukacyjnym;
c) zobowigzanie rodzicow (prawnych opiekunéw) do przystepowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzaminodw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.
PrzepisOw ust. 2 pkt 1 i pkt 2 lit. a i ¢ nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia,
o ktéorym mowa w ust. 1, dla dzieci i mtodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 38,
z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem zespotu szkoét.
Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 4, sg przeprowadzane przez szkote, ktorej
dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
Uczniowi spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.
Roczna i koricowa klasyfikacja ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg odbywa sie zgodnie z § 33.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, a takze rodzic (prawny
opiekun) takiego ucznia, moze korzystac ze wsparcia szkoty, ktdérej dyrektor wydat zezwolenie,
o ktérym mowa w ust. 1, obejmujgcego:
1) prawo uczestniczenia w szkole w:
a) dodatkowych zajeciach edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:

— zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany

w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

— zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zajec zostat witgczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

b) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
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d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych;
b) pomocy dydaktycznych stuzgcych realizacji podstawy programowej, znajdujgcych sie
w zasobach zespotu szkét — w porozumieniu z dyrektorem zespotu szkot;

3) udziat w konsultacjach umozliwiajgcych przygotowanie do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktédrych mowa w ust. 4.

Cofniecie zezwolenia, o ktdrym mowa w ust. 1, nastepuje:

1) na wniosek rodzicdw (prawnych opiekundw);

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktédrych mowa w ust. 4, albo nie zdat rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktédrych mowa w ust. 4;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 35. Warunki i tryb przedtuzenia okresu nauki dla uczniéw z niepetnosprawnosciami

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepetnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) w OSM Ist.:

a) jeden rok —na |l etapie edukacyjnym;
b) o dwa lata —na Il etapie edukacyjnym.

2) w SM I st. — o jeden rok.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé¢ podejmuje rada pedagogiczna po

uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktérym mowa w ustawie — Prawo oswiatowe, z ktorej wynika potrzeba
przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opa-
nowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efe-
ktdw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkol-
nictwa artystycznego, oraz

2) zgody rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia albo petnoletniego ucznia.

Decyzje, o ktdrej mowa w ust. 2, podejmuje sie:

1) w OSM I st.:

a) nal etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie
odpowiadajacej klasie Ill szkoty podstawowej;

b) na ll etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do korica roku szkolnego w klasie
odpowiadajacej klasie VIII szkoty podstawowe;j.

2) w SM | st. —nie pdzniej niz do korica roku szkolnego w ostatnim roku nauki.
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§ 36. Tryb zgtaszania i rozpatrywania zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej

Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni uczerh mogg zgtosic zastrzezenia
do dyrektora zespotu szkdt, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezen nie wnosi sie do rocznej oceny klasyfikacyjnej
ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego lub korncowego.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor
zespotu szkét powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j:
1) zzajec edukacyjnych —przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;
2) zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych
przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej albo mieszane;j.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, infor-
matyki, wychowania fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza
sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez dyrektora zespotu
szkét. Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych
ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koficowego, stosuje sie
przepisy § 37 ust. 5-11.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie rodzicami (prawnymi opiekuna-
mi) albo petnoletnim uczniem.
W sktad komisji powotanej do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, wchodzg:
1) dyrektor zespotu szkédt lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

— jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.
Dyrektor zespotu szkét moze zwolnié¢ nauczyciela prowadzgcego z uczniem dane zajecia eduka-
cyjne, o ktdrym mowa w ust. 8 pkt 2, z udziatu w pracy komisji na jego prosbe lub w innych uza-
sadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor zespotu szkét powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela tych samych zajeé edukacyjnych, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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10. W sktad komisji powotanej do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

11.

12.

13

14.
15.

16.

1) dyrektor zespotu szkét lub nauczyciel zajmujgcy w zespole szkét inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez dyrektora zespotu szkét nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 10, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie

5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2. Ocena jest ustalana w drodze

gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwne;j liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-

nych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt zawierajgcy

w szczegoblnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 3 pkt 1;
3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 13, dotgcza sie pisemne prace ucznia.

Z posiedzenia komisji, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem tej oceny.
Protokoty, o ktérych w ust. 13 i 15, podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Protokoty
stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
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17.

18.

Dokumentacja dotyczgca procedury zgtoszonych zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej
(w tym protokét z posiedzenia komisji oraz pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci
ucznia) jest udostepniana do wglgdu uczniowi, jego rodzicom (prawnym opiekunom) lub pet-
noletniemu uczniowi na ich pisemny lub elektroniczny wniosek, na nastepujacych zasadach:

1) udostepnienie dokumentacji do wgladu nastepuje w gabinecie dyrektora zespotu szkét
lub w sekretariacie, w obecnosci dyrektora, wicedyrektora lub upowaznionego pracownika,
w terminie do 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku;

2) osoba przegladajgca dokumentacje ma prawo do zapoznania sie z petng trescig protokotow
i kryteriami oceniania, sporzgdzania notatek oraz wykonywania fotokopii (zdje¢) dokumen-
téw za pomocg witasnego urzgdzenia mobilnego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora zespotu szkét w uzgodnieniu z uczniem jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

§ 37. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy z przedmiotéw artystycznych

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia, z zastrzezeniem ust. 2.

Roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtéwnego ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego, z wyjatkiem ucznidéw klas pierwszych OSM | st. i SM | st.
Koricowa ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtéwnego ustalana jest w trybie egzaminu
koncowego.

Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotéow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa lub specjalistyczna jednostka nadzoru, o ktérej mowa w art. 53 ust. 1 ustawy
— Prawo oswiatowe, otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng i jest jednoczesnie zwolniony z egzaminu
promocyjnego lub koncowego.

Egzamin promocyjny i egzamin koricowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
zespotu szkot.

Egzamin promocyjny i egzamin koricowy przeprowadza sie w formie praktycznej przed
zakonczeniem roku szkolnego, w terminie umozliwiajgcym przeprowadzenie klasyfikacji.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie na podstawie liczby punktow
uzyskanych przez ucznia z egzaminu w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry —od 21 do 24 punktéw;

3) stopien dobry —od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny —od 13 do 15 punktéw;

5) stopien dopuszczajacy — 11 i 12 punktéw;

6) stopien niedostateczny —od 0 do 10 punktdéw.
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12.
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14.

15.

16.

17.

Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego lub koncowego uwzglednia sie jakos¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzgcych w sktad komisji ocenia
ucznia, przyznajac punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 8. Liczbe punktéw uzyskang przez
ucznia z egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegél-
ne osoby wchodzace w sktad komisji i zaokragla do petnych punktow w ten sposéb, ze utamkowe
czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktéw wyno-
szace 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw.
Z egzaminu promocyjnego i egzaminu korcowego sporzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegdlnosci:
1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koricowg ocene klasyfikacyjna

wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.
Terminy egzamindéw promocyjnych wyznacza dyrektor zespotu szkot.
Rada pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. Ocene ustala w tym przypadku nauczyciel.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego
lub koricowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do tego egzaminu w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora zespotu szkét, do korica danego roku szkolnego.
W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego lub koricowego. W takim przypadku roczng lub koricowg ocene klasyfikacyjna
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.
W przypadku ucznia SM | st. rada pedagogiczna na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw)
albo petnoletniego ucznia moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zajec edukacyjnych okres$lonych dla danej klasy w szkolnym planie nauczania w ciggu dwdch
kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego
dla tej klasy.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 16, wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz
do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej
niz do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego.
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19.

20.

1a.

Dyrektor zespotu szkét niezwtocznie informuje na pismie rodzicow (prawnych opiekunéw) albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat, albo niewyrazeniu takiej zgody
wraz z podaniem przyczyny.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 16 nie jest klasyfikowany w 1 roku realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Uczen uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotdéw artystycznych lub osiggajacy
sukcesy artystyczne moze byé promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym
trybem z koricem lub w ciggu roku szkolnego. Dotyczy ucznidéw realizujacych indywidualny tok
nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 38. Nieklasyfikowanie ucznia i egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobec-
nosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Egzaminy klasyfikacyjne oraz sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie
wyfacznie stacjonarnie w budynku zespotu szkét. Czas trwania czesci pisemnej lub praktycznej z
jednego przedmiotu nie moze by¢ krétszy niz 30 minut i dtuzszy niz 45 minut dla poziomu szkoty
podstawowej (OSM | st. i SM | st.).

Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny, jezeli jego nieobecnos¢ na zaje-

ciach byta usprawiedliwiona.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny tylko za zgodg rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych:

1) ogodlnoksztatcgcych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej albo mieszanej;

2) artystycznych przeprowadza sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej.
Forme egzaminu ustala dyrektor zespotu szkét.

Egzamin klasyfikacyjny z techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki, wychowania

fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocene

ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koricowego, stosuje sie odpowiednio

przepisy § 37 ust. 5-11.

Uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny

klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy

programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny

z dyrektorem zespotu szkdt. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktdrej

dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 7, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzami-

now klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 7, nie przeprowadza sie egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindw

klasyfikacyjnych.

Uczniowi przechodzgcemu z jednego typu publicznej szkoty do innego typu publicznej szkoty

wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora zespotu szkét.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtas-

nym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza

do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor zespotu szkét
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego

w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza komisja powotana

przez dyrektora zespotu szkét

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakon-

czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor

zespotu szkoét uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotacza sie pisemne prace

ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego (w tym protokdt egzaminacyjny, zadania

oraz pisemne prace ucznia) jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom) na ich pisemny lub elektroniczny wniosek, na nastepujgcych zasadach:

1) udostepnienie dokumentacji do wgladu nastepuje w gabinecie dyrektora zespotu szkét
lub w sekretariacie, w obecnosci dyrektora, wicedyrektora lub upowaznionego pracownika,
w terminie do 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku;

2) osoba przegladajaca dokumentacje ma prawo do zapoznania sie z petng trescig protokotéow
i kryteriami oceniania, sporzgdzania notatek oraz wykonywania fotokopii (zdjec)
dokumentdw za pomoca wiasnego urzadzenia mobilnego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.
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§ 39. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna, a w przypadku zajec
edukacyjnych ksztatcenie stuchu — ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 3.
Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat nega-
tywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z zastrze-
zeniem ust. 3. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch przedmiotéw obowigzkowych.
Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia dopuszcza-
jacej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu gtdwnego, ktéra ustalona zostata w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych:
1) ogdlnoksztatcgcych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej albo mieszanej;
2) artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej,
ustalonej przez dyrektora zespotu szkot.
Egzamin poprawkowy z techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki, wychowania
fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Zakres materiatu, jaki powinien opanowac uczen przystepujgcy do egzaminu poprawkowego,
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu szkét.
Dyrektor zespotu szkét moze zwolnié nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, z udziatu
w pracy komisji na jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor zespotu szkét powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyj-
nych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w skfad komisji. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego (w tym protokdt egzaminacyjny, zadania
oraz pisemne prace ucznia) jest udostepniana do wgladu uczniowi, jego rodzicom (prawnym
opiekunom) lub petnoletniemu uczniowi na ich pisemny lub elektroniczny wniosek, na nastepu-
jacych zasadach:
1) udostepnienie dokumentacji do wgladu nastepuje w gabinecie dyrektora zespotu szkét
lub w sekretariacie, w obecnosci dyrektora, wicedyrektora lub upowaznionego pracownika,

w terminie do 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

2) osoba przegladajgca dokumentacje ma prawo do zapoznania sie z petng trescig protokotow
i kryteriami oceniania, sporzadzania notatek oraz wykonywania fotokopii (zdje¢) dokumen-
téw za pomocga witasnego urzgdzenia mobilnego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor zespotu szkét do dnia zakoriczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyz-

naczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora zespotu szkét, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej.

Rada pedagogiczna uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia OSM | st., moze jeden raz

w ciggu cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty artystycznej promowac do klasy programowo

wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ eduka-

cyjnych ogdlnoksztatcgcych, pod warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z listy ucz-

niow, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc pod uwage

dotychczasowe osiggniecia ucznia.

Rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora zespotu szkét rodzicow (prawnych

opiekunéw) albo petnoletniego ucznia, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicéw (prawnych

opiekunéw) albo petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 18, wraz z uzasadnieniem sktada sie nie pdzniej niz 7 dni

przed zakoriczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie, o ktérej mowa w ust. 19, nie pdzniej

niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor zespotu szkét niezwtocznie informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo petnolet-

niego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy

albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

W ciggu cyklu ksztatcenia uczenn moze powtarzaé dang klase tylko jeden raz.

Realizowanie przez ucznia SM | st. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych dla danej

klasy w tygodniowym rozktadzie zaje¢ w ciggu dwdch kolejnych lat odbywa sie na wniosek

rodzicéw (prawnych opiekundw) lub petnoletniego ucznia, za zgoda rady pedagogicznej,
wedtug zasad szczegdtowo okreslonych w § 50 statutu.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.
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29. W przypadku zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wy-
niku egzaminu poprawkowego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 36, z tym ze termin do zgto-
szenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Ocena ustalona w tym trybie jest ostateczna.

§ 40. Zasady promowania uczniow

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikéw rocznej klasyfikacji
i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu szkoty;
2) promowaniu ucznidéw poza normalnym trybem;
3) wyrdznieniu ucznidéw.

2. Uczen SM I st. oraz klas IV-VIIl OSM | st. otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztat-
cacych i artystycznych oraz zajec z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego, pozytywne oceny klasyfikacyjne:

1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

za wyjatkiem ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych artystycznych: ksztatcenie stuchu
i przedmiot gtéwny, gdzie za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny:
1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3.

3. Uczen zespotu szkot (z wyjatkiem ucznidw klas -1l OSM | st. i uczniéw klas I-IIl cyklu szescio-
letniego SM | st.), ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyj-
nych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania (z wyjgtkiem uczniéw SM | st.), otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

4. Uczniowi OSM I st., ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. Ocen z religii i etyki nie wlicza sie do sredniej ocen.

Do ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie stosuje sie
warunku uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny zachowania, o ktérym mowa w ust. 3.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

8. Uczen, ktéry z zaje¢ edukacyjnych artystycznych: ksztatcenie stuchu i/lub przedmiot gtéwny,
otrzymat negatywne oceny klasyfikacyjne nizsze niz ocena dostateczna, podlega skresleniu
z listy ucznidw, chyba ze rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora zespotu szkét
rodzicow (prawnych opiekundw) albo petnoletniego ucznia, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
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11.

12

rodzicow (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 8, wraz z uzasadnieniem skfada sie na piSmie nie pdzniej

niz na 7 dni przed dniem zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie, o ktdrej mowa w ust. 8, nie pdzniej

niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor zespotu szkét niezwtocznie informuje na pismie rodzicow (prawnych opiekunow)
albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie

przez ucznia klasy, albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danej jednostce zespotu szkét uczern moze powtarzac klase

tylko jeden raz.
§ 41. Kryteria i zasady ustalania oceny zachowania

Srédroczna, roczna i koicowa ocena klasyfikacyjna zachowania dla ucznia OSM | st. uwzglednia

nastepujgce podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celéw
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdéb;

7) wspotprace oraz dbatosé o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu

po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania w klasie I-Ill OSM | st. ustala sie

w formie opisowej. Wychowawca tworzgc ocene opisowg ucznia uwzglednia pozytywne

i negatywne formy zachowan.

Srédroczng, roczna i koricowa ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII OSM | st.

ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji

na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
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11.
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o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej.

Prace i zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz zespotu szkot, klasy i Srodowiska mogag

mie¢ wptyw na podwyzszenie oceny z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie wptywajg na ocene klasyfikacyjng z zachowania.

Ocena dobra jest oceng wyjsciowg przy ocenianiu zachowania.

Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktéry:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci;

2) rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i godnie reprezentuje
W nich zespét szkot;

3) stanowi wzér kulturalnego zachowania;

4) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz klasy, zespotu szkét, Srodowiska
lokalnego itp.;

5) rozwija tradycje zespotu szkét;

6) dziata w organizacjach mtodziezowych.

Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminéw szkolnych;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

3) nie spdznia sie na zajecia;

4) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

5) jest zaangazowany w zycie klasy i zespotu szkéft;

6) godnie reprezentuje zespdt szkot i troszczy sie o jej dobre imie i opinie;

7) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, kolezenski, chetny do pomocy, tolerancyjny.

Ocene dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia;

3) wtacza sie w zycie klasy i zespotu szkét, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;

4) prezentuje wtasciwg postawe wobec nauczycieli, innych pracownikéw zespotu szkét,
kolezanek i kolegdw;

5) jest uczynny i zyczliwy w stosunku do innych uczniow;

6) nosi stosowny do miejsca stroj;

7) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajgcych.

. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne;

2) na ogot dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan;

3) nie wagaruje, zdarzajg mu sie sporadyczne spdznienia;

4) nie bierze udziatu w zyciu klasy lub zespotu szkét lub czyni to tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela;

5) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw zespotu szkot, kolezanek
i kolegow;
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6) stara sie przestrzegac¢ regulaminéw szkolnych;
7) nie popadt w konflikt z prawem;
8) ubiera sie w sposéb nie budzacy zastrzezen;
9) nie uzywa srodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu i nie pali papierosow.
Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng, a jego negatywne zachowania majg charakter powtarzalny lub wykazuje on razgce
lekcewazenie nastepujgcych obowigzkéw:
1) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych;
2) nie przestrzega podstawowych przepiséw regulamindéw szkolnych;
3) spbznia sie na lekcje;
4) wagaruje;
5) nie wywigzuje sie z powierzonych zadan;
6) dopuszcza sie tamania norm spotecznych i prawnych o niskiej szkodliwosci;
7) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewtasciwie
zachowuje sie wobec innych cztonkéw spotecznosci szkolnej, bywa agresywny i wulgarny;
8) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;
9) niszczy mienie szkolne, spoteczne i kolegéw;
10) jego stréj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami;
11) nie reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania.
Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkdéw na ocene poprawng,
a stosowane dotychczas Srodki zaradcze nie przyniosty rezultatéw, w szczegdlnosci gdy uczen:
1) czestoiintencjonalnie nie przestrzega regulaminéw szkolnych;
2) swojg kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;
3) dopuszcza sie razgcego tamania norm spotecznych i prawnych, wchodzgc w konflikt
z prawem;
4) Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, innych kolegéw;
5) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych;
6) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatéw.
Wychowawca oddziatu jest zobowigzany do poinformowania uczniéw o prognozowanej ocenie
z zachowania najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce klasyfikacyjnej
oceny zachowania, jezeli zaistniaty szczegdlne okolicznosci.
Wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy oddziatu dokumentacje zawierajgcg ocene
klasy, samoocene ucznia oraz wtasng zaproponowang ocene koricowa. Jezeli w okresie od
zaproponowania oceny do konca potrocza lub roku szkolnego uczen dopusci sie czynéw
okreslonych w kryteriach ocen, wychowawca ma prawo dokonaé zmiany oceny.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej oraz ukoriczenie zespotu szkét.
Usprawiedliwienia nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych dostarcza sie
do wychowawcy klasy (OSM I st.) lub do nauczyciela przedmiotu gtéwnego (SM | st.).
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21.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolnylub obowigzek nauki poza zespotem szkét nie ustala
sie oceny zachowania.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw oraz zwolnienia z zajec reguluje zapis

w § 49.

§ 42. Klasyfikacja koricowa i ukonczenie szkoty

Na klasyfikacje kornicowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej
(z wyjatkiem uczniéw SM I st.).
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
Uczen konczy SM | st., jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 33
ust. 9.
Uczen konczy OSM Ist., jezeli spetnit warunki okreslone w ust. 3 i ponadto przystgpit
do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen OSM I st., ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 4, powtarza ostatnig klase
OSM Ist. i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen konczy zespdt szkét z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene
z przedmiotu gtéwnego oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 6, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen SM I st., spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, koriczy szkote
z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowe] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego.

§ 43. Organizacja i przebieg egzaminu ésmoklasisty

W OSM I st. przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

Procedury przygotowan i organizacji egzaminu dsmoklasisty okresla szkolna Instrukcja
przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.
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ROZDZIAL VIII. Uczniowie
§ 44. Status ucznia zespotu szkét

Do zespotu szkdt uczeszczajg uczniowie mieszkajgcy na terenie miasta Dgbrowa Gérnicza i poza
nia.

Zasady rekrutacji uczniéw, formy, zakres tematyczny egzamindw wstepnych oraz zasady
informowania kandydatéw ustala do 1 marca kazdego roku komisja rekrutacyjna powotana
corocznie przez dyrektora zespotu szkét zgodnie z Regulaminem rekrutacji stanowigcym
zatgcznik do statutu.

§ 45. Strgj szkolny i wyglad ucznia

Ucznidw podczas przestuchan, egzamindéw, koncertow obowigzuje elegancki stréj galowy

lub inny stosowny do wykonywanego repertuaru i okolicznosci.

Przez stréj galowy rozumie sie ubiér w tonacji biato-granatowej, biato-czarnej, biato-szarej

i wizytowe obuwie.

Dla uczennicy sg to biata bluzka z dtugim lub krétkim rekawem zakrywajgcym ramiona i ciemna
spddnica — nie krétsza niz do potowy uda lub dtugie ciemne spodnie. Dopuszczalne sg réwniez:
ciemna sukienka lub kostium.

Dla ucznia s3 to biata koszula i dtugie ciemne spodnie lub ciemny garnitur.

Uczniowie zobowigzani sg do noszenia stosownego stroju na co dzien i obuwia zmiennego.
Strdj ten powinien by¢ estetyczny, bez ekstrawaganckich dodatkdw. Zabrania sie noszenia
ubioréw, ozddb i symboli sprzecznych z Konstytucjg RP, godzacych w zasady moralnosci i etyki,
a takze o0zddb niebezpiecznych dla samego ucznia orazinnych oséb. Stréj nie moze eksponowaé
gotych ramion, brzucha, gtebokich dekoltéw. Nie moze takze zawiera¢ wulgarnych napisow

i rysunkdéw. Na terenie szkoty uczen nie moze chodzié¢ w nakryciu gtowy. Uczniéw obowigzuje
dbatos¢ o higiene osobistg oraz estetyke wizerunku zewnetrznego.

§ 46. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i sprzetu elektronicznego

Uczniowie przynoszg do zespotu szkét telefony komadrkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektro-
niczny na wtasng odpowiedzialno$¢; w przypadku uczniéw niepetnoletnich — za zgoda rodzicéw
(prawnych opiekundéw).

Zespot szkot nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzetu elektro-
nicznego przynoszonego przez uczniow, réwniez w przypadku wniesienia go niezgodnie z zapi-
sami statutu, z zastrzezeniem procedury depozytowej opisanej w ust. 13.

Dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicz-
nych podczas wycieczek szkolnych, za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub na podstawie
samodzielnej decyzji petnoletniego ucznia, zgodnie z regulaminem danej wycieczki.
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10.

11.

12.

13.

14.

Podczas zajec¢ edukacyjnych obowigzuje uczniéw catkowity zakaz uzywania telefonéw
komadrkowych oraz innych sprzetéw elektronicznych, w tym réwniez stuchawek. Urzadzenia
muszg by¢ wyciszone i niewidoczne (schowane w torbie lub plecaku).

W czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez sekretariat zespotu szkét

oraz wychowawcoéw klas lub nauczycieli przedmiotu gtéwnego.

Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komoérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego

jako pomocy dydaktycznej tylko za zgodg i w obecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia.

Obowigzuje zakaz nagrywania dzwieku, obrazu oraz fotografowania za pomocg telefonéw

komodrkowych lub innych urzadzen elektronicznych na terenie zespotu szkét bez zgody dyrektora

lub nauczyciela.

Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komaérkowych lub innych urzadzen

elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach zespotu szkét.

Korzystanie z telefonédw komdrkowych lub innych urzadzen elektronicznych w Swietlicy szkolne;j

dopuszczalne jest tylko za zgodg wychowawecy swietlicy.

Dopuszcza sie w sytuacjach tego wymagajgcych mozliwos¢ skorzystania z telefonu komérkowe-

go podczas przerw miedzylekcyjnych, wytgcznie w celu rozmowy z rodzicem (prawnym opieku-

nem) lub w sprawach nagtych w przypadku ucznia petnoletniego.

Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefondw komdrkowych lub innych urzadzen

elektronicznych w czytelni szkolne;j.

Zabrania sie tadowania telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

zespotu szkot.

W przypadku stwierdzenia naruszenia powyzszych zasad, nauczyciel ma prawo nakazaé ucznio-

wi odniesienie telefonu do przeznaczonej do tego skrzynki podczas najblizszej przerwy miedzy-

lekcyjnej; uczen moze odebrac telefon po zakoriczeniu wszystkich zaje¢ w danym dniu. W

ramach tej procedury ustala sie, ze:

1) przed wtozeniem telefonu do skrzynki uczen ma prawo i obowigzek samodzielnie go
wytgczyé;

2) zespot szkét odpowiada materialnie za bezpieczeristwo urzgdzen znajdujacych sie w
przeznaczonej do tego skrzynce depozytowej od momentu ich pozostawienia przez ucznia
do czasu wydania po zajeciach; Skrzynka musi by¢ zabezpieczona przed dostepem oséb
trzecich;

3) w przypadku powtarzajgcego sie naruszania zasad przez ucznia matoletniego, szkota moze
zastrzec prawo do wydania urzgdzenia wytgcznie jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Dopuszcza sie korzystanie z telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego

w celach zdrowotnych (np. aplikacje do monitorowania poziomu cukru u uczniéw z cukrzyca)

oraz w innych sytuacjach stanu wyzszej koniecznosci.
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§ 47. Prawa i obowiazki ucznia

1. Prawa i obowigzki ucznia wynikajg z:

1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

2) Ustawy — Prawo oswiatowe oraz ustawy o systemie oswiaty;

3) Konwencji o prawach dziecka.

2. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu w zespole szkét zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia zespotu szkof,
a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza to dobra innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepdéw
W nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) korzystania z pomieszczen zespotu szkdt, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

10) wptywania na zycie zespotu szkét przez dziatalnos¢ samorzgdowa oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w zespole szkot;

11) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

12) otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczgcej swoich postepéw;

13) uczestniczenia w projektach edukacyjnych;

14) wspoétdecydowania o wybranych formach realizacji zadan edukacyjnych;

15) wsparcia w planowaniu wtasnego rozwoju edukacyjnego.

2a. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) otrzymywania regularnej, konstruktywnej informacji zwrotnej dotyczgcej swoich postepow
W hauce i zachowaniu;

2) aktywnego uczestniczenia w projektach edukacyjnych organizowanych przez szkote;

3) wspodtdecydowania o wybranych formach realizacji powierzonych zadan edukacyjnych;

4) uzyskania wsparcia ze strony nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw w planowaniu
wiasnego rozwoju edukacyjnego.

2b. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni
uczen maja prawo do ztozenia skargi z zachowaniem nastepujgcego trybu:

1) pisemng skarge zawierajaca opis zdarzenia i wskazanie naruszonego prawa sktada sie
do dyrektora zespotu szkét w terminie 7 dni od dnia zaistnienia sytuacji; w przypadku
gdy skarga dotyczy dziatan dyrektora, jest ona sktadana do organu sprawujgcego nadzor
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pedagogiczny;

2) dyrektor zespotu szkét niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych od otrzymania
skargi, powotuje zespot wyjasniajgcy, w skfad ktérego wchodzi wicedyrektor, pedagog
szkolny oraz przedstawiciel samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicéw (zaleznie od woli
whnioskodawcy);

3) zespodt, o ktérym mowa w pkt 2, przeprowadza postepowanie wyjasniajace, wystuchujac
strony konfliktu oraz swiadkéw zdarzenia, a z podjetych czynnosci sporzadza protokét;

4) dyrektor zespotu szkot, na podstawie ustalen zespotu, podejmuje decyzje o zasadnosci skargi
i 0 podjetych dziataniach naprawczych lub dyscyplinarnych;

5) pisemna i umotywowana odpowiedzZ o wyniku rozpatrzenia skargi jest doreczana skarzgce-
mu w terminie 14 dni od dnia jej wptyniecia do zespotu szkét; decyzja dyrektora jest osta-
teczna w toku wewnatrzszkolnym.

Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie zespotu szkét, a zwtaszcza dotyczgcych
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu zespotu
szkot;

2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw zespotu szkét;

3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj intelektualny;

4) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzgdek w zespole szkot;

5) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego — ten uczen,
odpowiadajg finansowo za umyslne zniszczenie sprzetu, pomocy naukowych i innych débr
materialnych, bedacych wtasnoscig zespotu szkét;

6) noszenia w czasie zajec szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci
— stroju galowego;

7) dbania o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wtasne i kolegow;

8) punktualnego przychodzenia na zajecia edukacyjne i odpowiedniego przygotowania sie
do nich;

9) przebywania podczas ,,okienek” i przerw na terenie zespotu szkot;

10) wtasciwego zachowania sie podczas zaje¢ edukacyjnych, polegajgcego w szczegdlnosci
na aktywnym realizowaniu celéw lekcji, wykonywaniu polecen nauczyciela, niezaktécaniu
przebiegu zajeé, szacunku wobec innych uczestnikéw procesu lekcyjnego oraz powstrzy-
maniu sie od dziatan uniemozliwiajgcych nauke innym uczniom.

§ 48. System kar i nagréd dla uczniéw

W zespole szkdt wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, osiggnieciami artystycznymi, aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi
formami zachowan budzgcymi uznanie mozna stosowac nagrody i wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora zespotu szkét wobec spotecznosci szkolnej;

3) swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem;
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4) nagrody ksigzkowe, w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych;
5) list gratulacyjny dla rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub petnoletniego ucznia;
6) wyrdznienie ucznia poprzez udziat w koncercie;
7) umieszczenia na terenie zespotu szkét uzyskanego w konkursach dyplomu.
Okresla sie nastepujgce rodzaje kar wobec ucznidéw za lekcewazenie obowigzkéw szkolnych,
niszczenie mienia zespotu szkét oraz naruszanie zasad wspétzycia spotecznego i ustalen statutu:
1) pouczenie — rozmowa wychowawcza z uczniem;
2) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
3) upomnienie dyrektora zespotu szkét;
4) obnizenie oceny z zachowania;
5) uchylony;
6) rozmowa z dyrektorem zespotu szkét w obecnosci rodzicéw (prawnych opiekunéw)
lub samego ucznia w przypadku ucznia petnoletniego;
7) nagana dyrektora zespotu szkét;
8) ograniczenie udziatu w imprezach i wycieczkach organizowanych przez zespét szkoét;
9) zawieszenie przez dyrektora zespotu szkdét prawa ucznia do reprezentowania zespotu szkoét
nazewnatrz;
10) zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego poprzez przeproszenie pokrzywdzo-
nego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzgdkowych
na rzecz zespotu szkot.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotac sie od kary natozonej przez nauczy-
ciela lub wychowawce, sktadajgc w formie pisemnej umotywowane odwotanie do dyrektora
zespotu szkodt w ciggu 7 dni od dnia jej natozenia. Od kary natozonej przez dyrektora zespotu
szkét przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sktadany do dyrektora w tym samym
terminie.
Dyrektor zespotu szkét rozpatruje odwotanie lub wniosek w ciggu 14 dni od jego ztozenia.
Brak rozpatrzenia odwotania w terminie 14 dni skutkuje anulowaniem kary.
Wszystkie rodzaje nagrdd i kar odnotowane sg w dokumentacji szkolne;j.
Zespot szkot, poprzez wychowawce klasy lub nauczyciela przedmiotu gtéwnego, informuje rodzi-
cow (prawnych opiekunéw) ucznia lub petnoletniego ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub za-
stosowaniu wobec niego kary.
Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo wniesienia, w formie
pisemnej, zastrzezen do przyznanej nagrody, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie 7 dni od jej
przyznania. Zastrzezenia rozpatruje dyrektor zespotu szkét w terminie 14 dni od dnia ich
whiesienia.

§ 49. Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci

Nieobecnosci:

1) nieobecnosci uczniéw usprawiedliwiajg rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni ucznio-
wie (pisemnie lub ustnie) w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty; przyjmowane sg rowniez
zwolnienia lekarskie;
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2) uchylony;

3) 1z zajec lekcyjnych ucznia niepetnoletniego moze zwolni¢ wychowawca klasy. Zwolnienie
ucznia nastepuje na podstawie zwolnienia od rodzicow (prawnych opiekundéw), pielegniarki
szkolnej lub wtasnej decyzji wychowawcy, po uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami); wychowawca odnotowuje zwolnienie w e-dzienniku;

4) z zajec orkiestry, chéru i zespotédw instrumentalnych moze zwolnié ucznia nauczyciel
prowadzacy lub dyrektor zespotu szkoét;

5) udziat w popisach i przestuchaniach szkolnych nie zwalnia ucznia z uczestnictwa w lekcjach;

6) zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny w-f musi zawieraé wyrazna klauzule
o zwolnieniu do domu, w innym przypadku traktuje sie jako zwolnienie z ¢wiczen z obec-
noscig na sali;

7) o kazdym przypadku wagaréw niezwtocznie informowani sg rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia niepetnoletniego;

8) uczniowie, ktérzy nie uczeszczajg na lekcje religii przebywajg w ich czasie na terenie zespotu
szkét. W przypadku pierwszej lub ostatniej lekcji na wniosek rodzicéw (prawnych opieku-
now), Dyrektor zespotu szkét moze wyrazi¢ zgode na state zwolnienie z tych lekgji.

9) uczen, ktory reprezentuje zespdt szkét na konkursie lub przestuchaniu poza szkolnym moze
by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych na wniosek nauczyciela prowadzacego po uzyskaniu zgody
dyrekcji zespotu szkot, rodzicdw (prawnych opiekundw) oraz akceptacji nauczycieli uczacych;

10) uczen, ktory reprezentuje szkote na réznych imprezach i koncertach nieorganizowanych
przez zespot szkdt zobowigzany jest do poinformowania dyrekcji.

Uczen moze by¢ oddelegowany przez dyrektora zespotu szkét, wicedyrektora lub nauczyciela

za zgodg dyrektora, do reprezentowania zespotu szkét na zewnatrz w konkursach, koncertach

lub innych imprezach artystycznych i ogdlnoksztatcgcych.

Nieobecnos¢ wynikajgca z ust. 2 odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym jako zwolnienie i nie

ma wptywu na frekwencje ucznia.

Uczen oddelegowany do reprezentowania zespotu szkét ma prawo do pomocy niezbednej

do nadrobienia wyniktych, ewentualnych zalegtosci.

W dniu egzaminu promocyjnego z przedmiotu gtéwnego, uczern ma prawo do zwolnienia z zajeé

lekcyjnych oraz pomocy niezbednej do nadrobienia wyniktych, ewentualnych zalegtosci.

W dniu przestuchania potrocznego lub technicznego uczen ma prawo do zwolnienia z zajeé

lekcyjnych na godzine przed przestuchaniem.

§ 50. Przedtuzenie okresu nauki

W uzasadnionych przypadkach uczen moze realizowac zajecia edukacyjne jednego roku w ciggu

dwdch lat, w facznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego

dla tej klasy, wedtug nastepujgcych zasad:

1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego — ten uczen, zobo-
wigzani sg ztozy¢ pisemny wniosek o roztozenie jednego roku edukacyjnego na dwa lata nie
pozniej niz do dnia 15 maja roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktérego dotyczy
whniosek, z zastrzezeniem sytuacji uzasadnionych losowo, kiedy wniosek moze zostac ztozony
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do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego;

2) we wniosku deklaruje sie, ktére przedmioty uczen realizuje w pierwszym, a ktére w drugim
roku szkolnym, z wyjatkiem przedmiotu gtéwnego, ktéry realizowany jest w wymiarze jednej
godziny lekcyjnej tygodniowo przez dwa lata;

3) rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego;

4) dyrektor zespotu szkoét niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw (prawnych opiekundéw)
albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu zgody na realizacje przez ucznia obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat albo nie wyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem
przyczyny;

5) uczen, ktéremu udzielono zgody na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dwéch kolejnych lat, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zaje¢, a klasy-
fikacji koncoworocznej podlega w drugim roku ich realizacji;

6) uczen, za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub na podstawie wtasnego pisemnego
oswiadczenia w przypadku ucznia petnoletniego, ma prawo zrezygnowaé w trakcie roku
szkolnego z realizacji zadeklarowanego przedmiotu; wéwczas przedmiot ten realizuje
w petnym wymiarze w drugim roku;

7) promocje do klasy programowo wyzszej uczen uzyskuje po pozytywnej klasyfikacji
ze wszystkich przedmiotéw objetych planem nauczania zsumowanych dla tego dwuletniego
okresu.

§ 51. Klasyfikacja poza normalnym trybem

1. Uczen ma prawo do klasyfikacji poza normalnym trybem na ustalonych indywidualnie

warunkach:

1) uczen zobowigzany jest ztozy¢ podanie do dyrektora zespotu szkét o udzielenie zgody
na promocje poza normalnym trybem;

2) w podaniu uczen deklaruje realizacje toku ksztatcenia, w przypadku realizacji dwdch lat
w jednym roku uczen powinien ukonczyé pierwszy rok edukacyjny w pierwszym pétroczu
i zostac sklasyfikowany na radzie klasyfikacyjnej za pierwsze potrocze; przypadki indywi-
dualne bedg rozpatrywane przez dyrektora zespotu szkot;

3) w kazdym innym przypadku plan realizacji poszczegdlnych lat, zostaje zatwierdzony przez
dyrektora zespotu szkét;

4) decyzje o realizacji toku ksztatcenia poza normalnym trybem podejmuje dyrektor zespotu
szkdt po zasiegnieciu opinii nauczyciela przedmiotu gtéwnego i rady pedagogicznej;

5) uczen ma prawo ztozy¢ pisemng rezygnacje z realizacji tego trybu i kontynuowania nauki
zgodnie z programem nauczania.

§ 52. Warunki i tryb skreslenia ucznia z listy uczniow

Okresla sie nastepujace przypadki, w ktérych uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw:
1. Uczen, ktdry narusza zasady wspofzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
a w szczegolnosci w przypadku kradziezy, stosowania przemocy (fizycznej i psychicznej)

w stosunku do innych osdb na terenie zespotu szkét lub podczas zajec¢ organizowanych przez
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2a.

zespot szkét moze by¢ na wniosek dyrektora zespotu szkét przeniesiony do innej szkoty przez
Wizytatora CEA lub Kuratora Oswiaty. Wniosek, o ktérym mowa nastepuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej.

Na pisemny wniosek rodzicéw lub prawnych opiekundw o zabraniu ucznia z zespotu szkét
lub wniosek petnoletniego ucznia o rezygnacji z dalszego ksztatcenia.

W przypadku nie zgtoszenia sie ucznia do zespotu szkét do dnia 15 wrzesnia po uprzednim
poinformowaniu o tym fakcie rodzicéw lub prawnych opiekundéw.

W przypadku miesiecznej, ciggtej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia SM | st.

po uprzednim poinformowaniu o tym fakcie rodzicéw lub prawnych opiekundéw.

Po stwierdzeniu faktu spozywania alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych
na terenie zespotu szkét lub podczas zajec organizowanych przez zespét szkét oraz przebywania
pod ich wptywem.

W przypadku braku promocji do klasy nastepnej, jezeli rada pedagogiczna nie wyrazi zgody
na powtarzanie klasy.

§ 53. Formy i zasady wspétpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka wynikajgcych

z ustawowego obowigzku szkolnego nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé szkolnych.

Zespot szkot wspdtdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki poprzez:

1) przekazywanie informacji o specyficznych wymaganiach ksztatcenia w szkole artystycznej;

2) umotzliwienie poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i
cyklu nauki;

3) zapewnienie dostepnosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

4) rzetelng informacje na temat zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce swojego
dziecka;

5) mozliwos¢ uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

6) mozliwos$é wspotdziatania z pedagogiem i psychologiem szkolnym w zakresie problemow
opiekunczo-wychowawczych;

7) mozliwos¢ obserwacji zajec za zgodg nauczyciela prowadzacego.

Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani w szczegélnosci o:

1) efektach uczenia sie osigganych przez ucznia oraz diagnozowanych obszarach wymagajgcych
wsparcia;

2) postepach i zaangazowaniu ucznia w realizacje projektéw edukacyjnych;

3) wynikach biezgcego oceniania wspierajgcego rozwéj ucznia;

4) dziataniach podejmowanych przez zespét szkét, a zwigzanych bezposrednio z realizacjg
biezgcej reformy programowej.
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3.

3a.

Przewiduje sie nastepujgce formy wspdtdziatania:

1) rozmowy indywidualne rodzicéw (prawnych opiekunéw) z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotdw ogdlnoksztatcacych i ogdlnomuzycznych, nauczycielami instrumentéw,
pedagogiem i psychologiem szkolnym, dyrektorem zespotu szkét i kadrg kierowniczg;

2) zebrania organizowane przynajmniej dwa w potroczu;

3) kontakty telefoniczne i mailowe odnotowywane w systemie e-Dziennika;

4) uchylony;

5) inne formy organizowane w miare biezacych potrzeb.

Rodzice (prawni opiekunowie) powinni zapewni¢ swym dzieciom wtasciwg opieke i warunki,

adekwatne do ich mozliwosci i potrzeb, celem zapewnienia dzieciom wtasciwego rozwoju

psychicznego, zdrowotnego i intelektualnego.

W zaleznosci od potrzeb ucznidw wymagajacych, z przyczyn rodzinnych i losowych dodatkowej

opieki, rada pedagogiczna okresla jej szczegétowe formy.

ROZDZIAL IX. Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
i wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

§ 54. Organizacja wolontariatu i wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi

Zespot szkot organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania
ucznidw z ideg wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

Zadaniem organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniéw
postaw zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych.

Cele i zadania z zakresu wolontariatu zesp6t szkét realizuje poprzez organizacje koncertéw

i audycji z udziatem ucznidéw i nauczycieli w siedzibie zespotu szkét lub poza nim.

Dziatalnos¢ ucznidéw w zakresie wolontariatu jest organizowana i wspierana przez wyznaczonego
przez dyrektora zespotu szkdt nauczyciela — koordynatora Szkolnego Kota Wolontariatu, ktéry
wspotpracuje w tym zakresie z Samorzgdem Uczniowskim.

Zespot szkét wspdtdziata z samorzgdami terytorialnymi, w zaleznosci od potrzeb srodowiska
lokalnego, w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i artystycznej poprzez promo-
wanie i prezentacje uzdolnionych dzieci i mtodziezy w formie koncertéw, popiséw, konkursdw,
a takze typowanie do nagrod.

W ramach dtugofalowej pracy wychowawczej i profilaktycznej zespdt szkét utrzymuje statg
wspotprace z policjg, strazg miejska, kuratorem sagdowym, sgdem oraz Osrodkiem Pomocy
Spotecznej.

W zespole szkdt mogg dziataé, z wyjagtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej zespotu szkét.

Zgode na podjecie w zespole szkét dziatalnosci przez stowarzyszenie lub organizacje, o ktorych
mowa w ust. 6, wyraza dyrektor zespotu szkét, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatal-
nosci oraz po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rade rodzicéw.
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ROZDZIAL X. Postanowienia koncowe
§ 55. Procedura wprowadzania zmian w statucie i przepisy koncowe

1. Zespot szkdt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez zespot szkdt gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 56.
Uchylony.

§ 57.
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.10.2026 r.

§ 58.
Uchylony.

§ 59.

Dyrektor zespotu szkét kazdorazowo przygotowuje tekst ujednolicony.
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