Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Departament Ubezpieczer Spotecznych
DUS-11.055.10.2025.CG

Warszawa, dnia 2025-05-09

Dotyczy: wprowadzenia zmiany w przepisach dotyczacych przyznawania nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego

Szanowna Pani,

dziatajgc na podstawie art. 13 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz.
870), w odpowiedzi na petycje w ww. sprawie, Departament Ubezpieczen Spotecznych
uprzejmie przedstawia, co nastepuje.

Z petycji wynika postulat, aby osiggniecie okres$lonego wieku, byto jedynym warunkiem, od
ktérego zalezy przyznanie prawa do nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego.

Prawo do nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego, wprowadzone ustawg z dnia 22
maja 2009 r. o nauczycielskich $wiadczeniach kompensacyjnychljest rodzajem $wiadczenia
okresowego, ktore ustaje z dniem poprzedzajgcym dzieh osiggniecia wieku emerytalnego
albo nabycia prawa do emerytury przez osobe uprawniong. Przystuguje ono, zgodnie z art. 2
pkt 1 ustawy o nsk nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom pedagogicznym
zatrudnionym w:

e publicznych i niepublicznych przedszkolach,
publicznych i niepublicznych szkotach, z wyjatkiem niepublicznych szkét
nieposiadajacych uprawnien szkoty publicznej, o ktérych mowa w art. 104 ust. 1
ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe, ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw2 i niepublicznych szkét
artystycznych nieposiadajgcych uprawnien publicznej szkoly artystycznej,

e publicznych iniepublicznych placoéwkach ksztatcenia ustawicznego i placéwkach, o
ktérych mowaw art. 2 pkt 7 i8 ustawy z dnia 14grudnia2016r. - Prawo o$wiatowe3

e publicznych i niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym
poradniach specjalistycznych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 Prawa o$wiatowego.

Zgodnie z art. 4 ustawy o nsk, warunkiem uzyskania nauczycielskiego Swiadczenia
kompensacyjnego jest osiggniecie okreslonego wieku, posiadanie wymaganego okresu
sktadkowego i niesktadkowego (wynoszacego 30 lat, w tym 20 lat wykonywania pracy w

1Dz. U.z 2025 r. poz. 174. dalej powotywanej jako: ,,ustawa o nsk”.
2Dz. U. poz. 2245, z pézn. zm.
3Dz. U.z 2024 r. poz. 737.
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jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 tej ustawy, w wymiarze co najmniej 1/2

obowigzkowego wymiaru zaje€) oraz rozwigzanie stosunku pracy przez nauczyciela4.
Prawo do $wiadczenia kompensacyjnego przystuguje, gdy osoba uprawniona

ukonczyta:
1) 55 lat-w latach 2009-2014;
2) 55 latw przypadku kobiet i56 latw przypadku mezczyzn -w latach 2015-2016;
3) 55 latw przypadku kobiet i57 latw przypadku mezczyzn -w latach 2017-2018;
4) 55 latw przypadku kobiet i 58 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2019-2020;
5) 55 latw przypadku kobiet i59 lat w przypadku mezczyzn - w latach 2021-2022;
6) 55 latw przypadku kobiet i60 lat w przypadku mezczyzn -w latach 2023-2024;
7) 56 latw przypadku kobiet i61 latw przypadku mezczyzn -w latach 2025-2026;
8) 57 latw przypadku kobiet i62 lataw przypadku mezczyzn -w latach 2027-2028;
9) 58 latw przypadku kobiet 163 lataw przypadku mezczyzn -w latach 2029-2030;
10) 59 latw przypadku kobiet i 64 lata w przypadku mezczyzn -w latach 2031-2032.

Z samejistoty nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego wynika, ze zostato ono
przewidziane dla nauczycieli, stad tez ustawodawca racjonalnie uzaleznit, tak jak to
wskazano wyzej, przyznanie tego Swiadczenia nie tylko od osiggniecia okreslonego wieku (w
okreslonym przedziale czasowym), ale przede wszystkim posiadania wymaganego (20-
letniego) okresu szczegdlnego czasu pracy (pracy nauczycielskiej) w placowkach wskazanych
w art 2 pkt 1 ustawy o nsk. Z kolei konieczno$¢ rozwigzania przez nauczyciela stosunku pracy
zostata przewidziana dlatego, ze to on sam powinien ocenic, kiedy nie moze juz kontynuowac
pracy nauczycielskiej.

Wobec powyzszego wskazany przez Panig postulat wyrazony w petycji, w opinii
Departamentu, jest nieuzasadniony.

Pouczenie
Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach, sposob zatatwienia petycji nie moze by¢
przedmiotem skargi.

Z wyrazami szacunku

Sebastian Kamirski

Zastepca

Departamentu Ubezpieczen Spotecznych
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

4Zob. wyjatek przewidziany w art. 4 ust. 2 ustawy o nsk.
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