DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ]

Warszawa, dnia 29 czerwca 2015 r.

Poz. 24

ZARZADZENIE Nr 22
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

7 dnia 25 czerwca 2015 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert
zlozonych w Edycji 2015 otwartego konkursu ofert w ramach
Programu Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118, 1138 i 1146) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania ofert ztozonych w Edycji 2015 otwartego konkursu
ofert w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020, zwana dalej ,,Komisja”.

§2.
Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza i ocena zlozonych ofert, w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w tresci ogloszenia o otwartym
konkursie ofert;

2) przedlozenie Ministrowi Pracy i Polityki Spotecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, opinii co do
ztozonych ofert wraz z rekomendowana lista ofert przeznaczonych do dofinansowania.

§3.
1. W sktad Komisji wchodza:

1) przewodniczacy — dyrektor albo zastgpca dyrektora Departamentu Polityki Senioralnej;
2) zastgpca przewodniczacego — wyznaczony przez przewodniczacego sposrod jej cztonkdw;
3) sekretarz — wyznaczony przez przewodniczacego sposrod jej cztonkow;

4) co najmniej dwoch przedstawicieli Departamentu Polityki Senioralnej Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej;

5) po jednym przedstawicielu zgloszonym przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Listg cztonkow Komisji, przedstawiong przez przewodniczacego, zatwierdza Minister.
3. Minister odwotuje cztonka Komisji w przypadkach:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwadch kolejnych posiedzeniach Komisji;

2) zaistnienia przeszkody uniemozliwiajacej udziat w pracach Komisji.
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4. W miejsce odwolanego czlonka Komisji Minister powotuje inng osobg.

5. Tryb pracy Komisji okresla regulamin Komisji, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.

W pracach Komisji moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby bedace ekspertami w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych dotyczacych konkursu, zaproszone do udziatu w jej pracach przez
przewodniczacego.

§5.

1. Do obowiazkow przewodniczacego nalezy:
1) kierowanie pracami Komisji;
2) zwotywanie posiedzen Komisji i okreslanie porzadku obrad;
3) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;
4) podejmowanie ostatecznej decyzji w przypadkach spornych;
5) akceptowanie sporzadzonego przez sekretarza protokotu z posiedzenia Komisji.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego jego zadania wypelnia zastgpca przewodniczacego,
a w przypadku nieobecnosci przewodniczacego i zastgpcy przewodniczacego — inny cztonek Komisji
upowazniony pisemnie przez przewodniczacego.

§6.

Do obowiazkow sekretarza nalezy:
1) powiadamianie cztonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzenia Komisji;
2) sporzadzanie protokotu z posiedzenia Komisji;

3) przechowywanie dokumentacji Komisji.

§7.

1. Praca w Komisji ma charakter nieodptatny i jej cztonkowie nie otrzymuja z tego tytulu dodatkowego
wynagrodzenia ani zwrotu kosztow przejazdow i noclegdw.

2. Udzial w pracach Komisji cztonka reprezentujacego organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt 4, odbywa si¢ na jego koszt lub koszt organizacji, ktora reprezentuje.

3. Osobom, o ktérych mowa w § 4, za udzial w pracach Komisji nie przysluguje wynagrodzenie ani zwrot
kosztow przejazdow i noclegow.

§8.

1. Po zatwierdzeniu przez Ministra, lista ofert przeznaczonych do dofinansowania wraz z przyznanymi
kwotami jest publikowana na stronie internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej
,,Ministerstwem”.

2. Po ogloszeniu na stronie internetowej listy ofert Ministerstwo kontaktuje si¢ z oferentami w celu ustalenia
ostatecznej wersji kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania.

§9.

1. Oferentowi nie przysluguje odwotanie od oceny merytorycznej, na podstawie ktorej sporzadzona jest lista
ofert przeznaczonych do dofinansowania.

2. Kwota dotacji przyznana przez Ministra jest kwota ostateczna i nie moze zosta¢ zwigkszona bez jego
zgody.
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§ 10.

W przypadku gdy jednostka samorzadu terytorialnego, ktorej oferta otrzymata dofinansowanie, zrezygnuje
z realizacji zadania, Komisja przedktada Ministrowi propozycje¢ innego, wylonionego zgodnie z regulaminem
Komisji, projektu, ktory Minister moze dofinansowaé w ramach zaoszczedzonych $rodkow finansowych.

§11.

Obstuge organizacyjna i1 administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Polityki Senioralnej
Ministerstwa.

§ 12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Zaltacznik do zarzadzenia nr 22
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 25 czerwca 2015 r. (poz. 24)

Regulamin
Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert zlozonych w Edycji 2015 otwartego konkursu ofert
w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020

§1.

Komisja Konkursowa do spraw opiniowania ofert ztozonych w Edycji 2015 otwartego konkursu ofert w ramach Programu
Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020, zwana dalej ,,Komisja”, dokonuje analizy i oceny ztozonych ofert
oraz przedktada Ministrowi Pracy i Polityki Spotecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, opini¢ co do ztozonych ofert wraz
z rekomendowana lista ofert przeznaczonych do dofinansowania.

§2.

1. Ocena ztozonych ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w Regulaminie otwartego konkursu ofert
Edycja 2015 w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020.

2. Osoby, o ktorych mowa w § 4 zarzadzenia nr 22 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2015 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych w Edycji 2015 otwartego konkursu
ofert w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020 (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot.
poz. 24), wypetniaja Kartg oceny merytoryczne;j.

3. Komisja opiniuje oferty, ktorych ocena na poziomie wojewodzkim wskazata réznice w punktacji oceny merytorycznej
na poziomie min. 40 punktow.

4. Kazda oferta oceniana jest przez dwoch cztonkéw Komisji.
5. Komisja na podstawie oceny jej cztonkdéw sporzadza opinig, o ktorej mowa w § 1.

6. W przypadku gdy wigcej niz jednej ofercie przyznano t¢ sama liczb¢ punktéow, a kwota Srodkow nie jest
wystarczajaca do dofinansowania wszystkich ofert, Komisja ponownie weryfikuje oferty, ktorym przyznano te sama
liczbe punktdéw oraz propozycjg ostatecznych kwot dotacji do zatwierdzenia przez Ministra.

7. Lista ofert przeznaczonych do dofinansowania zawiera nastepujace informacje:
1) numer oferty;
2) nazwa jednostki samorzadu terytorialnego;
3) nazwa zadania publicznego;
4) siedzibg jednostki samorzadu terytorialnego (miejscowos¢) oraz wojewodztwo;

5) numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru lub ewidencji organizacji — w przypadku oferty
sktadanej w partnerstwie z jednym z podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118, 1138 i 1146);

6) suma punktéw uzyskanych w wyniku oceny Komisji;
7) kwota dotacji proponowana przez Komisj¢ do dofinansowania przez Ministra.

8. Laczna kwota dofinansowania jest dostosowana do kwoty budzetu Programu na rok 2015.

§3.

1. Posiedzenia Komisji sa wazne, gdy uczestniczy w nich minimum potowa ogoélnej liczby cztonkow Komisji, w tym
przewodniczacy Komisji lub zastgpca przewodniczacego Komisji, a w przypadku nieobecnosci przewodniczacego
i zastepcy przewodniczacego — inny cztonek Komisji upowazniony pisemnie przez przewodniczacego.

2. Zazgoda przewodniczacego Komisja moze podejmowac decyzje takze w trybie obiegowym.

3. Miejsce i terminy posiedzen Komisji wyznacza przewodniczacy Komisji, z uwzglednieniem terminu przeprowadzenia
oceny merytorycznej ofert.

4. Do obowiazkow cztonkow Komisji nalezy w szczegdlnosci:
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1) obecno$¢ oraz czynny udziat w pracach Komisji;

2) niezwloczne poinformowanie przewodniczacego Komisji o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowiazkow cztonka Komisji.

§ 4.

Osoby bedace ekspertami biorace udziat w ocenie ofert sa zobowiazane do podpisania deklaracji o bezstronno$ci.
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