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PODSTAWY PRAWNE

§1

Regulamin opracowano w oparciu o Statut Zespolu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Marszewie i Ustawe z dnia 7 wrze$nial 991 roku o systemie oswiaty/ D.U.Z 1996 r. Nr 67, poz.
329, tekst jednolity z pdzniejszymi zmianami. Celem regulaminu jest ujgcie zapisOw powyzszego
dokumentu zgodnie z potrzebami codziennej pracy opiekunczo-wychowawcze;.
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§2
ILEKROC W REGULAMINIE JEST MOWA O:

internacie— nalezy przez to rozumie¢ internat dziatajacy przy Zespole Szkoét Centrum
Ksztalcenia Rolniczego w Marszewie

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego
w Marszewie

wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ mieszkancOw internatu dziatajacego przy
Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Marszewie.

uczniach— nalezy przez to rozumie¢ uczniow Zespotu Szkél Centrum Ksztalcenia
Rolniczego w Marszewie

stotowce — nalezy przez to rozumie¢ miejsce wyznaczone do spozywania positkow w

budynku »B” Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w  Marszewie
pracownikach szkoly — nalezy przez to rozumie¢ aktualnie zatrudnione osoby

w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Marszewie

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkét Centrum Ksztatcenia
Rolniczego w Marszewie

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

§3

POSTANOWIENIA OGOLNE

Internat Zespolu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego jest integralng czeécig szkoty,
placéwka opiekunczo-wychowawczg przeznaczong dla ucznidow pobierajagcych nauke
w macierzystej szkole.

Regulamin okres$la zasady dziatalno$ci internatu.

Postanowienia obowigzuja wszystkich przebywajacych na terenie internatu.

Wszyscy mieszkancy internatu podlegajg tym samym prawom i obowigzkom.
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5. Kazdy mieszkaniec internatu jest zobowigzany znac i przestrzegac¢ postanowienia
regulaminu.

6. Osoby, nie bedace mieszkancami, przebywajace w internacie podporzadkowuja si¢
poleceniom kierownika lub wychowawcow oddzialu wychowawczego.

7. Internat prowadzi swa dziatalno$¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych
szkoty.

8. Bezposredni nadzor nad internatem sprawuje dyrektor szkoly za posrednictwem kierownika
internatu.

. Szczegdlowy zakres obowigzkéw kierownika internatu okresla dyrektor szkoty.

10. Praca internatu kieruje kierownik internatu, a za realizacj¢ zadan opiekunczo
wychowawczych odpowiedzialni sg bezposrednio pracownicy pedagogiczni (wychowawcy
oddziatu wychowawczego) stanowigcy Rade Wychowawczg Internatu (RWI).

11. Przewodniczacym RWI jest kierownik internatu.

12. Na posiedzenia RWI moga by¢ =zapraszani przedstawiciele Mtodziezowej Rady
Internatu(MRI).

13. Celem zapewnienia wychowankom opieki i1 bezpieczenstwa dyzury wychowawcow
oddziatu wychowawczego kontynuowane sa w godzinach od 14.00 do godziny 8.00.

14. Opieke nocnag w internacie zapewnia si¢ w ramach pensum godzin wychowawczych

pracownikow pedagogicznych internatu.

15. Kierownik internatu moze zarzadzi¢ przygotowanie wyznaczonych pokoi do kwaterowania
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych w szkole w zwigzku z ewentualng mozliwos$cia
wynajmu miejsc noclegowych wytacznie za zgoda i na podstawie zarzadzenia Dyrektora
Zespohu Szkot CKR w Marszewie

16. Na terenie szkotly 1 internatu obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania $rodkéw odurzajacych. Zakaz ten dotyczy wychowankow i wszystkich osob
przebywajacych na terenie internatu — gosci, wychowawcow oddzialu wychowawczego,
pracownikow obstugi i administracji itp. bez wzgledu na porg doby czy roku i na charakter
wykorzystywania obiektu.

Niedopuszczalne jest posiadanie niebezpiecznych przedmiotow w internacie, takich jak
materiaty tatwopalne, substancje chemiczne czy nielegalne substancje.

17. Internat posiada izolatke — pomieszczenie, w ktorym w odosobnieniu przebywac¢ bedzie
osoba chora oczekujgca na przyjazd pomocy medycznej lub rodzicow/opiekundéw
prawnych.

18. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Rad¢ Pedagogiczna.

§4

ZASADY REKRUTACJI

1. Komisje rekrutacyjng powotuje Dyrektor Szkoly na wniosek Kierownika internatu.
2. W sktad komisji wchodza:
a) Kierownik internatu jako przewodniczacy,
b) Dwoch wychowawcow oddzialu wychowawczego,
3. Kandydaci do internatu sktadajg podania na ustalonym przez szkote druku
w wyznaczonym kazdego roku terminie.

a) Obowigzuje to roOwniez mieszkancoéw internatu z poprzedniego rocznika
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b) Jesli kandydat byt skreslony z listy moze ubiegac si¢ o ponowne rozpatrzenie wniosku.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz ilo§¢ miejsc przyjecia dokonuje si¢ biorac
pod uwage:

1) odlegtos¢ od miejsca zamieszkania,
2) sytuacje zyciowa i materialna kandydata (dochod brutto na cztonka rodziny),
3) udogodnienia komunikacyjne,
4) oceng¢ z zachowania na $wiadectwie ukonczenia Szkoly Podstawowej
5) ocena zachowania w internacie z poprzedniego roku szkolnego (dotyczy kandydatow
z poprzedniego roku szkolnego)

5. Pierwszenstwo przy przyjeciach maja dzieci:
1) pochodzace z domoéw dziecka,
2) sieroty i pOtsieroty

6. Decyzja o przyjeciu do internatu jest podstawa zawarcia umowy o korzystanie
z miejsca w internacie w danym roku szkolnym. Umowa z rodzicami/opiekunami prawnymi
zawierana jest do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

7. Odwotania od decyzji o nie przyje¢ciu kandydata do internatu mozna sktada¢ do Dyrektora
Szkoty w terminie 14 dni od dnia ogloszenia decyz;ji.

8. Uczen przyjety do internatu jest jego mieszkancem do czasu ukonczenia nauki w danym

roku szklonym lub rezygnacji z miejsca w internacie.

. Przy rezygnacji z miejsca w internacie uczen niepetnoletni przedstawia pisemnag

zgode rodzicow/opiekundw prawnych.

10. Absolwent, ktory zamierza przebywa¢ w internacie w okresie egzamindéw dojrzatosci sklada
ponownie wniosek o przyjecie do internatu do 15 kwietnia danego roku.

11. Wniosek rozpatruje dyrektor szkoly, przy czym o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
decyduje w szczego6lnosci dotychczasowe zachowanie wnioskodawcy w  okresie
przebywania w internacie.

12. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowg¢ ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego, nie p6zniej jednak niz na 10 dni przed jego uptywem. Wypowiedzenie
umowy oraz rozwigzanie jej ze skutkiem natychmiastowym wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

13. W przypadku uczniow, ktorzy nie ukonczyli 18 lat oSwiadczenie o wypowiedzeniu
umowy lub rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym zlozy¢ moga rodzice
ucznia/opiekunowie prawni lub uczen za pisemng zgoda rodzicoéw.

14. Zrezygnowac, z miejsca w internacie przed okresem obowigzywania umowy, mozna
na pisemny wniosek ztozony do dnia 1 wrze$nia danego roku.

Ne)

§5
CELE 1 ZADANIA INTERNATU

1. Internat, poza zapewnieniem wychowankom catodziennego wyzywienia, zakwaterowania oraz
odpowiednich warunkdéw sanitarnych, jest placowka powotang do realizacji trzech
podstawowych zadan:

1) sprawowania opieki i wychowania,
2) stwarzania warunkow do nauki,
3) organizowania czasu wolnego mtodziezy.



2. Szczegdlowy sposob realizacji zadan internatu okre$la ,,Roczny plan pracy opiekunczo-
wychowawczej internatu” sporzadzany przez kierownika internatu i Rade Wychowawcza Internatu
1 zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

§6

ORGANIZACJA INTERNATU

—

. Internat czynny jest w okresie trwania zaje¢ dydaktycznych w szkole (od niedzieli godz.19.00 do
piatku godz. 08.00 ).

Podstawowa komodrka organizacyjng internatu stanowi grupa wychowawecza.

Mieszkancami internatu jest mtodziez Zespotu Szko6t Centrum Ksztalcenia Rolniczego

w Marszewie
4. Opieke wychowawcza nad grupa sprawuja wychowawcy oddziatu wychowawczego.

5. W celu realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych dziata RWI, w sktad ktérego wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni internatu.

6. Zesp6t Wychowawcow ma prawo dokonywania analizy dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej oraz formulowanie wnioskdw zmierzajacych do statego podnoszenia jej poziomu.

7. Nadzor nad wykonaniem wnioskéw z posiedzen RWI oraz zadan z nich wynikajacych sprawuje
kierownik internatu, ktory jest przewodniczagcym RWI.

8. Przedstawiciele RWI maja prawo uczestniczenia z wychowawcg klasy w ustalaniu oceny
z zachowania.

9. Wychowawcy oddziatu wychowawczego maja prawo uczestniczenia we wszystkich
posiedzeniach rozpatrujacych sprawy wychowankow.

10. Podstawg realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych internatu jest roczny plan pracy
opracowany przez kierownika internatu i opiniowany przez RWI.

11. Plan zaje¢¢ opiekunczo-wychowawczych zatwierdza Dyrektor Szkoty.

12. Rozktad dnia i tygodnia w internacie uwzglednia czas na nauke, prace na rzecz internatu
1 srodowiska, zajecia  kulturalne 1 sportowe oraz inne formy  wypoczynku
1 rozrywki.

13. Rozktady te winny by¢ zaopiniowane przez RWI 1 Samorzad Internatu.

14. Reprezentantami ogdtu mieszkancow internatu jest Samorzad Internatu.

15. Opieke nad Samorzadem Internatu sprawuje wychowawca oddziatu wychowawczego wybrany
przez kierownika internatu.

16. Samorzad Internatu moze przedstawia¢ kierownictwu internatu, dyrektorowi szkoty, RWI oraz
Radzie Pedagogicznej szkoly wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach, w szczegdlno$ci
dotyczacych podstawowych praw 1 obowigzkéw mieszkancoéw internatu.

w

§7

ZASADY WYBORU SAMORZADU INTERNATU

1. Wybory do Samorzadu Internatu sg przeprowadzane co roku w wyborach bezposrednich.
Wybory uzupetniajace przeprowadzone sg stosownie do potrzeb.

2. W skfad Samorzadu Internatu wchodza przedstawiciele poszczegdlnych klas(rocznikow)
wybrani w wyborach bezposrednich.



3.

4.
1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

8)
9)

Samorzad Internatu wybiera sposrod swego grona: przewodniczgcego, zastepce
przewodniczacego, skarbnika.

Zadania Zarzadu Samorzadu Internatu

Dbanie o dobre imi¢ internatu, szanowanie i wzbogacanie jego tradycji,

Reprezentowanie ogdétu wychowankow,

Uczestniczenie w  planowaniu 1 realizacji pracy opiekunczo-wychowawczej
1 gospodarczej internatu,

Opracowanie rocznego planu pracy zarzadu samorzadu internatu w uzgodnieniu
z opiekunem,

Koordynowanie samorzadnej dziatalnos$ci internatu,

Zgltaszanie wnioskow 1 postulatow do kierownika internatu w zakresie catoksztattu
dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej i gospodarczej,

Porgczenie za wychowankdw, rozstrzyganie spordw oraz czuwanie nad prawidlowym
funkcjonowaniem zasad wspotzycia wychowankow,

Organizowanie pomocy kolezenskiej w celu podnoszenia poziomu wynikow w nauce,
Wdrazanie wychowankéw do przestrzegania regulaminu internatu,

10) Przedstawiciele zarzadu samorzadu internatu moga by¢ zapraszani na posiedzenia RWI do

spraw internatu, na ktérych omawiane sg problemy wychowankow.

11) Zarzad samorzadu internatu zbiera si¢ na posiedzeniach z opiekunem,
12) Pod koniec kadencji zarzad sktada sprawozdanie z dziatalnosci i realizacji zadan ogdtowi

1.

mieszkancow.

§8

ZADANIA WYCHOWAWCY ODDZIALU WYCHOWAWCZEGO

Wychowawcy oddziatlu wychowawczego internatu podlegaja bezposrednio Kierownikowi
internatu.

Wychowawca oddziatu wychowawczego prowadzi prac¢ wychowawczo — opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
wychowankow.

Wychowawca oddzialu wychowawczego rozpoczynajacy prace z grupa:

a)przejmuje dokumentacj¢ grupy wychowawczej — dziennik zaje¢, kartg wyj$¢ 1 ewidencje
wyjazdow, zapoznaje si¢ z lista obecnosci,

b) wychowawca oddzialu wychowawczego przejmujacy dyzur uzyskuje informacje o
zachowaniu wychowankéw od wychowawcy oddzialu wychowawczego poprzedzajacego
jego dyzur.

4. Wychowawca oddzialu wychowawczego planuje 1 organizuje proces wychowania w grupie, a
w szczegolnosci:

5.

I)tworzy warunki do rozwoju wychowankéw, przygotowania do zycia w zespole,
rodzinie, spoleczenstwie;
2)zapewnia bezpieczenstwo uczniom;
3)wspiera rozwigzywanie probleméw migdzy uczniami, stuzy pomoca w sytuacjach
konfliktowych 1 uczy umiejetnosci komunikacyjnych.
Wspotdziata z wychowawcami klas, nauczycielami i pedagogami w celu wymiany
informacji o wychowankach, organizuje opiek¢ nad uczniami majacymi trudnosci
W nauce.



9.

Scisle wspolpracuje  z rodzicami wychowankéw, informuje ich o wynikach
i problemach w zakresie wychowania i opieki, wlacza rodzicow w programowe
1 organizacyjne sprawy grupy wychowawcze;.

Otacza szczeg6lng opieka ucznidw klas pierwszych w celu ich szybkiej adaptacji, jak
rowniez przeciwdziata wszelkim formom nieprawidlowych relacji miedzy wychowankami
starszych rocznikdéw, a mtodszymi.

Bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich wychowankow.

Zapewnia podczas nauki wlasnej wlasciwe warunki 1 atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby wychowankow.

Organizuje pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce, jak tez otacza szczegdlng opieka
wychowankoéw osiggajacych bardzo dobre wyniki w nauce.

Wdraza wychowankow do wtasciwej organizacji i techniki uczenia si¢ oraz samodzielnej i
systematycznej pracy uczniowskiej.

Mobilizuje ucznidéw do korzystania z biblioteki szkolnej oraz innych zrédet wiedzy, kultury
takich jak: multimedialne, telewizyjne, radiowe programy oswiatowo —naukowe, kino, teatr,
spotkania kulturalne, prelekcje, wyktady organizowane w internacie, srodowisku i innych
form sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi cztowieka.

Organizuje réznorodne formy wykorzystania czasu wolnego zgodnie z mozliwo$ciami
internatu 1 aktualnymi potrzebami wychowankow.

Dba o rozwijanie kultury osobistej wychowankow.

Inicjuje 1 organizuje réznorodne, pozadane rodzaje wspotzawodnictwa w grupie.

Uczy poszanowania mienia spolecznego i prywatnego oraz racjonalnego korzystania

z zasobow internatu, szkoly i1 srodowiska, a w szczegdlnosci egzekwuje od wychowankow
pokrycie kosztéw napraw tego co zostato przez nich zniszczone.

Prowadzi terminowo i zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami dokumentacje.

10. Dba o przestrzeganie przez wychowankow:

1) obowiazujacych przepisow bhp i ppoz.;

2) obowiazujacych regulamindw i zarzadzen;

3) czystosci w pomieszczeniach i pomieszczen ogolnych oraz otoczenia internatu;
4) ustalonego porzadku dnia.

1

1. Podczas petnienia dyZzuru zwraca uwagg na porzadek w stotdwce.

12. Bierze udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego.

§9

WYCHOWANKOWIE INTERNATU

1.Wychowanek ma prawo do:
» zakwaterowania;

>

>

korzystania z pomieszczen, urzadzen i pomocy dydaktycznych internatu stuzacych do nauki
wlasnej, rozwijania i pogiebiania zainteresowan i uzdolnien;

wypoczynku 1 uczestniczenia  we wszystkich zajeciach organizowanych
W internacie oraz w porozumieniu z wychowawcag oddzialu wychowawczego, w innych
zajeciach kulturalnych, sportowych, turystycznych w srodowisku;

korzystania z pomocy wychowawcow oddzialu wychowawczego w rozwigzywaniu
probleméw osobistych
oraz we wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w internacie;
wspotuczestnictwa  poprzez — przedstawicielstwa  samorzadowe w  decydowaniu
o sprawach wychowawczych i organizacyjnych internatu;
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3.
6.

a)
b)
©)
d)
7.

przyjmowania osoéb odwiedzajacych na terenie internatu za wiedza wychowawcy i1 przy
przestrzeganiu ustalonych przepiséw porzadkowych; opuszczania internatu w czasie wolnym
po obowigzkowym wpisaniu si¢ do karty wyjs¢;

zwolnienia w czasie nauki wlasnej w uzasadnionych przypadkach.

Obowigzkiem wychowanka mieszkajagcego w internacie jest:

wchodzenia na pietro mieszkalne w obuwiu zmiennym;

jak najlepiej wykorzystywaé czas i warunki do nauki;

przestrzega¢ postanowien przepisOw porzadkowych i stosowaé si¢ do ramowego porzadku
dnia;

utrzymywac porzadek, czystos¢, estetyke pokojow mieszkalnych 1 pozostatych pomieszczen
oraz otoczenia zewnetrznego;

dba¢ o sprzet 1 urzadzenia internackie, a za zawinione zniszczenia ponosi¢ odpowiedzialnos$¢
materialna;

uczestniczy¢ w doraznych pracach na rzecz internatu i srodowiska;

petnié rzetelnie dyzury porzadkowe;

poprawia¢ wystroj pokoi mieszkalnych;

podporzadkowac si¢ poleceniom wychowawcow oddzialu wychowawczego, kierownika;
kazdorazowo zglasza¢ wychowawcy oddziatu wychowawczego wyjscia oraz wyjazdy
i powroty w ciggu catego tygodnia;

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikow internatu 1 wspotmieszkancoéw, a w szczegdlnosci
otacza¢ opieka najmtodszych kolegdw;

przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania si¢ w kazdym miejscu;

oszczgdnie 1 prawidlowo uzytkowac energie elektryczng oraz wodg;

spozywanie positkow tylko w pomieszczeniach kuchennych i na stoldwce (zakaz spozywania
positkow w pokojach mieszkalnych);

w razie choroby lub wypadku niezwlocznie zglosi¢ ten fakt do dyzurnego wychowawcy
oddziatu wychowawczego.

Za szczegllnie razace naruszenie zasad wspoOtzycia spotecznego, szkodliwy wplyw na
mieszkancow oraz w przypadku nie wywigzywania si¢ z obowiazkdw wychowanek moze
utraci¢ prawo do zamieszkania w internacie.

Decyzje o usunigciu wychowanka z internatu, po zaopiniowaniu przez RWI, podejmuje
Dyrektor Szkoty.

Od decyzji, o ktorej mowa w pkt. 4, wychowanek moze odwota¢ si¢ do organu

prowadzacego i1 nadzorujacego.

Wychowanek usunigty ze szkoty traci prawo do zamieszkiwania w internacie.
Nagrody-wychowankom szczeg6lnie wyrdzniajagcym moga by¢ przyznane nastgpujace formy
nagrod:

pochwata wychowawcy oddziatu wychowawczego;

pochwata kierownika internatu;

list pochwalny do rodzicow;

pochwata dyrektora szkoly wobec mlodziezy.

Wychowanek powinien by¢ nagrodzony za:

a) wzorowe wypelnianie obowigzkow wychowanka internatu,
b) prace nad swoim rozwojem przynoszgca widoczne efekty.

8.

Kary - w przypadku naruszania zasad wspotzycia w internacie i1 przepisow porzadkowych
wychowanek moze zosta¢ ukarany:



a) ostrzezeniem z strony wychowawcy oddzialu wychowawczego:3-ostrzezenia wychowawcy
,,z0lta kartka” kara ma zastosowanie w szczego6lnosci w przypadkach:

» przeszkadzania innym wychowankom, podczas nauki wilasnej;

» przeszkadzania wychowawcom oddziatu wychowawczego podczas prowadzenia zajeé;

» niestosowania si¢ do zasad korzystania z telefondéw i1 urzadzen elektronicznych;

» niekulturalnego, aroganckiego odnoszenia si¢ do innych uczniow;

» permanentnego uzywania wulgaryzmow jezykowych;

» nieprzestrzegania zasad i przepisoOw bhp.

» umyslnego nieodpowiedzialnego oraz aroganckiego zachowania si¢ na terenie internatu;

» oklamywaniem wychowawcow oddziatu wychowawczego i rodzicow;

» nieprzestrzeganie ramowego planu dnia i ciszy nocnej;

» celowego szkodzenia wizerunkowi grupy na forum internatu i poza nim,;

» zachowania powodujgce utrudnienia w prowadzeniu zaj¢c;

» naruszeniu dobrego mienia Internatu i czystosci jezyka ojczystego;

» innych wykroczen i uchybien naruszajacych partnerskie zasady wspotpracy w srodowisku
grupy;

» niszczenia wlasnosci kolegow/kolezanek;

» stosowania przemocy fizycznej wobec réwiesnikow;

» naruszenie zasad wspolnotowych: gdy wychowanek tamie ustalone reguly lub normy
obowigzujace w internacie obejmuje to: ignorowanie godzin ciszy nocnej/czas nauki wiasne;j:
glo$ne rozmowy, gltosne stuchanie muzyki

» brak wspotpracy lub wspotodpowiedzialnosci: jesli grupa nie wspolpracuje lub nie dziata
wspdlnie w celu rozwigzania problemu lub nie ponosi wspolnej odpowiedzialnosci za
negatywne skutki swoich dziatan;

» naruszenie bezpieczenstwa lub spokoju innych: jesli zachowanie wychowanka zakloca spokoj
lub bezpieczenstwo innych mieszkancow internatu lub pokoju do ktoérego sa przypisani
wychowankowie (zakaz przebywania w przypisanym pokoju do danego wychowanka,
mieszkancow z tej samej lub innej grupy bez jego wezesniejszej zgody).

» brak poszanowania dla sprzetu i wyposazenia internatu.;

» innych drobnych wykroczen i1 uchybien naruszajacych partnerskie zasady wspotpracy
w Srodowisku grupy.

b) nagana kierownika internatu:1- ostrzezenie kierownika ,,z61ta kartka”

Kara ma zastosowanie w szczeg6lnosci w przypadkach:
powtarzajacych si¢ zdarzen wyszczego6lnionych w podpunkcie a)
wykroczen 1 uchybien naruszajacych partnerskie zasady wspotpracy
w $srodowisku.
permanentnego tfamania zasad kultury w §rodowisku Internatu.
systematycznego szkodzenia wizerunkowi Internatu w §rodowisku.
nieodpowiedniego zachowania powodujacego zagrozenia dla innych uczniow.
kiedy istnieje uporczywe i powtarzajace si¢ tamanie ustalonych norm i zasad internatu, mimo
wczesniejszych ostrzezen lub interwencji kierownika.
zachowania agresywne lub dyskryminacyjne: sytuacje, w ktorych dochodzi do przejawow
agresji, mobbingu, dyskryminacji lub nietolerancji wobec innych czlonkéw spotecznosci
internatu

vV VYVVV VY

¢) Kiedy wychowanek otrzymuje 3 ostrzezenia wychowawcy oddzialu wychowawczego + 1
ostrzezenie kierownika powiadamia si¢ dyrekcje wzywa na rozmowe rodzicéw opiekunow
prawnych.



d) Dyrekcja szkoty podejmuje decyzje o usunigciu z internatu szkoty ,,czerwona kartka” na
wniosek kierownika internatu po zasiggnieciu opinii Rady Wychowawczej Internatu.
9. Uczen  zostaje usunigty z internatu  bez  zastosowania  degradacji  kar
w przypadku:
1) Spozywania, posiadania alkoholu, narkotykow, na terenie internatu oraz bycia pod
wptywem alkoholu lub innych $§rodkow odurzajacych- na minimum 2 tygodnie;
2) Przyjscia do internatu w stanie nietrzezwym, uzywanie narkotykow lub innych $rodkow
odurzajacych- na minimum 2 tygodnie;
3) Nagannego zachowania -na minimum 1 tydzien;
4) W przypadku stwierdzenia posiadania palenia papieroséw tradycyjnych i e-papierosow,
wyrobow tytoniowych- na minimum 1 tydzien;
W przypadku zaistnienia kolejnej sytuacji z pkt 1, 2, 3, 4 kara podlega podwojeniu.
10. Kara moze by¢ zniesiona po ustalonym terminie, gdy widoczna jest pozytywna zmiana
zachowania ucznia. Z wnioskiem o zniesienie kary wystepuje ukarany do Kierownika
Internatu.

§10

PRACOWNICY INTERNATU

1. W internacie sg zatrudnieni:
a) Pracownicy pedagogiczni,
b) Pracownicy obstugi.
¢) Kierownik Internatu
2. Zadania kierownika Internatu okresla Dyrektor Szkoty.
3. Kierownik w szczegolnosci:
a) organizuje prac¢ pedagogiczng 1 administracyjng internatu,
b) przygotowuje plan pracy internatu,
¢) obserwuje pracg nauczycieli — wychowawcow oddziatu wychowawczego,
d) nadzoruje Zywienie w internacie,
e) dba o przestrzeganie przepisow bhp i p. poz.,
f) reprezentuje internat na zewnatrz,
g) wykonuje inne czynnosci — wg biezacych potrzeb okreslonych przez Dyrektora.
h) kierownik jest przetozonym pracownikoéw internatu.
4. W internacie dziata Rada Wychowawcza Internatu:
5. Rada Wychowawcza Internatu jest organem powotanym do:
a) opracowania planéw pracy, oceniania caloksztaltu spraw opiekunczo-
wychowawczych i gospodarczych internatu,
b) rozwigzywania problemow wychowawczych i podejmowania decyzji,
¢) oceny zachowania wychowankéw w internacie
6. W sktad RWI wchodzg wychowawcy oddziatu wychowawczego oraz kierownik, ktory petni
funkcje przewodniczacego Zespotu,
7. Zadania wychowawcy oddzialu wychowawczego oddzialu wychowawczego: praca
wychowawcza prowadzona jest w grupach wychowawczych oraz w kotach zainteresowan.
Liczba wychowankow w grupie wychowawczej nie moze przekracza¢ 35 osob.
9. Za catoksztatt pracy wychowawczej z grupa odpowiedzialny jest wychowawca oddziatu
wychowawczego.
10. Czas pracy z grupa wynosi tygodniowo 49 godzin zegarowych.

*



11. Stan zatrudnienia w Internacie okres$la corocznie arkusz organizacyjny.

12. Do kompetencji i obowiazkéw wychowawcy oddziatu wychowawczego nalezy:

organizowanie i kierowanie pracg grupy wychowankow, ktora zostata powierzona,

dbanie o zycie i zdrowie mtodziezy,

troska o wlasciwy przebieg zaje¢ w internacie wedtug rozktadu dnia,

rozpoznawanie sytuacji rodzinnej wychowankoéw powierzonych opiece,

poszanowanie intymnosci i godnosci osobiste] wychowankow,

uczenie prawdomownosci, punktualno$ci, dotrzymywania stowa,

dokonywanie obiektywnej 1 wlasciwej oceny zachowan wychowankéw biorac

pod uwage ztozonos¢ sytuacji,

organizowanie wzajemnej pomocy w nauce, zwtaszcza w wyréwnywaniu poziomu wiedzy,

praca indywidualna z wychowawcami klas, pedagogami, rodzicami, opiekunami,

praca indywidualna z wychowankami sprawiajacymi ktopoty wychowawcze,

czuwanie nad wywigzywaniem si¢ wychowankéw z obowiazkéw szkolnych, udziatem

w zajeciach, zwlaszcza lekeyjnych, odrabianiem prac domowych,

rozmowy i spotkania z wychowankami,

ksztattowanie kultury ogo6lnej wychowankdow,

wyrabianie nawykow sprzyjajacych zdrowiu i utrzymaniu higieny wychowankow,

prowadzenie dokumentacji, realizacja planu opiekunczo-wychowawczego

zapobieganie przejawom patologii spotecznych oraz profilaktyka zapobiegania narkomanii

oraz alkoholizmowi,

inne zadania wynikajace z planu opiekunczo-wychowawczego internatu oraz zlecone przez

Dyrektora Szkoty 1 Kierownika Internatu.

W porze nocnej w internacie zapewniona jest opieka sprawowana przez wychowawcow

oddzialu wychowawczego.

13. Pracownikami pedagogicznymi sg kierownik i1 wychowawcy oddziatu wychowawczego.

14. Obowigzki  pracownikow  pedagogicznych, administracji  okreslaja  odpowiednio:
Karta Nauczyciela, Regulamin Pracy oraz szczegotowy zakres czynnosci 1 obowigzkow.

YV VVVVV VVVV VVVVVVY

A\

§11

DOKUMENTACJA PRACY

1. Internat prowadzi nastgpujace dokumentacje:
a) roczny plan pracy internatu,
b) dzienniki zaje¢ wychowawczych,
¢) miesigczne plany pracy opiekunczo - wychowawczej z grupa,
d) ksigzke meldunkowa wychowankow,
e) karty wyjs¢ 1 wyjazdéw wychowankow,
f) protokotly posiedzen zespotu wychowawczego internatu,
g) plan dyzuréw wychowawcow oddzialu wychowawczego.
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