
Załącznik nr 1
do zarządzenia nr 20/2026
Podlaskiego Państwowego
Wojewódzkiego Inspektora
Sanitarnego w Białymstoku
z dnia 12 czerwca 2026 r.

OGŁOSZENIE O POSTĘPOWANIU KWALIFIKACYJNYM NA STANOWISKO 

PAŃSTWOWEGO POWIATOWEGO INSPEKTORA SANITARNEGO

W HAJNÓWCE

Podlaski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w Białymstoku

ogłasza postępowanie kwalifikacyjne

na stanowisko Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hajnówce.

1. W postępowaniu kwalifikacyjnym może wziąć udział osoba, która:
1) jest obywatelem polskim;
2) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;
3) posiada następujące kwalifikacje:

a) jest lekarzem i uzyskała, w trybie przewidzianym w odrębnych przepisach, specjalizację 

przewidzianą w wykazie specjalizacji określonym w przepisach wydanych na podstawie 

art. 8 ust. 7 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 

2024 r. poz. 416),

b) posiada tytuł zawodowy magistra i uzyskała dodatkowe kwalifikacje mające zastosowanie 

w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej, określone w przepisach, o których 

mowa w art. 13 ust. 1 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej;

4) swoją postawą obywatelską daje rękojmię należytego wykonywania zadań 

pracownika organu państwowego;

5) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku;

6) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowała i nie 

służyła w organach bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 

18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa 

państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z 2025 r. poz. 1519) oraz nie 

współpracowała z tymi organami.

2. Oferta osoby kandydującej musi zawierać:

1) CV lub życiorys;

2) list motywacyjny;

3) kopie dokumentów potwierdzających wymagane wykształcenie;

4) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;



5) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych;

6) oświadczenie o niekaralności zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 

środkami publicznymi;

7) oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;

8) oświadczenie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym 

stanowisku;

9) oświadczenie, iż w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. osoba kandydująca 

nie pracowała i nie służyła w organach bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy 

z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów oraz nie 

współpracował z tymi organami.

3. Oferty należy składać do dnia 24 czerwca 2026 r. na adres siedziby Wojewódzkiej Stacji 

Sanitarno-Epidemiologicznej w Białymstoku, ul. Legionowa 8, 15-099 Białystok, 

w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Procedura wyłaniania kandydata na stanowisko 

Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hajnówce”.

Ofertę można dostarczyć przez:

1) złożenie w siedzibie Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Białymstoku, 

ul. Legionowa 8;

2) nadanie u operatora pocztowego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 23 listopada 

2012 r. - Prawo pocztowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 558). W takim przypadku termin 

wskazany w ogłoszeniu jest zachowany, jeżeli przed jego upływem oferta wpłynęła do 

Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Białymstoku.

Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone.

Osoby zakwalifikowane zostaną powiadomione o terminie II etapu postępowania 

kwalifikacyjnego.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: 85 740 85 89.

Informacja o warunkach wynagradzania (art. 183ca Kodeksu pracy)
1) zgodnie z załącznikami nr 1 i nr 3 do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. 

w sprawie warunków wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych 

działających w formie jednostki budżetowej na stanowisku państwowego powiatowego 

inspektora sanitarnego wynagrodzenie kształtuje się w przedziale od 4 850 zł do 14 270zł, wg 

XIX kategorii zaszeregowania; 

2) pracownicy Inspekcji Sanitarnej objęci są Ponadzakładowym Układem Zbiorowym Pracy dla 

pracowników zatrudnionych w stacjach sanitarno-epidemiologicznych z dnia 28 sierpnia 

20074r., zawierającym następujące postanowienia określające inne świadczenia związane z 

pracą:



a) pracownikowi wykonującemu czynności kontrolne przysługuje dodatek specjalny do 

wynagrodzenia, na zasadach określonych w odrębnych przepisach, tj. w rozporządzeniu 

Ministra Zdrowia z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie trybu przyznawania pracownikom 

Państwowej Inspekcji Sanitarnej wykonującym czynności kontrolne dodatku specjalnego 

do wynagrodzenia oraz wysokości tego dodatku,

b) pracownikowi posiadającemu stopień naukowy doktora, doktora habilitowanego lub tytuł 

naukowy profesora przysługuje miesięczny dodatek ustalony w relacji procentowej do 

wynagrodzenia zasadniczego, tj. do 20%, do 30% lub do 50%, w zależności od 

posiadanego tytułu naukowego,

c) pracownikowi przysługuje dodatek za wysługę lat w wysokości wynoszącej po 5 latach 

pracy 5% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego; dodatek ten wzrasta o 1% za każdy 

dalszy rok pracy, aż do osiągnięcia 30% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego po 30 

i więcej latach pracy,

d) pracownikowi przysługuje premia miesięczna, w wysokości określonej w regulaminie 

premiowania oraz zarządzeniach premiowych na poszczególne miesiące roku,

e) pracownikowi przysługuje dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach określonych w 

odrębnych przepisach,

f) pracownikowi przysługują nagrody jubileuszowe za wieloletnią pracę, w wysokości:
- 100% miesięcznego wynagrodzenia – po 20 latach pracy,
- 150% miesięcznego wynagrodzenia – po 25 latach pracy,
- 200% miesięcznego wynagrodzenia – po 30 latach pracy,
- 300% miesięcznego wynagrodzenia – po 35 latach pracy,
- 400% miesięcznego wynagrodzenia – po 40 latach pracy,

g) pracownikowi spełniającemu warunki uprawniające do emerytury lub renty przysługuje 
jednorazowa odprawa pieniężna w wysokości:
- jednomiesięcznego wynagrodzenia, jeśli był zatrudniony krócej niż 15 lat,
- dwumiesięcznego wynagrodzenia, jeśli był zatrudniony co najmniej 15 lat,
- trzymiesięcznego wynagrodzenia, jeśli był zatrudniony co najmniej 20 lat,
- trzymiesięcznego wynagrodzenia, niezależnie od okresu zatrudnienia pracownika 

przechodzącego na rentę z tytułu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,
rodzinie pracownika przysługuje odprawa pośmiertna.

W Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Białymstoku obowiązuje wewnętrzna 

procedura zgłoszeń informacji o naruszeniach prawa, wprowadzona Zarządzeniem nr 27/2024 

Podlaskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Białymstoku. Treść 

zarządzenia dostępna jest na stronie BIP WSSE w Białymstoku, w zakładce „Sygnaliści”.

Dane osobowe klauzula informacyjna



W związku z realizacją wymogów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 

z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.) (RODO), administrator informuje o zasadach oraz o 

przysługujących Pani/Panu prawach związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych 

osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Podlaski Państwowy Wojewódzki 

Inspektor Sanitarny z siedzibą przy ul. Legionowej 8, 15-099 Białystok, zwany dalej 

„Administratorem danych”.

2. Z inspektorem ochrony danych (IOD) wyznaczonym przez Administratora danych może się 

Pani/Pan kontaktować:

1) pocztą tradycyjną na adres: Inspektor Ochrony Danych, Wojewódzka Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w Białymstoku, ul. Legionowa 8, 15-099 Białystok;

2) pocztą elektroniczną na adres e-mail: iod.wsse.bialystok@sanepid.gov.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji postępowania 

kwalifikacyjnego na stanowisko Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w 

Hajnówce, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (w związku z realizacją obowiązku 

prawnego ciążącego na Administratorze danych) w związku z art. 13 ustawy z dnia 14 

marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej oraz udzielonej przez Panią/Pana w 

sposób dorozumiany zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie, w jakim zostały 

przez Panią/Pana podane dane dodatkowe niewymagane przez wskazane akty prawne, przy 

czym Administrator danych zastrzega, że nie oczekuje przekazywania tego typu danych.

4. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione wyłącznie organom upoważnionym na 

podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego. Ponadto Pani/Pana dane 

osobowe mogą być ujawniane podmiotom zapewniającym na rzecz Administratora danych 

obsługę techniczną i informatyczną (takim jak dostawcy oprogramowania, podmioty 

świadczące usługi serwisowe, hostingowe) na podstawie zawartych z tymi podmiotami 

umów powierzenia przetwarzania danych osobowych lub podmiotom zapewniającym 

obsługę prawną na rzecz Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane na czas niezbędny do przeprowadzenia 

postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko Państwowego Powiatowego Inspektora 

Sanitarnego w Hajnówce i zostaną zniszczone po upływie 3 miesięcy:

1) od daty powołania na stanowisko Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego 

w Hajnówce osoby, której komisja udzieliła rekomendacji;

2) zakończenia postępowania kwalifikacyjnego nieudzieleniem przez komisję rekomendacji 



na stanowisko Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hajnówce żadnej 

z osób kandydujących;

3) rezygnacji osoby kandydującej, której komisja udzieliła rekomendacji na stanowisko 

Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hajnówce;

4) anulowania ogłoszenia o postępowaniu kwalifikacyjnym.

6. Posiada Pani/Pan prawo do:

1) żądania dostępu do treści swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii 

tych danych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania;

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych;

3) cofnięcia zgody i usunięcia danych w zakresie danych, które zostały podane dodatkowo 

(nadmiarowo) i nie są wymagane przez wskazane akty prawne.

7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych wynikających z przepisów prawa jest 

obowiązkowe, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości 

wzięcia udziału w postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Zastępcy Podlaskiego 

Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego. Administrator danych nie wymaga 

podawania przez Panią/Pana jakichkolwiek innych danych niż te wskazane bezpośrednio w 

przytoczonych wyżej przepisach prawa, jeżeli jednak zdecyduje się Pani/Pan podać inne 

dane, Administrator danych przyjmie, że są one przekazane na zasadzie dobrowolności i za 

wyrażoną przez Panią/Pana zgodą. Dane te nie będą jednak brane pod uwagę w 

prowadzonym postępowaniu.

8) Pani/ Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.
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