KOMENDA WOJEWODZKA Poznan, 05 lutego 2026r.
Panstwowej Strazy Pozarnej
61-767 Poznan ul. Masztalarska 3 WK.1110.9.2025.MK
tel.47 77 16 000 fax. 61 22 20 500

Ogtoszenie nr 1/2026
o naborze do stuzby przygotowawczej w zawodzie strazak
w Komendzie Wojewo6dzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu
ul. Masztalarska 3, 61-767 Poznan

Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabor: 1

Stanowisko: stazysta

Stanowisko docelowe: gtéwny specijalista

Miejsce petnienia stuzby: Komenda Wojewédzka PSP
w Poznaniu

Wydziat: Wydziat Organizacji i Nadzoru

Rozktad czasu stuzby: codzienny (8 godzin)

Wymagania konieczne:

1. Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 28
ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2025 r.,
poz.1312 ze zm.):

e posiadac obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzystac z petni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

e posiadac zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby.

2. W zwigzku z zakresem zadan na stanowisku, ktérego dot. ogtoszenie, wymagane jest posiadanie

prawo jazdy kat. ,B”.

Wymagania preferowane:

znajomos¢ ustawy o PSP,

znajomos¢ przepiséw dotyczgcych kontroli,

znajomos¢ pakietu Microsoft Office,

kurs archiwalny (1 lub 2 stopnia)

zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

Zakres zadan na stanowisku, w szczegélnosci:

koordynacja, realizacja i nadzér rocznych planéw kontroli,

udziat w przeprowadzanych kontrolach przez Wydziat Organizacji i Nadzoru,

organizacja i koordynacja kontroli wewnetrznych,

pozyskiwanie i rozliczanie, w tym: monitorowanie srodkow finansowych z europejskich funduszy
pomocowych oraz innych zrodet,

sporzadzanie plandéw pracy oraz sprawozdan,

e prowadzenie archiwum KW PSP w Poznaniu.



Nabér sktada sie z nastepujacych etapow:

Etap

Zakres

1. Ocena dokumentow
wstepnych

Podanie o przyjecie do stuzby, zaswiadczenie lekarskie.

2. Test sprawnosci
fizycznej

Zgodnie z Rozporzadzeniem MSWiA z 27.10.2005 r. w sprawie zakresu,
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. 2023 r., poz. 1177).

3. Ocena dodatkowych
dokumentéw

Swiadectwa pracy/stuzby, dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie
i kwalifikacje, zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-
gasniczych/éwiczeniach (dla cztonkéw OSP).

4. Test wiedzy

Sprawdzenie znajomosci przepisow i zagadnien zwigzanych z PSP oraz
ochrong przeciwpozarowa.

5. Rozmowa
kwalifikacyjna

Ocena predyspozycji i motywacji kandydata.

6. Ustalenie zdolnosci
fizycznej i psychicznej.

Orzeczenie komisji lekarskiej

Wielkopolski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu, powotuje komisje,
ktéra przeprowadza postepowanie i wyznacza jej przewodniczgcego.

Po ztozeniu przez kandydata wymaganych dokumentow, komisja nadaje kandydatowi

numer

identyfikacyjny oraz zaktada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje

wyniki osiggane przez

niego w poszczegodlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie lub na wskazany

adres poczty elektronicznej.

Informacji w sprawie naboru udzielaja:

(wystawione <30 dni przed testem, wzor — zal. nr 2).

Zakres informacji Osoba Telefon E-mail

mt. bryg. tukasz Ostrowski .
\Wymagania i zadania — naczelnik 47 77 16 010 lukasz.ostrowski@psp.wikp.pl
przewidziane na stanowisku \w Wydziale Organizaciji

i Nadzoru
Zasady i przebieg naboru

! . Marta Kasperczak — starszy
(sprawy organizacyjno- inspektor w Wydziale Kadr 47 77 16 086 |marta.kasperczak@psp.wikp.pl
kadrowe)
| ETAP
Opis
Cel etapu Weryfikacja kompletnosci ztozonych dokumentéw.
* Podanie o przyjecie do stuzby w PSP (wzér — zat. nr 1), powinno zawierac

Wymagane wszystkie podpisy i dane).
dokumenty » Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do testu sprawnosci fizycznej

Alternatywa

Kandydat moze przedstawi¢ zaswiadczenie z wczesniejszego testu sprawnosci
fizycznej: « wazne przez 6 miesiecy, * musi odpowiada¢ stanowisku, na ktére
prowadzony jest nabdr, « uznanie wynikow zalezy od decyzji przetozonego.

Sposéb sktadania WO”

dokumentow

Wo”

- Mailowo: nabory.kw@psp.wlkp.pl Temat: ,,NABOR DO SLUZBY stazysta

- Papierowo: w zamknietej kopercie z dopiskiem ,NABOR DO SLUZBY stazysta
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Opis
Adres: Komenda Wojewddzka PSP w Poznaniu, ul. Masztalarska 3, 61-767 Poznah
Do 20.02.2026 r. (decyduje data wptywu do urzedu, a nie data stempla

pocztowego).
- Oferty spéznione lub niekompletne — nie beda rozpatrywane.
Uwagi - Dokumenty nieprzyjetych kandydatéw przechowywane 30 dni, potem niszczone.

- Dokumenty osoby przyjetej — dotgczane do akt osobowych.

Il ETAP

Opis
Sprawdzenie sprawnosci fizycznej kandydatéw zgodnie z obowigzujgcymi
normami PSP.
10.03.2026 r. * Politechnika Poznanska lub Szkota Aspirantéw PSP w Poznaniu,
ul. Czechostowacka 27 (w zaleznosci od dostepnosci sali).

Kandydaci zakwalifikowani do Il etapu otrzymajg informacje telefonicznie
lub e-mail: « numer identyfikacyjny * data rozpoczecia testu,. * godzine

Cel etapu

Termin i miejsce

Informacja dla

kandydatéow .
rozpoczecia testu.
Wymagane Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do testu
dokumenty (wystawione <30 dni przed testem).
- Obowigzuje ubiér i obuwie sportowe.
Organizacja testu |- Kazda préba: max. 2 podejscia (drugie tylko tego samego dnia).

- Do oceny przyjmowany korzystniejszy wynik.

Mezczyzni: 1. Podcigganie sie na drgzku 2. Bieg po kopercie 3. Préba
Zakres préb wydolnosciowa

Kobiety: 1. Rzut pitkg lekarskg 2. Bieg po kopercie 3. Préba wydolnosciowa

Podciaganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata, bez dotykania
podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo do uzyskania
pomocy o0soOb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie
na dragzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach fokciowych.
Na komende ,start” podcigga sie, tak aby broda znalazia sie powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej,
nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajgcy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku do wymagane;j
pozyciji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajgcy
powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciggnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia
jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggniec.
Probe uznaje sie za zaliczong po wykonaniu jednego petnego podciggniecia - uzyskanie 1 punktu.

Rzut pitkg lekarska

Kandydat ustawia sie przed linig, przodem w kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburgcz nad gtowe
i wykonuje rzut. Odlegtos¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetkneta sie z podtozem. Przekroczenie
linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem,
powoduje niezaliczenie préby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki
o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
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na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase
trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewr6cenia lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia,
kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku
nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie
probe i uznaje sie jg jako niezaliczona.

Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania
¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy recznych
urzgdzen pomiarowych (stoper). Probe uznaje sie za zaliczong po osiggnieciu czasu ponizej 27,91 sekund
- uzyskanie 1 punktu.
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Sposéh razmieszczenia tyczek podczas proby: “Bieg po kopercie’
3m

Préba wydolnosciowa

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m.
Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowac sie poza
wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac
sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie,
gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie
pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego
poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych 20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza
poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka. Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych badan profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1177). Prébe uznaje sie za zaliczong po osiggnieciu poziomu 5 - 5 - uzyskanie 1 punktu.

Tabela punktowa uzyskanych wynikdbw w przeliczeniu na punkty stanowi zatgcznik nr 3
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1177). Kandydatom do stuzby nie sg przyznawane punkty preferencyjne
w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
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oraz osiggniecia wyniku koncowego dla: mezczyzn - co najmniej 50 punktéw, kobiet - co najmniej 46
punktow.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk na ktore jest prowadzony nabdr, obniza sie minimalny do osiggniecia wynik koncowy testu
sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesiecy
liczony od dnia jego zakohczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu kwalifikacyjnym w innej
jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, jezeli przetozony wiasciwy w sprawie
postepowania podejmie decyzje o mozliwosci ich wykorzystania w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Il ETAP

Opis
Cel etapu Ocena dokumentoéw potwierdzajgcych spetnianie wymagan wobec kandydata.
Warunek udziatu |Do etapu dopuszczeni sg kandydaci, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizyczne;j.

Termin ztozenia
dokumentow

Miejsce skladania [Komenda Wojewddzka PSP w Poznaniu, ul. Masztalarska 3, 61-767 Poznan.
1. Kserokopie swiadectw pracy lub stuzby (jezeli kandydat wczes$niej pracowat

Do 11.03.2026 r. (nieprzekraczalny termin)

Wymagane lub petnit stuzbe). 2. Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
dokumenty wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci. 3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach

ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach PSP (dla cztonkéw OSP — wzér zat. nr 3).
Forma Dokumenty utozone wg wskazanej kolejnosci w zamknietej kopercie z dopiskiem:
przekazania ,,NABOR DO StUZBY nr. 6 stazysta WO”

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

Lp. Preferencja Punkty
1 |Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2 |Tytut zawodowy technik pozarnictwa 25
3 |Tytut zawodowy inzynier pozarnictwa 30
4 Dyplgm ulfcl)hczer?ia SG:SP / Aka_demii Pozarniczej (inzynieria bezpieczenstwa — 15
specjalno$¢ bezpieczenstwo pozarowe)
5 |Kwalifikacje ratownika (art. 13 ustawy o PRM) 5
6 |Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego (art. 10 ustawy o PRM) 15
7 |Wyszkolenie pozarnicze w OSP — SP 5
8 |Wyszkolenie pozarnicze w OSP — SP+RT 10
9 |Wyszkolenie pozarnicze w OSP — SP+RT+RW 15
10 |Wyszkolenie pozarnicze w OSP — SP wg programu z 17.11.2015 r. 15
11 Liceum ogélnokszta%cace/techqikum z przgdmiotami dotyczgcymi ochrony ppoz. (program 5
wigczony do zestawu programow nauczania)

Preferencje, za ktére sg przyznawane dodatkowe punkty:

Lp. Preferencja Punkty
16 |Prawo jazdy kat. ,B” 5
Kurs archiwalny 5
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Lp. Preferencja Punkty

Za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilne;j
17 |lub na stanowisku pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce 15
organizacyjnej PSP

Sposob liczenia punktéw:

Zasada Opis
Za kwalifikacje z pkt 1-3 (szkolenie podstawowe, technik pozarnictwa, inzynier
1 pozarnictwa) przyznaje sie punkty tylko z jednego tytutu — z najwyzszag wartoscia
punktowa.
Za kwalifikacje z pkt 5—6 (kwalifikacje ratownika PRM, uprawnienia ratownika
2 medycznego) przyznaje sie punkty tylko z jednego tytutu — z najwyzsza wartoscia
punktowa.

3 Za kwalifikacje z pkt 7-10 (wyszkolenie pozarnicze w OSP) przyznaje sie punkty tylko
z jednego tytutu — z najwyzsza wartoscia punktowa.

Punkty z pkt 7-10 (OSP) przyznaje sie wytacznie wtedy, gdy komendant
powiatowy/miejski PSP potwierdzi aktywne cztonkostwo w OSP, udokumentowane
4 udziatem w min.

2 zdarzeniach (dziatania ratowniczo-gasnicze lub éwiczenia PSP) w ciggu roku przed
publikacjg ogtoszenia.

Kwalifikacje z pkt 13-14 nie sumuje sie. Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane
5 na stanowisku, na ktére prowadzone jest postepowanie — mozna doliczy¢ max. 15
punktéw tacznie, przy czym nie wiecej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie.

Wyjasnienie uzytych skréotéow:

Skrot Pelna nazwa szkolenia

SP |Szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow OSP

RT |Szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow OSP

RW Szkolenie strazakéw-ratownikow OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa
na wodach
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IV ETAP

Opis

Termin i miejsce

12.03.2026 r. - Komenda Wojewoédzka PSP w Poznaniu, ul. Masztalarska 3,
61-767 Poznan

Forma testu

Test pisemny — 20 pytan zamknietych.

Czas trwania

25 minut.

Zakres tematyczny

Zagadnienia z zakresu funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, PSP oraz
zadan realizowanych na stanowisku objetym naborem.

Sposéb oceniania

Kazde pytanie: 4 odpowiedzi, tylko 1 prawidtowa. Za odpowiedz prawidtowg — 1
punkt. Brak odpowiedzi, odpowiedZ btedna lub wiecej niz jedna odpowiedz — 0
punktéw.

Maksymalna liczba
punktéow

20 punktéw.

Wynik pozytywny

Minimum 11 punktow.

V ETAP

Opis

Termin i miejsce

12.03.2026 r. - Komenda Wojewddzka PSP w Poznaniu, ul. Masztalarska 3,
61-767 Poznan

Warunek udziatu

Do etapu dopuszczeni sg kandydaci, ktorzy zaliczyli test pisemny.

rozmowy

Zakres oceny podczas

1) Autoprezentacja: zainteresowania, doswiadczenia, osiggniecia,
oczekiwania wobec stuzby w PSP.

2) Kompetencje spoteczne i ich wptyw na motywacje do stuzby.

3) Komunikacja: przekazywanie, odbieranie i rozumienie informacji; jasnos¢
i precyzja wypowiedzi.

Sposob oceniania

Kazdy cztonek komisji ocenia oddzielnie. Za kazdy z 3 elementow moze
przyzna¢ 0-10 pkt.

Ustalenie wyniku

Wynik rozmowy = srednia arytmetyczna punktéw przyznanych przez
wszystkich cztonkéw komisji (z doktadnoscig do jednego miejsca
po przecinku).

Prég zaliczenia

2 16,0 pkt = wynik pozytywny.

VI ETAP

Opis

Cel etapu

Orzeczenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP.

Kto kierowany

Kandydat z najwyzszg liczbg punktow z postepowania kwalifikacyjnego.
Jesli zostanie uznany za niezdolnego — kierowany jest kolejny kandydat.

Miejsce komisji

Komisja Lekarska MSWIA, ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan.

Konsekwencje
niestawienia sie

Kandydat zostaje wykluczony z postepowania kwalifikacyjnego.

Zakonczenie
postepowania

Zatwierdzenie listy kandydatéw do przyjecia do stuzby przez
Wielkopolskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP.

Lp.

Wazne informacje

1

ze zdjeciem.

Przed kazdym etapem naboru (testy, rozmowa) kandydat musi okaza¢ dokument tozsamosci

7|Strona




Lp. Wazne informacje

Kandydaci muszg sledzi¢ ogtoszenia na stronie KW PSP Poznan i tablicy ogtoszeh w siedzibie
komendy (informacje o zmianach i listach oséb zakwalifikowanych).

3 |Do etapu mozna przystgpi¢ tylko w zaplanowanym dniu.

W testach sprawnosci i rozmowie komisja czeka max. 15 minut po zakonczeniu proby/rozmowy
ostatniego kandydata. Brak stawienia sie = wykluczenie.

Terminy etapéw moga ulec zmianie (zaleznie od dostepnosci osob z komisji oraz innych
nieprzewidzianych okolicznosci). W takim przypadku publikowany jest oddzielny komunikat.

Podstawa prawna postepowania kwalifikacyjnego do PSP:

Akt prawny Opis

Reguluje ustréj PSP, zasady petnienia
stuzby, prawa i obowigzki strazakéw,
w tym nabér do stuzby.

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U. z 2025 r., poz. 1312 ze zm.)

Rozporzadzenie MSWIA z dnia 23 wrzesnia 2021 r. Szczegdtowo okresla tryb i zasady
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie postepowania kwalifikacyjnego, etapy
do stuzby w PSP (Dz.U. z 2021 r., poz. 1772 ze zm.) rekrutacji, punktacje i preferencje.

Rozporzadzenie MSWIA z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania |Reguluje badania lekarskie i ocene
okresowych badan profilaktycznych badan lekarskich oraz |sprawnosci fizycznej strazakow,
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka PSP w tym kandydatéw do stuzby.

(t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1177)

Materialy do pobrania (zatagczniki do ogltoszenia):

Zalacznik Nazwa dokumentu Cel uzycia
nr1 |Podanie o przyjecie do stuzby Wypetnia kandydat i sktada w | etapie naboru.
Potwierdza brak przeciwwskazan do testu
nr2 |Zaswiadczenie lekarskie (wzor) sprawnosci fizycznej; sktadane w | etapie lub przy
tescie.

Zaswiadczenie o udziale w dziataniach  |Potwierdza aktywne cztonkostwo w OSP i
nr3 |ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach |[umozliwia uzyskanie dodatkowych punktéw
PSP preferencyjnych.

$z Upowaznienia

Wielkopolski Komendant Wojewoédzki
Panstwowej Strazy Pozarnej

st. bryg. mgr inz. Jacek Struzynski

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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1. Administrator danych osobowych:

Wielkopolski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej (61-767 Poznan, ul. Masztalarska 3,
tel.: 47 77 16 000, e-mail kancelaria@psp.wlkp.pl ).

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:

61-767 Poznan ul. Masztalarska 3, tel.: 47 77 16 189 listownie kierujgc korespondencje na adres siedziby
administratora, kontakt elektroniczny: iod@psp.wlkp.pl

3. Cel przetwarzania danych:

Przeprowadzenie procesu rekrutacji

4. Informacje o odbiorcach danych:

e Minister wtasciwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbednym do utrzymania i publikacji wynikow
naboru na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,
e operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondenciji.

5. Okres przechowywania danych:

Czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko , a takze przez 30 dni od momentu
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego, po tym czasie dane zostang usuniete

6. Podstawa prawna przetwarzania danych:

e art. 6 ust. 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2025 r., poz. 1312 ze zm.),

o dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO
(osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych).

7. Uprawnienia:

e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e prawo do usuniecia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie zgody);
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;

8. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

W przypadku uznania, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO przystuguje mozliwos¢é wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 28 ust. 14 ustawy o Panstwowej Strazy
Pozarnej jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby zrealizowac cel okreslony w punkcie 3.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda
na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

10. Inne informacije:

Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez
profilowane.
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