FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: .. Instytut Techniki Gorniczej] KOMAG..........ccoooiiiiiiiiieieic e

MIASTO: ......... 1 L1 (ol T TR ERR RSO

DYSCYPLINA NAUKOWA: ...... Nauki o Zarzadzeniu i Jakosci / Inzynieria Srodowiska,

Gornictwo i Energetyka

DATA OGLOSZENIA: ........... 11.06.2026 1. ...oooviiiiiiiciccee e

TERMIN SKEADANIA OFERT: 25.06.2026 I'. ...c.oooviiiiiiiiiiieie e

LINK DO STRONY: ..o, http://WwWw.KOmag.eu/Praca ..........vvvvvvvreeeeeeeeeeeeeeeeaeen,

SEOWA KLUCZOWE: Badania naukowe, zarzadzanie, badania jako$ciowe, marketing,

transfer wiedzy i technologii, transformacja terenow pogorniczych.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

I. Wymagania wobec kandydata:

PoobdPE

Dos$wiadczenie zawodowe (minimum 15 lat zatrudnienia w instytucie badawczym).
Dos$wiadczenie pracy na stanowisku kierowniczym (minimum 3 lata).

Posiadanie stopnia doktora w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jako$ci

Posiadanie wiedzy 1 doSwiadczenia w szczegdlnosci w zakresie analizy problemow
badawczych 1 praktycznych zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji, zarzadzaniem
procesami, jako$cig, innowacyjnoscig, komercjalizacja wynikow badan lub transferem
technologii.

Umiejetnos¢ 1 doswiadczenie w transferze wiedzy z dyscypliny nauki o zarzadzaniu 1
jakos$ci do dyscypliny inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka (w szczego6lnosci
w zakresie analizy zagadnien §rodowiskowych lub gorniczych).

Wykazanie si¢ aktywnoscig w zakresie publikacji naukowych oraz upowszechniania
wynikéw badan, w szczegolnosci w formie artykuldow, referatéw konferencyjnych lub
wystgpien naukowych (minimum 5 publikacji w bazie WoS lub Scopus,
udokumentowane wystgpienia naukowe na konferencjach migdzynarodowych -—
minimum 5 wystgpien oraz konferencjach krajowych i1 seminariach naukowych —
minimum 10 wystgpien).


http://www.komag.eu/praca

7. Doswiadczenie w pozyskiwaniu S$rodkéw z programéw MNiSzW oraz udziat i
koordynowanie projektow w ramach tych srodkéw (minimum 5 wnioskow).

8. Doswiadczenie w organizacji konferencji naukowych (przewodniczacy komitetu
organizacyjnego — minimum 10 zorganizowanych wydarzen).

9. Doswiadczenie w upowszechnianiu wynikéw prac B+R (targi, seminaria, warsztaty —
organizacja minimum 10 wydarzen).

10. Co najmniej komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego (potwierdzony poziom
B2).

1. Wymagane dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie na wyzej wym. stanowisko.

2. Wypehiony ,,Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie”

dostepny na stronie: http://www.komag.eu/praca

Odpis / kopia dyplomu / uchwata Rady Dyscypliny.

Opis dorobku naukowego i zawodowego.

Kopie dokumentow potwierdzajace doswiadczenie zawodowe i1 posiadane kompetencije.

Oswiadczenie stwierdzajace, ze ITG KOMAG bedzie podstawowym miejscem pracy w

przypadku wygrania konkursu.

7. Oswiadczenie stwierdzajace upowaznienie do zaliczenia Kandydata do liczby ,,N” tj. do

grupy osob prowadzacych dzialalno$¢ naukowa w Instytucie KOMAG.

Oswiadczenie Kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenie Kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo lub przestgpstwo
skarbowe.
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Aplikacje prosze sktada¢ w jezyku polskim (jezyk ojczysty: polski).

II1. Zgloszenia na konkurs mozna sklada¢ osobiscie lub przesta¢ w kopercie do dnia
25 czerwca 2026 r. do godz. 15.00 (decyduje data wptywu do ITG KOMAG)
na adres:

Instytut Techniki Gorniczej KOMAG
Dziat Spraw Pracowniczych

ul. Pszczynska 37
44-101 Gliwice

z dopiskiem: KONKURS — ADIUNKT W DZIALE ORGANIZACIJI | PUBLIC
RELATIONS

IV. Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 31 lipca 2026 r.
O wyniku konkursu kazdy z Kandydatow zostanie powiadomiony odrgbnym pismem
lub droga elektroniczng.

V. Dyrektor Instytutu podejmie decyzje o zatrudnieniu Kandydata niezwtocznie po
zaopiniowaniu Jego kwalifikacji przez Rad¢ Naukowa.



