Nazwa projektu Data sporzadzenia

Zarzadzenie Prezesa Rady Ministrow zmieniajace zarzadzenie L sieigi g e 0E0T
w sprawie nadania statutu Ministerstwu Obrony Narodowej .,

Zrédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace Art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
MINISTERSTWO OBRONY NARODOWE] 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Narodowej (Dz. U. 22019 1. poz. 196).
Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w wykazie prac: nie dotyczy
Dyrektor Generalny

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego, tel. 261 840 032

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

1)nieadekwatno$é obecnej struktury organizacyjnej urzedu Ministra Obrony Narodowej do potrzeb w zakresie
zapewnienia innowacyjnosci w resorcie obrony narodowej;

2)wskazana w wystapieniu pokontrolnym Najwyzszej Izby Kontroli niezgodno$¢ usytuowania komorki audytu
wewnetrznego z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdzn.
zm.).

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji i oczekiwany efekt

1) Rekomendowane rozwigzanie:
- utworzenie Departamentu Innowacji,
- zmiana nazwy Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego na Departament Szkolnictwa Wojskowego
stosownie do planowanych zmian w profilu dzialalnosci,
- wyodrebnienie z Departamentu Kontroli komérki audytu wewnetrznego jako osobnej komérki organizacyjnej
— Biura Audytu Wewnetrznego — i jej podporzadkowanie Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa;
2) Narzedzia interwencji:
- statut Ministerstwa Obrony Narodowe;j,
- regulamin organizacyjny Ministerstwa Obrony Narodowej oraz wewnetrzne regulaminy organizacyjne
komorek organizacyjnych,
- decyzja w sprawie kierowania Ministerstwem Obrony Narodowe;j;
3) Oczekiwany efekt:
- struktura organizacyjna urzedu Ministra Obrony Narodowej adekwatna do potrzeb w zakresie zapewnienia
innowacyjnosci w resorcie obrony narodowej;
- zgodno$é usytuowania komérki audytu wewnetrznego z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Majac na uwadze wewnetrzny charakter proponowanych zmian, nie brano pod uwagg rozwigzai przyjetych w innych
panstwach.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zr6dto danych Oddziatywanie
Stan na dzien Mozliwe przesuni¢cie czesci  stanowisk
Ministerstwo 5 sierpnia 2020 r., Zestawienie stanowisk etatowych zolierzy zawodowych
Obrony stanowisk etatowych: etatowych Ministerstwa i pracownikow pomiedzy kondrkami
Narodowej wojskowych: 851 Obrony Narodowej Ministerstwa.
i cywilnych: 977

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na ograniczony zakres regulacji nie beda prowadzone dodatkowe konsultacje spoteczne.

Projekt zarzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Obrony
Narodowe;j.




6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejsScia w zycie zmian [mln z4]

2

3

4 5 6 7 8 9 10 | Egceznie (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogéltem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie Projektowana regulacja nie powoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora finanséw
zrodet danych ublicznych, w tym dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.
p J g

i przyjetych do obliczen
zatozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zZycie zmian

1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - -
pienieznym sektor mikro-, matych ) ) ) i i i i
(w mln zt, i $rednich przedsiebiorstw
ceny stale z rodzina, obywatele oraz ) ) ] ) ) ] )
______ r) gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
niepieni¢znym | sektor mikro-, malych i

$rednich przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
Niemierzalne (dodaj/usun)

Dodatkowe informacje, | Wejscie w zycie projektu zarzadzenia nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki
w tym wskazanie Zrodet | | przedsiebiorczoé¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow, sytuacje ekonomiczng

danych i przyjetych do
obliczen zatozen

i spoleczng rodziny, a takze 0os6b niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[X] nie dotyczy

Wprowadzane s3 obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli

zgodnosci).

[]tak
[ nie
nie dotyczy




[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [[] zwigkszenie liczby procedur

[[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne: [] inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ nie

X nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

W wyniku zmian nie planuje si¢ zwigkszenia lub zmniejszenia w Ministerstwie Obrony Narodowej limitu zatrudnienia.
Zmiany nie beda mialy wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne ] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] inne:

Omowienie wpltywu Projekt zarzadzenia nie wplywa na wskazane powyzej obszary.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Zarzadzenie wejdzie w zycie po uplywie 7 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ewaluacja wprowadzonej zmiany zostanie przeprowadzona w terminie do 12 miesigcy od wejécia w zycie statutu. Polegaé
bedzie na sprawdzeniu skutecznosci i efektywnosci wprowadzonych rozwigzan w osiaganiu celéw Ministra Obrony
Narodowe;.

13.Zalgczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Bez zalacznikdw.




