Gorzéw WIkp., dnia 12 wrzesnia 2024 r.

LUBUSKI KOMENDAT WOJEWODZKI
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

WO0.092.8.2024

Pan

st. bryg. Pawet HRYNIEWICZ
Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zarach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

z kontroli zrealizowanej w trybie zwyktym, ujetej w ,Rocznym plan kontroli Komendy
Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wikp. na 2024 r.”
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach

Adres jednostki: ul. Serbska 58 , 68-200 Zary,
Regon: 971183655,
NIP: 9281741105

Komendantem powiatowym Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach jest
st. bryg. mgr inz. Pawet Hryniewicz, ktéry z dniem 11 kwietnia 2024 r. zostat
powoftany na stanowisko komendanta powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zarach, po uprzednim petnieniu obowigzkéw na tym stanowisku tj. od dnia 12
stycznia 2024 r. do dnia 10 kwietnia 2024 r. W 2023 roku komendantem powiatowym
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach byt bryg. Mariusz Morawski, ktory stanowisko
to zajmowat od 10 kwietnia 2020 r. do dnia 11 stycznia 2024 r.

Zastepcg komendanta powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach
jest kpt. mgr inz. Pawet Brela, ktory stanowisko objat z dniem 11 czerwca 2024 r.
po wczesniejszym zastepcy komendanta powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
— st. bryg. Pawle Hryniewiczu. St. bryg. Pawet Hryniewicz stanowisko to zajmowat od
dnia 01 stycznia 2013 r. az do dnia powotania na stanowisko komendanta
powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach.

Jednostkg nadrzedng jest Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy
Pozarnej w Gorzowie WIKp.

Czynnosci kontrolne zostaty przeprowadzone na podstawie art. 6 ust. 5
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej w zwigzku z art. 12
ust. 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej przez zesp&t
kontrolerski Lubuskiego Komendanta Wojewoddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Gorzowie WIkp.

Sktad zespotu kontrolerow

Kontrole przeprowadzit zespét kontrolerbw Lubuskiego Komendanta
Wojewoddzkiego PSP w sktadzie:
1) bryg. Magdalena Zyk — naczelnik wydziatu kadr,



2) st. kpt. Justyna Korzeniewska — zastepca naczelnika wydziatu kadr,

3) mt. kpt. Dominika Mazurkiewicz — starszy specjalista w wydziale kadr.

na podstawie upowaznien do kontroli o numerach: W0O.092.8.2024 z dnia 7 czerwca
2024 r.

Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych.
Kontrola zostata przeprowadzona w dniu 12 czerwca 2024 r.
Zakres kontroli.

Stosownie do programu kontroli znak: WO.092.8.2024 z dnia 7 czerwca
2024 r. kontrolg objeto dziatalnos¢ Komendy Powiatowej PSP w Zarach w okresie
od 1 stycznia 2023 r. do dnia 11 czerwca 2024 r. w zakresie zagadnien kadrowych.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostata
oparta.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach jest
zakwalifikowana do IV kategorii komend miejskich/powiatowych Panstwowej Strazy
Pozarnej.

W okresie objetym kontrolg w KP PSP w Zarach obowigzywat Regulamin
Organizacyjny KP PSP w Zarach wprowadzony Decyzjg Nr 1/2023 Komendanta
Powiatowego PSP w Zarach z dnia 2 marca 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach,
z pézniejszymi zmianami, zatwierdzonym zarzgdzeniem Nr 17/2023 Lubuskiego
Komendanta Wojewodzkiego PSP w Gorzowie WIkp. z dnia 7 marca 2023 r.

W skiad komendy powiatowej wchodzity nastepujgce komorki organizacyjne,
ktore przy znakowaniu spraw i akt postugiwaty sie symbolami:

1. Wydziat operacyjno-kontrolno-rozpoznawczy symbol — PR

2. Sekcja finanséw symbol — PF

3. Sekcja organizacyjno-kadrowa symbol — POK

4. Sekcja kwatermistrzowsko-techniczna symbol — PK

5. Jednostka ratowniczo-gasnicza w Zarach symbol — PJRGZ

6. Jednostka ratowniczo-gasnicza w Lubsku symbol — PJIRGL.

ZAGADNIENIA KADROWE

Za realizacje zagadnien kadrowych w Komendzie Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Zarach odpowiada Pani (...)funkcjonariusz w stuzbie statej
na stanowisku kierownika sekcji organizacyjno-kadrowej.

Komenda Powiatowa PSP w Zarach posiada 97 etatéw, w tym 3 cywilne (sg to
stanowiska w korpusie stuzby cywilnej — 1 etat oraz 2 etaty na stanowiskach
pomocniczych).

1. Kontrola dokumentacji dotyczacej poszczegdéinych naboréw do stuzby
w PSP.



W okresie objetym kontrolg tj. 01.01.2023 — 11.06.2024 r. w Komendzie
Powiatowej PSP w Zarach przeprowadzone zostaty cztery nabory do stuzby. W 2023
roku przeprowadzono 2 nabory, w obydwu przypadkach na stanowisko stazysty
w stuzbie przygotowawczej w systemie zmianowym, docelowe starszy ratownik.
Kolejne 2 nabory w 2024 r. ogtoszono na stanowisko stazysty w stuzbie
przygotowawczej w systemie zmianowym, docelowe rowniez - starszy ratownik.

Ogtoszenia o naborze byly zgodne z zapisami rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. Przebieg postepowan kwalifikacyjnych
byt zgodny z wytycznymi w/w rozporzgdzenia oraz zgodny z trescig ogtoszen.
System punktowy ustalono na podstawie schematu zawartego w zatgczniku nr 1
do wyzej przytoczonego rozporzadzenia. Termin sktadania aplikacji w przypadku
kazdego z naboréw byt dtuzszy niz 14 dni kalendarzowych od publikacji ogtoszenia.
Ogtoszenia o naborze do stuzby umieszczono na tablicy ogtoszen Komendy
Powiatowej PSP w Zarach, opublikowano w Biuletynie Informacji Publiczne;
jednostki, na jej stronie internetowej jak réwniez udostepniono dla Biuletynu
Informacji Publicznej Komendy Wojewodzkiej PSP w Gorzowie WIkp. oraz
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zarach. Wyniki poszczegdlnych etapow
postepowan, po zakohczeniu kazdego z nich, byly umieszczane na stronie
internetowej jednostki oraz na tablicy ogtoszen w KP PSP w Zarach. Kazdorazowo
dokumentowano w formie pisemnej wyniki sporzadzone w tabelach i protokotach
opatrzone podpisami przewodniczgcego oraz czionkdw komisji rekrutacyjnej.
Koncowe wyniki naboréw zostaty niezwtocznie opublikowane zgodnie z trescig
ogtoszen.

W zakresie realizacji wynikow naboru z faktycznymi przyjeciami do stuzby
stwierdza sie, ze w ramach prowadzonej rekrutacji w Komendzie Powiatowej PSP
w Zarach w 2023 r. oraz w 2024 r., na cztery ogtoszone nabory, 7 kandydatow
przeszto pozytywnie komisje lekarskg uzyskujgc orzeczenia o zdolnosci do stuzby
i zostali oni przedstawieni do zatrudnienia. Trzech kandydatéw wytonionych
w naborze nr 1/2024 oczekuje na przyjecie do stuzby (01.07.2024).
W zwigzku z powyzszym w kontrolowanym okresie do stuzby zostato przyjetych
4 kandydatow wytonionych w naborach z 2023 r. Informacje o przebiegu postepowan
kwalifikacyjnych do stuzby zostaty opisane w protokotach. Do protokotu dotgczono
protokdt koncowy zawierajgey informacje o ilosci przyjetych kandydatéw do stuzby
dokument potwierdzajgcy powotanie komisji rekrutacyjnej niezwtocznie po ogtoszeniu
naboru oraz arkusz zbiorczej oceny kandydatow do stuzby jako przyktad
transparentnosci prowadzonego naboru.

Akta kontroli 1.1 — Protokét — wyniki z IV etapow informacja oraz listy kandydatow
do przyjecia.

Akta kontroli 1.2 — Rozkaz komendanta powiatowego PSP w o powotaniu komisji
do przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego kandydatow
do stuzby.

Akta kontroli 1.3 — Arkusz zbiorczej oceny kandydatow

W zwigzku z powyzszym zespot kontrolerbw w wyzej wymienionym zakresie
przyznat ocene pozytywna.

2. Kontrola decyzji w sprawie mianowania na stanowiska stuzbowe oraz
przyznawania uposazenia.



W okresie podlegajgcym kontroli wydano 46 decyzji personalnych w sprawie
mianowania na stanowiska stuzbowe, z czego w 2023 r. - 26 decyzji z czego
4 decyzje w sprawie przyjecia do stuzby i mianowania do stuzby przygotowawczej,
3 decyzje dotyczgce przejscia do stuzby statej oraz 19 w sprawie mianowania
na wyzsze stanowisko stuzbowe. Natomiast w roku 2024 do dnia kontroli wydano
tagcznie 20 decyzji personalnych, w tym 1 decyzje w sprawie przyjecia do stuzby statej
oraz 19 decyzji w sprawie mianowania na stanowiska stuzbowe. Sprawdzeniu
poddano losowo wybranych 12 decyzji z catej grupy ( 7/2023 oraz 5/2024).

W wydanych decyzjach personalnych zastosowano aktualne publikatory
ti. jako dokument podstawowy ustawe o Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz rozporzgdzenia wykonawcze zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym
tj. ustawe z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2022
r. poz.1969 ze zm. oraz tj. Dz. U. z 2024 r. poz.127), rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie stanowisk
stuzbowych w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U
z 2020 r. poz. 280), rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
zdnia 13 lutego 2023 r. w sprawie stanowisk stuzbowych w jednostkach
organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2023 poz.466),
rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 wrzes$nia
2021 r. w sprawie uposazenia strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021
poz. 1750 ze zm.)

W kazdej ze sprawdzonych decyzji zawarto w podstawie art. 32 ust. 1 pkt 3
ustawy o PSP tj. oznaczenie organu, jakim jest komendant powiatowy PSP,
rozstrzygniecie merytoryczne, podpis komendanta powiatowego PSP, ktory
te decyzje wydat. Ponadto decyzja opatrzona jest datg jej wydania, ktora jest
wczesniejsza niz data mianowania na stanowisko stuzbowe, zawiera uzasadnienie
prawne i faktyczne, pouczenie o sposobie odwotania jak i terminie, w ktorym
to odwotanie nalezy ztozy¢ do organu wyzszej instancji, co jest prawidiowe. Adresaci
decyzji kazdorazowo potwierdzajg jej otrzymanie poprzez ziozenie podpisu
opatrzonego datg jej otrzymania. Niestety w dwoéch przypadkach stwierdzono,
ze doreczenie decyzji nastgpito po wejsciu decyzji w zycie (Decyzja
POK.1111.16.2024 z 13 maja 2024 r., mianowanie na stanowisko z dniem 16 maja
2024 r., doreczenie 25.05.2024 r. oraz Decyzja POK Nr 60/2023 z 18 maja 2023 r.,
mianowanie na stanowisko z dniem 01 czerwca 2023 r., doreczenie 01.07.2023 r.).
Takich praktyk nalezy sie wystrzega¢. W zweryfikowanych decyzjach dotyczgcych
mianowania na stanowiska stuzbowe w podstawie prawnej przywotano witasciwe
artykuty.

Akta kontroli 2.1 — przykfad decyzji w sprawie mianowania na stanowisko z dniem
16.05.2024 r.- doreczenie 25.05.2024 r. (Decyzja POK.1111.16.2024 z dnia 13 maja
2023 r.);
Akta kontroli 2.2 — przyktad decyzji w sprawie mianowania na stanowisko z dniem
01.06.2023 r.- doreczenie 01.07.2023 r. (Decyzja POK Nr 60/2023 z dnia 18 maja
2023 r.)

Przyjecia do stuzby przygotowawczej i mianowania po raz pierwszy
na stanowisko stuzbowe w stuzbie przygotowawcze;j:



- w roku 2023 wydano 4 decyzje, w roku 2024 nie wydano zadnej decyzje w sprawie
przyjecia do stuzby przygotowawczej i mianowania po raz pierwszy na stanowisko
stuzbowe w stuzbie przygotowawcze;.

W wystawionych w roku 2023 decyzjach dopetniono wszystkich formalnosci
tj. zawarto w podstawie art. 32 ust. 1 pkt 3 oraz art. 34 ust. 1 ustawy o PSP
tj. oznaczenie organu, jakim jest komendant powiatowy PSP oraz Zze osobe
podejmujgca stuzbe w Panstwowej Strazy Pozarnej mianuje sie strazakiem w stuzbie
przygotowawczej na okres 3 lat. W rozkazie personalnym w sprawie nadania stopnia
stuzbowego, przywotano w podstawie art. 51 ust. 1 i 2 ustawy o PSP tj. stopien
strazaka i starszego strazaka nadajg przetozeni uprawnieni do mianowania
na stanowiska stuzbowe oraz stopien strazaka nadaje sie z dniem mianowania
na pierwsze stanowisko stuzbowe w Panstwowej Strazy Pozarnej — co jest
prawidtowe.

Akta kontroli 2.3 — przyktad decyzji w sprawie przyjecia do stuzby przygotowawczej
I mianowania na pierwsze stanowisko stuzbowe (Decyzja POK Nr 89/2023 z dnia 29
listopada 2023 r.)

Mianowanie do stuzby statej:
- w roku 2023 r. — wydano 4 decyzje w tym zakresie,
- w roku 2024 r. — wydano decyzje POK.1111.1.2024 z dnia 17.01.2024 r. dotyczacg
mianowania na stanowisko mtodszego ratownika-kierowcy w stuzbie statej,
po okresie 3-letniej stuzby przygotowawcze;j.

Natomiast w okresie podlegajgcym kontroli nie byto skierowan do stuzby state;,
dotyczacych absolwentéw szkét dziennych.

Wszystkim strazakom mianowanym do stuzby statej przyznano zasitek
na zagospodarowanie, zgodnie z podstawg prawng tj. art. 94 ust. 1 ustawy o PSP,
ktérego wysokos¢ odpowiadata wysokosci jednomiesiecznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, co jest prawidtowe.

Ponadto, w skontrolowanych przypadkach strazacy mianowani na stanowisko
stuzbowe posiadali wymagany poziom wyksztatcenia, wlasciwy staz stuzby oraz
wymagany poziom kwalifikacji pozarniczych zgodnie z zapisami obowigzujgcych
w tym czasie rozporzgdzen MSWIA w sprawie stanowisk stuzbowych w jednostkach
organizacyjnych PSP.

Kazdorazowo zostat dopetniony obowigzek sporzgdzenia opinii stuzbowych
przed wydaniem decyzji czy to w sprawie mianowania do stuzby statej, czy to
w zwigzku z mianowaniem na stanowisko stuzbowe, z zachowaniem ustawowych
termindéw.

W odniesieniu do decyzji poddanych kontroli, zespdt kontrolerébw w zakresie
kontrolowanym - ocenia pozytywnie.

3. Kontrola dokumentaciji dotyczacej przyznawania dodatku motywacyjnego.

W kontrolowanym okresie Komendant Powiatowy PSP w Zarach przyznat w roku
2023 - 23 funkcjonariuszom dodatki motywacyjne w tgcznej ilosci 34 decyzje,



CO oznacza, ze siedmiu z posréd strazakow dodatki otrzymato kilka razy w przeciggu
danego roku oraz w 2024 r. do dnia kontroli - 23 funkcjonariuszom.

Sprawdzeniu poddano losowo wybrang grupe 25% sposrod wszystkich
57 przyznanych dodatkow motywacyjnych — tgcznie 15, tj. z 2023 - 9, z 2024 - 6.

Przywotana podstawa prawna przyznania dodatku motywacyjnego czyli § 6 ust. 1.
pkt 1 oraz ust. 3 jest wtasciwa, zgodna z zapisami obowigzujgcego rozporzadzenia,
w sprawdzonych losowo dokumentach dotyczyta wykonywania zadan stuzbowych
wykraczajgcych poza zakres obowigzkdw na zajmowanym stanowisku, miedzy
innymi za: petnienie funkcji dublera na SKKP, nieetatowg funkcje rzecznika
prasowego oraz oprawe medialng uroczystosci i wydarzeh z Zzycia jednostki,
koordynatora OSP, prace zwigzane z rozliczaniem budowy obiektu, modernizacjg
pomieszczen komendy powiatowej PSP, przeprowadzenie szkolen z zakresu kpp
oraz ratownictwa wodnego i lodowego dla strazakéw PSP, przeglad i konserwacje
mienia ruchomego w jednostce.

Rozpieto$¢ dodatkow ksztattowata sie w roku 2023 od 50,00 zt. do 1.070,00 zt.,
w roku 2024 od 50,00 zt. do 1.110,00 z. Zrdéznicowanie kwot przyznawanych
dodatkéw motywacyjnych zalezne byto od skali trudnosci i odpowiedzialnosci
wykonywanych zadan, inicjatywy wtasnej i kreatywnosci strazaka. Dodatki
motywacyjne przyznawane byly na wniosek bezposredniego przetozonego strazaka.
W roku 2023 przyznawane byty na okres od 1 miesigca, maksymalnie do 12
miesiecy, w roku 2024 — na okres 1 miesigca, maksymalnie do 6 miesiecy. Jeden
funkcjonariusz w ciggu roku mogt mie¢ kilkukrotnie przyznany dodatek motywacyjny.

Przywotana podstawa prawna sposrod sprawdzonej losowo dokumentacji
przyznanych dodatkbw motywacyjnych byta zgodna 2z trescig uzasadnienia,
zawierafa uzasadnienie prawne i formalne przy jego przyznawaniu, co jest wiasciwe.

Akta kontroli 3.1 — przyktadowy dokument przyznania dodatku motywacyjnego
(POK.3301.23.2024)
Akta kontroli 3.2 — przyktadowy dokument przyznania dodatku motywacyjnego
(POK.3301.44.2023)

W zwigzku z powyzszym zgodnie z przyjetg skalg ocen zespot kontrolerow
przyznaje w opisanym zakresie ocene pozytywna.

4. Kontrola procesu opiniowania stuzbowego strazaka PSP.

W kontrolowanym okresie Komendant Powiatowy PSP w Zarach wydat tgcznie 35
opinii stuzbowych w tym: 15 opinii w roku 2023 oraz 20 opinii w roku 2024 do dnia
kontroli.

Kontroli poddano losowo wybrang grupe 9 opinii stuzbowych (tj. 25% sposrod
wszystkich opinii stuzbowych wydanych do dnia kontroli).

W prawie wszystkich przypadkach opinie wydane zostalty w terminie, zgodnie
z obowigzujgcymi wytycznymi zawartymi w rozporzgdzeniu dot. sporzgdzania opinii
stuzbowych w zwigzku z mianowaniem na wyzsze stanowisko stuzbowe albo
w zwigzku z nadaniem kolejnego stopnia stuzbowego, przy zachowaniu zasady
kolejnego opiniowania stuzbowego, jezeli od ostatniego opiniowania uptynat
co najmniej 1 rok.

W kontekscie merytorycznym, opinie stuzbowe byty zgodne 2z trescig
obowigzujgcego rozporzgdzenia. Wszystkie punkty wynikajgce z opiniowania byty



wiasciwie wypetnione. Kazdy z opiniowanych strazakow zostat niezwtocznie
zapoznany z trescig opinii stuzbowej i nie wniost zadnych uwag. Tylko w jednym
przypadku stwierdzono brak sporzgdzenia aktualnej opinii stuzbowej, w zwigzku
Z mianowaniem strazaka na wyzsze stanowisko stuzbowe - starszego inspektora
(Decyzja POK.1111.7.2024 Komendanta Powiatowego PSP z 13 maja 2024 r.),
co stanowi nieprawidtowo$¢é. W przypadku losowego sprawdzenia opinii, ktora
dotyczyta (...) w punkcie VII ,Propozycje podwyzszenia lub uzupetnienia kwalifikacji
oraz dalszego rozwoju zawodowego” - zabrakto zapisu z propozycjg podwyzszenia
lub uzupetnienia kwalifikacji w odniesieniu do postepéw w stuzbie, o czym nalezy
kazdorazowo pamietaé sporzgdzajgc dokument. Dlatego tez podczas kontroli
zwrocono uwage na pkt VII i VIII opinii stuzbowej — aby wnioski korncowe dotyczace
opiniowanego byly zawsze precyzyjnie, jednoznacznie okreslone przez osobe
bioragcg udziat w sporzgdzaniu opinii. Jezeli pkt VII dotyczacy propozyciji
podwyzszenia kwalifikacji lub uzupetnienia kwalifikacji - to nalezy przy formutowaniu
propozycji odnies¢ sie do: czynionych postepow Iub niepowodzeh w okresie
podlegajgcym ocenia, szczegolnych osiggnie¢ (niepowodzen) opiniowanego
w stuzbie i okresli¢ dziatania, ktore opiniowany powinien podjaé w celu poprawy
dotychczasowych wynikow, dokonaé¢ analizy posiadanych przez opiniowanego
uzdolnieh podlegajgcych ocenie w Kkorelacji z oceng wykonywanych zadan oraz
wpisaC propozycje dotyczgce skierowania na szkolenie, studia itp. z podaniem
proponowanego zakresu lub kierunku. Podobnie w pkt VIII przy formutowaniu
wnioskdw nalezy jednoznacznie wskazac: zaliczy¢ do rezerwy kadrowej
na stanowisko kierownicze, awansowacC na wyzsze stanowisko stuzbowe, przenies¢
na inne stanowisko rownorzedne, pozostawi¢ na zajmowanym stanowisku, przeniesc
na nizsze stanowisko stuzbowe, zwolni¢ ze stuzby, wystgpi¢ z wnioskiem o nadanie
kolejnego stopnia stuzbowego.

Ponadto wszystkie losowo sprawdzone opinie stuzbowe zostaly wydane
na obowigzujgcych drukach zgodnie z obowigzujgcymi zasadami, wypetnione
starannie i rzetelnoscia, jezeli chodzi o podejscie do procesu opiniowania.

Akta kontroli 4.1 — przyktad losowo wybranej opinii stuzbowej — bez uwag;
Akta kontroli 4.2 — przyktad losowo wybranej opinii stuzbowej — z uwagami.

W zwigzku z powyzszym zgodnie z przyjetg skalg ocen nalezy przyznac
w opisanym w powyzszym punkcie zakresie ocene pozytywna
Z nieprawidtowosciami.

CZAS SLUZBY | PRACY

5. Prawidlowosé¢ rozliczania czasu stuzby strazakéw i wyptaty rekompensaty
pienieznej za przedituzony czas stuzby.

Na podstawie Rozdziatu V Regulaminu Stuzby i Pracy w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach, bedgcego zatgcznikiem do Decyzji nr 1/2023
Komendanta Powiatowego PSP w Zarach z dnia 19 wrze$nia 2023 r., czas stuzby
strazakow systemu codziennego dokumentuje sekcja organizacyjno-kadrowa
we wspotpracy z dowodcami JRG dla strazakow petnigcych stuzbe w systemie
zmianowym w JRG Zary i JRG Lubsko oraz naczelnikiem Wydziatu Operacyjno-
Kontrolno-Rozpoznawczego dla strazakéw systemu zmianowego petnigcych stuzbe
w SKKP.



Dla wszystkich funkcjonariuszy systemu zmianowego JRG Zary, JRG Lubsko i SKKP
Komendant Powiatowy PSP w Zarach ustala i zatwierdza harmonogramy 6 -
miesieczne obejmujgce okresy rozliczeniowe, ktore podawane sg do wiadomosci
funkcjonariuszy, w tym dla SKKP przez EZD.

Harmonogram dla JRG Zary - zatwierdzony za:

| okres 2023 — brak daty zatwierdzenia

Il okres 2023 — brak daty zatwierdzenia

| okres 2024 — brak daty zatwierdzenia

Akta kontroli 5.1 — przyktadowy harmonogram stuzb | potrocze 2023 r.

Harmonogram dla JRG Lubsko - zatwierdzony za:
| okres 2023 — brak daty zatwierdzenia
Il okres 2023 — brak daty zatwierdzenia
| okres 2024 — brak daty zatwierdzenia

Harmonogram dla SKKP zatwierdzony za:
| okres 2023 — brak daty zatwierdzenia
Il okres 2023 — brak daty zatwierdzenia
| okres 2024 — brak daty zatwierdzenia

Dla funkcjonariuszy systemu zmianowego JRG Zary, JRG Lubsko i SKKP
Komendant Powiatowy PSP w Zarach ustala grafiki miesieczne. Dodatkowo ustalane
sg miesieczne grafiki dyzuréow kierownictwa komendy, harmonogram stuzb i dyzuréw
domowych dyzurnego operacyjnego stanowiska kierowania komendanta
powiatowego oraz dyzuréw domowych oficera operacyjnego.

Akta kontroli 5.2 — przyktadowy harmonogram miesieczny dyzuréw kierownictwa
komendy, oficera dyzurnego oraz pomocnika oficera i wzmocnienia SKKP w czerwcu
2023 r. i marcu 2023 r. oraz przyktadowe grafiki miesieczne SKKP, JRG Lubski, JRG
Zary

Godziny nominalne czasu stuzby strazakéw w poszczegdlnych okresach
rozliczeniowych okresu objetego kontrolg byty okreslone prawidtowo zgodnie
Z normg czasu stuzby okreslong w art. 35 ust. 1 ustawy o PSP.

Harmonogramy stuzb tworzone dla JRG oraz SKKP w Zarach byty w okresie objetym
kontrolg podawane do wiadomosci z wymaganym wyprzedzeniem min 7 dni zgodnie
z oswiadczeniem tylko w formie ustne;j.

Nie wystgpity przypadki, ze strazak petnit dyzur domowy wiecej niz 4 razy w miesigcu
w tym dwa razy w sobote, niedziele lub swieto.

Nie wystgpity przypadki, ze indywidualny czas trwania wszystkich dyzurow dla
jednego strazaka w miesigcu przekroczyt 72 godziny.

Nie wystgpity przypadki, ze liczba kolejnych godzin wolnych od stuzby okreslonych
w harmonogramie stuzb jest wieksza niz 120.

W KP PSP w Zarach ewidencje czasu stuzby prowadza:



|~

Dla systemu codziennego: - (...) - starszy technik w sekcji organizacyjno-
kadrowej

N

Dla systemu zmianowego (JRG Zary) — (...) — dowédca JRG

|

Dla systemu zmianowego (JRG Lubsko) — (...) - dowdédca JRG

Dla_systemu zmianowego (SKKP Zary) — (...) - 01.01.2023-10.06.2024 r.
naczelnik Wydziatlu Operacyjno-Kontrolno-Rozpoznawczego, a od
11.06.2024 r. - Zastepca Komendanta Powiatowego PSP

|~

Akta kontroli 5.3 — wykaz osob rozliczajgcych czas stuzby sporzgdzony przez (...)

Ewidencja czasu stuzby obejmuje miesieczne listy obecnosci i indywidualne karty
ewidencji czasu stuzby strazaka.

Akta kontroli 5.4 — przyktadowa karta zestawienia czasu stuzby strazaka systemu
zmianowego SKKP, JRG Lubski, JRG Zary za okres rozliczeniowy |_2023.

W czasookresie objetym kontrolg nie wystgpity przypadki przekroczenia maksymailnej
liczby godzin ponadnormatywnych, za ktére mozna wyptaci¢c rekompensate
pieniezng w okresie rozliczeniowym nie spowodowane wprowadzeniem
podwyzszonej gotowosci operacyjnej w PSP.

W czasookresie objetym kontrolg nie wprowadzono podwyzszonej gotowosci
operacyjnej w PSP, zatem kontrola nie dotyczyta przypadkéw przekroczenia
maksymalnej liczby godzin ponadnormatywnych spowodowane powyzszym stanem
gotowosci operacyjne;.

Strazakom wyptacano rekompensate pieniezng. Natomiast czas wolny od stuzby
w zamian za czas stuzby przekraczajgcy norme zostat udzielony w przyjetym
lub nastepnym okresie rozliczeniowym w czasie bezposrednio poprzedzajgcym urlop
wypoczynkowy lub po jego zakonhczeniu

Rekompensate pieniezng wyptacano do konca kwartatu nastepujgcego po okresie
rozliczeniowym, lecz nie pdzniej niz w dniu zwolnienia ze stuzby

| okres rozliczeniowy 2023- wyptata 28.09.2023 r.

Il okres rozliczeniowy 2023 — wyptata 08.03.2024 r.

Z zakresu czasu stuzby i pracy zespol kontroleréw wystawit ocene pozytywna,
wszystkie istotne aspekty z kontrolowanego zakresu tematycznego byly prowadzone
w sposéb wiasciwy.

6. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci.

W kontrolowanym zakresie dziatalno$ci Komendy Powiatowej PSP w Zarach
zespot kontrolerdw stwierdzit wystgpienie nieprawidtowosci.

W zwigzku z powyzszym zespot kontrolerow ocenia pozytywnie mimo
stwierdzonych nieprawidlowosci dziatalnos¢ Komendanta Powiatowego PSP
w Zarach.

Ocena pozytywna z nieprawidtowosciami zostata wystawiona w zwigzku z:



1. Brakiem aktualnej opinii stuzbowej w zwigzku z mianowaniem na stanowisko
stuzbowe starszego inspektora.

Zalecenia:
1. Pamieta¢ o obowigzku opiniowania wynikajacym nie tylko z czasookresu
w stuzbie przygotowawczej czy statej ale réwniez kazdorazowo w przypadku
wniosku 0 mianowanie lub powotanie strazaka na wyzsze stanowisko
stuzbowe albo o nadanie kolejnego wyzszego stopnia, jezeli od ostatniego
opiniowania uptynat co najmniej 1 rok.

Termin realizacji: niezwtocznie

Osoba odpowiedzialna za nieprawidtowosc: kierownik sekcji organizacyjno-kadrowe;j

—(.)

Komendant Powiatowy PSP w Zarach st bryg. mgr inz. Pawet Hryniewicz
zostat poinformowany o przystugujgcym mu z mocy art. 49 ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej do poinformowania w terminie 30 dni,
liczonym od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego, Lubuskiego
Komendanta Wojewodzkiego PSP o sposobie wykonania zalecen, wykorzystania
wnioskow lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia
stwierdzonych uchybien.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli Komendy
Powiatowej PSP w Zarach pod poz.1.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w egzemplarzu elektronicznym
i przestano Komendantowi Powiatowemu Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach.

Lubuski Komendant Wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej
nadbryg. Janusz Drozda
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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