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Wp| i ti. n? ?fi?n
l. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego, obejmuje w szczególności:

Nr
1 llośc :ał
1.1 nazwę jednostki

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Kępnie

1.2 siedzibę jednostki

Kępno

1.3 adres jednostki

ul. Broniewskiego 12, 63_600 Kępno

,1.4 podstawowy pzedmiot działaIności jednostki

ochronaprzeciWpoŹaroWa(rozpoznaWaniezagrożeńpożarowychiinnychmiejscońi
ratownicztch , nadzór nad pzestzeganiem pzepisów ochrony pzeciwpożarowej).

2. wskazanie okresu objętego sprawozdaniem

01 -01 -201 9 - 31 -1 2-2019

3. wskazanie, że sprawozdanie finansowe zawiera dane łączne

4. omówienie pzyjętych zasad (polityki) rachunkowości, w tym metod wyceny aktywów i pasywów (także amońyzacji)
AktywaipasywawyceniasięzgodniezzasadamiokreślonymiwUstawieoractru.age
ze zm.)..oraz Rozpoządzenia w sprawie rachunkowości oraz p|anów kont... (Dz. U.2o'l7 poz.2077 ze zm.):
1 . Srodki tnłałe o wańoŚci po$ryżej 10.000 zł amortyzuje się metodą liniową jednorazowo na koniec roku według stawek określonych w
pzepisach o podatku dochodowym od osób prawnych za wyjątkiem:
- książek i innych zbiorów bibliotecznych,
- Środków dydaktycznych służących procesowi dydaktyczno-wychowawczemu w placówkach oświatowych i szkołach, odzieży i
umundurowania (o okresie używania powyżej roku), mebli idywanów,
- PozostałYch Środków trwałYch oraz WN|P o wańości niepzekraczającej 10,000 zł dla których odpisy amońyzacyjne są uznawane za KUp
w 100% ich wańości w miesiącu oddania do użytkowania.
2. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności podstawowej odbywa się na kontach zespołu 4 :Koszty według rodzajów i ich rozliczenie,,.
3.Jednostka nie stosuje rozliczeń międzyokresowych kosztów. Koszty kwalifikowane do rozliczeń w ciasie ks-ięgowjne są na podstawie
dokumentów źródłowyclr na kontach kosztów rodzajowych w pełnej kwocie kosztów

5. inne informacje

ll. Dodatkowe informacje i objaśnienia obejmują w szczególności:

1

1.1

szczegołowY zakres zmian wańoŚci grup rodzajowych środków trwałych, wańości niematerialnych i prawnych, zawierający stan tych
aktywów na początek roku obrotowego, zwiększenia izmniejszenia z tytułu: aktualizacji wańości, nabycia,-rozchodu, pŹemieszczenia
Wewnętrznego oraz stan końcowy, a dla majątku amortyzowanego - podobne pzedstawienie stanów i tytułów zmian dotychczasowej
amortyzacji lub umozenia

Zał, nr 1do informacji dodatkowej do bilansu za 2019 rok

1.2. aktualną wartoŚÓ rynkową środków trwałych, w tym dóbr kultury - o ile jednostka dysponuje takimi informacjami

1.3.
kwotę dokonanych w trakcie roku obrotowego odpisów aktualizujących wańość aktywów trwałych odrębnie dla długoterminowych aktywów
niefi nansowych oraz długoterminowych aktywów fi nansowych

1.4, wańość gruntów użytkowanych wieczyście

1.5.
wańoŚĆ nieamortyzowanych lub nieumazanych pzez jednostkę środków tnłałych, używanych na podstawie umów najmu, dzieżawy i
innych umów, w tym z §ftułu umów leasingu

środki tnłałe 4.657 .7O1 ,75 PLN , WN|P = 3.628,80 PLN

1.6. liczbę oraz wańość posiadanych papierów wańościowych, w tym akcji i udziałów oraz dłużnych papierów wańościowych

Progman Finanse Premium 1r.2.6.6, Wolter§ Kluwer Polska 5p. z o.o., tel, 801 04 45 45l 22 53s 88 oo http://Www,progman.Wolte§kluwer.pl. e_mail: biuro@progman.com. pl



1.7.
dane o odpisach aktualizujących wańość należności, ze wskazaniem stanu na początek roku obrotowego, zwiększeniach, wykozystaniu,
rozwiązaniu i stanie na koniec roku obrotowego, z uwzględnieniem należności finansowych jednostek samożądu terytorialnego (stan
pożyczek zagrożonych) ):

1.8.
dane o stanie rezenł według celu ich utwozenia na początek roku obrotowego, zwiększeniach, wykozystaniu, rozwiązaniu i stanie
końcowym

1.9.
podział zobowiązań długoterminowych o pozostałym od dnia bilansowego, pzewidyłanym umową lub wynikającym z innego §fiułu
prawnegot okresie spłaty:

a) powyżej 1 roku do 3 lat

b) powyżej3do5lat

c) powyżej 5lat

1.10
kwotę zobowiązań w sytuacji gdy jednostka kwalifikuje umowy leasingu zgodnie z pzepisami podatkowymi (leasing operacyjny), a według
pzepisów o rachunkowości byłby to leasing finansowy lub anvrotny z podziałem na kwotę zobowiązań z tytułu leasingu finansowego lub
leasingu zwrotnego

1.11. łączną kwotę zobowiązań zabezpieczonych na majątku jednostki ze wskazaniem charakteru i formy tych zabezpieczeń

1.12. łączną kwotę zobowiązań warunkowych, w tym również udzielonych pzez jednostkę gwarancji i poręczeń, także wekslowych,
niewykazanych w bilansie, ze wskazaniem zobowiązań zabezpieczonych na majątku jednostki oraz charakteru i formy tych zabezpieczeń

1.13.
wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczeń międzyokresowych, w tym kwotę czynnych rozliczeń międzyokresowych kosztów
stanowiących różnicę między wańością otżymanych finansowych składników aktywów a zobowiązaniem zapłaty za nie

1.14 łączną kwotę otzymanych pzez jednostkę gwarancji i poręczeń niewykazanych w bilansie

1.15. kwotę wypłaconych środków pieniężnych na świadczenia pracownicze

Uposażenie funkcjonariuszy = 2.899.635,36 zł
Nagrody roczne dla funkcjonariuszy = 205.482,72 ź
Dodatkowe wynagrodzenie roczne (korpus służby cpvilnej) = 6.046,51
Rekompensata pieniężna za pzedłużony czas służby = 221.153,72 zł
Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń wypłacane funkcjonariuszom = 

,t61 ,696,29 zł
Ekwiwalent mundurowy = 93.796,12 zł
Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń ,1.401,98 zł
Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej = 9,1.685 zł
Odprawy emerytalne = 41.650,80 zł,
Nagrody wypłacane funkcjonariuszom = 118.102,04 zł
Nagrody jubileuszowe = 34,525,80 zł,
Wydatki z zakresu medycyny pracy = 17jl92 zł
Usługi w zakresie szkolenia oraz usługi edukacyjne w zakresie oświaty oraz szkolnictwa wyższego = 5.924,50 zł
'Wczasy pod gruszą" = 1.400 zł, bony towarowe 2.100 zł (2 etaty korpus'służby cywilnej)

,t.16. inne informacje

2.

2.1. wysokość odpisów aktualizujących wańość zapasów

2.2.
koszt wytwozenia środków tnłałych w budowie, w tym odsetki oraz różnice kursowe, które powiększyły koszt wytwozenia środków tryałych
w budowie w roku obrotowym

2,3. kwotę i charakter poszczególnych pozycji pzychodów lub kosztów o nadzwyczajnej wańości lub które v{ystąpły incydentalnie

Progman Flnanse Premlum 11.2.6.6, Wolters Kluwer Polska sp. z o.o., tel, 801 04 45 45|22535 88 00 http://Www.progman,Wolter§kluwer.pl, e_mall: biuro@pro9man.com.pl



,i

(główny ksĘgowy)

,{p,.Ło-,...:1.Ą5

(rok, miesiąc, dzień)

2,4.
informację o kwocie naleŻnoŚci z §ftułu podatków realizowanych pżez organy podatkowe podległe ministrowi właściwemu do spraw
finansów publicznych wykazywanych w sprawozdaniu z wykonania planu ooinóoow ouozetowyótr

2.5, inne informacje

3, lnne informacje nŻ wymienione powyżej, jeżeliłnogłyby w istotny sposób wŃĘć na ocenę sytuacji majątkowej i ftnansowej oraz wynik
finansowy jednostki

Główny[/sięl:,,:,. ,

st. ogn ",mgY An];:ł,łi:,
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ô
§
3§
@N

o
o
(ts
o
ó
N

a
6,

N,

6

§ąoź
.e.

tD
trd
5ł

o
Pl

]]'. ii.]r1..l,. ]1:l]ł
:!n]]li:.,l:i.: l§ ji]'

§o
5o{{ 9o

@
NŃ
!o 9oo

No
óo
ló

N6§
oNN
Ń{

Ń
§
@

o
@
@'o
o

N§{oo-q
N

Nooo-o
ó

ooLŃ

o
@o
_ooó

_ooó
_ooó

oo
@

8o'8

.|,]:jr1:!. .,,],,:.::]],

§'
H
Bl
e

u,ss
5a
ą
6§
dl

§
ó
lt

oąc
@
o 9oo

@
NŃ
śo 9oo

No
o
o
lo

N
s
oN
J§N

o
o
qoo-o

N
.8q

No
@ó
b

oa
@

N

oo
@o
b _ooó

_o
8

_o
8

óoo
io{{ )

ą

óa
{
.o ?

3

No
oó

No
oŃ§
i§

N
6ó
No
@
@'o

N
{oó'o

Nóo
_oo

oo'§

oo
@
_@o

o
o _oo

6ó
@

8o-o

lĄ
B
§,
a)

s
os

.:.

.|!|§ó(ł,
{]
_o.6 )

3

o!
{
_o c

3

,
!!,
,

N6§
oN
N
N{

Ń
o
@{ooó'o

Ń{oo'o
N

Nó
@o'o
o

oo'§
N

o
@
@
'o
ó

_ooo
_ooó

o
E

!§
§
6
:!

o'o

@
@

6
_ooó

9oo
9oó

@ó
ooó'oó

.ooo
p
8

9oó
9oó

_oo _o
8

o
E

]

+oN
m
Ęo

o
L5s

lśoN
mco

o'ooś
.óoóś

_o
@oś

ó'oó
*

.ooóś
.ooóś

.ooó
Ń

|ł}(f
N
m
Ęo

{+oN
m
Co

_ooo
*

§§§

§§§
.],!i;i''

.: .,:]io
,.i:§
.].łi:i': N

ś
j.].].::9

*
{o
f,o
o.

3
o

o
ś.

€

-o
ńr
N

o§g

o



{oo
!Ło
l

{*
9łoo§]
=o
§Q.

3.o

o
ś.

€
:.
o
ói

N

oclg

N
o
o
N
N

oog
(!

=,z
€
WFoox
o
l
{v
€

o
l
xoz{o
o

{
ox7
m
2
m
o
o
b
bo
o
I
o
o

i
P
o
o

=
z
€
€
D
!{
3,^
a
o
l

=n
=D{n!
ż
z
3

=!D
D
Ez
o
l
xcz{c
o
9

E
3xl,
n
2n
J
J
c
9

o
D

J
3

9
D

D
o
ts

o
o
§
{
os
d,
§
6s
o
o
$
o3
a!
:r
},
o
6
:r

.':r;

j.]]1:

i]..i;

:il
:!]]

ł.ż.,

§
+
l;]1

i:j,

1.1

bb
ma
*§§
,:1
;§
1],,,1

i3
,;i!
i];]

..,].

,:ł

':|i

l*

xo
3
a
ą§
To
§.o
ó
=o
1,
ch
!
{xo!,
6,

1l : ],':: :j_';:]ł Jt]:]::] :

:];: r.,. .i:]:,l:.:-.,

:']l]i,;]]'';ii::_.rrl:,].',,:.

:|i:'']]i ii;ii:i;....:

€3
§§§
ś§N§ą

1':i
1
i,;i

_łi
66o
o]o:

oo
@

8ó

:.];i

§o
§o
§

ii:

i
tD
f
!,
§

o
oo{
_@N

§
§o
ą

]j,

ą
Ę,
:i

Nooó
_o

9 J_i

_*'§_.

§B]

:ę$l

,t.i

i§
.}J:

o
@

@ó§'o{

o
,+o



Tabela nr 4

kwota wyplaconych środków finansowych na świadczenia pracownicze
( okres sprawozdawczy 01.01.2019r. _ 31.12.2019r.)

st. §§i, ,(Ęłóńiy

'*-u*"'J-r

§ 4050

§ 4020

§ 4040

§ 4070

§ 4110

§ 4120

§ 418002

§ 418004

§ 418005

§ 418009

§ 406003

§ 302002

§ 3070

§ 4280

§ 430016

§ 418010

§ 444001

t^>łp. o3_r-5
(rok, miesiąc, dzień)

2 899 635,36 uposażenia dla funkcjonariuszy
91 685,00 wynagrodzenia dla pracowników Korpusu Służby Cywilnej

6 046,51 DWR
2O5 482,72 nagrody roczne dla funkcjonariuszy
L7 467,I8 składki na ubezpieczenie społeczne
L023,66 Fundusz Pracy

93 796,L2 Ekwiwalent mundurowy
34 525,80 nagrody jubileuszowe

41 650,80 odprawy emerytalne
22t L53,72 rekompensata za czas przepracowany ponad normę
118 102,04 nagrody

1 401,98 świadczenia wynikajace z pnepisów BHP
t6L 696,29 wydatki osobowe niezaliczane do uposażeń wypłacane funkcjonariuszom
t7 L92,0O zakup usług zdrowotnych
5 924,50 usługi szkoleniowe

22 925,00 jednorazowe odszkodowania powypadkowe
2 493,52 odpis na ZFSS

Lp. Rodzaj świadczenia Kwota wypłaconego
świadczenia

l
wynagroozenla pracownKow WTaz ze sl(ładkami ( w tym
DWĘ odprawy, nagrody jubileuszowe, ekwiwalenty za urlop 3 892265,20

Ą rdpis na ZFŚS 2 493,52

J świadczenia wynikające z przepisów BHP 24 326,98

4 <osźy badań |ekarskich l7 192,00

5 Koszty szkoleń i studiów 5 924,50

Ogółem: 3942202,20

3 942 202,20
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