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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Domu Nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku, ul. Gotdapska 18A/6,
19-400 Olecko. W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostka
kierowata pani Barbara Sulima, ktéra stanowisko Dyrektora placéwek opiekunczo-
wychowawczych w Olecku petni od 01 wrzesnia 2007 r. /akta kontroli str. 2-3/

Kontrole przeprowadzit zespdét inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

Agnieszka Brzozowska — giéwny specjalista, kierujgca zespotem pracownikdw, legitymacja
stuzbowa nr 30/2016, wydana przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

Katarzyna Henryka Stefanowska — gtéwny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 32/2016, wydana
przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego, oraz

na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.791.2025 z dnia 12
wrzesénia 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 24 wrzesnia 2025 r. i zakofczono w dniu 29 wrzesnia
2025r.

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki kontrolowanej pod pozycjg nr 21.

Zakres kontroli:

— przedmiot kontroli: Planowanie i realizacja pracy opiekunczo-wychowawczej
z wychowankiem;

— okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 poz.

49) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w Swietle przepisu art. 122a ustawy wrispz oraz:

=  rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 poz. 395 ze zm.) — zwanego dalej
rozporzadzeniem,

= ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. 2023 poz. 2809 ze zm.)
—zwanej dalej KRiO.



Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Jednostki kontrolowanej w zakresie objetym kontrolg
ocenia sie pozytywnie z nieprawidtowoscia i uchybieniami.

USTALENIA KONTROLI:

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrétéw:
1. Placdwka/ Dom/ Jednostka - co oznacza: Dom Nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku,
2. Dyrektor - co oznacza: Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku, panig Barbare Sulime,
3. Regulamin - co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu Nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku,
przyjety Uchwata nr 305/2022 Zarzgdu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrzesnia 2022 r.,
4. Wykaz kadry - co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placdwce w okresie objetym kontrolg,
sporzadzony przez kontrolowang Jednostke,
5. Wykaz dzieci - co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placdwce w dacie kontroli,
sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke,
6. Rejestr - co oznacza: Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,
7. diagnoza/ diagnoza psychofizyczna - co oznacza: diagnoze psychofizyczng dziecka, o ktorej
mowa w § 14 rozporzadzenia,
8. plan/ plan pomocy - co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktérym mowa w art. 100 ust. 1 ustawy
wrispz oraz § 15 rozporzadzenia,
9. karta - co oznacza: karte pobytu, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia,
10. arkusz — co oznacza: arkusz badan i obserwacji psychologicznych/pedagogicznych, o ktérym
mowa § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia,
11. zespot - co oznacza: zespdt do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktérym mowa w art.
135 - 138 ustawy wrispz,
12. ocena/ ocena okresowa - co oznacza: okresowg ocene sytuacji dziecka, o ktérej mowa w art.
138 ustawy wrispz,
13. IPU - co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktérym mowa w art. 145
ustawy wrispz,

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Placowce dokumentacji (w tym
dokumentéw powstatych wczesdniej, a majgcych wptyw na dziatalno$é Jednostki w zakresie
objetym kontrolg), informacje i wyjasnienia przekazane przez Dyrektora, rozmowy
przeprowadzone z wychowankami oraz ogledziny pomieszczerr Domu.

1. Zasady dziatania i organizacji Placowki

Dom jest publiczng placowka opiekunczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego, prowadzong przez

Powiat Olecki. Regulaminowa liczba miejsc w Placéwce wynosi 10. Jednostka na dzier kontroli

dziatata w oparciu o:

= Statut Domu Nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku przyjety Uchwatg nr XXXI11/215/2013 Rady
Powiatu w Olecku z dnia 30 sierpnia 2013 r. /akta kontroli str. 2-5/,

= Regulamin Organizacyjny Domu Nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku, przyjety Uchwatg nr
308/2022 Zarzadu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrzes$nia 2022 r. /akta kontroli str. 6-31/.

Kontrolujgcym przedtozono dodatkowo nastepujace dokumenty, normujgce kwestie zwigzane
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z realizacjq pracy opiekunczo-wychowawczej w Placowce:

Plan dziatalnosci Domu nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku na rok 202412025 [akta kontroli

str. 32-39/,

Plan Pracy Pedagoga w Centrum Administracyjnym Obstugi Placowek Opiekurczo-

Wychowawczych w Olecku na rok 2024 oraz 2025 [akta kontroli str. 40-44/,

Plan Pracy Psychologa Centrum Administracyinym Obstugi Placéwek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku w roku 2025 [akta kontroli str. 45-46/,

Zarzqdzenie nr 15/2014 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek

Opiekuniczo-Wychowawczych w Olecku z dnia 03.12.2014 r. w sprawie: sporzqdzania

i aktualizacji indywidualnej diagnozy psychofizycznej dziecka — zgodnie z §14

Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku, w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej, zwanego dalej Zarzgdzeniem w sprawie sporzqdzania i

aktualizacji diagnozy psychofizycznej dziecka [akta kontroli str. 47/,

Zarzgdzenia Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku nr: 5/2023 z dnia 13.06.2023 r., nr 4/2024 z dnia 31.05.2024 .

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania kieszonkowego wychowankom Domdw

nril, 2, 3,4,5, 6im. Janusza Korczaka w Olecku [akta kontroli str. 48-55/,

Zarzqdzenia nr 3/2023 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku z dnia 05.01.2023 r. w sprawie wprowadzenia procedur

w Domach Nr 1-6 im. Janusza Korczaka w Olecku [akta kontroli str. 56-61/:

e postepowania w przypadku interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka,

e postepowania w przypadku podejrzenia, iz wychowanek jest pod wptywem alkoholu lub
Srodkow odurzajqcych,

e posiadania i korzystania z wtasnych urzqdzen telekomunikacyjnych (telefonéw, tabletow,
laptopdw itp.) przez wychowankédw Domdw im. Janusza Korczaka w Olecku,

e postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia placéwki przez wychowanka lub
niepowrodcenia w terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci,

e regulaminu sprawowania opieki nocnej i zapewnienia bezpieczerstwa wychowankom,

Zarzqdzenie nr 3/2024 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-

Wychowawczych w Olecku z dnia 20.05.2024 r. w sprawie wprowadzenia Standardow

ochrony matoletnich w Domach im. J. Korczaka i Centrum Administracyjnym Obstugi

Placéwek Opiekuriczo-Wychowawczych w Olecku [akta kontroli str. 62-86/,

Program dziatan w zakresie profilaktyki, przeciwdziatania przemocy i ksztattowania wartosci

prospotecznych wsrod wychowankdéw Domow im. Janusza Korczaka w Olecku na rok 2024

oraz 2025 [akta kontroli str. 87-94/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci dokumentéw organizacyjnych Jednostki.

2.

Zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikow pedagogicznych Placowki z wymaganymi
kwalifikacjami

Ustalono, ze w badanym okresie Jednostkg kierowat Dyrektor, ktéry w ramach 1 etatu,

sprawowat réwniez funkcje Dyrektora pozostatych pieciu placéwek opiekuriczo-wychowawczych,

prowadzonych przez Powiat Olecki.



Zgodnie z Wykazem kadry przedtozonym kontrolujgcym /akta kontroli str. 95-98/, dziatania na
rzecz dzieci umieszczonych w Placéwce, w badanym okresie, wykonywato tgcznie 10
pracownikéw, w tym:

= starszy wychowawca — lider —w wymiarze 1 etatu,

= starsi wychowawcy — 3 osoby, kazda w petnym wymiarze czasu pracy,

= wychowawca - w wymiarze 1 etatu,

*  mtodszy wychowawca — w wymiarze 1/2 etatu,

= pedagog-w wymiarze 1 etatu,

= pracownik socjalny — 2 osoby w wymiarze 1 etatu,

» psycholog - w wymiarze 1/5 etatu.

Pedagog, pracownik socjalny oraz psycholog w ramach etatu s$wiadczyli ustugi takze
w pozostatych placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, prowadzonych przez Powiat Olecki.

W zwigzku z tym, iz podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych w:

=  Domu nr1im.Janusza Korczaka w dniach 09-10 marca 2020 r. weryfikowano dokumentacje
osobowg Dyrektora, pedagoga oraz pracownika socjalnego (zatrudnionego do 26 grudnia
2024 r.),

=  Domu nr 6 im. Janusza Korczaka w dniach 25-26 sierpnia 2022 r. badano dokumentacje
osobowg starszego wychowawcy-lidera, 3 starszych wychowawcow (poz. nr 2, 3, 4, 5, 6
w Wykazie kadry),

=  Domu nr 2 im. Janusza Korczaka w dniach 04-07 marca 2025 r. weryfikowano dokumentacje
osobowg psychologa (zatrudnionego od 01 marca 2025 r.), oraz pracownika socjalnego
(zatrudnionego od 01 stycznia 2025 r.),

odstgpiono od jej ponownego sprawdzania. Stwierdzono wowczas, ze Dyrektor i pozostate osoby

posiadajg odpowiednie do zajmowanego stanowiska wyksztatcenie, okreslone w art. 97 ust. 3 pkt

1i98 ust. 1 ustawy wrispz. Dyrektor kontrolowanej Jednostki spetniat réwniez wymaog dotyczacy

stazu pracy, okreslony w art. 97 ust. 3 pkt 2 ustawy wrispz. W aktach osobowych kazdej z tych

0sob znajdowato sie takze oswiadczenie, potwierdzajace spetnianie przez nich wymogodw

okreslonych odpowiednio w art. 97 ust. 3 pkt 3-5 oraz 98 ust. 3 pkt 1-3 ustawy wrispz, tj., ze

osoba:

= nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,

= wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego,

= nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Ustalono takze, iz: Dyrektor, pedagog, psycholog i pracownik socjalny sg zdolni do wykonywania

pracy na poszczegdlnych stanowiskach, odpowiednio do art. 97 ust. 3 pkt 6 i art. 98 ust. 3 pkt 4

ustawy wrispz, co zostato potwierdzone orzeczeniami lekarskimi.

Analizie poddano natomiast dokumentacje osobowg mtodszego wychowawcy (poz. 7 w Wykazie
kadry). Stwierdzono, ze posiada odpowiednie wyksztatcenie, okreslone w art. 98 ust. 1 ustawy
wrispz. W jego aktach osobowych znajdowato sie oswiadczenie, potwierdzajgce spetnianie przez
niego wymogow okres$lonych w art. 98 ust. 3 pkt 1-3 ustawy wrispz.



Stwierdzono ponadto, iz wszystkie osoby ujete w Wykazie kadry, posiadaty aktualne
zaswiadczenia lekarskie potwierdzajace, ze sg zdolne do pracy w placowce opiekunczo-
wychowawczej, zgodnie z art. 98 ust. 3 pkt 4 ustawy wrispz.

Zgodnie z art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie
danych Rejestru sprawdza i potwierdza pracodawca. Stosownie do przepiséw 7b ust. 1 ustawy
wrispz i art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. 2024 poz. 560 ze zm.)
pracodawca winien zweryfikowa¢ dang osobe w Rejestrze przed nawigzaniem z nig stosunku
pracy. Natomiast w odniesieniu do oséb zatrudnionych przed dniem wejscia w zycie zmian do
ustawy wrispz, pracodawca obowigzek ten winien wypetni¢ w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia
w zycie tychze zmian, tj. od 1 lutego 2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2
ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2022, poz. 2140).

Wskazac przy tym nalezy, iz pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny zostali zweryfikowani
w Rejestrze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Kwestie spetniania powyzszego wymogu przez
Dyrektora  Placéwki szczegétowo opisano w  wystgpieniach  pokontrolnych:  PS-
V1.431.2.15.2024.KS z dnia 10 pazdziernika 2024 r. oraz PS-VI.431.2.21.2024.KS z dnia 10 stycznia
2025r.

Kontrolujgcy poddali analizie akta osobowe pracownikéw pedagogicznych Placowki ujetych
w Wykazie kadry pod poz. 2, 3, 4, 5, 6, 7, pod katem niefigurowania w bazie danych Rejestru
Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym o czym mowa w art. 98 ust.
3 pkt 3a ustawy wrispz. W dokumentacji osobowej ww. pracownikéw znajdowaty sie wydruki
potwierdzajace, iz zostali zweryfikowani W REJESEIZE. ...c.coveviiveiceiieeee e

.......................................................................................... /akta kontroli str. 99/. Dyrektor poproszony
0 wyjasnienie powyzszej nieprawidtowosci wskazat, iz wynikato to z przeoczenia referentki do
spraw kadr i ptac /akta kontroli str. 100-101/.

Nieprawidtowos¢ ta, uznana przez organ kontroli za istotne uchybienie w rozumieniu art. 197d
ust. 6 ustawy wrispz skutkowata zatrudnianiem pracownika, co do ktérego nie byto pewnosci, czy
spetnia on wymodg okredlony w art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy wrispz. Powyzszy fakt oméwiono
z Dyrektorem kontrolowanej Jednostki.

Wskazaé nalezy, ze zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, kto dopuszcza do pracy
lub do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi osobe bez uzyskania informacji,
o ktérej mowa w art. 21 ust. 2, podlega karze aresztu, ograniczenia wolnosci albo grzywny nie
nizszej niz 1000 zt.

3. Dane dotyczace wychowankow

Ustalono, iz w Placéwce, zgodnie z § 17 ust. 5 rozporzadzenia, prowadzono ewidencje dzieci
zawierajgcg wymagane przepisami prawa informacje. Analiza ewidencji oraz Wykazu dzieci,
stanowigcego akta kontroli str. 102-103 wykazata, iz na dzien kontroli w Jednostce na mocy
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orzeczenia sadu, umieszczonych byto 10 wychowankdéw, w tym 2 petnoletnich. W Placéwce nie
przebywaty dzieci, umieszczone ponad limit, na podstawie zezwolenia wojewody, o ktérym
mowa w art. 95 ust. 3a ustawy wrispz.

Przepisy art. 95 ust. 1 ustawy wrispz wskazujg, ze w placéwce opiekuiczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistycznego sq umieszczane dzieci powyzej 10 roku
zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu sie do Zzycia
w rodzinie. Ponadto, zgodnie z art. 95 ust. 2 powyzszej ustawy, umieszczenie dziecka ponizej
10 roku zycia jest mozliwe takze w przypadku, kiedy w danej placéwce opiekunczo-
wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjgtkowych
przypadkach, szczegdlnie, gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.
Ustalono, ze w dacie kontroli, w Placéwce nie przebywaty dzieci ponizej 10 roku zycia.

Dyrektor w przedfozonej informacji, stanowigcej akta kontroli str. 104 wskazat, iz w badanym
okresie 2 wychowankdéw zostato przeniesionych do spokrewnionej rodziny zastepczej. Zaden
z wychowankéw nie usamodzielnit sie, nie powrdcit do domu rodzinnego, ani tez nie zostat
adoptowany.

Z przedtozonych przez Dyrektora informacji /akta kontroli str. 102-103/ wynika, iz 5
wychowankéw posiadato opinie/orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Wsparciem
pedagogicznym na terenie Placéwki objetych byto 9 dzieci, za$ psychologicznym 5
wychowankow. Z pomocy specjalistow poza Placowka korzystato 9 podopiecznych (3 z pomocy
psychologa, 6 za$ pedagoga). Ustalono, iz 8 wychowankéw uczeszczato na dodatkowe zajecia
rozwijajgce ich pasje i zainteresowania oraz odpowiadajgce na potrzeby matoletnich.

Stwierdzono, iz w badanym okresie zadna z rodzin biologicznych dzieci, przebywajacych
w Placéwce, nie byta objeta wsparciem asystenta rodziny /akta kontroli str. 102-103/.

4. Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposdb ich realizacji
a. planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w Placéwce

Praca opiekunczo-wychowawcza w Placowce prowadzona jest m.in. w oparciu o Plan dziatalnosci
Domu nr 6 im. Janusza Korczaka w Olecku, opracowywanym na dany rok kalendarzowy /akta
kontroli str. 32-39/.
Jak wynika z przedtozonej przez Dyrektora informacji, stanowigcej akta kontroli str. 105, w Domu
prowadzi sie nastepujgcg dokumentacje,
= plan pomocy dziecku,
= karte pobytu dziecka,
= gkta osobowe wychowanka,
= zeszyty wyposazenia wychowankow w odziez,
= ksiege zaje¢ wychowawczych i przekazywania dyzurow,
=  ksiege samowolnego oddalania sie wychowankdw,
= ksiege protokotdw z posiedzen Zespotu,
= teczki z dokumentacjqg medyczng dziecka,
= rejestry: kontaktow z rodzing i osobami bliskimi dziecka, wydawanych artykutow szkolnych,
wydawanych srodkdw higienicznych.
Analiza dokumentacji przedtozonej zespotowi inspektoréw, o ktérej mowa powyzej, wykazata,
iz odzwierciedla ona realizacje zadan opiekuiczo-wychowawczych w Placéwce.
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b. planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Oceny realizacji przez kontrolowang Jednostke zadan w zakresie planowania i realizacji
indywidualnej pracy z wychowankiem dokonano w oparciu o analize dokumentacji
4 wychowankoéw, przebywajgcych w Placéwce w dacie kontroli (poz. 4, 5 8, 10 z Wykazu dzieci).

= sporzadzanie diagnozy psychofizycznej

W mysl przepiséw ujetych w § 14 ust. 1i 2 rozporzadzenia, niezwtocznie po przyjeciu dziecka do
placowki opiekuiczo-wychowawczej psycholog lub pedagog winien sporzadzi¢ diagnoze
psychofizyczng dziecka. Z dokumentacji przedtozonej kontrolujgcym wynika, iz diagnoze
psychofizyczng i jej aktualizacje w kontrolowanej Jednostce sporzadzat w pedagog (2 przypadki)
lub pedagog i psycholog (4 przypadki, w tym 2 aktualizacje) /akta kontroli str. 106-122/.

Diagnozy psychofizyczne, stanowigce akta kontroli str. 106-122, zawieraty informacje na temat
sytuacji dziecka i jego rodziny oraz elementy, o ktérych mowa w § 14 ust. 3 i 4 rozporzadzenia,
poza wskazaniami dotyczgcymi przygotowania dziecka do usamodzielnienia, o ktérych mowa w §
14 ust. 4 pkt 5 ww. aktu prawnego (w przypadku wychowankéw ujetych w Wykazie dzieci pod
poz. 5, 8 i 10). Dyrektor poproszony o wyjasnienie powyzszego uchybienia poinformowat,
iz,(...)nie  wyodrebniono wskazan do usamodzielnienia a zawarto je w diagnozie
w oddziatywaniach pedagogicznych. Po instruktarzu zespotu kontrolujgcego w diagnozach
psychofizycznych wychowankdw i ich aktualizacjach planowane dziatania przygotowujgce do
usamodzielnienia sq wyodrebnione w oddzielnym punkcie” /akta kontroli str. 123-124/. Analiza
diagnoz, ktére opracowano w 2025 r. wykazata, iz ujmowaty one wszystkie elementy wskazane
w rozporzadzeniu. Tym samym kontrolujgcy odstgpili od wydania zalecenie w powyzszym
zakresie.

Wskaza¢ nalezy, iz diagnozy psychofizyczne byty aktualizowane zgodnie z obowigzujgcymi
w Jednostce, w tym zakresie, wewnetrznymi wytycznymi, tj. co trzy lata. Powyisze w ocenie
zespotu inspektordw uzna¢ nalezy za dobrg praktyke.

=  opracowanie planu pomocy dziecku i jego realizacja

Art. 100 ustawy wrispz stanowi, ze praca z dzieckiem w placéwce opiekuiczo-wychowawczej
prowadzona jest zgodnie z planem pomocy dziecku. Prace z dzieckiem organizuje wychowawca
oraz realizuje zadania wynikajgce z planu pomocy dziecku, pozostajagc w statym kontakcie
zrodzing dziecka. Stosownie do zapiséw § 15 ust. 1 i 4 rozporzadzenia plan powinien by¢
opracowany na podstawie diagnozy psychofizycznej, niezwtocznie po jej sporzadzeniu oraz
dokumentacji dotyczacej dziecka, o ktérej mowa w § 8 rozporzadzenia.

Stwierdzono, iz plany pomocy opracowywano po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej i na jej
podstawie, a takze na podstawie dokumentacji, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

Ustalono, ze kazde dziecko, ktdérego dokumentacje analizowano, posiadato plan pomocy
opracowywany na poét roku. Po uptywie tego okresu dokonywano jego modyfikacji
i opracowywano plan pomocy na kolejny okres, zgodnie z § 15 ust. 5 rozporzadzenia /akta
kontroli str. 125-214/. Na planach znajdowat sie podpis wychowawcy oraz podpis dziecka,
potwierdzajgcy, ze stosownie do art. 4a ustawy wrispz oraz § 15 ust. 2 rozporzadzenia,
uwzgledniono jego zdanie podczas opracowania tego dokumentu.



Zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia w planie pomocy okresla sie cele i dziatania
krotkoterminowe i dtugoterminowe, uwzgledniajagc w szczegdlnosci wiek dziecka, jego
mozliwosci psychofizyczne, sytuacje rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do
usamodzielnienia. Z kolei § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia stanowi, ze w planie pomocy dziecku
wyznacza sie cel pracy z dzieckiem, uwzgledniajgcy powrét dziecka do rodziny, umieszczenie
dziecka w rodzinie przysposabiajacej, umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub
przygotowanie do usamodzielnienia. Analiza planéw pomocy, stanowigcych akta kontroli str.
125-214 wykazata, iz uwzgledniaty one wszystkie elementy, o ktérych mowa w powyzszych
przepisach.

W mysl § 15 ust. 4 rozporzadzenia plany pomocy opracowywane byty m.in. na podstawie analizy
potrzeb dziecka w sferze szkolnej, opiekuiczo-rozwojowej, emocjonalno-spotecznej, rodzinne;j,
zdrowotnej. Stwierdzono, ze w planach uwzgledniano cele i dziatania w zakresie wszystkich ww.
sfer funkcjonowania dziecka.

Analiza plandw pomocy pozwala stwierdzié¢, ze co do zasady byly one spdjne z diagnozami
psychofizycznymi dzieci oraz opinig/orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej,
bowiem zawieraty wskazania ujete w tych dokumentach.

Przepisy art. 100 ust 1 ustawy wrispz wskazuja, iz praca z dzieckiem w placéwce opiekuriczo-
wychowawczej jest prowadzona zgodnie z planem pomocy dziecku, sporzadzonym
i realizowanym przez wychowawce we wspotpracy z asystentem rodziny, a w przypadku gdy
rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny — we wspodtpracy z podmiotem
organizujgcym prace z rodzinag.

Stwierdzono, iz plany wychowankdéw ujetych w Wykazie dzieci pod poz. 4 i 5, byly opracowane
we wspodtpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing, co potwierdzaty podpisy
pracownikéw socjalnych osrodka pomocy spotecznej lub adnotacje na planie, ze zostat on
opracowany w porozumieniu z pracownikiem socjalnym wtasciwego osrodka pomocy spotecznej
/akta kontroli str. 125-154/. W przypadku wychowankéw ujetych w Wykazie dzieci pod poz. 8
i 10 nie zachodzita taka potrzeba, bowiem posiadali oni uregulowang sytuacje prawna.

W planach pomocy wychowankdw uwzgledniano, co do zasady, kwestie podtrzymywania
kontaktdéw z rodzing oraz osobami bliskimi, w tym réwniez rozwoju pasji i zainteresowan dzieci.
Uwzgledniane cele oraz dziatania w nich zawarte byly zindywidualizowane i dostosowywane do
biezgcych sytuacji i potrzeb wychowankdéw.

Realizacje dziatan uwzglednionych w planach pomocy dokumentowano w Ksiedze zajec
wychowawczych i przekazywania dyzuréow, kartach udziatu w zajeciach specjalistycznych,
arkuszach badan i obserwacji, a takze dokumentacji indywidualnej podopiecznych, znajdujacej
sie w skoroszytach prowadzonych przez wychowawcédw odpowiadajgcych za proces
wychowawczy dziecka (m.in. kartach pobytu, Karcie podawania lekéw).

= prowadzenie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzadzanie arkuszy badan
i obserwacji

Zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3i4 rozporzadzenia w Placowce dla kazdego dziecka winno sie prowadzi¢
arkusze badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych oraz dla dziecka, ktére wymaga



uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez pedagoga lub psychologa, karte udziatu w tych
zajeciach wraz z opisem ich przebiegu.

Ustalono, iz psycholog oraz pedagog prowadzili arkusze badan i obserwacji psychologicznych
oraz pedagogicznych dla wszystkich dzieci, ktérych dokumentacje analizowano. Karty udziatu
w zajeciach prowadzili natomiast dzieciom, ktére obejmowali swoim wsparciem /przyktad akta
kontroli str. 215-219/.

Dokumentacja psychologa oraz pedagoga, w tym prowadzone przez nich Dzienniki,
odzwierciedlaty prace wychowawczg z podopiecznymi Placéwki oraz realizacje przez Jednostke
dziatan w zakresie objecia dzieci wsparciem specjalistycznym.

=  prowadzenie kart pobytu

Przepisy § 17 ust. 1 rozporzadzenia wskazujg, iz kazdemu dziecku przebywajgcemu w Placéwce
prowadzi sie karte pobytu. W mysl § 17 ust. 4 rozporzadzenia, w przypadku placéwki typu
socjalizacyjnego, powinna by¢ ona uzupetniana nie rzadziej niz co miesiac.

Ustalono, iz karty pobytu byly uzupetniane nie rzadziej niz co miesigc, a widniejgce w nich
informacje potwierdzaty realizacje dziatan ujetych w planach pomocy i byty z nimi spdjne. Karty
pobytu, co do zasady, zawieraty elementy okreslone w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia. Niemniej
analiza kart wychowankow ujetych w Wykazie dzieci pod. poz. 5, 8 i 10 wykazata, iz w okresie |-V
2024 nie uwzgledniano w nich informacji dotyczgcych samowolnego opuszczania placowki /akta
kontroli str. 220-249/. Dyrektor poproszony o wyjasnienia powyzszego uchybienia wskazat,
iz ,(..) nie uwzgledniono informacji o samowolnych opuszczeniach placéwki przez dzieci,
poniewaz takie sytuacje nie miaty miejsca. Po kontroli w Domu nr 1 i otrzymanym instruktazu,
wychowawcy wszystkich Domow zostali zobowigzani do dokonywania wpiséw w kartach pobytu
odnosnie braku samowolnych oddaleni i od wrzesnia 2024 roku takie wpisy w kartach pobytu sg
dokonywane” [akta kontroli str. 250-251/. Powyzsze znalazto potwierdzenie w dokumentac;ji
przedtozone] kontrolujgcym. Tym samym zespot inspektorow przyjat wyjasnienia Dyrektora
i odstgpit od wydania zalecenia.

Jednym z obszaréw karty pobytu jest opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami biskimi
dziecku. Z informacji przekazanych przez Dyrektora wynika, ze ,,(..) placowka umozliwia
wychowankom kontakty z rodzing i osobami bliskimi w formie odwiedzin i spotkan w placéwce
jak i poza placowkq (spacer, wyjscie do miasta, na lody itp.). Dzieci kontaktujq sie réwniez
z najblizszymi poprzez rozmowy telefoniczne i media spotecznosciowe. Wychowankowie za zgodq
dyrektora urlopowani sq do rodziny, osob bliskich. Zapraszamy osoby bliskie na uroczystosci
i wazne wydarzenia w Zyciu dziecka, takie jak: urodziny, przyjecie sakramentu komunii sw.,
bierzmowania” /akta kontroli str. 252-253/.

Dyrektor wskazat ponadto, iz podczas umieszczania dzieci w Placowce troje wychowankdw
zostato rozdzielonych z rodzerstwem. Dwoje z nich jeszcze przed przyjeciem do Placowki —
braci — umieszczono w Jednostce, a ich siostry w rodzinie zastepczej. Jeden wychowanek za$
zostat rozdzielony z siostrami, z uwagi na brak mozliwosci umieszczenia trojga rodzenstwa
w Placowce. Siostry wychowanka przebywajg w Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku, a
dzieci majg mozliwos¢ kontaktu ze sobg, zgodnie ze swoimi potrzebami, bowiem obie placowki
mieszczg sie pod jednym dachem /akta kontroli str. 253/.



Podejmowanie przez Placowke dziatania w powyzszym zakresie znajduja odzwierciedlenie
w kartach pobytu i prowadzonej dokumentacji m.in. Rejestrze kontaktow z rodzinqg i osobami
bliskimi dziecka /przyktad akta kontroli str. 254-258/. Ponadto wszystkie dzieci w trakcie rozméw
z zespotem inspektoréw potwierdzity, ze Placdwka umozliwia im kontakty z rodzing i bliskimi
osobami, o czym mowa w dalszej czesci niniejszego wystgpienia.

= dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka

W Placéwce, zgodnie z zapisami art. 135 ustawy wrispz, dziata zesp6t do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka. Przepisy art. 138 ust. 1 powyzszej ustawy wskazujg, iz zespdt dokonuje
okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz co pét roku,
a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 roku zycia, nie rzadziej niz co 3 miesigce.

Ustalono, iz w badanym okresie posiedzenia zespofu odbywaty sie w nastepujgcych terminach:
06 czerwca 2024 r., 05 grudnia 2024 r., 03 czerwca 2025 r. Powyzsze wskazuje na dokonywanie
oceny okresowej terminowo, tj. nie rzadziej niz co po6t roku. W arkuszach zawierajgcych okresowe
oceny wychowankoéw Placéwki uwzgledniano wszystkie elementy wskazane w art. 136 ustawy
wrispz.

Zgodnie z art. 4a ustawy wrispz podmioty realizujgce zadania wynikajgce z ustawy wrispz,
w szczegblnosci dokonujgc oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, s3
obowigzane do jego wystuchania, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalajg. Analiza
arkuszy okresowych ocen wykazata, iz zawieraty one podpis wychowanka, co stanowi
potwierdzenie realizacji ww. przepisu.

c. planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym

W mysl art. 145 ust. 2 ustawy wrispz osoba usamodzielniana, co najmniej rok przed osiggnieciem
przez nig petnoletnosci, wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Ponadto, stosownie do zapisow art.
145 ust. 4 ustawy wrispz, osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia,
co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci, opracowuje indywidualny
program usamodzielnienia, ktéry nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego
centrum pomocy rodzinie powiatu wtasciwego do ponoszenia wydatkdw na finansowanie
pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Poddana analizie dokumentacja petnoletniego wychowanka ujetego w Wykazie dzieci pod poz.
10 wykazata, ze dopetnit on obowigzkdéw, o ktérych mowa powyzej, wynikajgcych z przepisow
ustawy wrispz tj. w terminie wskazat opiekuna usamodzielnienia oraz opracowat IPU. Wskaza¢
przy tym nalezy, iz dziatania w powyzszym zakresie, dotyczgce procesu usamodzielnienia, zostaty
uwzglednione w jego w planach pomocy, stanowigcych akta kontroli str. 197-202, 209-214.

5. Jakosé opieki zapewnianej przez Placéwke w ocenie dzieci

W celu ustalenia opinii wychowankdw odnosnie jakosci opieki zapewnianej im przez Placowke,
zespot inspektoréw dniach 24-26 wrzesnia 2025 r. przeprowadzit indywidualne rozmowy z 8
wychowankdw, ktdérzy byli obecni w Jednostce i wyrazili na to zgode. Wyniki przeprowadzonych
rozmow stanowig akta kontroli str. 259-266.

Podczas rozméw indywidualnych z zespotem inspektorow, wszyscy wychowankowie wskazali,
iz umozliwia im sie kontakt z rodzing lub osobami bliskimi. Pozytywnie wypowiadali sie na temat
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sprawowanej opieki oraz zaspakajania ich biezgcych potrzeb. Jednogtosnie potwierdzili, ze
w Domu czujg sie bezpiecznie. Wychowankowie poinformowali, ze mogg liczy¢ na
pomoc wychowawcow, ktérzy m.in. wspierajg ich w rozwigzywaniu probleméw, czy
podejmowaniu dziatan. Wsréd oséb, na ktérych pomoc mogg liczy¢ wskazywali takze pedagoga,
psychologa, a 4 z nich stwierdzito, ze moze liczy¢ na wszystkich pracownikéw.

Na pytanie kontrolujgcych, czy w Placdwce podejmowane sg dziatania majgce na celu realizacje
planu pomocy dziecku, 8 wychowankéw udzielito odpowiedzi twierdzacej. Ponadto 6
wychowankdéw wskazato, iz zapoznawani sg z wnioskami zespofu do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka i udziela sie im w tym zakresie wyjasnien, w przypadku 2 wychowankéw
odstgpiono od zadania pytania, z uwagi na krétki okres pobytu w Jednostce.

6. Pozostate ustalenia

W dniu 24 wrzesnia 2025 r. zespdt kontrolny przeprowadzit ogledziny pomieszczen Domu.
Protokot z poczynionych ustalen, stanowig akta kontroli str. 267-268.

W toku ogledzin stwierdzono, ze Placowka znajduje sie na Il pietrze dwukondygnacyjnego

budynku, przy ul. Gotdapskiej 18A/6 i sktada sie z:

= 2 pokoi mieszkalnych 3-osobowych,

= 1 pokoju mieszkalnego 4-osobowego,

=  przestronnego korytarza, na ktérym znajdujg sie komody oraz szafy, a takze miejsce
wygospodarowane na potrzeby wychowawcéw (wyposazone m.in. w biurko),

* salonu wyposazonego m.in. w: rogéwke, 2 fotele, pufy, tawe, telewizor oraz kacik
komputerowy, stanowigcego miejsce spotkan i wypoczynku,

=  kuchni z jadalnig, wyposazonej w stét z krzestami, sprzet AGD, naczynia i meble kuchenne,
gdzie zapewniono odpowiednie warunki do przechowywania Zywnosci oraz
przygotowywania i spozywania positkow,

= 2 tazienek, jednej z kabing prysznicowg, umywalka, wc oraz pralka i suszarka elektryczna,
drugiej za$ wyposazonej w kabine prysznicowg, umywalke, wc oraz pralke, w ktdrych
umozliwiono wychowankom korzystanie z nich w sposéb zapewniajgcy intymnosé i zgodnosé
z zasadami higieny

Ustalono, iz wszyscy wychowankowie, w tym przebywajgcy na co dzien w instytucjach, o ktérych
mowa w art. 95 ust. 3a ustawy wrispz (wykazani w wyciggu z ewidencji wychowankdéw) maja
swoje tdzka, oraz przestrzen do uzytkowania, miejsce do przechowywania odziezy i miejsce do
nauki. Pomieszczenia Domu sg zadbane, czyste i posiadajg domowy charakter. Dostosowane sg
do potrzeb podopiecznych. Pokoje mieszkalne sg wtasciwie oswietlone a ich powierzchnia
zapewnia dzieciom swobodne korzystanie z wyposazenia

Budynek, w ktérym znajduje sie Placéwka usytuowany jest na duzej, ogrodzonej nieruchomosci
gruntowej. Wychowankowie Domu, a takze pozostatych 5 placéwek (zlokalizowanych w tym
samym budynku) majg do dyspozycji: plac zabaw (wyposazony m.in. w: hustawki, zjezdzalnie,
piaskownice), boisko, miejsce na grilla. Ponadto w budynku potozonym obok Placéwki znajdujg
sie: dwie sale gimnastyczne, sitownia oraz pracownia plastyczna, w ktérych odbywajg sie zajecia,
organizowane m.in. dla podopiecznych Domu nr 6.

Kontrolowana Jednostka posiada warunki lokalowe zgodne z obowigzujgcymi standardami,

okreslonymi w § 18 ust. 3 pkt 1-5 rozporzadzenia.
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UWAGI | WNIOSKI

Placowka realizowata dziatania opiekunczo-wychowawcze, ktére odpowiadaty problemom
zidentyfikowanym w diagnozach psychofizycznych dzieci i opracowanym planom pomocy
dzieciom.

Indywidualna dokumentacja wychowanka prowadzona jest przez wychowawce kierujgcego jego
procesem wychowawczym. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz prowadzona jest w sposob
zindywidualizowany, przejrzysty i czytelny. Odzwierciedla istotne informacje o funkcjonowaniu
wychowankdéw oraz prowadzonej pracy opiekuriczo-wychowawczej. Dokumentacja czworga
wychowankow, ktdrg poddano analizie, pozwala stwierdzié, ze w Placdwce podejmowano szereg
dziatan majacych na celu realizacje planéw pomocy dzieci oraz przygotowanie wychowankoéw do
usamodzielnienia.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy

wrispz, wnosze o podjecie przez Dyrektora, jako osobe odpowiedzialng za ich powstanie

stosownych dziatan, majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacje nastepujacych zalecen:

1. Waeryfikacji wychowawcéw w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym dokonywacé zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami ustawy wrispz.

POUCZENIE:

Stosownie do art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej kontrolowane] Jednostce przystuguje prawo zgtoszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wystgpienia pokontrolnego wraz zaleceniami. W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze
o poinformowanie Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego wystapienia.

Kierownik kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofa¢ ztozone do wystgpienia
pokontrolnego zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej

Zespot kontrolujacych:

Agnieszka Brzozowska - gfowny specjalista
Katarzyna Stefanowska - gldwny specjalista
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