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ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ |

z dnia 26 lipca 2018 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.
2215) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. [Zakres przedmiotowy rozporzadzenia]

Rozporzadzenie okresla sposob odbywania stazu, rodzaj dokumentacji zataczanej do wniosku o
podjecie postgpowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, zakres wymagan do uzyskania
poszczeg6lnych stopni awansu zawodowego, tryb dziatania komisji kwalifikacyjnych i
egzaminacyjnych, wzory zaswiadczen o uzyskaniu akceptacji lub zdaniu egzaminu oraz wzory

aktow nadania stopni awansu zawodowego.

§ 2. [Definicje legalne]
Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow

pedagogicznych zatrudnionych w przedszkolach, innych formach wychowania przedszkolnego,
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szkotach i placoéwkach oraz innych jednostkach organizacyjnych wymienionych w art. 1 ust. 1 pkt 1

i 4 oraz ust. 2 pkt 1a i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;

2) szkotach - rozumie si¢ przez to przedszkola, inne formy wychowania przedszkolnego, szkoty i
placowki oraz inne jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 114 orazust. 2 pkt la i

2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;
3) uczniach - rozumie si¢ przez to uczniéw, stuchaczy i wychowankow;

4) Karcie Nauczyciela - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

§ 3. [Plan rozwoju zawodowego]

1.

Nauczyciel stazysta przedktada dyrektorowi szkoty plan rozwoju zawodowego w terminie 20 dni

od dnia rozpoczecia zaje¢ w szkole.

. Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel mianowany dolaczaja plan rozwoju zawodowego do wniosku

0 rozpoczgcie stazu.

. Dyrektor szkoty, w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia zaje¢ w szkole, zatwierdza plan rozwoju

zawodowego albo zwraca go nauczycielowi do poprawienia wraz z pisemnym zaleceniem

wprowadzenia niezbgdnych zmian.

. Nauczyciel jest obowigzany poprawi¢ plan rozwoju zawodowego zgodnie z zaleceniami dyrektora

szkoly i ponownie przedlozy¢ go dyrektorowi szkoly w wyznaczonym przez niego terminie, nie
krétszym niz 3 dni robocze. Dyrektor szkoty zatwierdza poprawiony plan rozwoju zawodowego,

uwzgledniajacy jego zalecenia, w terminie 7 dni od dnia jego przedtozenia.

. W przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9f ust. 2 1 4 Karty Nauczyciela, przepisy ust. 2-4

stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4. [Zapewnienie odpowiednich warunkéw do odbycia stazu; zmiany w planie rozwoju

zawodowego; sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego]

1.

Dyrektor szkoty zapewnia nauczycielowi odbywajacemu staz warunki do:

1) obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz innych zajg¢ prowadzonych w szkole,
w szczeg6lnosci zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela tego samego przedmiotu lub rodzaju
zajec¢, w tej samej lub innej szkole;

2) udzialu w formach doskonalenia zawodowego, okre§lonych w zatwierdzonym planie rozwoju

zawodowego;
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3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej biblioteki pedagogicznej, poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innych placéwek oswiatowych.
2. W trakcie stazu dyrektor szkoty obserwuje i omawia z nauczycielem co najmniej jedne prowadzone
przez niego zajecia.
3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie stazu, dyrektor szkoty moze pisemnie
zobowigzaé nauczyciela do wprowadzenia zmian w planie rozwoju zawodowego, w wyznaczonym

przez niego terminie, nie krétszym niz 5 dni, lub zmieni¢ nauczycielowi opiekuna stazu.

4. W trakcie stazu nauczyciel moze wprowadza¢ zmiany w planie rozwoju zawodowego za zgoda
dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly, w terminie 7 dni od dnia przedtozenia zmienionego planu
rozwoju zawodowego, zatwierdza ten plan albo zwraca go nauczycielowi do poprawienia wraz z
pisemnym zaleceniem wprowadzenia niezb¢dnych zmian. Przepis § 3 ust. 4 stosuje si¢

odpowiednio.

5. Nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego,
uwzgledniajace efekty jego realizacji dla nauczyciela i szkoly, w terminie 7 dni od dnia

zakonczenia stazu.

§ 5. [Zadania opiekuna stazu; opinia o dorobku zawodowym nauczyciela]
1. Do zadan opiekuna stazu naleza:
1) wspotpraca z nauczycielem odbywajacym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do pracy
w zawodzie, w tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z dokumentami

obowigzujacymi w danej szkole, w szczegdlnosci z dokumentacja przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej;

2) wspdlpraca z nauczycielem odbywajacym staz w opracowaniu planu rozwoju zawodowego, w
szczegodlnosci udzielanie mu pomocy w doborze wiasciwych form doskonalenia zawodowego;

3) wspieranie nauczyciela odbywajacego staz w realizacji obowigzkow zawodowych;

4) umozliwianie nauczycielowi odbywajacemu staz obserwowania prowadzonych przez siebie
zajec;

5) obserwowanie zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego staz;

6) dzielenie si¢ z nauczycielem odbywajacym staz swoja wiedza i do§wiadczeniem, w
szczegodlnosci omawianie z nauczycielem zaje¢ prowadzonych przez siebie oraz przez

nauczyciela;



7) inspirowanie i zachgcanie nauczyciela odbywajacego staz do podejmowania wyzwan

zawodowych;
8) doskonalenie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie niezbgdnym do petnienia roli opiekuna stazu.

2. Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi szkoty projekt
oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
obserwowanych zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacjg
wymagan koniecznych do uzyskania odpowiednio stopnia nauczyciela kontraktowego albo

nauczyciela mianowanego.

§ 6. [Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego]

1. Nauczyciel stazysta ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela kontraktowego w okresie
odbywania stazu powinien:

1) pozna¢ organizacje, zadania i zasady funkcjonowania szkoty;

2) uczestniczy¢ jako obserwator w zajg¢ciach prowadzonych przez opiekuna stazu lub innego
nauczyciela, w wymiarze co najmniej jednej godziny w miesiagcu, oraz omawiac z
prowadzacym obserwowane zajgcia;

3) prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej jednej godziny w
miesigcu oraz dyrektora szkoly w wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz
omawiac je z osoba, w ktorej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

4) uczestniczy¢ w doskonaleniu zawodowym, zwlaszcza w zakresie doskonalenia metod i form
pracy.

2. Wymagania niezbg¢dne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego obejmuja:

1) znajomos$¢ przepisow prawa dotyczacych organizacji, zadan i zasad funkcjonowania szkoty, w
ktorej nauczyciel odbywat staz;

2) umiejetnos$¢ prowadzenia zaje¢ w sposob zapewniajacy wlasciwa realizacje statutowych zadan
szkoly, w szczegdlnosci realizacj¢ podstawy programowe;;

3) umiej¢tno$¢ rozpoznawania potrzeb uczniéw oraz indywidualizowania nauczania;

4) umiejetnos¢ stosowania w pracy wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki;

5) umiej¢tno$¢ wykorzystania w pracy wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie doskonalenia

zawodowego;



6) umiej¢tnos$¢ korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zajgc¢, z narzedzi

multimedialnych i1 informatycznych;
7) umiej¢tno$¢ omawiania prowadzonych i obserwowanych zajg¢;

8) znajomo$¢ srodowiska uczniow i ich probleméw oraz umiejgtnos¢ wspotpracy ze

srodowiskiem lokalnym.

§ 7. [Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego]

1. Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego w okresie
odbywania stazu powinien:
1) uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz wynikajacych z potrzeb szkoty i

srodowiska lokalnego;

2) doskonali¢ kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowiazkami, zwlaszcza w zakresie
ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow szczegodlnie

uzdolnionych;

3) prowadzi¢ zajgcia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej 4 godzin w roku
szkolnym oraz dyrektora szkoty w wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz
omawiac je z osoba, w ktorej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

4) przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaj¢¢ otwartych dla nauczycieli szkoty, w ktorej odbywa
staz, oraz dokonac¢ ich ewaluacji, w obecnosci, w miar¢ mozliwos$ci, nauczyciela-doradcy

metodycznego w zakresie tych zajgé.
2. Wymagania niezbgdne do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego obejmuja:

1) uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na
skutek wdrozenia dziatan majacych na celu doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakoS$ci
pracy szkoty, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9¢ ust. 3 Karty Nauczyciela -
uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji zadan odpowiednio na rzecz o$wiaty,
pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, w zwigzku z zajmowanym

stanowiskiem lub pelniong funkcja;

2) umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniéw i uwzglgdniania ich w pracy

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

3) umiejgtno$¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia;


#/document/16790821?unitId=art(9(e))ust(3)

4)

5)

6)

7)

8)

umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy i wykorzystywania jej wynikéw do
doskonalenia warsztatu pracy;

umiejetnos¢ dzielenia si¢ wiedzg i do§wiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

umieje¢tnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki srodowiska lokalnego oraz wspotczesnych
problemdw spotecznych i cywilizacyjnych;

umiejetnos¢ poshugiwania si¢ przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio o$wiaty, pomocy
spotecznej lub postgpowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty, w
ktorej nauczyciel odbywat staz;

umiejetnosé korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zajeé, z narzedzi

multimedialnych i informatycznych.

§ 8. [Wymagania do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego]

1. Nauczyciel mianowany ubiegajacy si¢ o awans na stopien nauczyciela dyplomowanego w okresie

odbywania stazu powinien:

1)

2)
3)

4)

podejmowac dziatania majace na celu doskonalenie warsztatu pracy, w tym umiej¢tnosci
stosowania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

realizowa¢ zadania stuzace podniesieniu jakosci pracy szkoty;

poglebia¢ wiedze 1 umiejetnosci stuzace wlasnemu rozwojowi oraz podniesieniu jakosci pracy
szkoty, samodzielnie lub przez udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;
przeprowadzi¢ co najmniej 3 godziny zaj¢é otwartych dla nauczycieli oraz dokona¢ ich
ewaluacji, w obecnosci, w miar¢ mozliwosci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie
tych zajgé lub nauczyciela-konsultanta lub przedstawiciela organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

2. Przepis ust. 1 pkt 4 nie dotyczy nauczyciela zwolnionego z obowiazku realizacji zaje¢, o ktorych

mowa w art. 42 ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela, oraz nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt

1 Karty Nauczyciela.

3. Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego obejmuja:

1y

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia oraz narzedzi

multimedialnych i informatycznych, sprzyjajacych procesowi uczenia si¢;
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prowadzenie zaje¢ otwartych, w szczegdlnosci dla nauczycieli stazystow i nauczycieli
kontraktowych, prowadzenie zaje¢ w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego

lub innych zaje¢ dla nauczycieli;

3) poszerzenie zakresu dzialaf szkoty, w szczegolnosci dotyczacych zadan dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych;

4) realizacj¢ co najmniej dwoch z nastgpujacych zadan:
a)opracowanie i wdrozenie programu, innowacji lub innych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych lub innych zwigzanych z o§wiata, powigzanych ze specyfika

szkoty, w szczegdlnos$ci na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

b)wykonywanie zadan opiekuna stazu, opiekuna praktyk pedagogicznych, nauczyciela-doradcy
metodycznego, przewodniczacego zespotu nauczycieli, koordynatora wolontariatu,
koordynatora projektu, kuratora spotecznego, egzaminatora okrggowej komisji
egzaminacyjnej, rzeczoznawcy do spraw podrecznikdw, a w przypadku nauczycieli szkot
artystycznych - takze nauczyciela-konsultanta wspotpracujacego z Centrum Edukacji
Artystycznej,

c)uzyskanie umiejg¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie podstawowym, a w
przypadku nauczycieli jezykdéw obcych - umiej¢tnosci postugiwania si¢ drugim jezykiem
obcym na poziomie podstawowym,

d)opracowanie autorskiej pracy z zakresu o$wiaty lub rozwoju dziecka opublikowanej w

czasopi$mie branzowym lub w formie innej zwartej publikacji.

§ 9. [Dokumenty dolaczane do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego|

1. Do wniosku o podj¢cie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dotacza sig:
1) kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku

nauczyciela kontraktowego - takze kopi¢ aktu nadania tego stopnia, po§wiadczone przez

dyrektora szkoty za zgodno$¢ z oryginatem;
2) za$wiadczenie dyrektora szkoly o:

a)wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju
prowadzonych zajgé w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu, ze

wskazaniem wszystkich szkol, w ktorych nauczyciel odbywat staz,



b)dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie ztoZenia przez nauczyciela

sprawozdania z realizacji tego planu,

c¢)przyczynach wydtuzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego stazu w
przypadkach okre§lonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, ze
wskazaniem podstawy prawnej odpowiednio wydtuzenia albo zaliczenia okresu stazu oraz

okresu nieobecnosci w pracy lub niepozostawania w stosunku pracy;

3) kopi¢ sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez dyrektora

szkoty za zgodno$¢ z oryginatem;

4) kopi¢ oceny dorobku zawodowego za okres stazu, poswiadczong przez dyrektora szkoly za

zgodnos¢ z oryginatem.

. Do wniosku o podjgcie postgpowania kwalifikacyjnego dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans
na stopien nauczyciela dyplomowanego dotacza si¢ rowniez:

1) opis i analizg sposobu realizacji jednego wymagania wybranego sposrod okreslonych w § 8
ust. 3 pkt 1-3 i jednego wymagania wybranego sposrod okre§lonych w § 8 ust. 3 pkt 4, w
szczegolnosci ze wskazaniem uzyskanych efektow dla nauczyciela i szkoty;

2) kopie¢ dyplomu lub §wiadectwa potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie
podstawowym, o ktérych mowa w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli, po§wiadczone przez pracodawce za zgodno$¢ z oryginatem -

jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktorym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. c;

3) kopig aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego poswiadczong przez dyrektora szkoty za

zgodno$¢ z oryginatem.

. W przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9e ust. 1-3 Karty Nauczyciela, do wniosku o
podjecie postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego dotacza sig:
1) kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku
nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego takze kopi¢ aktu nadania stopnia

awansu zawodowego, poswiadczone przez pracodawce za zgodnos$¢ z oryginatem;

2) zaswiadczenie pracodawcy o spelnieniu wymagan dotyczacych okreséw pracy, urlopowania
Iub zwolnienia z obowiazku $wiadczenia pracy, wymaganych do ztozenia wniosku, jezeli

okresow tych nie mozna udokumentowac na podstawie §wiadectw pracy;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego - dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2;
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Nayczyciela:

pkt 1-3 1 dwoch wymagan wybranych spos$rod okreslonych w § 8 ust. 3 pkt 4, w szczegdlnosci

ze wskazaniem uzyskanych efektéw dla nauczyciela i szkoty,

b)kopi¢ dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego na poziomie
podstawowym, o ktérych mowa w przepisach w sprawie szczegdétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli, pos§wiadczone przez pracodawce za zgodnos$¢ z oryginatem -

jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktorym mowa w § 8 ust. 3 pkt 4 lit. c;

5) w przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoly, sprawozdanie z
ostatnich 3 lat pracy zawierajace charakterystyke i rozwoj kierowanej przez niego szkoty w
tym okresie, z uwzglednieniem efektow ksztatcenia, wychowania i opieki, oraz kopig karty
oceny pracy z ostatnich 3 lat pracy, poswiadczong przez dyrektora szkoly za zgodno$é z
oryginatem;

6) w przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 1b Karty Nauczyciela,
sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy zawierajace informacje¢ o sposobie realizacji zadan

zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem;

7) w przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela,
sprawozdanie z realizacji w okresie ostatnich 3 lat zadan odpowiednio na rzecz o$wiaty,
pomocy spotecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, potwierdzone przez wlasciwy
organ organizacji zwigzkowej, w ktorej nauczyciel petni funkcj¢ z wyboru.

. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9¢ ust. 5 Karty Nauczyciela, do wniosku o
podjecie postepowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego dotacza si¢ odpowiednio
dokumenty, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-4, oraz:

1) zaswiadczenie dyrektora szkoty o wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez
niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zaje¢ w okresie odbywania stazu; w przypadku
nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu zmienit miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela
zatrudnionego w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze nizszym niz potowa obowiazkowego
wymiaru zaj¢é, facznie w wymiarze co najmniej potowy obowigzkowego wymiaru zajec,
nalezy dotaczy¢ zaswiadczenia ze wszystkich szkol, w ktdrych nauczyciel byt zatrudniony w

okresie odbywania stazu;

2) kopie zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego oraz kopie sprawozdania z jego realizacji,

poswiadczone przez dyrektora szkoly za zgodnos¢ z oryginatem;
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pracy na tym stanowisku zawierajace charakterystyke i rozwdj kierowanej przez niego szkoly
w tym okresie, z uwzglednieniem efektow ksztalcenia, wychowania i opieki, oraz kopig¢ karty
oceny pracy z ostatnich 3 lat pracy, poswiadczong przez dyrektora szkoly za zgodno$¢ z
oryginatem;

4) w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 1b Karty Nauczyciela,
sprawozdanie z pracy na zajmowanym stanowisku zawierajace informacj¢ o sposobie

realizacji zadan zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem;

5) w przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela,
sprawozdanie z realizacji zadan odpowiednio na rzecz o§wiaty, pomocy spotecznej lub
postgpowania w sprawach nieletnich, potwierdzone przez wlasciwy organ organizacji

zwiazkowej, w ktorej nauczyciel pelni funkcje z wyboru.

10. [Udzial ekspertéw w skladzie komisji egzaminacyjnej lub komisji kwalifikacyjnej]
. (uchylony).

. Organ powolujacy komisje egzaminacyjng dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien
nauczyciela mianowanego lub komisj¢ kwalifikacyjna dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na
stopien nauczyciela dyplomowanego zapewnia w jej sktadzie udziat ekspertow posiadajacych
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole tego samego typu co szkota, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony, z ktérych co najmniej jeden, w miar¢ mozliwosci, naucza tego samego

przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zajec.

. W przypadku nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora szkoly, organ powotujacy
komisje kwalifikacyjng zapewnia w jej sktadzie udzial co najmniej dwoch ekspertow zajmujacych
stanowisko zwiazane ze sprawowaniem nadzoru pedagogicznego, z ktérych co najmniej jeden
zajmuje stanowisko kierownicze w szkole, oraz co najmniej jednego eksperta, w miar¢ mozliwosci,
nauczajacego tego samego przedmiotu lub prowadzacego ten sam rodzaj zajg¢ co nauczyciel,

ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty.

. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 1b Karty Nauczyciela, organ
powotlujacy komisje kwalifikacyjng zapewnia w jej sktadzie udziat ekspertow, w miar¢ mozliwosci,
zatrudnionych na stanowisku odpowiadajacym stanowisku nauczyciela.

. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela, organ
powotlujacy komisje egzaminacyjna lub komisj¢ kwalifikacyjna zapewnia w jej sktadzie udziat co

najmniej jednego eksperta pelnigcego z wyboru funkcje zwigzkowa.
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§ 11. [Analiza wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego]|

1. Dyrektor szkoty lub inny organ wlasciwy do nadania stopnia awansu zawodowego przeprowadza
analiz¢ formalng wniosku o podj¢cie odpowiednio postepowania egzaminacyjnego lub

kwalifikacyjnego i dokumentacji, o ktérej mowa w § 9.

2. Jezeli wniosek o podjecie odpowiednio postgpowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego lub
dokumentacja, o ktorej mowa w § 9, nie speiniaja wymagan formalnych, dyrektor szkoty lub inny
organ wlasciwy do nadania stopnia awansu zawodowego wskazuje szczegétowo stwierdzone braki
i wzywa nauczyciela do ich usunigcia w terminie 14 dni, wraz z pouczeniem, Ze nieusunigcie tych

brakéw w terminie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

3. Dyrektor szkoty lub inny organ wtasciwy do nadania stopnia awansu zawodowego powiadamia
nauczyciela, ktory ztozyt wniosek o podjgcie odpowiednio postgpowania egzaminacyjnego lub
kwalifikacyjnego, o terminie i miejscu przeprowadzenia odpowiednio egzaminu lub rozmowy na co

najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia komisji.

§ 12. [Egzamin; rozmowa przed komisja kwalifikacyjna]

—

. Komisja kwalifikacyjna dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego i komisja egzaminacyjna zapoznaje si¢ z ocena dorobku zawodowego i
sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz odpowiednio przeprowadza rozmowe

albo egzamin, podczas ktorych nauczyciel:
1) prezentuje dorobek zawodowy;
2) prezentuje swoja wiedz¢ i umiejgtnosci, w szczegolnosci przez:

a)zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisj¢ problemu zwigzanego z wykonywang

praca, z uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy 1 przepisoéw prawa,

b)wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych;

3) odpowiada na pytania cztonkow komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania
stopnia nauczyciela kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.

2. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela, komisja
egzaminacyjna zapoznaje si¢ ze sprawozdaniem z ostatnich 3 lat pracy oraz przeprowadza egzamin.

Do egzaminu przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Komisja kwalifikacyjna dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela

dyplomowanego zapoznaje si¢ z ocena dorobku zawodowego i sprawozdaniem z realizacji planu
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rozwoju zawodowego oraz analizuje dorobek zawodowy nauczyciela na podstawie przedtozone;j
przez niego dokumentacji, o ktorej mowa w § 9, i przeprowadzonej rozmowy, podczas ktorej
nauczyciel:

1) prezentuje sposob realizacji wybranego przez siebie zadania okreslonego w § 8 ust. 3, ktorego

opis i analiza nie byta dotaczona do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego;

2) odpowiada na pytania czlonkéw komisji dotyczace wplywu dziatan i zadan zrealizowanych
przez nauczyciela w okresie stazu na podniesienie jakosci pracy szkoty, w ktorej nauczyciel

odbywat staz;

3) wykazuje si¢ umiejgtnoscia rozwiazania wskazanego przez komisj¢ problemu zwigzanego z
wykonywang praca, z uwzglgdnieniem przepisow prawa;

4) okresla cele dalszej pracy i wiasnego rozwoju.

. W przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 1b i 3 oraz art. 9e ust. 1 Karty
Nauczyciela, komisja kwalifikacyjna zapoznaje si¢ ze sprawozdaniem z ostatnich 3 lat pracy oraz
analizuje dorobek zawodowy nauczyciela na podstawie przedtozonej przez niego dokumentacji i

przeprowadzonej rozmowy. Do rozmowy przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

13. [Rozstrzygniecia podejmowane przez komisj¢ kwalifikacyjna lub komisj¢ egzaminacyjna]

. Komisja egzaminacyjna i komisja kwalifikacyjna podejmuja rozstrzygnigcia w obecnosci co

najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkow.

. Kazdy z cztonkoéw komisji ocenia spetnianie przez nauczyciela wymagan niezbgdnych do

uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach wedtug skali od 0 do 10.

. Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczego6lnych cztonkéw komisji oblicza sig
$rednig arytmetyczng punktéw, z tym ze jezeli liczba cztonkéw komisji jest wigksza niz 3, odrzuca
si¢ jedng najwyzsza i jedng najnizszg oceng punktows.

. Nauczyciel zdat egzamin przed komisja egzaminacyjna albo uzyskat akceptacj¢ komisji

kwalifikacyjnej, jezeli $rednia arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7.

. Wzér zaswiadczenia o zdaniu egzaminu przed komisja egzaminacyjna stanowi zatacznik nr 1 do

rozporzadzenia.

. Wzor zaswiadczenia o uzyskaniu akceptacji komisji kwalifikacyjnej stanowi zatacznik nr 2 do

rozporzadzenia.
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§ 14. [Protokol z przebiegu pracy komisji kwalifikacyjnej lub komisji egzaminacyjnej]
1. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:
1) datg i miejsce posiedzenia komisji;
2) imiona i nazwiska cztonkow komisji;

3) imiona i nazwiska 0sob uczestniczacych w pracach komisji w charakterze obserwatorow;

4) informacje o przebiegu egzaminu lub rozmowy, w tym pytania zadane nauczycielowi przez

komisje¢ 1 informacje o udzielonych odpowiedziach;
5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe;
6) Srednig arytmetyczng punktéw, o ktorej mowa w § 13 ust. 3;
7) uzasadnienie rozstrzygnigcia komisji;
8) podpisy cztonkéw komisji uczestniczacych w jej pracach.

2. Protokoty i pozostata dokumentacja prac komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej sa
przechowywane przez organ powotujacy komisj¢. W dokumentacji pozostawia si¢ wniosek
nauczyciela o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego oraz dokumenty, o
ktérych mowa w § 9.

3. Organ, ktory powotal komisj¢ egzaminacyjna lub komisj¢ kwalifikacyjna, zapewnia jej obstuge

administracyjno-biurowg oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dziatalnoscia.

§ 15. [Decyzje komisji w sprawach nieuregulowanych w rozporzadzeniu]

W sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej i komisji kwalifikacyjnej nieuregulowanych
w rozporzadzeniu decyduje komisja w drodze glosowania, zwykla wigkszosécig gtosow cztonkow
obecnych na posiedzeniu.

§ 16. [Wzory aktéw nadania stopnia nauczyciela]

1. Wz6r aktu nadania stopnia nauczyciela kontraktowego stanowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

2. Wzor aktu nadania stopnia nauczyciela kontraktowego nadanego na podstawie art. 9a ust. 3 Karty

Nauczyciela stanowi zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.
2a. Wzor aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego stanowi zatacznik nr 4a do rozporzadzenia.

Wz6r aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego nadanego na podstawie art. 9a ust. 4 Karty
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3. Nauczyciela stanowi zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

4. Wzbr aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego nadanego na podstawie art. 9a ust. 5 Karty

Nauczyciela stanowi zalacznik nr 6 do rozporzadzenia.
5. Wzdr aktu nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego stanowi zatacznik nr 7 do rozporzadzenia
6. Wz6r aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego uzyskanego na podstawie art. 124 ustawy z

dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2029)

stanowi zatacznik nr 8 do rozporzadzenia.

§ 17. [Przepis derogacyjny]|
Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie

uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz. 393).

§ 18. [Wejscie w zycie]

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

ZAYLACZNIKI

ZALACZNIK Nr 1

ZASWIADCZENIE O ZDANIU EGZAMINU
Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) komisja egzaminacyjna powolana przez
(nazwa organu, ktory powotat komisje)
zaswiadcza

7€ PAN/PANI c..oviiiiciiiieceeeeeeee ettt ettt ettt ettt e tteeb e et e ebeeaeeteeraeeteeres

LI Ta 03 11 1 ) TR
(data urodzenia)

w wyniku postgpowania egzaminacyjnego zdah(a) W dniul .........cooeverieieciniinineneeeee


#/document/16790821?unitId=art(9(a))ust(5)
#/document/18654848?unitId=art(124)
#/document/17971193

egzamin na stopien nauczyciela mianowanego.

przewodniczacy
komisji egzaminacyjnej

(miejscowosc) (data)
ZALACZNIK Nr 2

ZASWIADCZENIE O AKCEPTACJI KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ
Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) komisja kwalifikacyjna powotana przez

(nazwa organu, ktory powotat komisje)

zaswiadcza

7€ PAN/PANI ...ttt ettt e
(imig i nazwisko)

UFOAZOMY(ST1Q) «evvviveienrenieeiestesteteetetestesteseesessessessensesteseeseesessessenseseeseasessessassansansesseseesessensensensens
(data urodzenia)

w wyniku postgpowania kwalifikacyjnego uzyskat(a) w dniu ........cccecevevinencncncncne.

akceptacje¢ komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczycielal) ..........................................

1) RO

przewodniczacy

komisji egzaminacyjnej



(miejscowosc) (data)

b Nalezy wpisa¢ odpowiednio stopien nauczyciela kontraktowego albo stopien nauczyciela

dyplomowanego.

ZALACZNIK Nr 3

(nazwa organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego na wniosek ztozony w dniul ...........cc.e..e. i uzyskaniu

za§wiadczenia nr ................. Z dNia .o o uzyskaniu akceptacji komisji

NAdajE PaNU/PANT ......ooviiiieiieieiieieeeeee ettt

UFOAZONEIMU(=C]) +.vevverrenreiieiietietetetesteieete st st st et et ettt sb e bt et et ebe e bt ettt et e s eseebesbesbebeneen
(data urodzenia)
stopien nauczyciela kontraktowego.

Posiada Pan/Pani wyksztatcenie D oo

2)

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.



(pieczgé urzedowa)

(miejscowos¢) (data) (podpis i pieczatka organu
nadajacego stopien

awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zalaczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztalcenia oraz informacje¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzgdowe;.

ZALACZNIK Nr 4

(nazwa organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9a ust. 3 oraz art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) nadaj¢ Panu/Pani

(data urodzenia)
stopien nauczyciela kontraktowego.

Posiada Pan/Pani wyksztalcenie D e



2)

(data) (podpis i pieczatka organu
(miejscowosc) nadajgcego stopien

awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zatgczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztalcenia oraz informacje¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisaé organ odwolawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzedowej.

ZALACZNIK Nr 4a

(nazwa organu nadajacego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) po przeprowadzeniu postepowania
egzaminacyjnego na wniosek ztozony w dniu ............... 1 uzyskaniu zaswiadczenia

1) SR zdnia ....cooeeiniinne o zdaniu egzaminu przed komisja egzaminacyjna



powotang przez

Nadajg Panu/Pani ...........cccoiioiniiiniiiie et

UTOAZONEIMU(=€]) +.vveuvevreneeeeieiesetestestteteeseeteestetesseeseeseeseeseeseeseesseeseensesssensesssensennsensens
(data urodzenia)

stopien nauczyciela mianowanego.

2)

1) R
(pieczgé urzc;dowa)3)
(data) (podpis i pieczatka organu
(miejscowosc) nadajacego stopien

awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zalaczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacj¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzedowej.

ZALACZNIK Nr §



(nazwa organu nadajacego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9a ust. 4 oraz art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) nadaj¢ Panu/Pani

ULOAZONEINIU(=CJ) +vvuvrnververrereereeeersestessestestesseseesessessessesseseesessessessensessesseseesensensensensesessessessensansesseses
(data urodzenia)
stopien nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani wyksztalcenie e
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie Q02 oo

3)

(miejscowose) (data) (podpis i pieczatka organu
nadajacego stopien

awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zalaczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacj¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.



2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzedowej.

ZALACZNIK Nr 6

(nazwa organu nadajacego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9a ust. 5 oraz art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) nadaj¢ Panu/Pani

UTOAZONEINIU(=C]) vvvruvenrenrenrereesersestessestestesteseesessessessesseseesessessessessessesseseesessensensensessesessessensensesseses
(data urodzenia)
stopien nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani wyksztalcenie e
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwolanie Q02 oo

(pieczgé urzqdowa)3)

(miejscowo$C) (data) (podpis i pieczatka organu
nadajacego stopien

awansu zawodowego)



Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zalaczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacj¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzedowe;.

ZALACZNIK Nr 7

(nazwa organu nadajacego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego na wniosek ztozony w dniul ........c.ccceeveeincccnncnncncnecnnnes i uzyskaniu

zaswiadczenia nr ............ Z dNia .o o uzyskaniu akceptacji komisji

NAdaje Panu/Pan ......c..coeiiiiiiiiiiiiiec bbbttt
(imig i nazwisko)
UTOAZOMEIMU(=€]) +.ervevinrrenitetitetesteteat sttt et ettt ettt ettt s ettt bt e bt eb et st se e bt esesesaenenee
(data urodzenia)
stopien nauczyciela dyplomowanego.
Posiada Pan/Pani wyksztatcenie D e



1) S
(piecze¢ urzedowa)
(podpis i pieczatka organu
(miejscowosc) (data) nadajacego stopien

awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zatgczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztalcenia oraz informacj¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta

Nauczyciela.

ZALACZNIK Nr 8

(nazwa organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego)
AKT NADANIA

STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA
Na podstawie art. 124 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan o§wiatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2029) oraz art. 9b ust. 4 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) nadaje
PANU/PANI ..ottt

UFOAZONEIMU(=C]) +.veuvententenieuietietietetentestettetestestestete st ettebeebesbenbete st eseebe st e sbe st ententeneebeebeebenbenteneenene



(data urodzenia)

stopien nauczyciela mianowanego.

(pieczgé urze;dowa)3 )

(miejscowosC) (data) (podpis i pieczatka organu
nadajacego stopien
awansu zawodowego)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zalaczeniu.

D Nalezy wpisa¢ poziom wyksztalcenia oraz informacj¢ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nalezy wpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

3) Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczgci urzedowe;j.

1 Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowe;j - oswiata i wychowanie, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie

szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. poz. 2315).
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