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Departament
Nadzoru i Kontroli

Informacja Pokontrolna nr 85/2022-2023/POWR/P

1 Podstawa prawna
kontroli

przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki
finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz.
818 z zm.), § 18 umowy o dofinansowaniu projektu nr POWR.05.05.00-00-
0004/18 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 –
2020, zawartej w dniu dnia 5 2018 r., przez Ministra Zdrowia.

2 Nazwa jednostki Ministerstwo Zdrowia – Instytucja (IP) dla Osi Priorytetowej V
Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER.

3 Imiona i Nazwiska
osób

Na podstawie nr 85/2022-2023/POWR/P z 05 kwietnia 2023 r. do
przeprowadzenia kontroli planowej, przeprowadzili:
Marcin - kierownik (Zk)

Puterman -
Joanna - -

4 Termin kontroli od 17-18.04.2023 r.

5 Rodzaj kontroli Kontrola Projektu

6 Tryb kontroli Planowa

7 Nazwa jednostki
kontrolowanej

Akademia Techniczno-Humanistyczna

8 Adres jednostki
kontrolowanej i
miejsca, w których
przeprowadzono

kontrolne1

ul. Willowa 2, 43-309

9 Nazwa i numer
kontrolowanego
Projektu oraz numer

ia Projektu
numery
kontrolowanych
wniosków o
oraz
wydatków
zatwierdzonych
do dnia kontroli

Nazwa Projektu: „Kompetencje zamawiane – od do
zatrudnienia”;
Numer Projektu: POWR.05.05.00-00-0004/18;
Numer 5.5 Rozwój ;

Projektu: 9 813 089,00
Numer kontrolowanego wniosku o POWR.05.05.00-00-0004/18-017 za
okres od 2022-07-01 do 2022-09-30;

wydatków zatwierdzonych do dnia kontroli: 6 806 568,08

10 Zakres kontroli
(obszary, które

Kontrola zakres: rzeczowa realizacji Projektu,
w tym podejmowanych merytorycznych z celami Projektu
i realizacji z monitorowaniem Projektu;

1) rzeczowa realizacji projektu, w tym podejmowanych
merytorycznych z celami projektu i realizacji

z monitorowaniem projektu;

1 O ile
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2) realizacji polityk horyzontalnych, w tym szans
i niedyskryminacji, i szans

3) uczestników Projektu oraz przetwarzania
danych osobowych;

4) finansowych;
5) udzielania publicznych;
6) stosowania zasady
7) personelu Projektu;
8) realizacji informacyjno-promocyjnych;
9) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie audytu.

11 Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentów do
kontroli

doboru próby
dokumentacji
w poszczególnych
zakresach
tematycznych
oraz
próby
skontrolowanych
dokumentów
w przypadku

kontrolowanego
obszaru)

Rozliczenia finansowe:
Do dnia kontroli zatwierdzonych 18 wniosków o Do kontroli
wybrano wniosek o nr POWR.05.05.00-00-0004/18-017-01 za okres od
2022-07-01 do 2022-09-30, który obejmuje wydatki kwalifikowalne na 677
864,00 PLN, z czego wydatki poniesione)

616 240,00 PLN.
ZK 8 z 51 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentów

we wniosku o w badanym okresie, co stanowi 15,68%
wszystkich pozycji wykazanych w przedmiotowym wniosku o
Do próby wybrano pozycje
przeprowadzonej przez IP analizie skontrolowanych pozycji

185 240,00 co stanowi 30,06% kosztów rozliczonych
w badanym okresie.

Uczestnicy projektu:
Na kontroli, zgodnie z ostatnim zatwierdzonym formularzem monitorowania
uczestników w systemie SL 2014 wsparcie 148 osób.
Do weryfikacji wybrano 15 osób.

Stosowanie ustawy Prawo Publicznych:
Do dnia kontroli Beneficjent w ramach projektu 4
PZP, z których 2 uprzednio weryfikacji przez IP. Zgodnie z zapisami
RPK 2022/23, do kontroli wybrano nr KN-ZZ-390/V/2019 na
przygotowanie i przeprowadzenie i ponadprogramowych praktyk
zawodowych studentów na kierunku

Zasada i rozeznanie rynku:
W ramach projektu Beneficjent nie zakupów w ramach zasady

ani rozeznania rynku.

Personel projektu:
Do dnia kontroli Beneficjent do projektu 12 osób
personel projektu. Dokumentacja 4 osób weryfikacji podczas
poprzednich kontroli i weryfikacji wniosków o Do weryfikacji
podczas kontroli wybrano 2 osób:

1. Pani

2. Pani

12 Ustalenia kontroli i przejrzyste podsumowanie poszczególnych obszarów
tematycznych)

rzeczowa realizacji Projektu, w tym podejmowanych
merytorycznych z celami Projektu i realizacji z monitorowaniem
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Projektu:

o Projekt realizowany jest na podstawie Umowy nr POWR.05.05.00-00-0004/18 
00/1890/2018/419 z dnia 5.10.2018 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020 i  przewidziany do realizacji w okresie od: 2018-10-01 do: 2023-09-30. 

 projektu wynosi: 9 813 089,00 PLN. Projekt jest zgodny z  celami 
 PO WER. Celem  projektu jest:

poprawa    na kierunku  ATH, poprzez 
 do dnia 31.12.2023 r. Programu Rozwojowego Uczelni, który   na 

 zainteresowania studiami na kierunku  i przyczyni  do 
 dodatkowej liczby absolwentów.

rozwój kompetencji zawodowych i podniesienie kwalifikacji absolwentów kierunku 
  na potrzeby epidemiologiczno-demograficzne kraju 

poprzez  szkolenia podyplomowego (kursy zawodowe).

Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie: „Realizacja projektu przyczyni  do  celów  
POWER, poprzez zainwestowanie  finansowych na    (stypendia 
motywacyjne dla najlepszych studentów (KD1),  w  dodatkowych  monograficzne, 
szkolenie praktyczne z zakresu komunikacji z pacjentem (KD3, KD6) oraz  w wysokiej  programie 
praktyk  potrzebom rynku pracy (w tym zakup  ochrony osobistej, wynagrodzenie 
opiekuna/tutora KD2) - na rzecz zdobywania  i uczenia  przez   

Absolwenci, którzy zostali  wsparciem w projekcie,  kontynuowali  i  to  30% 
osób ostatniego roku  na kierunku  (KP4) oraz  zatrudnienie w  6 m-cy 
od  studiów  zatrudnieniowa  80%).

Program rozwoju uczelni odpowiada  wyzwaniom rynku pracy - zbyt  liczbie  do 
studiowania  oraz zbyt  liczbie absolwentów kierunku    
w zawodzie. Szkolenie praktyczne w podmiotach leczniczych realizowane  w formie porozumienia 
o  w zakresie organizacji praktyk zawodowych.

Zatrudnienie absolwenta w placówkach medycznych realizowane  na podstawie umowy o   
absolwentem a   oraz umowy trójstronnej, w której  ze stron  Uczelnia.”

o Kontrolowany projekt jest zgodny z  zastosowanie  kryteriami wyboru 
projektów dla poszczególnych osi priorytetowych,  i    
w  nr 3 do SzOOP oraz kryteriami  weryfikowanymi na etapie oceny 
formalnej.

o Kontroli  wniosek o  nr POWR.05.05.00-00-0004/18-017 za okres od 2022-07-
01 do 2022-09-30.   potwierdza  informacji zawartej we wniosku 
o  w zakresie  rzeczowego ze stanem faktycznym.

o Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami  w Wytycznych w zakresie 
monitorowania  rzeczowego realizacji programów operacyjnych, w tym Beneficjent 
monitoruje   produktu i rezultatu w projekcie. 

o Do dnia kontroli Beneficjent   na  poziomie:

 docelowa 
 wykazany we wniosku o 
dofinansowanie

Stan realizacji  do dnia kontroli

1 Liczba osób, które  wsparciu 
programu  uprawnienia do 

90 4 94 118 11 129 137%
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wykonywania zawodu 
2 Liczba  które po 

  w programie 
 kwalifikacje w obszarach 

 z potrzebami 
epidemiologiczno-demograficznymi

101 4 105 43 4 47 44,8%

1 Liczba osób na kierunku 
  wsparciem 

w ramach programu

142 5 147 134 13 147 100%

2 Liczba  i  
  

podyplomowym w programie w 
obszarach  z 
potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi

105 5 110 86 4 90 81,8%

3 Liczba studentów  
stypendium

105 5 110 91 7 98 89%

4 Liczba absolwentów  
stypendium szkoleniowe

105 5 110 86 4 90 81,8%

5 Liczba studentów  
w  dodatkowych 

 poza standardowy 
program  w tym z 
zakresu  komunikacji z 
pacjentem.

142 5 147 134 13 147 100%

6 Liczba studentów  
wynagrodzenie za  
praktyki zawodowe

105 5 110 91 7 98 89%

7 Wzrost poziomu kompetencji 
zawodowych po  
szkolenia

90% 90% 100%

8 Program rozwoju Uczelni 0 0 1 0 0 1

o Co do zasady, realizacja projektu odbywa  zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie, 
Beneficjent   opis realizacji projektu, który znajduje odzwierciedlenie 
w dokumentacji projektowej:

„Zadanie 1 Uczelniany program stypendialny dla studentów/tek kierunku 
Projekt  w 2018 roku od rekrutacji studentów zgodnie z  przygotowanym 
Regulaminem. Do Projektu zrekrutowano 41 studentów (tzw. I Nabór). Rekrutacja   
zgodnie z zasadami  szans kobiet i  oraz z zasadami  szans 
i niedyskryminacji osób z  W  2019 roku przeprowadzono 

   studentów kierunku  Do Projektu zrekrutowano 54 studentów 
(tzw. II Nabór). W  2022 roku przeprowadzono     studentów 
kierunku  Do Projektu zrekrutowano 10 studentów (tzw. III Nabór). Celem 
prowadzonego Naboru  wypracowanie  w Projekcie: Liczba osób na kierunku 

 lub   wsparciem w ramach programu = 147 osób (100%).
NAPOTKANE 
W trakcie obu rekrutacji nie  zrekrutowana przewidywana liczba studentów. W Projekcie 
przewidziano  147 studentów, z czego 110    wsparcie, w tym 
stypendium motywacyjne. 

 ZARADCZE
W ramach  zaradczych przeprowadzono   studentów do uczestników 
I Naboru oraz przeprowadzono  do zadania drugiego w Projekcie.  
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przeprowadzono w  2019 r.
Do I naboru zrekrutowano:
3 studentów, którzy  uczestnikami Projektu  wsparcie w  zakresie, 
Do realizacji zadania 2 w Projekcie zrekrutowano: 21 studentów z III roku studiów oraz 18 studentów 
z II roku studiów.    w obu naborach  zrekrutowano 137 studentów 
(I Nabór – 65 studentów, II Nabór - 72 studentów). Ze  na zapis regulaminowy,  
stypendium motywacyjne   75% najlepszych studentów, wsparcie  98 
studentów.
W 2022 roku uzyskano  Ministerstwa Zdrowia na przeprowadzenie III Naboru uczestników do 
zadania 2 w Projekcie. Od 10  2022 roku prowadzono kolejny, III Nabór uczestników 
do zadania 2. Nabór I –   Nabór II –   Wypracowano 
100% 
Zadanie 2 Finansowanie  dodatkowych  poza standardowy program 

 Zadanie  cykl  z zakresu edukacji pacjentów, zasad  
w wybranych jednostkach chorobowych, komunikacji interpersonalnej, komunikacji z pacjentem w 
tym szkolenie z zakresu  migowego. Realizacja zadania  dwuetapowo.
W pierwszym etapie studenci uczyli  porozumiewania z osobami  i  
– kurs  migowego. Szkolenie  35 godzin dydaktycznych. W drugim etapie 
studenci uczestniczyli w cyklu     edukacji i komunikacji 
interpersonalnej oraz komunikacji z pacjentem - 25 godzin dydaktycznych.
NAPOTKANE 
1. Ze  na  11 marca 2020 roku, przez WHO, pandemii koronawirusa COVID19 
i  w dniu 13 marca 2020 roku stanu  epidemicznego w Polsce, wstrzymano 

 kursu  migowego i 
2. Brak realizacji  w Projekcie: Liczba osób na kierunku  lub  

 wsparciem w ramach programu = 147 osób (100%).
 ZARADCZE 

1. Kurs  migowego oraz  przeprowadzono  
2. Od dnia 10  2022 roku prowadzono kolejny, III Nabór uczestników do zadania 2. 
W dniu 30 stycznia 2023 roku   zadania 2 dla uczestników III Naboru – cykl 

 oraz kurs  migowego. Wypracowano  w Projekcie:
Liczba osób na kierunku  lub   wsparciem w ramach programu = 
147 osób (100%).
Nabór I –  
Nabór II –  
Nabór III –  
Wypracowano 100% 
Zadanie 3 Finansowanie  i ponadprogramowych praktyk zawodowych oraz 
dostosowanie  warunków i zasad ich odbywania zgodnie z wymogami ERJPiS: 
Zadanie  finansowanie  (960 godzin) oraz ponadprogramowych (160 
godzin) praktyk zawodowych w  wymiarze 1120 godzin. Ponadprogramowe praktyki 
zawodowe  przeprowadzone w placówkach     (80 
godzin) oraz  onkologicznych (80 godzin).  to studentom  nowych 
efektów uczenia  z zakresu   przez pracodawców  ze 

  trendami epidemiologicznymi i demograficznymi. 
NAPOTKANE 
1. Ze  na  11 marca 2020 roku, przez WHO, pandemii koronawirusa COVID19, 
i  w dniu 13 marca 2020 roku stanu  epidemicznego w Polsce, wstrzymano 

 praktyk zawodowych.
2.  w otrzymywaniu faktur – placówki medyczne  faktury z kilku 
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 ZARADCZE 

1. Realizacja (zgodnie z   Standard  na Kierunku 
   praktycznego  

2.   do placówek medycznych o  faktur za  praktyk 
zawodowych. Kontaktowano  telefonicznie z  naczelnymi  lub 
osobami odpowiedzialnymi na przekazanie faktur.
I Nabór –  
II Nabór –  
Wypracowano 89% 
Zadanie 4. Program wsparcia dla absolwentów:
Zadanie  wsparcie absolwentów w znalezieniu zatrudnienia na stanowisku 

 w placówkach medycznych na terenie województwa  Zadanie 
realizowano poprzez   pracodawców ze studentami. 
Drugi element zadania  wsparcie finansowe, czyli program stypendialny dla absolwentów 
oraz  wynagrodzenie dla tutora absolwenta kierunku  w placówce medycznej, 
w którym absolwent podejmuje zatrudnienie.
NAPOTKANE 
1. Ze  na  marca 2020 roku, przez WHO, pandemii koronawirusa COVID19 
i  w dniu 13 marca 2020 roku stanu  epidemicznego w Polsce w Uczelni nie 
zorganizowano  z pracodawcami.
2.   realizacji zadania w przewidzianym w harmonogramie terminie, ze 

 na  w podpisywaniu Umów trójstronnych.
 zgodnie z harmonogramem VII 2023 r.

3. Brak podpisanych Umów trójstronnych:
Szpital w Lublinie  telefonicznie,  prawnicy zatrudnieni w szpitalu nie  
podpisania Umowy trójstronnej uczestniczki Projektu (II Nabór). 
Jedna z uczestniczek Projektu (I Nabór)  miejsce zatrudnienia i nowa placówka (Szpital 
Psychiatryczny w Katowicach) nie  zgody na podpisanie Umowy trójstronnej.
4.  okres oczekiwania na rozliczenia  z podpisanych Umów trójstronnych.
5. Przerwy w uczestniczeniu w Projekcie ze  na  L4 lub przerwy w zatrudnieniu 
uczestników Projektu. 
6. Zmiany tutorów dla niektórych absolwentów,  ze zmian organizacyjnych w szpitalach 
(organizacja  covidowych,  na   zwolnienie lekarskie 
Tutora)
7. W  z   przez ZUS, uzyskano polecenie zmiany  
wynagrodzenia dla absolwentów/uczestników projektu - nie jest konieczne   na 
ubezpieczenie  zdrowotne 

 ZARADCZE 
1. Zorganizowano spotkania dyrekcji placówek medycznych z absolwentami   (Ms 
Teams).
2. Ze  na  w podpisywaniu Umów trójstronnych wydano decyzje o uczestnictwie 
w Projekcie do maksymalnie 30  2023 roku.
3. Szpital w Lublinie, w którym  zatrudniona absolwentka - uczestniczka Projektu z II 
Naboru,  podpisanie umowy trójstronnej – otrzymano    szpitalni 
prawnicy nie  podpisanie Umowy, która powinna  zawarta 1  2021 roku.  
W  z  przeprowadzono   z    dr 
n. med. J. S., w czasie rozmowy poinformowano o problemie z podpisaniem Umowy trójstronnej. 
Otrzymano zapewnienie o pomocy w   problemu. Niestety, nie  

 skutku. Po kolejnych licznych telefonach ze strony ATH, pracownik  kadr Szpitala 
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w Lublinie  maila z   szpital nie podpisze Umowy Trójstronnej.  Nie   
  z  prawnym szpitala. Poinformowano  o  sytuacji. 

Absolwenta    nie jest   której szpital   
 w szkoleniach/projektach i   o zaprzestaniu prób prowadzenia rozmów 

z  szpitala. W  z   i faktem,   to pierwsze miejsce 
zatrudnienia - absolwentka   z listy uczestników Projektu. Rozmowy prowadzono 
do lutego 2022 roku.
Jedna z uczestniczek Projektu (I Nabór)  miejsce zatrudnienia i nowa placówka (Szpital 
Psychiatryczny w Katowicach) nie  zgody na podpisanie Umowy trójstronnej. 
Przeprowadzono   z prawnikiem szpitala, który     
dyrektor szpitala nie jest zainteresowany podpisaniem Umowy, ze  na brak zysków dla 
szpitala. Prawnik     tutor  nowego pracownika 
(uczestnika projektu) do pracy, okrada   zamiast    
nowemu pracownikowi. Ze  na fakt,  uczestniczka Projektu   z  

 z realizacji Projektu (uczestnictwo w kurach specjalistycznych) zwrócono  
z zapytaniem do Ministerstwa Zdrowia o  kontynuacji uczestnictwa w Projekcie bez 
wyznaczonego tutora, na co otrzymano  
4. W  z  oczekiwaniem na rozliczenia  z podpisanych Umów 
prowadzono rozmowy telefoniczne z  Naczelnymi lub  w szpitalu, 
pracownikami szpitali odpowiedzialnymi za wystawianie faktur, rozmawiano z tutorami oraz 
uczestnikami projektu, w celu poprawy komunikacji, przekazu informacji pomocy w  
druku rozliczenia.
5. Ze  na przerwy w uczestniczeniu w Projekcie z powodu  L4 lub przerw 
w zatrudnieniu:
- ze  na  po  przez uczestniczki projektu rezygnacji z  w Projekcie, 
osoby te   z listy uczestników Projektu.
- ze  na  po   przez uczestników projektu o  terminu 
realizacji  w projekcie –  termin   w projekcie o czas 
zwolnienia lekarskiego uczestnika projektu – zmiana ta nie  na  termin realizacji 
Projektu.
6. Podpisywano nowe Umowy trójstronne,  Umowy nieaktualne.
7. Ze  na wynik przeprowadzonej przez ZUS kontroli,   wynagrodzenia 
dla absolwentów w  100% (jednego   
- wycofano  przekazane do ZUS dla absolwentów/ uczestników projektu
I Nabór –  
II Nabór –  w trakcie.
Wypracowano 81,8% 
Zadanie 5 Realizacja cyklu  podyplomowych w zakresie epidemiologiczno-demograficznym
Zadanie  finansowanie  dla absolwentów   
nabycie kompetencji w zakresie potrzeb epidemiologiczno - demograficznych oraz  
profilaktycznych.  cykl szkolenia (dla obu naborów)  3 kursy: Wykonywania 
i interpretacji zapisu EKG, Leczenie ran, Terapii bólu 
NAPOTKANE 
1. Ze  na    (pandemia koronawirusa 
COVID19)    przetargowe na  kursów specjalistycznych.
2. Ze  na    (pandemia koronawirusa 
COVID19) wstrzymano  kursów specjalistycznych. 
3. Jeden z uczestników Projektu (I Nabór)    na kurs specjalistyczny. 

 ZARADCZE 
1.  kursów specjalistycznych dla absolwentów planowane na listopad 2020r, ze 
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 na    (pandemia koronawirusem COVID19) 
 na  2021 r.  

2.   kursów specjalistycznych realizowano  
3. Za  Instytucji  osoba, która    na kurs, 

 kurs z uczestnikami Projektu z II Naboru. 
I Nabór –  
II Nabór –  
Wypracowano 81,8% 

  zwraca    na  Beneficjenta    
Beneficjent nie    w WOD  projektu na poziomie 100%:

 wykazany we wniosku 
o dofinansowanie

Prawdopodobny stan realizacji  na 
 projektu

2 Liczba  które po  
 w programie  kwalifikacje 

w obszarach  z potrzebami 
epidemiologiczno-demograficznymi

101 4 105 86 4 90 85,71%

2 Liczba  i   
 podyplomowym w 

programie w obszarach  z 
potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi

105 5 110 86 4 90 81,8%

3 Liczba studentów  
stypendium

105 5 110 91 7 98 89%

4 Liczba absolwentów  
stypendium szkoleniowe

105 5 110 86 4 90 81,8%

6 Liczba studentów  
wynagrodzenie za  praktyki 
zawodowe

105 5 110 91 7 98 89%

   w przypadku  rezultatu, pn. „Liczba  które po 
  w programie  kwalifikacje w obszarach  z potrzebami 

epidemiologiczno-demograficznymi” wskazane  liczbowe     na 
koniec realizacji projektu w przypadku rezygnacji uczestników projektu przed jego 
Ze  na fakt,  realizacja ww.  nie zostanie wykonana w 100% ZK wskazuje,  
projekt   rozliczeniu na podstawie   opisanej w Rozdziale 8.8 
Wytycznych   o rozliczeniu projektu na podstawie  

 podejmie Instytucja  na etapie weryfikacji  wniosku 
o 
o Projekt  przewidziany do realizacji w okresie od: 2018-10-01 do: 2023-09-30. Zgodnie 

z  Beneficjenta z dnia 12.04.2021 r., ze  na   w kraju 
 ze zwalczaniem skutków epidemii Covid-19), okres realizacji projektu zostanie 
 o 60 dni tj. do 30.11.2023 r.

o Na podstawie przekazanej dokumentacji,     opracowany 
przez Beneficjenta produkt jest odpowiedniej  tj. opracowany i uchwalony Program 
Rozwoju „Kompetencje zamawiane –  od  do zatrudnienia”  

 Rady  Nauk o Zdrowiu nr 94/2017/2018 z dnia 18.09.2018 r.);
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o Projekt nie  zakupów infrastruktury,  oraz 

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru. Stwierdzono natomiast,  Beneficjent   problem ze zrealizowaniem w 100% wszystkich 

 projektowych.

 realizacji polityk horyzontalnych, w tym  szans i niedyskryminacji 
i  szans :

Beneficjent realizuje, zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o   z zakresu 
 szans, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady  szans i niedyskryminacji, w tym 

 dla osób z  i zasady  szans kobiet i  w ramach funduszy 
unijnych na lata 2014-2020. 

Pomieszczenia, w których    dla uczestników Projektu  w salach Akademii 
Techniczno-Humanistycznej,  praktyczne i praktyki zawodowe w placówkach szpitalnych)  
dostosowane do potrzeb osób z  ruchowymi. W Projekcie  jeden uczestnik 
z   ale nie  potrzeby przygotowywania dodatkowych  dla osób 
z 

Ustalono,  Projekt, co do zasady, zapewnia  szans i  dla osób z  
zgodnie z zapisami Standardów  dla polityki  2014-2020:

Rekrutacja dla uczestników  realizowana zgodnie ze standardem szkoleniowym, w tym:

zastosowano co najmniej dwa  komunikacji – spotkania ze studentami, informacja na stronie 
www., informacja radiowa podczas okresu rekrutacji na studia;
Regulamin projektu oraz formularze rekrutacyjne  i   na stronie www. projektu oraz w 
wersji papierowej w biurze projektu;
dopytano o szczególne potrzeby, w deklaracjach uczestnictwa zamieszczone jest pytanie 
o   Beneficjent  w  kontakcie z uczestnikami i na 

  o szczególne potrzeby. W ramach projektu wsparcie  jeden uczestnik 
z   jednak nie  on na  dostosowania  do 
jego potrzeb.
W ramach projektu nie odrzucono jakiejkolwiek aplikacji z powodu braku   
szczególnych potrzeb osoby 
Miejsca realizacji    na terenie uczelni  dostosowane do potrzeb osób 
z  poprzez m.in. zapewnienie windy, szerokich korytarzy oraz  bez barier 
architektonicznych, miejsc parkingowych dla osób z  oraz zapewnienie pomocy 
dla osób  (asysta oraz komputer dostosowany do potrzeb osób 

 dydaktyczne przygotowywane w ramach projektu (w wersji elektronicznej)  
 audiodeskrypcji oraz  zmiany  z klawiatury komputera;

Strona www. http://wnoz.ath.bielsko.pl/informacje-o-projekcie/. Na stronie internetowej Beneficjenta 
zawarta jest informacja o Projekcie oraz wskazany  adres Biura Projektowego wraz z podaniem 
danych osoby do kontaktu. Ponadto, umieszczona  dokumentacja rekrutacyjna, która  
jest z regulaminem oraz dodatkowymi  W opinii ZK, ww. dokumenty umieszczone  
w  i widocznym dla wszystkich uczestników miejscu bez  poruszania  po 
dodatkowych      weryfikacja strony www. projektu na portalu 
https://validator.utilitia.pl/analyses/new,   strona http://wnoz.ath.bielsko.pl/informacje-o-
projekcie/  3,2 pkt na 10 pkt  (raport stanowi  do Informacji pokontrolnej). 

 stanowi uchybienie  zapisów standardu cyfrowego.
Beneficjent nie  kampanii medialnej. Prowadzone  info-promo  studentów 
uczelni i kandydatów na studia.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono  uchybienia  zapisów standardu 
cyfrowego strony www. projektu. 
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uczestników Projektu oraz przetwarzania danych osobowych:

We wniosku o dofinansowanie przewidziano wsparcie dla 147 uczestników projektu. Na kontroli, zgodnie
z ostatnim zatwierdzonym formularzem monitorowania uczestników w systemie SL 2014 wsparcie
148 osób.

Do weryfikacji wybrano 15 osób:

Nazwisko Data w projekcie
08.10.2019
08.10.2019
08.10.2019
08.10.2019
08.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
10.10.2019
01.10.2018
01.10.2018
01.10.2018

Beneficjent dokumenty uczestników projektu:
Formularze rekrutacyjne do Projektu „Kompetencje zamawiane – od do
zatrudnienia”;

uczestników Projektu;
Deklaracje uczestnictwa w Projekcie;
Umowy uczestnictwa w projekcie.

Zweryfikowano
Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie;
Decyzje o przyznaniu stypendium motywacyjnego;
Decyzje o przyznaniu stypendium szkoleniowego;

o kursu specjalistycznego „Leczenie ran” dla
o kursu specjalistycznego „Terapia bólu u dla

i
o kursu specjalistycznego „Wykonanie i interpretacja zapisu

elektrokardiologicznego
u dla i

o uczestnictwie w kursie Migowy”.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono,
o Beneficjent posiada dokumenty uczestników Projektu;
o Dokumenty uczestników Projektu przed

udzieleniem pierwszej formy wsparcia danej osobie;
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o Na podstawie weryfikowanej dokumentacji projektowej,  uczestników projektu, w tym 
Regulaminu projektu, stwierdzono,  Beneficjent prowadzi  rekrutacji i przyznawania 
wsparcia uczestnikom projektu w sposób przejrzysty i  równy  do 
otrzymania wsparcia;

o  o rekrutacji  zamieszczone na stronie internetowej projektu pod adresem: 
http://wnoz.ath.bielsko.pl/informacje-o-projekcie/.

o     Beneficjent   kryteria wyboru uczestników 
na podstawie Regulaminu rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.

o Beneficjent dokonuje  oceny formularzy  zgodnie z  
kryteriami, co stwierdzono na podstawie zweryfikowanej próby dokumentacji uczestników.

o Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dokonywany z zachowaniem 
 oraz nie dyskryminuje  z grup/osób   o wsparcie, co 

stwierdzono na podstawie zweryfikowanej próby dokumentacji uczestników.
o Beneficjent posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku,  do monitorowania 

 projektu. Monitorowanie  odbywa  na 
o Dane uczestników projektu  zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania 

 rzeczowego realizacji programów operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie 
 wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu  oraz Funduszu  na lata 2014-2020, w 
 Wnioski pracowników naukowo-dydaktycznego o  w projekcie, 
 uczestników projektu   i kompletne. 

o Na podstawie przekazanych przez Beneficjenta danych uczestników, ZK potwierdza  
z danymi zawartymi w SL 2014.

o Na podstawie weryfikowanej dokumentacji ZK stwierdza,  Beneficjent posiada  
uczestników projektu o  do  informacji o których mowa w art. 13 i art. 14 

 Parlamentu Europejskiego i Rady (UE).
o Do przetwarzania danych osobowych dopuszczeni   pracownicy beneficjenta, którzy 

  imienne  do ich przetwarzania – stwierdzono na podstawie 
 Beneficjenta z dnia 12 kwietnia 2021 r. oraz aktualnego rejestru  do 

przetwarzania danych osobowych uczestników projektu.
o Beneficjent posiada   sposób przetwarzania danych osobowych oraz 

 techniczne i organizacyjne   przetwarzanych danych osobowych – 
stwierdzono na podstawie:

 nr 1293/2018/2019 Rektora Akademii Techniczno – Humanistycznej z dnia 
17 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia Polityki  Informacji;
Rejestru kategorii  przetwarzania;
Analizy ryzyka;
Raportu z realizacji projektu – rejestru ryzyka i  zaradczych dla dalszej realizacji 
projektu „Kompetencje zamawiane –  od  do zatrudnienia” 

 zgodnie z  nr 1689/2022/2023 z dnia 5  2022 
r. Rektora Akademii Techniczno – Humanistycznej w Bielsku – 

 nr 1689/2022/2023 Rektora Akademii Techniczno – Humanistycznej z dnia 
5  2022 r. w sprawie wprowadzenia w Akademii Techniczno – 
Humanistycznej w Bielsku –   ryzykiem w projektach.

o Beneficjent prowadzi rejestr  przetwarzania.
o     Beneficjent  przetwarzanie danych osobowych 18 

placówkom medycznym, w których   absolwenci kierunku  
(uczestnicy projektu) oraz Beskidzkiej  Izbie  i  w Biesku – 

  kursy specjalistyczne.
o Powierzenie danych osobowych  za  IZ/IP (stwierdzono na podstawie informacji 

przekazanej przez Beneficjenta z dnia 16.04.2021 r.) oraz zgodnie z postanowieniami umowy 
o dofinansowanie.
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W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru. 

  finansowych:

Beneficjent  ZK  dokumentów  wraz z opisami i dowodami  
 poniesienie wydatków. 

Wniosek o  nr POWR.05.05.00-00-0004/18-017-01 za okres od 2022-07-01 do 2022-09-30 obejmuje 
wydatki kwalifikowalne na  677 864,00 PLN, z czego wydatki   poniesione) 

  616 240,00 PLN.

ZK  8 z 51 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentów  we wniosku o  
w badanym okresie, co stanowi 15,68% wszystkich pozycji wykazanych w przedmiotowym wniosku o 

Do próby wybrano   pozycje   przeprowadzonej przez IP analizie 
  skontrolowanych pozycji  185 240,00  co stanowi 30,06% kosztów 

 rozliczonych w badanym okresie. 

Kontroli  nw. pozycje weryfikowanego WoP wraz z dokumentami 

Nr poz. w 
WOP

Nr 
dokumentu Nazwa towaru lub 

Wydatki 
kwalifikowaln

e
Weryfikowane dokumenty

2 Lista 
 

Stypendiu
m nr 8

 stypendium dla 
absolwentów wraz za 

 czerwiec 2022 
dla II naboru

48 000,00 1. Lista  nr 8, Nabór II 2019/2020, 
z dnia 11.07.2022 r. wraz z opisem.
2. Potwierdzenia przelewów z dnia 
20.07.2022 r. 

6 Lista 
 

Stypendiu
m nr 10

 stypendium dla 
absolwentów wraz za 

  2022 
dla II naboru

47 000,00 1. Lista  nr 10, Nabór II 2019/2020, 
z dnia 16.08.2022 r. wraz z opisem.
2. Potwierdzenia przelewów z dnia 
23.09.2022 r. 

8 FV 
007/06/20

22/KF1

"Realizacja Umów 
Trójstronnych - 

wynagrodzenie dla 
opiekunów (tutorów) 
nowozatrudnionych 

absolwentów z naboru II 
– Szpital Pediatryczny w 

15 000,00

1. Faktura VAT nr 007/06/2022/KF1 z 
dnia 13.06.2022 r.
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
01.07.2022 r,
3.  zdawczo-odbiorcze.

23 FV nr 
224/06/20

22

Realizacja Umów 
Trójstronnych - 

wynagrodzenie dla 
opiekunów (tutorów) 
nowozatrudnionych 

absolwentów z naboru I – 
Beskidzkie Centrum 
Onkologii – Szpital 

Miejski w 

12 000,00

1. Faktura VAT nr 224/06/2022 z dnia 
01.07.2022 r. 
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
19.07.2022 r,
3.  zdawczo-odbiorcze.

36 FV nr 
0009/08/2
022/KF1

"Realizacja Umów 
Trójstronnych - 

wynagrodzenie dla 
opiekunów (tutorów) 
nowozatrudnionych 

absolwentów z naboru II 

15 000,00 1. Faktura VAT nr 0009/08/2022/KF1 z 
dnia 25.08.2022 r. 
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
02.09.2022 r.
3.  zdawczo-odbiorcze.
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– Szpital Pediatryczny w 

49 FV nr 
FA/446/20

22

Finansowanie kursu 
specjalistycznego 

"Terapia bólu 
 u 

 - I nabór

18 240,00 1. Faktura VAT nr FA/446/2022 z dnia 
06.06.2022 r.
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
08.07.2022 r.
3.  odbioru z dnia 08.07.2022 r. 

50 FV nr 
FA/501/20

22

Finansowanie kursu 
specjalistycznego 

"Leczenie ran" - I nabór

600,00 1. Faktura VAT nr FA/501/2022 z dnia 
29.06.2022 r.
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
14.07.2022 r. 
3.  odbioru z dnia 29.06.2022 r. 

51 FV nr 
FA/501/20

22

Finansowanie kursu 
specjalistycznego 

"Leczenie ran" - II nabór

29 400,00 1. Faktura VAT nr FA/501/2022 z dnia 
29.06.2022 r.
2. Potwierdzenie  przelewu z dnia 
14.07.2022 r. 
3.  odbioru z dnia 29.06.2022 r.

Ponadto podczas kontroli Beneficjent  ZK  dokumenty:
•  Nr 1688/2022/2023  Rektora Akademii Techniczno-Humanistycznej z dnia 4  

2022 r. roku w sprawie wprowadzenia zmian w Polityce  Akademii Techniczno-
Humanistycznej 
w 

• Wykaz kont 
• Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentów,    co 
Opisy dokumentów  wszystkie wymagane informacje oraz widoczny jest ich  
z projektem.
Dowody   opisane w sposób  i  m.in:

 dokumentu;
 dokumentu;

 projektu;
Nr umowy o dofinansowanie projektu;

 kosztu;
Nr zadania;

 i podpis osoby  pod  merytorycznym oraz formalno-
rachunkowym;
Numer procedury  publicznych  dotyczy).

Na podstawie weryfikacji  zdawczo-odbiorczych    
    dostarczone. Ponadto ZK     

wykazane do rozliczenia w kontrolowanym WOP    oraz  zgodne z warunkami 
 we Wniosku o dofinansowanie i innych dokumentach.

  potwierdza,  wszystkie skontrolowane dowody    
w  do projektu ewidencji 
Wszystkie skontrolowane wydatki  poniesione w okresie realizacji projektu,  zgodne 
z  przypisami prawa unijnego oraz prawa krajowego, Wytycznymi w zakresie 

 wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu  oraz Funduszu  na lata 2014-2020, a    
w  projektu.
Zgodnie z  o dofinansowanie koszty   10% kosztów  
W skontrolowanym wniosku o  Beneficjent  koszty  w  61 624,00  
co stanowi 10% kosztów  poniesionych (616 240,00 
Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Beneficjent nie  poniesienia wydatków w ramach 
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  ani cross-financingu.
 rachunkowe beneficjenta prowadzone  w  polskim oraz w walucie polskiej. Jednostka 

posiada,  art. 10 ustawy,      
Beneficjent posiada  plan kont, który stanowi   polityki  
W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji      beneficjenta 
prowadzone  zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o  tj. rzetelnie,  
sprawdzalnie i  Rozliczenia finansowe prowadzone przez beneficjenta  zgodnie z  
o 
Na potrzeby realizacji Projektu   operacji finansowych,  
realizowanego Projektu w sposób jego    potwierdzone na 
podstawie przekazanego podczas kontroli wykazu kont    Projektu.

  co do zasady, realizowane z  rachunku projektu nr: 60 1240 4272 1111 
0010 8523 0876 (Bank Pekao).
Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie,    294 392,67   pokryty:

13 150,00 PLN jako koszt  sal uczelni
281 242,67 PLN z kosztów 

   sale  na czas realizacji   Praktyczne aspekty 
opieki w chorobach cywilizacyjnych oraz   migowy w komunikacji  kursów
w ramach  podyplomowego oraz  z pracodawcami. Koszt ten oszacowano na  
13 150,00 PLN.
Zgodnie z  Beneficjenta kwota   na  kontroli, rozliczona we wniosku 
o  nr POWR.05.05.00-00-0004/18-019 wynosi 214 978,36  z tego:

 rzeczowy, w ramach kosztów  (sale szkoleniowe): 3 475,00 PLN
  w ramach kosztów  211 503,36 PLN.

   wnoszony jest zgodnie z harmonogramem 
W ramach Projektu nie finansuje    jednostki  Projekt, a przekazane 

 na  Projektu nie   do wygenerowania dochodu.
Wydatki rozliczone w ramach wniosku o  nr POWR.05.05.00-00-0004/18-017-01, nie  

 w katalogu kosztów niekwalifikowalnych  w Wytycznych w zakresie  
wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

 oraz Funduszu  w okresie programowania 2014-2020.
Zgodnie z  Beneficjenta, VAT jest wydatkiem kwalifikowalnym.
Zgodnie  Beneficjenta z 12.04.2021 r., projekt ten jest projektem dydaktycznym, który 
nie podlega komercjalizacji i  opodatkowanej, w  z tym nie ma  odliczenia 
podatku naliczonego. Kosztem jest  netto oraz podatek, który nie   odliczony. To 
powoduje,  faktury te nie  ujmowane w rejestrze vat,  w nim   tylko faktury od których 
uczelnia ma prawo  podatek vat  ze   Nie stwierdzono 
przypadków podwójnego finansowania,  w krajowych Wytycznych zakresie 

 wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu  oraz Funduszu  w okresie programowania 2014-2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru. 

 udzielania  publicznych:

Do dnia kontroli Beneficjent w ramach projektu  4  PZP, z których 2  
uprzednio weryfikacji przez IP. Zgodnie z zapisami RPK 2022/23 do kontroli wybrano  nr KN-ZZ-
390/V/2019 na przygotowanie i przeprowadzenie  i ponadprogramowych praktyk zawodowych 
studentów na kierunku 

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, 
o Beneficjent, na podstawie notatki z szacowania  dnia 07.05.2019 r.,  

  zamówienia.
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o Beneficjent przepisy Pzp w – art. 138o -
na i inne szczególne progu w art.

138g.
o Beneficjent procedury uproszczone w odniesieniu do

na
o o zamówieniu zamieszczone na stronie BIP 19.11.2020 r.:

https://ath.bip.gov.pl/
o Opis przedmiotu zamówienia skonstruowany.
o Kryteria oceny ofert i warunki w w sposób

i zgodny z Pzp.
o ustalono i stosowano terminy do poszczególnych etapów

- Termin ofert 9 dni.
o Wszystkie osoby w niepodleganiu

z w o udzielenie zamówienia.
o Beneficjent warunków w
o Nie wymagano wniesienia wadium.
o Otwarcie ofert w przepisowym terminie.
o W wykluczono Szpital Pediatryczny w – wykonawca

nie warunków w w nr 78. wykonawcy wykluczonego
uznano za

w nr 78 powinno czego nie
Stanowi to uchybienie, które nie niesie za skutków finansowych, korekta w tym przypadku
jest niezasadna (w 78 brak ofert odrzuceniu).
wydaje zalecenie pokontrolne w przedmiotowym zakresie.

o Wybrano oferty najkorzystniejsze przez:
7, 57, 58:

VITA-NED S.C.
Cena ofertowa brutto:
7 200 7)
4 800 57)
4 800 58)

19, 74:
Szpital Pediatryczny w
Cena ofertowa brutto:
7 200 19)
7 200 74)

55 i 75 nie ofert odrzuceniu.
o Umowy z wykonawcami zawarte dnia 10.06.2019 r.
o o udzieleniu zamówienia opublikowano na stronie BIP
o Informacja o postepowaniu zamieszczona w systemie SL2014.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono w ramach weryfikowanego obszaru.
Stwierdzono uchybienia formalnego – wydaje zalecenie pokontrolne w tym
zakresie.

Stosowanie Zasady

Do dnia kontroli Beneficjent nie w ramach zasady

Rozeznanie rynku:

Do dnia kontroli Beneficjent nie rozeznania rynku.
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personelu Projektu:

Do dnia kontroli Beneficjent do projektu 12 osób personel projektu. Dokumentacja 4
osób weryfikacji podczas poprzednich kontroli i weryfikacji wniosków o Podczas
kontroli zweryfikowano 2 osób:

1. Pani dr hab. n. o zdr Prof. ATH:
a) Umowa o znak R-K/51/2014 z dnia 05.08.2014 r. zawarta na czas od 01.10.2014

do 30.09.2019 r., stanowisko adiunkt naukowo-dydaktyczny, etat;
b) Porozumienie stron z dnia 20.11.2018 r. warunki umowy o – umowa na czas

c) Informacja dla nauczyciela akademickiego z dnia 07.09.2020 r., zmiana stanowiska – Profesor
uczelni badawczo-dydaktyczny;

d) Zmiana wynagrodzenia znak R-K/29/2023 z dnia 22.03.2023 r.;
e) Przyznanie dodatku projektowego znak R-K/676/2022 z dnia 12.12.2022 r. (realizacja

ponadprogramowych), dodatku – 13,98% wynagrodzenia zasadniczego;
f) o posiadaniu przez pracownika kwalifikacji odpowiednich do realizowanych

zgodnych z wnioskiem o dofinansowanie;
g) personelu projektu;
h) Karta czasu pracy;
i) Cv.

2. Pani mg
a. Umowa o znak RKO/73/2007 z dnia 30.07.2007 r. zawarta na czas stanowisko

instruktor, etat;
b. Porozumienie stron z dnia 15.07.2021 r. wynagrodzenia;
c. Przyznanie dodatku projektowego znak R-K/678/2022 z dnia 12.12.2022 r. (realizacja

ponadprogramowych), dodatku – 8,7% wynagrodzenia zasadniczego;
d. Zmiana wynagrodzenia zasadniczego znak R-K/29/2023 z dnia 22.03.2023 r.;
e. o posiadaniu przez pracownika kwalifikacji odpowiednich do realizowanych

zgodnych z wnioskiem o dofinansowanie;
f. personelu projektu;
g. Karta czasu pracy;
h. Cv.

W wyniku kontroli ustalono:

o Do projektu osoby kwalifikacje we wniosku -
to dokumenty kadrowe oraz przedstawione przez Beneficjenta kwalifikacje

personelu projektu, w w CV osób, których dokumentacja kadrowa
weryfikowana.

o Osoby dofinansowania nie prawomocnie skazane za
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko instytucji

oraz terytorialnego, przeciwko dokumentów lub za
skarbowe - potwierdza stosowne osoby

dofinansowania w ramach projektu, tj. Pana Rektora
o personelu odpowiada stawkom stosowanym u beneficjenta poza

projektami z funduszy strukturalnych i Funduszu na
analogicznych stanowiskach lub na stanowiskach analogicznych kwalifikacji lub
stawkom rynkowym, co stwierdzono na podstawie nr 1 do Nr
1492/2020/2021 Rektora ATH z dnia 17 marca 2020 r., tj.  Regulaminu Wynagradzania
Pracowników Akademii Techniczno – Humanistycznej  w Bielsku – z dnia 16 marca 2020
roku.

o Beneficjent nie osób zatrudnionych w IZ lub IP POWER, co potwierdzono na
podstawie personelu.

o ZK na podstawie analizy dokumentów w projekcie nie rozliczane
niekwalifikowalne w Wytycznych w zakresie
wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

zdr

mg
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 oraz Funduszu  na lata 2014-2020.
o   zawodowe osób  personel, w  wszystkich 

projektów unijnych oraz  finansowanych ze  beneficjenta i innych  nie 
przekracza dopuszczalnego  limitu godzin na  który  
w Wytycznych  – zweryfikowano na podstawie  personelu projektu 
oraz danych o czasie pracy personelu projektu,  w systemie SL.

o Informacje  zatrudnionego personelu   wprowadzone do Bazy 
personelu w SL2014 i  one zgodne z   - zweryfikowano na podstawie 

 przez Beneficjenta kart czasu pracy oraz danych  w systemie SL 
w  „Baza personelu”.

o Dodatki  przyznane personelowi projektu do  80% wynagrodzenia 
zasadniczego, co jest zgodne z aktami prawa powszechnie  tj.  
Ministra Nauki i Szkolnictwa  z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie warunków 
wynagradzania za  i przyznawania innych   z  dla pracowników 
zatrudnionych w uczelni publicznej.

o W ramach projektu nie  stanowisk pracy.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru.

 realizacji  informacyjno-promocyjnych:

Beneficjent realizuje  informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w umowie 
o dofinansowanie (§ 21 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020) oraz w zgodnie z  beneficjentów programów polityki  2014-2020 
w zakresie informacji i promocji i  identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znaków 
programów polityki  na lata 2014-2020.
Ponadto    zgodnie z pismem IP znak KOP.905.17.2022.PB z dnia 20.06.2022 r., Beneficjent 

 projekt zgodnie z  Rady Ministrów z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie  
 informacyjnych podejmowanych przez podmioty  zadania finansowane lub dofinansowane 

z   lub z  funduszy celowych (Dz. U. poz. 953, z  zm.).
Beneficjent  informuje  o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym z Europejskiego 
Funduszu  oraz z PO WER poprzez m.in.  

1. Wraz z  realizacji projektu przygotowano   która zawiera 
 informacje:  beneficjenta,  projektu, cel projektu, znak FE, barwy RP, znak UE. 

Tablica formatu A3 jest w widocznym miejscu na terenie kampusu ATH, budynek L, pokój 219 A, który 
jest  Biurem projektu.
2. Przygotowano plakaty formatu A3    informacje:  beneficjenta, 

 projektu, cel projektu, znak FE, barwy RP, znak UE. Plakaty  umieszczone w widocznych 
miejscach na terenie kampusu ATH: przed Biurem Projektu, Dziekanatem  Nauk o Zdrowiu, 
salach  gdzie  prowadzone  ponadprogramowe i kursy  ponad 
program studiów oraz w placówkach medycznych w których uczestnicy projektu realizowali programowe 
i ponadprogramowe praktyki zawodowe.
3. Na stronie internetowej  Nauk o Zdrowiu ATH  wydzielona   
w której zamieszczono:
-  o realizowanym projekcie
-  o  dofinansowania
- cel projektu
- harmonogramy  dla uczestników projektu
- zamieszczane  na  komunikaty dla uczestników projektu
-  
Link do strony Projektu: http://wnoz.ath.bielsko.pl/informacje-o-projekcie/. Gdzie zamieszczono Krótki opis 
projektu.
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4. Na stronach placówek medycznych, w których realizowane  programowe i ponadprogramowe 
praktyki zawodowe widnieje informacja na temat Projektu. 
5. Informacje  realizowanego Projektu zamieszczone   na stronie 

 Facebooka oraz   na monitorze   na korytarzu ATH.
Realizowane   adekwatne do zakresu   projektu.

    miejsce realizacji projektu   oznakowane.
Na terenie kampusu ATH znajduje  tablica informacyjna oraz plakaty  o projekcie.
Dokumentacja merytoryczna, strona internetowa projektu oraz inne  informacyjne  
oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze  odniesieniem do Unii Europejskiej i do 
Europejskiego Funduszu  oraz znakiem Fundusze Europejskie wraz z  Programu 
Wiedza Edukacja Rozwój, co stwierdzono na podstawie   przez Beneficjenta.
Wydatki  z  informacyjno-promocyjnymi Beneficjent ponosi w ramach kosztów 

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru. 

Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie  audytu:

Beneficjent przechowuje dokumenty  projektu zgodnie z wymogami  w umowie 
o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.

Na potrzeby realizacji projektu  biuro projektu, które znajduje  na terenie kampusu ATH, ul. 
Willowa 2 Bielsko –  budynek L, pokój 219 A. Dokumentacja projektu znajduje  w zamykanej szafie, 

  w w/w pokoju. Dokumentacja projektu  archiwizowana zgodnie z  Rektora 
nr 813/2013/2014 Akademii Techniczno-Humanistycznej z dnia 26 maja 2014 r.,  archiwum ATH.

  potwierdza,  dokumentacja  projektu jest przechowywana w sposób 
   i  oraz   audytu.

Wszystkie dokumenty    w sposób    
z prawem i  zadeklarowanych wydatków.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono  w ramach weryfikowanego 
obszaru kontrolnego. 

13 Stwierdzone 
uchybienia/ 

Obszar:

 rzeczowa realizacji Projektu, w tym  podejmowanych 
 merytorycznych z celami Projektu i  realizacji  

 z monitorowaniem Projektu:

1.   zwraca    na  Beneficjenta 
   Beneficjent nie    w WOD 

 projektu na poziomie 100%:
 rezultatu:

Liczba  które po   w programie  
kwalifikacje w obszarach  z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi

 produktu:
2. Liczba  i    podyplomowym 
w programie w obszarach  z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi;
3. Liczba studentów  stypendium;
4. Liczba absolwentów  stypendium szkoleniowe;
6. Liczba studentów  wynagrodzenie za  praktyki 
zawodowe.
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Ze  na fakt,  realizacja ww.  nie zostanie wykonana 
w 100%, ZK wskazuje,  projekt   rozliczeniu na podstawie 

  opisanej w Rozdziale 8.8 Wytycznych 
  o rozliczeniu projektu na podstawie  
 podejmie Instytucja  na etapie weryfikacji 

 wniosku o 

Obszar:

 realizacji polityk horyzontalnych, w tym  szans 
i niedyskryminacji i  szans 

2. Weryfikacja strony www. projektu na portalu 
https://validator.utilitia.pl/analyses/new,   strona 
http://wnoz.ath.bielsko.pl/informacje-o-projekcie/  3,2 pkt na 10 pkt 

 (raport stanowi  do Informacji pokontrolnej).  
stanowi uchybienie  zapisów standardu cyfrowego.

Obszar:

 udzielania  publicznych:

3. Beneficjent    nr KN-ZZ-390/V/2019 
w  nr 78, pomimo  jedyna oferta  w odpowiedzi na   

  odrzucona.

14 Stwierdzone 
podejrzenia oszustw 
finansowych lub 

 o 
charakterze 
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub  o charakterze 
korupcyjnym.

15 Ocena wg kryteriów 1.  rzeczowa realizacji Projektu  wykonania rezultatów/ 
 oraz sposób jego monitorowania:

W wyniku przeprowadzonej kontroli, ZK  problemy z  
 projektowych, co    rozliczenia 

przez   projektu na podstawie  
 na etapie weryfikacji  wniosku o  

2.  Projektem i personel projektu:
Projekt jest  w sposób poprawny. Zgodnie z  

  Beneficjent  do Projektu personel 
 kwalifikacje  we Wniosku. Stwierdzono  

uchybienia  niedotrzymania  standardów  
przez   projektu (uchybienie standardowi cyfrowemu).

3.  uczestników (w tym  i  danych 
uczestników):
Stwierdzono,  Beneficjent posiada  oraz  

   uczestników.
4. Rozliczenia finansowe: 

Ustalono,  rozliczenia finansowe  prowadzone w sposób  
zgodnie z  przepisami oraz  o dofinansowanie. 
Zweryfikowane wydatki  we wniosku o  nr POWR.05.05.00-00-

 uznane za kwalifikowalne. 
5.  realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspólnotowymi 

i krajowymi (w tym zamówienia publiczne):
Beneficjent   zamówienie nr KN-ZZ-390/V/2019. 
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Stwierdzono  uchybienia formalnego,  braku 
  w  nr 78, pomimo  jedyna oferta  

w odpowiedzi na     odrzucona.
6.  informacyjno – promocyjne:

Beneficjent realizuje  informacyjno-promocyjne zgodnie 
z  o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi 
w zakresie informacji i promocji programów operacyjnych polityki  
na lata 2014-2020.

7. Archiwizacja dokumentacji: 
Beneficjent  archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu. 

8.  audytu:
ZK potwierdza,  w ramach projektu  zachowana   
audytu. 

15 Zalecenia 
pokontrolne2

Rekomendacje  do  stwierdzonych  
oraz  na celu  podobnych  w 

Obszar:

 rzeczowa realizacji Projektu, w tym  podejmowanych 
 merytorycznych z celami Projektu i  realizacji  

 z monitorowaniem Projektu:

1. Wobec braku   przez Beneficjenta dodatkowych  
 do wykonania  projektowych w   

  od wydania zalecenia pokontrolnego,  
 na  rozliczenia przez IP projektu na podstawie  

 na etapie weryfikacji  wniosku o 

Obszar:

 realizacji polityk horyzontalnych, w tym  szans i 
niedyskryminacji i  szans 

2.    Beneficjenta do skorygowania strony 
internetowej projektu tak, aby  ona standard cyfrowy  w 
dokumencie Standardy  dla polityki  2014-2020.

Obszar:

 udzielania  publicznych:

3. Beneficjent podczas realizacji kolejnych  PZP zostaje 
 do przestrzegania zapisów Ustawy PZP, w  gdy 

zaistnieje     w 
przypadku nieotrzymania  oferty  odrzuceniu.

Informacje o skutkach  
  pokontrolnych   w uzasadnionych 

przypadkach:
•  procedury  
• poinformowaniem opiekuna merytorycznego o  zmniejszenia 
autoryzowanej kwoty do  Beneficjentowi,
• przygotowaniem rekomendacji do  umowy z Beneficjentem.

Termin na przekazanie informacji o sposobie   

2  dotyczy
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pokontrolnych:
Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 
powinien   Instytucji  nt. sposobu  

 pokontrolnych.

16. Data  
Informacji 
Pokontrolnej

07.06.2023 r.

   w dwóch  egzemplarzach, po jednym dla 
 i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:
Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 

 finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z  zm.) 
podmiot kontrolowany ma prawo do  w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji 
pokontrolnej, umotywowanych pisemnych  do tej informacji.
Termin 14 dni    przez   na czas oznaczony, na wniosek 
podmiotu kontrolowanego,  przed  terminu    podmiotu 
kontrolowanego   w  czasie wycofane.  które  wycofane, 
pozostawia  bez rozpatrzenia.

Marcin 
(Podpis kierownika   
Podpisano elektronicznie

 Puterman
(Podpis   
Podpisano elektronicznie

Joanna 
(Podpis   
Podpisano elektronicznie

Naczelnik  Kontroli 2
Ernest Bober
(Podpis osoby  i 
Podpisano elektronicznie
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