Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej i Integracji Europejskiej
Dyrektor mt. bryg. mgr inz.
Zastepca dyrektora mgr

Biskup Krzysztof
Smagowicz Andrzej

Biuro Organizacji i Nadzoru

Dyrektor bryg. mgr Rybicki Stanistaw
Zastepca dyrektora mt. bryg. mgr Pytlowana Marzena
Zespot Prawny

Dyrektor mgr Kramarczyk Dorota
Wicedyrektor mgr Kadziela Jacek

Inspektorat Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych

Dyrektor
Zastepca dyrektora

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.

Wiercioch Roman
Sliwa Bogustaw

Szczygiet Zbigniew

dolnoslaskie Wroctaw

st. bryg. mgrinz.  Chmielewski Andrzej p.o.

st bryg. mgr inz. Krasnicki Bogdan
kujawsko-pomorskie Torun st. bryg. mgrinz.  Kowalski Krzysztof

st. bryg. mgrinz.  Leszczynski Tomasz
lubelskie Lublin st. bryg. mgrinz.  Klajda Jézef

st. bryg. mgrinz.  Gregorek Andrzej
lubuskie Gorzow Wlkp. nadbryg. Dabrowa Ryszard

st. bryg. mgrinz.  Wesierski Stanistaw
todzkie todz nadbryg. Karcz Tadeusz

bryg. mgr inz. Zuchora Stawomir
matopolskie Krakéow nadbryg. Dyja Seweryn

bryg. mgr inz. tabuz Andrzej
mazowieckie Warszawa nadbryg. Psujek Ryszard
opolskie Opole st. bryg. mgrinz.  Stepien Karol
podkarpackie Rzeszow st. bryg. drinz. Skomra Witold
podlaskie Biatystok nadbryg. Kotakowski Bogdan
pomorskie Gdansk bryg. mgr inz. Bizewski Zbigniew

bryg. mgr inz. Roszkowski Andrzej
slaskie Katowice nadbryg. Skulich Janusz
swietokrzyskie Kielce bryg. mgr Woszczyna Wiestaw

bryg. mgr inz. Jankowski Grzegorz
warminsko-mazurskie  Olsztyn st. bryg. mgr inz. Kniefel Grzegorz

st. bryg. inz. Zajaczkiewicz Jozef

mt. bryg. mgrinz.  Przeradzki Dariusz
wielkopolskie Poznan nadbryg. Kaminski Ryszard

bryg. mgr inz. Klimuk Andrzej p.o.

mi. bryg. mgrinz. Kubiak Marek
zachodniopomorskie Szczecin nadbryg. Kowalski Marek

Biuletyn Informacyjny Panstwowej Strazy Pozarnej za rok 2006

do 31.10.2006 r.

do 27.02.2006 r.

do 14.02.2006 r.
od 15.02.2006 r.
do 26.02.2006 r.
od 27.02.2006 r.
do 22.02.2006 r.
od 23.02.2006 r.
do 25.01.2006 r.
od 26.01.2006 r.
do 14.02.2006 r.
od 15.02.2006 r.
do 27.02.2006 r.
od 28.02.2006 r.
do 12.01.2006 r.
od 13.01.2006 r.

do 27.02.2006 r.
od 28.02.2006 r.

do 16.02.2006 r.
od 17.02.2006 r.
do 09.02.2006 r.
od 10.02.2006 r.
do 31.08.2006 r.
od 01.09.2006 r.
do 26.06.2006 r.
do 26.07.2006 r.
od 27.06.2006 r.
od 27.07.2006 r.
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podlaskie

pomorskie
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Swietokrzyskie

warminsko-mazurskie

wielkopolskie

zachodniopomorskie
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Wroctaw

Torun

Lublin

Gorzow Wikp.

todz

Krakow

Warszawa

Opole

Rzeszow

Biatystok

Gdansk

Katowice

Kielce

Olsztyn

Poznan

Szczecin

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgrinz.
st. bryg. mgr inz.

mt. bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. inz.
bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
kpt. mgr

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. kpt. mgr

mt. bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.

mi. bryg. mgr inz.

bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. nz.

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.
st. kpt. mgr inz.
st. bryg. inz.
bryg. inz.

bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. bryg. inz.

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.
st. bryg. inz.
bryg. mgr inz.

mt. bryg. mgr inz.
mft. bryg. mgr inz.

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.

mt. bryg. mgr inz.

bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.

Biuletyn Informacyjny Panstwowej Strazy Pozarnej za rok 2006

Chmielewski Andrzej

Wojciechowski Jarostaw

Szczesniak Andrzej
Wieckowski Andrzej
Gerc Krzysztof
Gutowski Ryszard
Ruminski Waldemar
Adamczyk Tomasz
Szczepanski Adam
Wesierski Stanistaw
Zajdlic Zenon
Stachowiak Grzegorz
Tyszkiewicz Franciszek
Belka Wiestaw
Hejduk Krzysztof
Kolinski Dariusz
Gatlik Stanistaw
Kogut Bogusfaw
Konar Piotr

Ratynski Andrzej
Krolik Ireneusz
Rokujzo Manfred
Przybytek Andrzej
Gajek Marek
Jankowski Aleksander
Kondracki Marek
Dec Roman

Kuliga Bogdan
Maciejewski Marian
Uscinowicz Andrzej
Gradkowski Jan
Kuchcinski Tadeusz
Minuth Bogdan
Chabel Stanistaw
Popyk Ryszard
Kozak Czestaw
Muszczak Zbhigniew
Kurek Jerzy
Zajgczkiewicz Jozef
Mierzejewski Mariusz
Zubowicz Stawomir
Golakowski Mariusz
Mendelak Wojciech
Naranowicz Jan
Gugata Mirostaw
Cegietka Henryk
Zelichowski Krzysztof

omendantow wojewodzkich Panstwowej Strazy Pozarnej

do 27.02.2006 r.
od 01.03.2006 r.

do 26.02.2006 r.
od 01.06.2006 r.
do 31.01.2006 r.

od 01.02.2006 r.
do 14.02.2006 r.
od 20.03.2006 r.
od 23.05.2006 r.
do 30.06.2006 r.
do 30.04.2006 r.
od 15.07.2006 r.
od 01.05.2006 r.
do 31.03.2006 r.
do 20.11.2006 r.
od 06.04.2006 r.

do 06.02.2006 r.
do 15.02.2006 r.
od 21.02.2006 r.
do 04.01.2006 r.
do 04.01.2006 r.
od 05.01.2006 r.
od 05.01.2006 r.
do 30.04.2006 r.

od 01.05.2006 r.
do 27.02.2006 r.
do 27.02.2006 r.
od 09.03.2006 r.

do 25.08.2006 r.
do 09.02.2006 r.
do 31.10.2006 r.
od 21.09.2006 r.
od 01.11.2006 r.

do 15.08.2006 r.
od 01.09.2006 r.
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Centralne Muzeum Pozarnictwa w Mystowicach:

Dyrektor
Zastepca dyrektora

st. bryg. mgr inz.
dr

Szkuta Adam
Witecka Helena

Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony Przeciwpozarowe;j:

Dyrektor
Zastepca dyrektora
Zastepca dyrektora

dr. inz.
mt. bryg. mgr inz.
mt. bryg. dr inz.

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej:

Komendant-rektor

Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta

nadbryg.

st. bryg. prof. dr hab. inz.

st. bryg. mgr inz.
prof. dr hab.

st. bryg. prof. dr hab. inz.

st. bryg. dr inz.

Szkota Aspirantow PSP w Krakowie:

Komendant

Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta

st. bryg. mgr inz.
mt. bryg. mgr inz.

bryg. mgr

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgrinz.
mt. bryg. mgr inz.
mi. bryg. mgr inz.

Szkota Aspirantow PSP w Poznaniu:

Komendant

Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta

Zastepca komendanta
Zastepca komendanta

st. bryg. mgr inz.
st. bryg. mgr inz.

mt. bryg. drinz.
st. bryg. mgr

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.

bryg. mgr inz.
kpt. mgr

Szkota Podoficerska PSP w Bydgoszczy:

Komendant
Zastepca komendanta

st. bryg. mgr inz.
bryg. mgr inz.

Centralna Szkota PSP w Czestochowie:

Komendant

Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta
Zastepca komendanta

st. bryg. mgr inz.
bryg.mgr inz.

st. kpt. mgr

st. kpt.mgr

bryg. mgr inz.
bryg. mgr

mt. bryg. mgr inz.

Biuletyn Informacyjny Panstwowej Strazy Pozarnej za rok 2006

Roguski Eugeniusz
Sobieraj Tomasz
Wraoblewski Dariusz

Grosset Ryszard
Bednarek Zoja
Klecz Jacek
Wolanin Jerzy
Bednarek Zoja
Kosowski Bogdan

Pozierak Andrzej
Czaja Jarostaw p.o.

Dobrowolski Rafaf
Nocun Jan

Sudo Grzegorz
Czaja Jarostaw
Zalas Jarosfaw

Bronowicz Jerzy
Zagufa Ryszard p.o.

Stankiewicz Grzegorz
Sowa Stanisfaw
Zagufa Ryszard
Klimuk Andrzej

Guzewski Piotr
Markiewicz Dariusz

Mié Marek
Guminski Bogdan

Rakowska Elzbieta

Blicharz Waldemar p.o.

Deren Lesfaw
Olbrys Stawomir
Blicharz Waldemar
Paszkowski Zdzistaw
t.azaj Robert

do 30.11.2006 r.

do 15.02.2006 r.
od 16.02.2006 r.

do 18.07.2006 r.
do 15.02.2006 r.
od 01.04.2006 r.

do 27.02.2006 r.
od 28.02.2006 r.
do 23.03.2006 r.
od 24.03.2006 r.
do 28.03.2006 r.
do 29.06.2006 r.
od 29.03.2006 r.
od 01.08.2006 r.

do 23.06.2006 r.
od 23.06.2006 r.
do 16.08.2006 r.
od 17.08.2006 r.
do 31.05.2006 r.
do 31.10.2006 r.
od 17.08.2006 .
do 31.10.2006 r.
od 01.11.2006 r.
od 01.11.2006 r.

do 23.06.2006 r.
od 23.06.2006 r.
do 12.07.2006 r.
od 13.07.2006 r.
do 31.10.2006 r.
do 22.06.2006 r.
od 01.09.2006 r.
od 01.11.2006 r.

ﬂ.
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In 2006, the personnel services of the State Fire Service undertook a large number of
activities to support organisational changes in firefighting and rescue units, county (town)
headquarters, provincial headquarters and central units of the State Fire Service. They
co-ordinated the work designed to improve the system of the organisation of the time of duty,
to introduce a motivating system of uniformed firemen’s salaries and to optimise the
employment in the organisational units of the State Fire Service. Moreover, a number of
successive executive acts were drafted pursuant to the amended Act on State Fire Service.

The entry into force of new regulations on the time of duty of the firemen of the State Fire
Service made it necessary to increase the number of fulltime-job-equivalents of uniformed
personnel. The State Budget Act for 2006 envisaged higher financial resources for the State Fire
Service for the creation of 1,100 fulltime-job-equivalents of uniformed personnel. These
fulltime-job-equivalents were allocated to strengthen the staff of firefighting and rescue units.
Another measure to minimise the impacts of the entry into force of the amended regulations
on the time of duty of the firemen of the State Fire Service was the optimisation of
the employment in the central units of the State Fire Service as well as in the provincial and
county (town) headquarters of the State Fire Service, consisting of the shift of part of
the fulltime-job-equivalents of firemen doing duty in an everyday system to firefighting and
rescue units.

In 2006, a draft Act on Establishing “The Programme for Modernising the Police, the Border
Guard, the Government Protection Bureau and the State Fire Service from 2007 to 2009” was
prepared. The Programme was designed to improve the performance of statutory tasks by
these organisations and to significantly enhance the efficiency of their activities. The financial
resources committed for the implementation of the Programme were destined e.g. for
strengthening a motivating system of the salaries of uniformed personnel, enabling the
improvement of the salary levels and their adjustment to the nature and specificity of the tasks
which they carry out, the responsibility, difficulty as well as the degree of risk to their health and
life. The programme also provides that civilian employees will be replaced firemen of the State
Fire Service, who do their duty at positions not connected directly with the basic tasks of the
organisation. The above measure will allow the shift of uniformed personnel who until then
have done their duty at administrative posts to the duty in firefighting and rescue units which
participate directly in rescue operations.

With a view to ensuring the rational use of the graduates of fire service schools, who have
been educated in the intramural system, in 2006, the Chief Commandant of the State Fire
Service assigned a total of 53 commissioned officers and 278 aspirants to permanent duty in
organisational units of the State Fire Service, including:

- at provincial and county (town) headquarters of SFS — 47 commissioned officers and
274 aspirants;
- at the other organisational units of SFS — 6 commissioned officers and 4 aspirants.

As of 31 December 2006, the State Fire Service employed a total of 31,299 persons, including

30,026 uniformed fire personnel and 1,273 civilians. Compared with 2005, the employment

=7
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in the State Fire Service grew by a total of 1,049, while the number of uniformed personnel
increased by 1,090 and the number of civilian employees fell by 41 persons.

In 2006, the employment grew in the corps of aspirants by 2.79% and in the corps of privates
by 48.9%. In contrast, the employment fell in the corps of commissioned officers by 1.22% and
in the corps of non-commissioned officers by 8.90%.

Over the last dozen or so years, the numbers of commissioned officers and aspirants grew
systematically. In 2006, the corps of aspirants increased, just as it had for many years, but,
at the same time, the number of commissioned officers fell. From 2002, one could see
a continued drop in the number of non-commissioned officers, which reached in 2006
the lowest level in the history of SFS. At the same time, from 2004 the number of privates grew,
to reach its highest level in 2006.

In 2006, the number of unformed personnel increased in the interval of 0-15 years of service
(by 6.87% compared with the level in 2005). At the same time, there was a farther, quantitatively
substantial shift of personnel from the group with 15 years of service to the group with
a minimum of 16 years of service. The largest group consisted of firemen with up to 5 years of
service (25.71%) and from 16 to 20 years of service (21.40%). In turn, the smallest group was
that of personnel in the interval of 26-30 years of service (in all, about 3.37% of the total number
of the employed).

Just as the previous years, 2006 was another year in which the education level of the State
Fire Service staff continued to improve. Compared with 2005, the number of persons with
university-level and secondary education increased by 6.54%. At the same time, as a result of
staff turnover and the improvement of their education level by a substantial number of
uniformed personnel, there was a further decrease in the number of employees with technical
vocational and primary education by 27.52%. More than half of the uniformed personnel had
secondary education, i.e. 66.46%, giving the proportion of 92.566%, together with uniformed
personnel with university-level education.

Over the recent years, the basic parameters of the employment structure in the State Fire
Service remained constant, with regard to employment by the systems of duty and service
divisions. Specifically:
® About 77.70% of all the uniformed personnel did shift duty;
® Commissioned officers represented almost 17.40% of all the uniformed personnel, of which

6.05% did shift duty.

The number of the unformed personnel of the State Fire Service on active duty per 1000
inhabitants of the country sets out the indicator, the overall value of which is 0.79.

The analysis conducted indicates that in 2006 the value of the indicator representing
the number of firemen doing shift duty, i.e. the firemen who actively participated in rescue
operations, as defined statistically per 1000 inhabitants, grew by 0.04, to become 0.61.
The value of this indicator by provinces varied between 0.55 in Lubelskie, Matopolskie and
Mazowieckie Provinces and 0.76 in Opolskie Province.

Biuletyn Informacyjny Panstwowej Strazy Pozarnej za rok 2006
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W 2006 r. komendy Panstwowej Strazy Pozarnej, realizujgc zadania kontrolno-rozpoznawcze
przyjete na ten rok, przeprowadzity ogdotem 51 833 kontrole, obejmujace 68 801 obiektow,
w tym:
® 25561 obiektéw uzytecznosci publicznej (co stanowi 37,2% liczby skontrolowanych obiek-

toéw), w tym m.in.:

— 3787 obiektow administracyjno-biurowych;

— 1871 dyskotek i lokali gastronomicznych;

— 3544 domy towarowe i supermarkety;

— 1575 obiektow widowiskowo-sportowych;
® 22 805 obiektéow produkcyjnych i magazynowych (33,1%);
® 4391 obiektow mieszkalnych wielorodzinnych (6,4%);
® 7474 obiekty zamieszkania zbiorowego (10,9%);
® 2756 obiektow gospodarstw rolnych (4,0%);
® 4034 obiekty resortu le$nictwa (5,9%).

W wyniku czynnosci kontrolno-rozpoznawczych stwierdzono ogétem 92 098 nieprawidtowosci,
w tym m.in.:
— 41 389 nieprawidfowosci w obiektach uzytecznosci publicznej;
— 30 802 nieprawidfowosci w obiektach produkcyjnych i magazynowych;
— 9420 nieprawidtowosci w obiektach zamieszkania zbiorowego.

Najwiecej nieprawidtowosci dotyczyto:
— stanu instalacji uzytkowych (15 830 obiektow);
— wyposazenia w podreczny sprzet gasniczy i urzagdzenia przeciwpozarowe (8701);
— instrukcji bezpieczenhstwa pozarowego (8612);
— drég ewakuacyjnych (6592);
— warunkow ewakuacji, w stopniu mogacym zagrazaé zyciu ludzi (5410);
— instalacji wodociggowych wewnetrznych (5026);
— zaopatrzenia wodnego obiektéw (3925);
— magazynowania oraz przetwarzania materiatéw (1805);
— stanu dojazdéw pozarowych do obiektéw (1552).
Wyniki kontroli przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych w poszczegolnych grupach
obiektow oraz strukture stwierdzonych nieprawidtowosci przedstawiajg tabele nr 48, 51, 52, 53
i 54 oraz rysunki 36-39.
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