Korekta nr 3 do Planu Kontroli na rok 2020
Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie

1. WYDZIAL FINANSOW I KONTROLI

Oddzial Kontroli Finansowej

Dodano do planu:

Przewidywany

Odpowiedzialny

Nazwa podmiotu . . . .
L.p. kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli termin kontroli za realizacje Nadzorujacy
Ocena prawidlowosci wydatkowania
srodkdéw pochodzacych z 1% podatku
Stowarzvszenie dochodowego od 0s6b fizycznych

Y ” w organizacjach pozytku publicznego . Dyrektor Wydziatu
1. ,Jachtklub Elblag problemowa . e II poirocze FK-V . A .
w Elblagu prowadzacych dziatalnos¢ Finansow 1 Kontroli

o charakterze sportowo-rekreacyjnym.

Okres objety kontrola: od 1.01.2019r.

do 30.04.2020 r.
Ocena prawidlowosci wydatkowania
srodkéw pochodzacych z 1% podatku
dochodowego od 0so6b fizycznych

Klub Sportowy’:,Baza w organizacjach pozytku publicznego . Dyrektor Wydziatu
2. Mragowo problemowa . s IT poirocze FK-V . o :
w Mragowie prowadzacych dziatalnos¢ Finans6w i Kontroli

o charakterze sportowo-rekreacyjnym.

Okres objety kontrola: od 1.01.2019 .

do 30.04.2020 r.

. Ocena prawidlowosci wydatkowania
Mazurski Klub srodkéw pochodzacych z 1% podatku , Dyrektor Wydziatu
3. Zeglarski problemowa . IT poirocze FK-V . o )
w Mikotajkach dochodowego od 0s6b fizycznych Finanséw i Kontroli

w organizacjach pozytku publicznego
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prowadzacych dziatalno$é

o charakterze sportowo-rekreacyjnym.

Okres objety kontrola: od 1.01.2019r.
do 30.04.2020 r.

Ocena prawidtowos$ci wydatkowania
srodkoéw pochodzacych z 1% podatku
dochodowego od 0so6b fizycznych

Uczniowski Klub .. . . .
Sportowy ,,Trojka” problemowa w organizacjach p ozytl§u pubhrcfznego IT potrocze FK-V D‘yrekt,or Wydmalu'
w Etku prowadzacych dziatalnos¢ Finans6w i Kontroli
o charakterze sportowo-rekreacyjnym.
Okres objety kontrola: od 1.01.2019r.
do 30.04.2020 r.
Ocena prawidtowos$ci gromadzenia
Stowarzvszenic na 1 wydatkowania $rodkow
Ryecz }ého ch pochodzacych z 1% podatku
Y dochodowego od 0séb fizycznych .
z Chorobag .. . . . Dyrektor Wydziatu
problemowa w organizacjach pozytku publicznego II potrocze FK-V . o :
Nowotworowg . . Finansow 1 Kontroli
Promvk” prowadzacych konta indywidualne na
\’;} Giz }éku rzecz beneficjentéw (tzw. subkonta).
Y Okres objety kontrola: od 1.01.2019r.
do 30.04.2020 r.
Ocena prawidlowosci gromadzenia
Stowarzyszenic 1 wydatkowania §rodkow
Pomoc gzieciom pochodzacych z 1% podatku
‘ Ro dzi};ie Arka” dochodowego od 0s6b fizycznych
im. Ks. Tuliana problemowa w organizacjach pozytku publicznego 11 potrocze FK-V Dyrektor Wydziatu

Zomierkiewicza
w Olsztynie

prowadzacych konta indywidualne
na rzecz beneficjentow
(tzw. subkonta).
Okres objety kontrola: od 1.01.2019r.
do 30.04.2020 r.

Finansow 1 Kontroli




Usunieto z planu:

Poz. . Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e‘dzm.lny Nadzorujacy
w planie | Kkontrolowanego termin kontroli za realizacje
Wykonanie naleznosci i dochodéw
5 Gmina Piecki problemowa budzetu’ panstwa z tytu%}l ‘reahz.a'tcp 11 potrocze FK-V D‘yrekt’or Wydma%u‘
zadan z zakresu administracji Finansow i Kontroli
rzadowej za 2019 r.
Wykonanie naleznosci i dochodéw
6. Gmina Tolkmicko problemowa budzetu’ panstwa z tytui}l ‘reahz.a'tcp 11 potrocze FK-V D‘yrektror Wydzml"u.
zadan z zakresu administracji Finansow i Kontroli
rzadowej za 2019 r.
Prawidlowos¢ wykorzystania
1 rozliczenia dotacji otrzymanych .
9. Powiat Itawski problemowa z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan I potrocze FK-V D‘yrekt’or Wydmal’u‘
.. Finans6w i Kontroli
z zakresu geodezji
i kartografii za 2019 r.
Prawidlowos$¢ wykorzystania dotacji
celowych za 2019 r. udzielonych na .
22. Gmina Pisz problemowa funkcjonowanie Srodowiskowego II poirocze FK-V Dyrekt’or Wydzmlu'
. Finansow 1 Kontroli
Domu Samopomocy w Piszu, Plac
Daszynskiego 12a
Prawidlowos$¢ wykorzystania dotacji
celowych za 2019 r. udzielonych na .
23. Powiat Piski problemowa funkcjonowanie Srodowiskowego IT potrocze FK-V D‘yrekt’or Wydma%u‘
AR Finans6w i Kontroli
Domu Samopomocy w Biatej Piskie;j,
ul. Stowackiego 12
Wykonanie naleznosci i dochodéw
24 Gmina Prostki problemowa budzetu panstwa z tytulu realizacji 11 potrocze FK-V D‘yrekt’or Wydmal’u‘
Finans6w i Kontroli

zadan z zakresu administracji
rzadowej za 2019 r.




Prawidtowos$¢ wykorzystania
1 rozliczenia dotacji otrzymanych

FK-V

Dyrektor Wydziatu

29. Gmina Markusy problemowa z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan I potrocze Finansow i Kontroli
oswiatowych za 2019 r.
Komenda
Powiatowa . . .
37. Panstwowej Strazy | kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej IT poirocze FK-V I?yrekt’or Wydmalru‘
. . za 2019 r. Finansow i Kontroli
Pozarne; w
Szczytnie
Oddzial Prowadzenia i Koordynacji Kontroli
Usunigto z planu:
Poz. . Nazwa podmiotu Rodzaj. Temat kontroli Prze.WIdywany‘ Odp0w1e.dzm.lny Nadzorujacy
w planie kontrolowanego kontroli termin kontroli za realizacje
Ocena dziatania systemoéw
teleinformatycznych oraz rejestrow
) publicznych, uzywanych do .
4. Urzad Gmmy problemowa | realizacji zadan zleconych z zakresu II potrocze FK -1V D‘yrekt,or Wydma}u'
Kruklanki . , . Finansow 1 Kontroli
administracji rzadowe] w
jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestrow
. publicznych, uzywanych .
5. Urzad Mlasta problemowa do realizacji zadan zleconych I potrocze FK -1V D'yrektror Wyd21a1u.
w Olsztynie L " ) Finanséw i Kontroli
z zakresu administracji rzagdowe;j
w jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Urzad Gminy Wydawanie zezwolen na uprawe , Dyrektor Wydziatu
6. Milejewo problemowa konopi wtoknistych Il potrocze FK -1V Finansow i Kontroli
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Wydawanie zezwolen na
7 Urzqd’G‘mlny problemowa prowgdzeme zblorowc?go 11 potrocze FK - IV D‘yrekt,or Wydzwl’u'
Ptosnica zaopatrzenia w wodg¢ lub zbiorowego Finansow 1 Kontroli
odprowadzania $ciekow.
Wydawanie zezwolen na
. prowadzenie zbiorowego i Dyrektor Wydziatu
10. Urzad Gminy Budry | problemowa zaopatrzenia w wode lub zbiorowego II péirocze FR -1V Finans6w i Kontroli
odprowadzania $ciekow.

2. WYDZIAL BEZPIECZENSTWA I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Usunieto z planu:

Poz. w planie Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.d21a.lny za Nadzorujacy
kontrolowanego termin kontroli realizacje
Dyrektor Wydziatu
Wojewddzki Bezpieczenstwa
3. Inspektorat problemowa [T kwartat 1 Zarzadzania
Weterynaryjny pracownicy Kryzysowego
merytoryczni
Wojewodzki ds. obropnych Dyrektpr W)’/dz1a{u
Wydziatu Bezpieczenstwa
4. Inspektorat problemowa . T kwartat . , . .
Farmaceutyczny Kontrola wykonywania Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
zadan obronnych 1 Zarzadzania Kryzysowego
Kryzysowego Dyrektor Wydziatu
5. Powiat Bartoszyce problemowa IV kwartat oraz.przedstawwlele B'ezpleczenst‘wa
shuzb zespolonych 1 Zarzadzania
Wojewody Kryzysowego
Dyrektor Wydziatu
6. Powiat Braniewo problemowa IV kwartat Bezpieczenstwa
i1 Zarzadzania




Kryzysowego

Wojewddzki Zespot Dyrektor Wydziatu
7. Legzmctwa problemowa I kwartat B'ezpleczenst.wa
Psychiatrycznego 1 Zarzadzania
w Olsztynie Kryzysowego
Dyrektor Wydziatu
8. Powiat Pisz problemowa IV kwartat B.ezpleczenst.wa
1 Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor Wydziatu
12. Starostwo P0w1.at0we problemowa 11 kwartat pracownicy B'ezpleczenst.wa
w Ketrzynie . 1 Zarzadzania
merytoryczni Kryzysowego
ds. obrony cywilnej
Kontrola wykonywania i zarzadzania Dyrektor Wydziatu
Starostwo Powiatowe zadan obrony cywilnej kryzysowego Bezpieczenstwa
13. problemowa . . IV kwartat Wydziatu . :
w Etku 1 zarzadzania . . 1 Zarzadzania
Bezpieczenstwa
kryzysowego. . . Kryzysowego
1 Zarzadzania :
Dyrektor Wydziatu
14. . Kryzysowego . f
Starostwo Powiatowe Bezpieczenstwa
. problemowa I kwartat . :
w Gizycku 1 Zarzadzania
Kryzysowego
Kontrole oceny prawidlowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania ratownictwa
wodnego
PODWODNIK Szkota . Dyrektor Wydziatu
. . pracownicy . S
Ratownictwa, Sportow . Bezpieczenstwa
15. problemowa I kwartat merytoryczni . .
Wodnych ; 1 Zarzadzania
. Oddzialu
1 Obronnych Kontrola problemowa . , Kryzysowego,
Bezpieczenstwa . . ;
dot. oceny Kierownik Oddziatu
. L Powszechnego . ,
prawidtowosci . - Bezpieczenstwa
. , 1 Zaopatrzenia
realizacji zadan . e Powszechnego
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16.

Ochotnicza Straz
Pozarna z siedzibg
w Szeligach Jednostka
Ratownictwa
Wodnego w Etku

problemowa

17.

Mazurskie Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe
z siedziba w Gizycku

problemowa

18.

Elblaskie Wodne
Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe

problemowa

19.

Wodne Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe
Wojewodztwa
Warminsko-
Mazurskiego
z siedzibg
w Olsztynie

problemowa

zadan ratownictwa
wodnego, w
szczeg6lnosci pod
wzgledem
efektywnosci,

1V kwartat

rzetelnosci 1 jakosci
realizacji zadan,
prawidtowosci
wykorzystania

IV kwartal

srodkow publicznych
otrzymanych na
realizacje zadan
1 prowadzenia

III kwartat

dokumentacji
zZwigzanej
z realizowanymi
zadaniami.

IV kwartat

stanowiska
ds. finansowych
Wydziatu
Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania

Kryzysowego

1 Zaopatrzenia

Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dzialania z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie objetym nadzorem

Wojewody

20.

Straz Miejska
w Gizycku
ul. 1 Maja 14
11-500 Gizycko

okresowa

21.

Straz Miejska
w Korszach

ul. Mickiewicza 13
11-430 Korsze

okresowa

Zbadanie zgodnosci
dziatania strazy
gminne;j
z obowigzujgcymi
przepisami prawa,

IV kwartat

w zakresie objetym
nadzorem wojewody
warminsko-
mazurskiego, zgodnie

1V kwartat

Funkcjonariusze KWP
w Olsztynie
z udziatem pracownika
merytorycznego
Oddzialu
Bezpieczenstwa
Powszechnego

1 Zaopatrzenia
Wydziatu

Komendant Wojewddzki
Policji w Olsztynie, Z-ca
Naczelnika Wydziatu
Prewencji KWP w
Olsztynie, Dyrektor
Wydzialu
Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania

Kryzysowego,




Straz Miejska zart. Qust. 213 Bezpieczenstwa Kierownik Oddziatu
w Olsztynku ustawy z dnia 29 1 Zarzadzania Bezpieczenstwa
22. ul. Ratusz 1 okresowa sierpnia 1997 roku IV kwartat Kryzysowego Powszechnego
11-015 Olsztynek o strazach gminnych 1 Zaopatrzenia,
(tj.Dz. U.z2019r. pracownik merytoryczny
Straz Miejska poz. 1795). Oddziatu
w Pasteku Bezpieczenstwa
23. PL Sw. Wojciecha 5 okresowa III kwartat Po £szechnego
14-400 Past¢k 1 Zaopatrzenia
Straz Miejska
24. ul\.NR};iSezlig 4 okresowa IV kwartat
11-440 Reszel
Kontrole przedsi¢biorstw posiadajacych pozwolenie na nabywanie, uzywanie i przechowywanie materialow wybuchowych przeznaczonych
do uzytku cywilnego
Przestrzeganie
obowigzkoéw
wynikajacych z art. 18
Ewa Kosma ust. 1 1art.. 21 ust. 1 ‘
JURAND ustawy Dyrektor Wydziatu
” ” z dnia 21 czerwca 2002 Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa
25. PROMOTION problemowa . IV kwartat . . :
Wawrochy 10 12-100 r. 0 materiatach Wojewody 1 Zarzadzania
Szczytno wybuchowych Kryzysowego
przeznaczonych do
uzytku cywilnego

(tj.Dz. U.z2019r.

poz. 45,55, 601 1214)

Kontrole prawidlowosci wykorzystania udzielonej dotacji na usuwanie skutkow klesk zywiolowych




26. Gmina Elblag problemowa

27. Gmina [tawa problemowa
Gmina Goérowo

28. Taweckic problemowa

29. Powiat Ketrzynski problemowa

30. Gmina Mtynary problemowa

IIT kwartat Wojewodzki Zespot
Kontrola problemowa doradczo-kontrolny ds.
prawidlowosci usuwania skutkdéw
wykorzystania klesk zywiotowych
udzielonej w 2019 roku IV kwartat powotany
dotacji z rezerwy Zarzadzeniem
celowej budzetu nr 310 z dnia 21
panstwa przeznaczonej listopada 2017 r. przez
na usuwanie skutkow IV kwartat Wojewode
klesk zywiotowych. Warminsko-
IV kwartat Mazurskiego
T kwartat

Dyrektor Wydzialu
Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania

Kryzysowego

3. WOJEWODZKI INSPEKTOR NADZORU GEODEZYJNEGO i KARTOGRAFICZNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO-
MAZURSKIEGO

Okresowy plan kontroli na 2020 rok Wojewodzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego Wojewodztwa Warminsko —
Mazurskiego po zmianie uzgodnionej przez Glownego Geodete Kraju pismem nr NG-0SG.920.34.2019.JP z 30 marca 2020 r.

L.p. Jednostka .IUb k.o morka . Termin Odpowiedzialny .
organizacyjna Tryb Zakres kontroli Kkontroli za realizacje Nadzorujacy
przewidziana do kontroli
. Modernizacja ewidencji gruntow
1 budynkow - kontrola prawidtowosci
Starostwo Powiatowe stosowapia Proce@ur przeprowadzania UpowaZn.ieni .
l. w Olecku Zwyktly modernizacji EgiB. I pétrocze pracownicy WINGiK
. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego WINGiK
zasobu geodezyjnego i1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:




a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ushugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

c) stan e-ustug dotyczacych zgtaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostepniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

Starostwo powiatowe
w Braniewie

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji EgiB.

. Proces cyfryzacji zbioréw panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

c) stan e-ustug dotyczacych zgltaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

I pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGIK
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e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

Starostwo Powiatowe
w Ostrodzie

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji EgiB.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntow i1 budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

I pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGIK

Starostwo Powiatowe
w Szczytnie

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania

I pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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modernizacji EgiB.

Proces cyfryzacji zbiordw panstwowego
zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zgtaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostepniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

Starostwo Powiatowe
w Nidzicy

zwykly

1)

2)

Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji EgiB.

Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego
zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

I pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiIK

WINGIK
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¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

Urzad Miasta Olsztyna

Zwykty

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji EgiB.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego i1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntow i1 budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow

I potrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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prac geodezyjnych i kartograficznych.

Starostwo Powiatowe
w Dzialdowie

Zwykty

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbioréw panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

I potrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK

Urzad Miejski w Elblagu

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:

I pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materiatéw kartograficznych,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntow i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

Starostwo Powiatowe
w Ketrzynie

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zgtaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

II potrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

10.

Starostwo Powiatowe
w Mragowie

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego i1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych,

b)stan ushugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zgtaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostepniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

II potrocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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11.

Starostwo Powiatowe
w Nowym Miescie
Lubawskim

zwykly

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji EgiB.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego i1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych oraz
operatow,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

II poirocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK

12.

Starostwo Powiatowe
w Olsztynie

Zwykty

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego i1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych,

II péirocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntow i1 budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zglaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostgpniania materiatow pzgik dla
obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

13.

Starostwo Powiatowe
w Wegorzewie

Zwykty

. Modernizacja ewidencji gruntow

1 budynkow - kontrola prawidtowosci
stosowania procedur przeprowadzania
modernizacji.

. Proces cyfryzacji zbiorow panstwowego

zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego
1 automatyzacja jego funkcjonowania:
a) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
materialow kartograficznych,

b)stan ustugi przegladania dla danych
ewidencji gruntéw i budynkow,

¢) stan e-ustug dotyczacych zgtaszania
prac geodezyjnych,

d) stan e-ustug dotyczacych obstugi
narad koordynacyjnych,

e) stan e-ustug dotyczacych
udostepniania materiatow pzgik dla

II poirocze

Upowaznieni
pracownicy
WINGiK

WINGiK
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obywateli,

f) stan cyfryzacji zasobu w zakresie
operatow technicznych,

g) stan biezacej cyfryzacji dokumentow
przekazywanych przez wykonawcow
prac geodezyjnych i kartograficznych.

4. WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCOW

Samodzielne stanowisko ds. nadzoru nad rejestracja stanu cywilnego, ewidencja ludnosci i dowodami osobistymi

Zmiana terminu kontroli:

Nazwa podmiotu Przewidywany Odpowiedzialny za
Poz. w planie P Rodzaj kontroli Temat kontroli termin P criaimy Nadzorujacy
kontrolowanego . realizacje
kontroli
upowaznieni
pracownicy
Urzad Stanu Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
. . .. . , . Wydziatu Spraw
6. Cywilnego problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz IT potrocze na samodzielnych .
3 . .7 . . Obywatelskich
w Kurzetniku zmiany imienia i nazwiska stanowiskach . . ,
1 Cudzoziemcow
upowaznieni
pracownicy
Urzad Stanu Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
) ) .. . , . Wydziatu Spraw
9. Cywilnego problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz II potrocze na samodzielnych .
. .7 . . Obywatelskich
we Fromborku zmiany imienia i nazwiska stanowiskach

1 CudzoziemcoOw
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upowaznieni

pracownicy
. Realizacja zadan w zakresie zatrudn} ent Dyrektor
Urzad Gminy Stare . .. . \ . na samodzielnych Wydzialu Spraw
10. problemowa ewidencji ludnos$ci i dowodow II poirocze . .
Juchy osobistvech stanowiskach Obywatelskich
Y 1 Cudzoziemcow
upowaznieni
pracownicy
. Realizacja zadan w zakresie zatrudn} ent Dyrektor
Urzad Gminy . .. L \ , na samodzielnych Wydzialu Spraw
11. . problemowa ewidencji ludnosci 1 dowodow IT potrocze . .
Kowale Oleckie osobistvch stanowiskach Obywatelskich
Y 1 Cudzoziemcow
upowaznieni
Urzqq Stanu Realizacja zadan w zakresie pracownicy Dyrektor
Cywilnego . .. . . zatrudnieni Wydziatu Spraw
12. b problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz II potrocze . .
w Swigtajnie smiany imienia i nazwiska na samodzielnych Obywatelskich
(pow. szczycienski) Y stanowiskach 1 Cudzoziemcow
upowaznieni
. , . pracownicy Dyrektor
Urzad Miasta R.eahza.ga zadeEn'vy zakreS{e . zatrudnieni Wydziatu Spraw
13. . . . problemowa ewidencji ludnosci 1 dowodow IT potrocze . .
1 Gminy w Pasymiu osobistvch na samodzielnych Obywatelskich
4 stanowiskach 1 Cudzoziemcow
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upowaznieni

Realizacja zadan w zakresie pracownicy Dyrektor
Urzad Miejski . < L . , zatrudnieni Wydziatu Spraw
14. problemowa ewidencji ludnos$ci i dowodow II poirocze . .
w Orzyszu . na samodzielnych Obywatelskich
osobistych . . ) ,
stanowiskach 1 Cudzoziemcow
Usunigcie kontroli z planu:
Nazwa podmiotu Przewidywany Odpowiedzialn
Poz. w planie P Rodzaj kontroli Temat kontroli termin P . y Nadzorujacy
kontrolowanego . za realizacje
kontroli
upowaznieni
pracownicy
Urzad Miejski Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
. ) . . , , na Wydzialu Spraw
8. w Lidzbarku problemowa ewidencji ludnos$ci i dowodow I potrocze . .
o . samodzielnych Obywatelskich
Warminskim osobistych . . ) .
stanowiskach 1 Cudzoziemcow
upowaznieni
pracownicy
. , . zatrudnicni Dyrektor
Realizacja zadan w zakresie na .
Urzad Stanu . .. . , . Wydziatu Spraw
17. . problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz I potrocze samodzielnych .
Cywilnego w Etku Lo . . Obywatelskich
zmiany imienia i nazwiska stanowiskach . . .
1 Cudzoziemcow
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upowaznieni
pracownicy

Urzad Stanu Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
) ) .. . . Wydziatu Spraw
19. Cywilnego problemowa rejestracji stanu cywilnego oraz II poirocze na .
- . . LT, . . Obywatelskich
w Ornecie zmiany imienia i nazwiska samodzielnych | . . ,
) 1 Cudzoziemcow
stanowiskach
upowaznieni
pracownicy
. Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
Urzad Gminy . . . L . . Wydziatu Spraw
20. S sprawdzajaca ewidencji ludnosci 1 dowodow II potrocze na .
Wieliczki . . Obywatelskich
osobistych samodzielnych | . . .
. 1 Cudzoziemcow
stanowiskach
upowaznieni
pracownicy
. Realizacja zadan w zakresie zatrudnieni Dyrektor
Urzad Miasta . .. L. \ , Wydziatu Spraw
21. ) s . problemowa ewidencji ludnos$ci i dowodow II poirocze na .
1 Gminy w Lidzbarku . . Obywatelskich
osobistych samodzielnych | . . .
. 1 Cudzoziemcow
stanowiskach
22. Urzad Stanu problemowa Realizacja zadan w zakresie II potrocze Dyrektor
Cywilnego rejestracji stanu cywilnego oraz upowaznieni Wydziatu Spraw
w Olsztynie zmiany imienia i nazwiska pracownicy Obywatelskich
zatrudnieni 1 Cudzoziemcow
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na

samodzielnych
stanowiskach

5. BIURO WOJEWODY

Zmiana terminu kontroli:

Oddzial Komunikacji, Spraw Organizacyjnych i Analiz

P;)Z' W T{azwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp 0w1e.d21a‘lny za Nadzorujacy
planie ontrolowanego termin kontroli realizacje
Wojewddzki Ocena
Inspektorat Jakos$ci rvimowania
3. Handlowe;j problemowa _ PrzyJmo . IIT kwartat BW.L Dyrektor Biura Wojewody
Artykuléw Rolno 1 Zaiatw.lanle} skarg 1
Spozywezych wnioskow.
6. WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ

Zmiana terminu kontroli:

Oddzial Budzetu, Planowania i Analiz

Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3
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Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dzwtlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Ocena realizacji zadania w ramach s
) . . . Upowaznieni Dyrektor
Niepubliczny Ztobek Resortowego programu rozwoju . .
. ” . . Lo D , pracownicy Wydzialu
3. ,Piekarczyk” Grazyna problemowa instytucji opieki nad dzie¢mi w II poirocze . 4 o
. " " Oddziatu Budzetu, Polityki
Derebecka Elblag wieku do lat 3 "Maluch plus" w i . .
planowania i analiz Spoteczne;j
roku 2019.
Organizacje Pozarzadowe
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.W1dywany. Odp0w1e.d21a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Stowarzyszenie Centrum Ocena sposobu wydatkowania Upowaznieni
Inicjatyw Lokalnych dotacji przyznanej w pracownicy Dyrektor
1. »Przestrzen” problemowa kontrolowanym roku, na realizacj¢ II potrocze Oddziatu Budzetu, | Wydzialu Polityki
Blanki 13, 11-100 zadan okreslonych w zawartych planowania Spoteczne;j
Lidzbark Warminski umowach i analiz
Program Wieloletni "Senior+"
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.W1dywany. OdeWIe.dzm.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
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Ocena sposobu wydatkowania

dotacji przyznanej w 2019r. na Upowazn}enl
dofinansowanie zadania Pracownicy Dyrektor
3. Gmina Gietrzwald problemowa . II potrocze Oddziatu Budzetu, | Wydzialu Polityki
realizowanego w ramach . )
. . planowania Spotecznej
Programu Wieloletniego  analiz
»Senior+"’ na lata 2015-2020
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.dz1zflny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Ocena sposobu wydatkowania
dotacji przyznanej w 2019r. na Upowaznieni Dyrektor
. .. dofinansowanie zadania . pracownicy Wydziatu
4. Gmina Miejska ltawa problemowa realizowanego w ramach I poirocze Oddziatu Budzetu, Polityki
Programu Wieloletniego planowania i analiz Spotecznej
,»Senior+" na lata 2015-2020

Fundusz pracy

Usunieto z planu:
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Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dzwtlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Ocena przestrzegania zasad 1 trybu Unowaznieni
wydatkowania §rodkéw Funduszu I;acownic Dyrektor
3. Urzad Miasta Etk problemowa Pracy przeznaczonych na I potrocze pre Y Wydziatu Polityki
. ) Oddzialu Budzetu .
dofinansowanie ksztatcenia . . Spotecznej
. s planowania 1 analiz
mtodocianych pracownikow.
Ocena przestrzegania zasad i trybu Upowaznieni
wydatkowania $rodkéw Funduszu I; AcoWnic Dyrektor
4. Urzad Gminy Barciany problemowa Pracy przeznaczonych na I potrocze pre Y Wydzialu Polityki
. : Oddziatu Budzetu .
dofinansowanie ksztatcenia . . Spolecznej
: - planowania 1 analiz
mlodocianych pracownikow.
Oddzial Zabezpieczenia Spolecznego
Zmiana terminu kontroli:
Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. 0dp0w1e.d21a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy o . Zabezpieczenia Dyrektora
8. w Ostrodzie kompleksowa przeciwdziataniu przemocy w I potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
rodzinie upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Ocena realizacji zadah gminy Kierownik Zastgpca
Urzad Miasta i Gminy wynikajacych z ustawy o , Oddziatu Dyrektora
9 w Rucianem-Nidzie kompleksowa przeciwdziataniu przemocy w I potrocze Zabezpieczenia Wydziatu Polityki
rodzinie Spotecznego, Spotecznej
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upowaznieni

pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadah gminy Oddzialu Zastgpca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy o . Zabezpieczenia Dyrektora
10. w Piszu kompleksowa przeciwdziataniu przemocy w I potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
rodzinie upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dz1aflny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastgpca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
t. w Piszu kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Gminy wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
13. w Mitkach kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I polrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spoteczne;j
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy , Zabezpieczenia Dyrektora
14. w Orzyszu kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
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Kierownik

Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Miasta i Gminy wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
15, w Rynie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I pdtrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spolecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadah gminy Oddziatu Zastgpca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
16. w Gizycku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddzialu Zastgpca
Urzad Gminy wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
17 w Kruklankach kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I polrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Gminy wynikajacych z ustawy , Zabezpieczenia Dyrektora
18, w Wydminach kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spoteczne;j
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
. wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
19. Urzad Gminy w Elku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
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Kierownik

Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
. wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
20. Urzad Miasta w Elku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I pdtrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spolecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadah gminy Oddziatu Zastgpca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
21. w Olecku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddzialu Zastgpca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
22. w Olecku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I polrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy , Zabezpieczenia Dyrektora
23. w Gotdapi kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spoteczne;j
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy , Zabezpieczenia Dyrektora
24. w Gotdapi kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
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Kierownik

Ocena realizacji zadan gminy Oddziatu Zastepca
Urzad Miejski wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
25. w Wegorzewie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I pdtrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spolecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
26. w Wegorzewie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
. Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastegpca
Starostwo Powiatowe o . .
. wynikajacych z ustawy . Zabezpieczenia Dyrektora
27. w Lidzbarku kompleksowa AN I poétrocze ) o
o o przeciwdziataniu przemocy Spotecznego, Wydziatu Polityki
Warminskim . . Lo .
w rodzinie. upowaznieni Spotecznej
pracownicy WPS
Kierownik
Ocena realizacji zadan powiatu Oddziatu Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy , Zabezpieczenia Dyrektora
28. w Olsztynie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy I'potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
w rodzinie. upowaznieni Spoteczne;j
pracownicy WPS
Swiadczenia rodzinne — stanowisko w Etku
Zmiana terminu kontroli:
Poz. w Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odpow1e.dzntlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
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Kierownik

Miejsko - Gminny Ocena realizacji zadan Odd.ZIahJ . Zastgpea
. g . Zabezpieczenia Dyrektora
4. Osrodek Pomocy problemowa wynikajgcych z ustawy o II potrocze ) o
. . g .7 : : Spotecznego, Wydziatu Polityki
Spotecznej w Mikotajkach Swiadczeniach rodzinnych . Lo .
upowaznieni Spolecznej
pracownicy
Kierownik
Miejsko - Gminny Ocena realizacji zadan Odd.ZIahJ . Zastgpca
\ g . Zabezpieczenia Dyrektora
5. Osrodek Pomocy problemowa wynikajgcych z ustawy o II potrocze ) o
. . e : . Spotecznego, Wydziatu Polityki
Spotecznej w Rynie Swiadczeniach rodzinnych . Lo )
upowaznieni Spotecznej
pracownicy
Usuni¢to z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dz1a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik
6. Urzad Miasta Etk problemowa wynikajacych z ustawy I pétrocze p Y o
s . ! Spotecznego, Wydziatu Polityki
o $wiadczeniach rodzinnych. . Lo .
upowaznieni Spotecznej
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastegpca
Gminny O$rodek Pomocy wynikajacych z ustawy o pomocy . Zabezpieczenia Dyrektora
7 Spotecznej w Mitkach problemowa osobom uprawnionym I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
do alimentow. upowaznieni Spotecznej
pracownicy
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Kierownik

. , Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy wynikajacych z ustawy o pomoc Zabezpieczenia Dyrektora
8. Spotecznej w Starych problemowa g oggb}(;m u rawni}(,)n I;n g I'potrocze S oisczne 0 % dz?a{u Polityki
Juchach [prawiiiony P NeEo, y Y
do alimentow. upowaznieni Spolecznej
pracownicy
Swiadczenia rodzinne — stanowisko w Olsztynie
Zmiana terminu kontroli:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.dz1a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik
Migjski Osrodek Pomocy w nigcf?’zac;zezcz Zi?cg: szaonmoc Zaboegdize::ileltnia garsetﬂi}?(():fa
L. Spolecznej w Dobrym problemowa g osojgoii u mwnioJ; nf do g [T péirocze S oié)czne 0 % dz?a{u Polityki
Miescie algnentéw g ugowaZniegni’ ySpolecznej g
pracownicy
Kierownik
2 Spolecznej w problemowa g osojgoi;z u rawnioJ;z nf do g [T potrocze S ohfczne 0 W dz?alu Polityki
Gietrzwaldzie algnento'w g ulf)owaZniegni’ ySpolecznej g
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy wynikajgcych z ustawy o pomocy , Zabezpieczenia Dyrektora
3 Spotecznej w Stawigudzie problemowa osobom uprawnionym do I potrocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
alimentow upowaznieni Spoteczne;j
pracownicy
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Kierownik

Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy wynikajgcych z ustawy o pomocy , Zabezpieczenia Dyrektora
> Spotecznej w Pasymiu problemowa osobom uprawnionym do [T poirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
alimentow upowaznieni Spotecznej
pracownicy
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.dz1zflny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik
) , Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy wynikajacych z ustawy o pomocy . Zabezpieczenia Dyrektora
4 Spotecznej problemowa ; I potrocze ) o
w Dawierzutach osobom uprawnionym Spoieczn@goh, Wydzialu Pol{tykl
do alimentow. upowaznieni Spotecznej
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji zadan Oddziatu Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy wynikajacych z ustawy o pomocy . Zabezpieczenia Dyrektora
6 Spotecznej w Jedwabno problemowa osobom uprawnionym I péirocze Spotecznego, Wydziatu Polityki
do alimentow. upowaznieni Spotecznej
pracownicy
Oddzial Pracy
Zmiana terminu kontroli:
P;)z. W lf(az:va lp odmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli tP rze.vniywta n)lr. Odp0w1;e.d21a.lny Nadzorujacy
planie ontrolowanego ermin kontroli za realizacje
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Postgpowania administracyjne

Urzad Pracy Powiatu prowadzone wobec 0s6b Dvrekior
Olsztynskiego z Filiami bezrobotnych ze szczegdlnym . Kierownik J o
1 ; . problemowa L , II potrocze . Wydziatu Polityki
w Biskupcu 1 Dobrym uwzglednieniem postepowan Oddziatu Pracy Spolecznei
Miescie prowadzonych w filiach urzedow p )
pracy
Postgpowania administracyjne
Powiatowy Urzad Pracy prowadzone wobec 0s6b Dvrektor
w Itawie z Filiami bezrobotnych ze szczegdlnym . Kierownik y oo
2 S problemowa L , II potrocze . Wydziatu Polityki
w Lubawie, Kisielicach, uwzglednieniem postgpowan Oddziatu Pracy Spoleczne;
Suszu i Zalewie prowadzonych w filiach urzedow p d
pracy
Postepowania administracyjne
Powiatowy Urzad Pracy prowadzone wobec 0§Ob . . Dyrektor
. e bezrobotnych ze szczegdlnym . Kierownik . Ny
3 w Mragowie z Filig problemowa . , IT poirocze . Wydziatu Polityki
- . uwzglednieniem postgpowan Oddzialu Pracy .
w Mikotajkach . . Spotecznej
prowadzonych w filiach urzedoéw
pracy
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dz1aflny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
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Stwierdzenie spetniania

» . . Dyrektor
1 »BIG” Sp. kom. okresowa l:lStaWO ych warun}< ow I potrocze Upowgzmem Wydziatu Polityki
w Elblagu okreslonych dla zaktadow pracy pracownicy PS-III .
. Spoteczne;j
chronionej.
,Elsin” Elblgska Stwierdzenie spelnlar}la L Dyrektor
e ustawowych warunkow . Upowaznieni . o
2 Spoldzielnia okresowa , . I pétrocze . Wydziatu Polityki
_ okreslonych dla zaktadow pracy pracownicy PS-III .
Niewidomych w Elblagu o Spoteczne;j
chronione;.
Magra” Agencia stawonych Wk Upowanieni Dyrekior
9 Handlowo-Produkcyjna okresowa . , I potrocze POW: Wydziatu Polityki
. okreslonych dla zaktadow pracy pracownicy PS-III .
w Ketrzynie N Spolecznej
chronionej.
Stwierdzenie spetniania Dvrektor
»Polplast” Sp. z 0.0. ustawowych warunkoéw , Upowaznieni Y o
14 . okresowa . . I potrocze . Wydziatu Polityki
w Olsztynie okreslonych dla zaktadow pracy pracownicy PS-III .
T Spotecznej
chronionej.
NZOZ PZN Osrodek Stwierdzenie spetniania Dvrekior
Mieszkalno- ustawowych warunkow . Upowaznieni y o
15 e okresowa . . I pétrocze . i Wydziatu Polityki
Rehabilitacyjny okreslonych dla zaktadow pracy pracownicy PS-III Spoleczne]

w Olsztynie

chronionej.

Oddzial Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spolecznej

Zmiana terminu kontroli:
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Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze‘w1dywany. Odp0w1e‘dzwtlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Prz;strzc,eggm.e praw mieszkancow, Kierownik Oddziatu
jako$¢ $wiadczonych ustug, . .
. , , Nadzoru i Kontroli Zastepca
. spetnianie standardow okre$lonych
Dom Pomocy Spotecznej e ) , w Pomocy Dyrektora
3. . kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i II potrocze g 4 o
w Gizycku o . L Spotecznej, Wydziatu Polityki
Polityki Spotecznej oraz zgodnos¢ Ubowaznieni Spolecznei
zatrudnienia kadry z wymaganymi r;) cownicy PS p d
kwalifikacjami. P Y
kierownik Oddzialu
Nadzoru i Kontroli Zastepca
4 Gminny O$rodek Pomocy sprawdzaiaca Stan realizacji zalecen 11 pélrocze w Pomocy Dyrektora
' Spotecznej w Mitkach p Ja pokontrolnych. p Spotecznej, Wydziatu Polityki
upowaznieni Spotecznej
pracownicy PS
. , kierownik Oddzialu
Realizacja ustawowych zadan . .
. Nadzoru i Kontroli Zastgpca
. , samorzadu gminnego z zakresu
Gminny O$rodek Pomocy . o . w Pomocy Dyrektora
5. . .1 kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze . ) o
Spotecznej w Wieliczkach satrudnienia kadry z wymaeanvmi Spotecznej, Wydziatu Polityki
tewali ﬁgc':rnyi gany upowaznieni Spolecznej
Jamt. pracownicy PS
Funkcjonowanie schroniska dla k1er0wn1k Odd21ah}
bezdomnveh. standard Nadzoru i Kontroli Zastepca
Schronisko "Otwarte . yen, ‘ , w Pomocy Dyrektora
6. o kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT péirocze 4 4 o
Drzwi" w Olecku satrudnienia kadry 2 Wymasanvi Spotecznej, Wydziatu Polityki
1y z Wymagany upowaznieni Spotecznej

kwalifikacjami

pracownicy PS
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Realizacja ustawowych zadan

kierownik Oddziatu

. Nadzoru i Kontroli Zastepca
. samorzadu powiatowego z zakresu
Powiatowe Centrum . 2 , w Pomocy Dyrektora
9. . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze g 4 .
Pomocy Rodzinie w Piszu . . Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Spoleczne]
kwalifikacjami pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustgwowych zadan Nadzoru i Kontroli Zastepea
Miejski Osrodek Pomocy samorzgdu gMINNEgo zakresu’ . , w Pomocy Dyrektora
13. . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT poirocze 4 ) o
Spotecznej w Ketrzynie L : Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi u L Spol .
! L7 powaznieni polecznej
kwalifikacjami. pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustgwowych zadaf Nadzoru i Kontroli Zastegpca
Gminny O$rodek Pomocy samorzgdu SMINMEEo 2 zakresu’ . , w Pomocy Dyrektora
14. ) . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II péirocze 4 4 o
Spotecznej w Barcianach L g Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Spoleczne]
kwalifikacjami pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustawowy ch zadan Nadzoru i Kontroli Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu EMIANCEO 2 zakresu, . , w Pomocy Dyrektora
15. . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT potrocze 4 ) o
Spolecznej w Srokowie L ! Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Spoleczne;
kwalifikacjami. pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustgwowych zadan Nadzoru i Kontroli Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy samorzadu EMIANCEO 2 zakresu, . , w Pomocy Dyrektora
27. . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT potrocze . ) o
Spoltecznej w Sorkwitach L s Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Spoleczne]

kwalifikacjami.

pracownicy PS
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Realizacja ustawowych zadan

kierownik Oddziatu

. Nadzoru i Kontroli Zastepca
. , samorzadu gminnego z zakresu
Gminny O$rodek Pomocy . o . w Pomocy Dyrektora
30. . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze . ) o
Spotecznej w Rybnie satrudnienia kadry 2 Wymaeanyvii Spotecznej, Wydziatu Polityki
twalifi Ea’lc'am§ ; gany upowaznieni Spolecznej
Jamt. pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustawowych zadan . .
. Nadzoru i Kontroli Zastepca
C e, samorzadu gminnego z zakresu
Miejski Osrodek Pomocy . 2 , w Pomocy Dyrektora
31. X . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT poirocze 4 ) o
Spotecznej w Lidzbarku satrudnienia kadry z wymaeanvmi Spotecznej, Wydziatu Polityki
tewalifi E;c'ams ; gany upowaznieni Spolecznej
Jamt. pracownicy PS
) ., . kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie §rodowiskowego . .
. . Nadzoru i Kontroli Zastgpca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
32. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II péirocze S oieczne}'] W dz?alu Politvki
w Mragowie zatrudnienia kadry z wymaganymi poleeziey, Y Y
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
' pracownicy PS
. ., . kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie srodowiskowego . .
. . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
33. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT potrocze S oleczne}'l W dz)i[alu Politvki
w Pieckach zatrudnienia kadry z wymaganymi poteczne), y Y
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
' pracownicy PS
Przgstrz?gz%m? praw mieszkancow, Kierownik Oddziatu
jako$¢ $wiadczonych ustug, ) .
. \ , Nadzoru i Kontroli Zastegpca
. spetnianie standardow okre§lonych
Dom Pomocy Spoteczne;j . . . , w Pomocy Dyrektora
37. . kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i I potrocze . ) o
w Mragowie o . 2 Spotecznej, Wydziatu Polityki
Polityki Spotecznej oraz zgodnos¢ L .
upowaznieni Spotecznej

zatrudnienia kadry z wymaganymi
kwalifikacjami.

pracownicy PS
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Przestrzeganie praw mieszkancow,
jakos¢ swiadczonych ustug,

kierownik Oddziatu

Dom Pomocy Spoteczne;j spelnianie standardow okreslonych Nadf;)gloinlf)gntroh g arséggfa
38. "Arka" kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i IT potrocze S oleczne}'/ W dz?alu Politvki
w Mikotajkach Polityki Spotecznej oraz zgodnos¢ u IZ)waZnieJn,i yS oleczne: Y
zatrudnienia kadry z wymaganymi r:cownic PS p )
kwalifikacjami. P Y
Przc?strzc,age}m? praw mieszkancow, Kierownik Oddziatu
jako$¢ $wiadczonych ustug, ) .
. . \ , Nadzoru i Kontroli Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spelnianie standardow okreslonych w Pomoc Dvrektora
40. w Szczytnie z filig kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i II poirocze S oieczne}', W dz?alu Politvki
w Spychowie Polityki Spotecznej oraz zgodnos¢ u I; waZniei;i yS oleczne Y
zatrudnienia kadry z wymaganymi r: cownicy PS p d
kwalifikacjami. p Y
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustawowych zadan ) .
. . Nadzoru 1 Kontroli Zastgpca
Powiatowe Centrum samorzadu powiatowego z zakresu w Pomoc Dvrektora
41. Pomocy Rodzinie kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze S oieczne}'] W dz?alu Politvki
w Dziatdowie zatrudnienia kadry z wymaganymi poleeziey, Y Y
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
' pracownicy PS
. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustawowych zadan ) .
PR . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu w Pomoc Dvrektora
42. Spoteczne;j kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT potrocze S oieczne}'] W dz}i,alu Politvki
w Szczytnie zatrudnienia kadry z wymaganymi poteczng), Y Y
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
) pracownicy PS
Realizacja ustawowych zadan kierownik Oddzialu Zastenca
Gminny O$rodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Nadzoru i Kontroli D reilt)ora
43. Spotecznej kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze w Pomocy W dz?alu Politvki
w Szczytnie zatrudnienia kadry z wymaganymi Spotecznej, y Spoleczne Y
kwalifikacjami. upowaznieni p .
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pracownicy PS

. . . Zastepca
45 Prywatny Dom Opieki sprawdzaiaca Stan realizacji zalecen 11 pélrocze klerl?“;r\l:};;igrzlliam’ Dyrektora
’ ARTWAY w Liskach p Ja pokontrolnych p F;acownic Wydziatu Polityki
p Y Spotecznej
. ., . kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie §rodowiskowego . .
. . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
51. Samopomocy kompleksowa | §wiadczonych ustug oraz zgodnosé II potrocze y Y o
. o . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Gizycku zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
) pracownicy PS
. ., . kierownik Oddzialu
Funkcjonowanie srodowiskowego ) .
. . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
55. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT potrocze y Y o
. . . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Ukcie zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
) pracownicy PS
. ., . kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie srodowiskowego . .
. Nadzoru i1 Kontroli Zastepca
Powiatowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrekiora
57. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT potrocze Y Y o
4 o . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Wegorzewie zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
: pracownicy PS
Przestrzeganie praw mieszkancow, kierownik Oddziatu Zastepca
. jakos¢ swiadczonych ustug, Nadzoru 1 Kontroli &P
Dom Pomocy Spoteczne;j o . , . Dyrektora
63. . kompleksowa spetnianie standardow okre§lonych IT poirocze w Pomocy 4 o
w Ketrzynie A . g Wydziatu Polityki
w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Spotecznej, Spoleczne;
Polityki Spolecznej oraz zgodno$¢ upowaznieni P !
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zatrudnienia kadry z wymaganymi
kwalifikacjami.

pracownicy PS

Usunieto z planu:

Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.dzntlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje¢
Standardy ustug socjalno- kierownik Oddziatu
. . ) . Zastepca
bytowych i przestrzeganie praw Nadzoru i Kontroli Dyrektora
2. Dom Opieki w Sw. Lipce kompleksowa 0s0b pr.Zij 4 QCXCh W pla.cov.vce, I potrocze W Pomocy Wydzialu
a takze zgodno$¢ zatrudnienia Spotecznej, Politvki
kadry z wymaganymi upowaznieni 3 olecyzne'
kwalifikacjami. pracownicy PS p :
Realizacja ustawowych zadan klerownlk Oddzmh} Zastepca
. Nadzoru 1 Kontroli
. , samorzadu gminnego z zakresu Dyrektora
Gminny O$rodek Pomocy . o . w Pomocy .
10. . . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze g Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie L . Spotecznej, o
zatrudnienia kadry z wymaganymi Ubowaznieni Polityki
kwalifikacjami. P . Spolecznej
pracownicy PS
Realizacja ustawowych zadan klerownlk Odd21ah} Zastgpca
. Nadzoru 1 Kontroli
. , samorzadu gminnego z zakresu Dyrektora
Gminny O$rodek Pomocy . o . w Pomocy .
11. . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze g Wydziatu
Spotecznej w Prostkach . . Spotecznej, o
zatrudnienia kadry z wymaganymi Ubowaznieni Polityki
kwalifikacjami. P . Spotecznej
pracownicy PS
Standardy ustug socjalno- kierownik Oddziatu
bytowych i przestrzeganie praw Nadzoru i Kontroli Zastepea
Dom Seniora WILLA y . . , Dyrektora
19. . . kompleksowa 0s6b przebywajacych w placowcee, I potrocze w Pomocy 4 o
w [towie-Osadzie . o . . Wydziatu Polityki
a takze zgodno$¢ zatrudnienia Spotecznej, .
. L Spotecznej
kadry z wymaganymi upowaznieni
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kwalifikacjami.

pracownicy PS

Standardy ustug socjalno-

kierownik Oddziatu

. bytowych 1 przestrzeganie praw Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
Dom Seniora — Centrum ; . .
e e 0sOb przebywajacych w placowce, , w Pomocy Dyrektora
20. Rehabilitacji kompleksowa . 2 o I potrocze . . o
) . a takze zgodnos¢ zatrudnienia Spotecznej, Wydziatu Polityki
1 Kultury w Ulesiu . L. .
kadry z wymaganymi upowaznieni Spolecznej
kwalifikacjami. pracownicy PS
Standardy ustug socjalno- kierownik Oddzialu
bytowych 1 przestrzeganie praw Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
Dom Opieki Fundacji 0s6b przebywajacych w placowce, . w Pomocy Dyrektora
21 ,Laurentius” w Olsztynie kompleksowa a takze zgodnos¢ zatrudnienia I pdtrocze Spotecznej, Wydziatu Polityki
kadry z wymaganymi upowaznieni Spotecznej
kwalifikacjami. pracownicy PS
Standardy ustug socjalno- kierownik Oddziatu
bytowych i przestrzeganie praw Nadzoru i Kontroli Zastepca
Dom Opieki "Zielone 0s6b przebywajacych w placowce, . w Pomocy Dyrektora
22. Waplewo" w Waplewie kompleksowa a takze zgodnos¢ zatrudnienia I'potrocze Spotecznej, Wydziatu Polityki
kadry z wymaganymi upowaznieni Spolecznej
kwalifikacjami. pracownicy PS
Standardy ustug socjalno- kierownik Oddzialu
Placowka Zapewniajaca bytowych i przestrzeganie praw Nadzoru i Kontroli Zastgpca
Calodobowg Opieke 0sOb przebywajacych w placowce, . w Pomocy Dyrektora
24. "LABIRYNT" kompleksowa a takze zgodno$¢ zatrudnienia I péirocze Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Olsztynie kadry z wymaganymi upowaznieni Spotecznej
kwalifikacjami. pracownicy PS
Realizacja ustawowych zadan kierownik Oddzialu Zastepca
73 Miejski Osrodek Pomocy Kompleksowa samorzadu gminnego z zakresu I potrocze Nadzoru i Kontroli Dyrektora
) Spotecznej w Dzialdowie p pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ p w Pomocy Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi Spotecznej, Spotecznej
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kwalifikacjami.

upowaznieni
pracownicy PS

Realizacja ustawowych zadan

kierownik Oddziatu

. Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
. , samorzadu gminnego z zakresu
Gminny Osrodek Pomocy . o . w Pomocy Dyrektora
29. . . . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ I potrocze . . o
Spoteczne; w Dzialdowie L s Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spolecznej
) pracownicy PS
Prz§strz?ga}n1§ praw mieszkancow, Kierownik Oddziatu
jakos¢ swiadczonych ustug, . .
. \ , Nadzoru i1 Kontroli Zastepca
. spelnianie standardow okreslonych
Dom Pomocy Spoteczne;j . .. . , w Pomocy Dyrektora
39. S kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy i I potrocze . ) o
w Grodzicznie o . . Spotecznej, Wydziatu Polityki
Polityki Spotecznej oraz zgodnos¢ Ubowaznieni Spoleczne:
zatrudnienia kadry z wymaganymi r'fcownic PS p )
kwalifikacjami. P Y
Realizacja ustawowych zadan 1;2?;5?&12 giiﬁz? Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu w Pomoc Dyrektora
47. Spotecznej w Baniach kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnosé¢ IT potrocze S oleczne}'l Wydzialu
Mazurskich zatrudnienia kadry z wymaganymi u Iz)waZnieJr; ; Polityki
kwalifikacjami. p } Spotecznej
pracownicy PS
Realizacja ustawowych zadan I;IIZEOZ\Z?&IE giiﬁfﬁ? Zastepca
Miejsko-Gminny Os$rodek samorzadu gminnego z zakresu w Pomoc Dyrektora
48. Pomocy Spoteczne;j kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze S oleczne}'/ Wydzialu
w Rucianem Nidzie zatrudnienia kadry z wymaganymi u IZ)waZnieJr; ; Polityki
kwalifikacjami. p . Spoteczne;j
pracownicy PS
Gminny Oérodek Pomoc Realizacja ustawowych zadan kierownik Oddziatu Zastepca
65. y A . Y kompleksowa samorzadu gminnego z zakresu IT potrocze Nadzoru 1 Kontroli Dyrektora
Spotecznej w Stawigudzie . . 4 o
pomocy spolecznej oraz zgodnosé w Pomocy Wydziatlu Polityki
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zatrudnienia kadry z wymaganymi Spotecznej, Spolecznej
kwalifikacjami. upowaznieni
pracownicy PS
.. , kierownik Oddziatu
Realizacja ustawowych zadan . .
. Nadzoru i1 Kontroli Zastepca
e samorzadu gminnego z zakresu
Miejski Osrodek Pomocy . . , w Pomocy Dyrektora
66. . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT potrocze . d o
Spotecznej w Olsztynku L . Spotecznej, Wydziatu Polityki
zatrudnienia kadry z wymaganymi U, )
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
’ pracownicy PS
) ., ) kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie srodowiskowego . )
. ) Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
71. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II potrocze 3 oleczne}'] W dz?alu Politvki
w Dzialdowie zatrudnienia kadry z wymaganymi p - ). y Ly
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
’ pracownicy PS
) ., ) kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie srodowiskowego . X
. ) Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrekiora
72. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II poirocze S oleczne}'/ W dz?a%u Politvki
w Szczepkowie Borowym zatrudnienia kadry z wymaganymi p . ). y Ly
kwalifikacjami upowaznieni Spotecznej
’ pracownicy PS
) ., . kierownik Oddzialu
Funkcjonowanie §rodowiskowego . .
Nadzoru i Kontroli Zastepca
. . domu samopomocy, standard
Srodowiskowy Dom _ ‘2 , w Pomocy Dyrektora
73. . kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT poirocze 4 ) o
Samopomocy w Sarnowie satrudnienia kadry z Wymaeanymi Spotecznej, Wydziatu Polityki
twali ﬁ?a,lc'amBi sany upowaznieni Spotecznej
L ’ pracownicy PS
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego kierownik Oddzialu Zastepca
Y domu samopomocy, standard . Nadzoru i Kontroli Dyrektora
74. Samopomocy w kompleksowa - s II poirocze 4 o
Wesolowic sw1adczpnych ustug oraz zgodnoss: w Pomocy Wydziatu Poh.tykl
zatrudnienia kadry z wymaganymi Spotecznej, Spotecznej
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kwalifikacjami.

upowaznieni
pracownicy PS

Funkcjonowanie srodowiskowego

kierownik Oddziatu

. . Nadzoru i1 Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrektora
76. Samopomocy "Ognisko" kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT potrocze Y Y o
i o . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Olsztynie zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spolecznej
) pracownicy PS
. ., . kierownik Oddzialu
: . Funkcjonowanie srodowiskowego . .
Srodowiskowy Dom Nadzoru 1 Kontroli Zastepca
domu samopomocy, standard
Samopomocy w - ‘2 . w Pomocy Dyrektora
78. . . . kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II poirocze g y 1
Marcinkowie z filig o . Spotecznej, Wydziatu Polityki
o zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
w Prejlowie wwalifikaciami upowaznieni Spolecznej
Jamt. pracownicy PS
) ., . kierownik Oddziatu
Funkcjonowanie §rodowiskowego . .
. . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard w Pomoc Dvrekiora
79. Samopomocy kompleksowa | §wiadczonych ustug oraz zgodnosé I pétrocze Y Y o
. . . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Jedwabnie zatrudnienia kadry z wymaganymi L .
kwalifikacjami upowaznieni Spolecznej
) pracownicy PS
Prz§strz’eg3}n1.e praw mieszkancow, Kierownik Oddziatu
jako$¢ $wiadczonych ustug, . .
. . . . Nadzoru i Kontroli Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spetnienie standardow okreslonych w Pomoc Dvrekiora
82. "Kombatant" kompleksowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy II potrocze Y Y 1
. L . Spotecznej, Wydziatu Polityki
w Olsztynie 1 Polityki Spotecznej oraz L .
o . upowaznieni Spolecznej
zgodno$¢ zatrudnienia kadry .
. . .7 pracownicy PS
z wymaganymi kwalifikacjami.
Dom Pomocy Spoteczne;j Przestrzeganie praw mieszkancow, kierownik Oddziatu Zastgpca
83. w Olsztynie ul. Baltycka kompleksowa jakos¢ swiadczonych ustug, IT potrocze Nadzoru i Kontroli Dyrektora
37A spetnienie standardow okre§lonych w Pomocy Wydziatu Polityki
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w rozporzadzeniu Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej oraz
zgodno$¢ zatrudnienia kadry
z wymaganymi kwalifikacjami.

Spotecznej,
upowaznieni
pracownicy PS

Spotecznej

Oddzial Spraw Spolecznych w Elblagu

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia wychowawcze, fundusz alimentacyjny

Zmiana terminu kontroli:

Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odpow1e.dz1zflny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Kierownik Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddzialu Spraw Dyrektora
2. Spotecznej problemowa wynikajacych z ustawy o pomocy II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Bartoszycach panstwa w wychowywaniu dzieci upowaznieni Polityki
pracownicy Spolecznej
Miejski Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan Klgrowmk Zastgpea
) o . Oddzialu Spraw Dyrektora
3. Spotecznej w problemowa wynikajacych z ustawy o pomocy II potrocze ) o
, B e Spotecznychupowa | Wydziatu Polityki
Bartoszycach panstwa w wychowywaniu dzieci S s .
znieni pracownicy Spotecznej
Kierownik Zastepca
. . Ocena realizacji zadan Oddzialu Spraw Dyrektora
Gminny O$rodek Pomocy o . .
5. . . problemowa wynikajacych z ustawy II potrocze Spotecznych Wydziatu
Spotecznej w Braniewie o . . LD e
o $wiadczeniach rodzinnych upowaznieni Polityki
pracownicy Spolecznej
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Kierownik Zastepca

Miejsko-Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan Oddziatu Spraw Dyrektora

6. Pomocy Spoteczne;j problemowa wynikajacych z ustawy IT poirocze Spotecznych Wydziatu
we Fromborku o $wiadczeniach rodzinnych upowaznieni Polityki

pracownicy Spolecznej

. . . Zastepca

Miejski Osrodek Ocena realizacji zadan Kierownik Oddziatu Dyrektora

. o , Spraw Spotecznych .

8. Pomocy Spoleczne;j problemowa wynikajacych z ustawy II poirocze . Wydziatu
w Lubawie o $wiadczeniach rodzinnych upowazhieht Polityki

pracownicy .

Spotecznej

Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze-widywany. Odpowie-dziztlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje¢

Kierownik Zastepca

Gminny O$rodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddzialu Spraw Dyrektora

4. Spoteczne;j problemowa wynikajacych z ustawy o pomocy I potrocze Spotecznych Wydzialu
w Dabrownie panstwa w wychowywaniu dzieci. upowaznieni Polityki

pracownicy Spoteczne;j

Kierownik Zastepca

Gminny O$rodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddzialu Spraw Dyrektora

7. Spoteczne;j problemowa wynikajacych z ustawy I potrocze Spotecznych Wydzialu
w Itawie o $wiadczeniach rodzinnych. upowaznieni Polityki

pracownicy Spotecznej

Kierownik Zastegpca

Gminny O$rodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddziatu Spraw Dyrektora

0. Spotecznej problemowa wynikajacych z ustawy II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Milejewie o $wiadczeniach rodzinnych. upowaznieni Polityki

pracownicy Spolecznej
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Kierownik Zastepca

Gminny O$rodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddziatu Spraw Dyrektora

11. Spotecznej problemowa wynikajacych z ustawy II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Rychlikach o $wiadczeniach rodzinnych. upowaznieni Polityki

pracownicy Spotecznej

Kierownik Zastepca

Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan Oddziatu Spraw Dyrektora

12. Spotecznej problemowa wynikajacych z ustawy II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Ploskini o $wiadczeniach rodzinnych. upowaznieni Polityki

pracownicy Spolecznej

Ocena realizacji zadan Kierownik Zastepea

Miejsko-Gminny Os$rodek wynikaiacveh z us ta\JN o POMOC Oddzialu Spraw Dyrektora

13. Pomocy Spotecznej problemowa ynikajaey yop y II potrocze Spotecznych Wydzialu
osobom uprawnionym A o
w Mtynarach . . upowaznieni Polityki

do alimentow. . .

pracownicy Spotecznej

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc spoteczna)
Zmiana terminu kontroli:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odpow1e.dz1a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje

Realizacja ust‘awowych zadan Kierownik Oddziatu Zastgpca

. . samorzadu gminnego z zakresu Dyrektora

Gminny Osrodek Pomocy . . , Spraw Spotecznych .

4. ) . kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ IT poirocze . Wydziatu
Spotecznej w Kisielicach . : upowaznieni o
zatrudnienia kadry z wymaganymi . Polityki

) 7 pracownicy .

kwalifikacjami Spolecznej
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Realizacja ustawowych zadan . . . Zastgpca
. , samorzadu gminnego z zakresu kierownik Oddziatu Dyrektora
5 Gminny Osrodek Pomocy kompleksowa omocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze Spraw Spolecznych Wydziatu
' Spotecznej w Godkowie p P Y SP ! & . p upowaznieni yoztan
zatrudnienia kadry z wymaganymi acownic Polityki
kwalifikacjami P Y Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan . . . Zastgpca
Miejsko - Gminny samorzadu gminnego z zakresu glerr;;vglkozijrzllajﬁ Dyrektora
6. Osrodek Pomocy kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II poirocze p Ubo vfainieniy Wydziatu
Spotecznej w Mtynarach zatrudnienia kadry z wymaganymi I;acownic Polityki
kwalifikacjami P Y Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan . . . Zastepca
. , samorzadu gminnego z zakresu Kierownik Oddziatu Dyrektora
7 Gminny Oerd?k Pomocy kompleksowa omocy spolecznej oraz zgodnos¢ II poirocze Spraw Spolecznych Wydziatu
' Spotecznej w Swiatkach p P Yy sb ] & : p upowaznieni yezial
zatrudnienia kadry z wymaganymi acownic Polityki
kwalifikacjami p Y Spoteczne;j
Wykorzystanie dotacji celowych
zarok 2019 w zakresie . . . Zastepca
Srodowiskowy Dom funkcjonowania Srodowiskowego lglerr;xglkozigilajﬁ Dyrektora
14. Samopomocy w Elblagu problemowa Domu Samopomocy w Elblagu II poirocze p Ubo vfaZnieniy Wydziatu
ul. Saperéw 14 d przy ul. Saperéw 14 d zgodnie ze I;acownic Polityki
standardami ustug §wiadczonych P Y Spolecznej
przez Dom.
Powiatowe Centrum Realizacja ustawowych zadai kierownik Oddzialu Zastepca
Pomocy Rodzinie w samorzadu powiatowego z zakresu Spraw Spolecznyveh Dyrektora
17. Li dzbarki Warmifskim kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze p Ubo vfaZnieniy Wydziatu
/s w Ornecie zatrudnienia kadry z wymaganymi I;acownic Polityki
kwalifikacjami P Y Spotecznej
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Realizacja ustawowych zadan

. . kierownik Oddzialu Zastgpca
Powiatowe Centrum samorzadu powiatowego z zakresu
.. s . , Spraw Spotecznych Dyrektora
18. Pomocy Rodzinie kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze e ) o
L s upowaznieni Wydziatu Polityki
w Bartoszycach zatrudnienia kadry z wymaganymi . .
) 7 pracownicy Spotecznej
kwalifikacjami
. , Realizacja ust'awowych zadan Kierownik Oddziatu Zastgpca
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Dyrektora
: . . . , Spraw Spotecznych .
23. Spotecznej w Lidzbarku kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II potrocze Ubowaznieni Wydziatu
Warminskim zatrudnienia kadry z wymaganymi p . Polityki
: 7 pracownicy .
kwalifikacjami Spotecznej
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze-w1dywany. Odp0w1e-dzutlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje¢
Realizacja ustawowych zadan Kierownik Zastepca
Gminny O$rodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Oddzialu Spraw Dyrektora
8. Spotecznej kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ I potrocze Spotecznych Wydziatu
w Jonkowie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
) Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard Oddzialu Spraw Dyrektora
0. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ I potrocze Spotecznych Wydzialu
w Pieni¢znie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
’ Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastgpca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora
10. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ I potrocze Spotecznych Wydziatu
w Henrykowie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
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Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastgpca
. . domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora
Srodowiskowy Dom o 2 . .
11. . kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ I potrocze Spotecznych Wydziatu
Samopomocy w Tardzie e . A o
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca
. . domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora
Srodowiskowy Dom o 2 , .
12. kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos$¢ I potrocze Spotecznych Wydziatu
Samopomocy w Moragu .o . LD e
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca
. . domu samopomocy, standard Oddzialu Spraw Dyrektora
Srodowiskowy Dom s 2 . .
13. kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ I potrocze Spotecznych Wydzialu
Samopomocy w Suszu o . LT .
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spoteczne;j
Funkcjonowanie Klubu Senior + , K1§rown1k Zastgpea
. o Oddzialu Spraw Dyrektora
Klub Senior+ standard $wiadczonych ustug oraz . .
20. Ly kompleksowa 2 o I potrocze Spotecznych Wydzialu
w Ostrodzie zgodno$¢ zatrudnienia kadry . litvk
z wymaganymi kwalifikacjami upowaziient Polityki .
Wy ) pracownicy Spotecznej
Przestrzeganie praw osob Kierownik Zastgpca
Dom Seniora ,Golebi . prz,epngjqcych w placowce, , Oddziatu Spraw Dyrekﬁtora
21. r s ., kompleksowa jako$¢ $wiadczonych ustug oraz I potrocze Spotecznych Wydziatu
Dwoér”, Kamien Maty 1c . . A o
spetianie standardow ustug upowaznieni Polityki
socjalno — bytowych. pracownicy Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik Zastgpca
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Oddziatu Spraw Dyrektora
24, Spotecznej kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Milejewie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
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Realizacja ustawowych zadan Kierownik Zastgpca

Gminny O$rodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Oddziatu Spraw Dyrektora

25. Spotecznej kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Markusach zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej

Realizacja ustawowych zadan Kierownik Zastgpca

Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu Oddziatu Spraw Dyrektora

26. Spotecznej kompleksowa pomocy spolecznej oraz zgodnos¢ II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Elblagu zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej

Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca

Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard Oddzialu Spraw Dyrektora

39. Samopomocy kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II potrocze Spotecznych Wydzialu
w Jeglowniku zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spoteczne;j

Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca

. . domu samopomocy, standard Oddzialu Spraw Dyrektora

Srodowiskowy Dom o 2 . .

40. kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT potrocze Spotecznych Wydzialu
Samopomocy w Elblagu o . AN o
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej

Funkcjonowanie §rodowiskowego Kierownik Zastgpca

. . domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora

Srodowiskowy Dom . . , .

41. . kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ IT poirocze Spotecznych Wydziatu
Samopomocy w Itawie o . A o
zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej

Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik Zastepca

Powiatowy domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora

42. Srodowiskowy Dom kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II poirocze Spotecznych Wydziatu
Samopomocy w Lubawie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki

kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
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’ Funkcjonowanie §rodowiskowego Kierownik Zastgpca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard Oddziatu Spraw Dyrektora
43. Samopomocy "Ostoja" kompleksowa swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ II poirocze Spotecznych Wydziatu
w Ostrodzie zatrudnienia kadry z wymaganymi upowaznieni Polityki
kwalifikacjami. pracownicy Spotecznej
Schronisko Funkcjonowanie schroniska, Kl(?I‘OWl’llk Zastepea
AR Oddziatu Spraw Dyrektora
dla bezdomnych standard §wiadczonych ustug oraz . .
44. . . kompleksowa iy o I potrocze Spoltecznych Wydziatu
im. Zenona Noconia zgodnos¢ zatrudnienia kadry R o
. ) . .7 upowaznieni Polityki
w Rucewie z wymaganymi kwalifikacjami. . .
pracownicy Spotecznej
Przestrzeganie praw 0sob Kierownik Zastepca
PZCO w Moragu . prz?})}’fngqcych w placowce, ’ Oddzialu Spraw Dyrek‘tora
45. kompleksowa jakos¢ swiadczonych ustug oraz II potrocze Spotecznych Wydzialu
ul. Wrzosowa . , LT o
spelnianie standardéw ustug upowaznieni Polityki
socjalno — bytowych. pracownicy Spoteczne;j
Oddzial Nadzoru i Kontroli w Pieczy Zastepczej
Zmiana terminu kontroli:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. OdeWIe.dzm.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Regionalny Osrodek Szkolenie i doskonalenie . .
- . . . Kierownik Zastgpca
Polityki Spotecznej Urzad zawodowe kadr gminnych i .
. ) . Oddziatu PS-VI Dyrektora
Marszatkowski powiatowych jednostek . . .
1. o problemowa . . . . II potrocze Zespot Wydziatu
Wojewddztwa organizacyjnych wspierania . e
., . S . upowaznionych Polityki
Warminsko-Mazurskiego rodziny i systemu pieczy . . .
inspektorow Spotecznej

w Olsztynie

zastepczej.
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Placowka Opiekunczo —

Kierownik

Zastegpea

Wychowayvcza Zgodnosp ’zatrudm’ama. Oddziatu PS-VI Dyrektora
,»Samodzielne pracownikow placowki . . .
9. . oy problemowa S . II potrocze Zespot Wydziatu
Mieszkanie opiekunczo-wychowawczej z upowaznionveh Politvki
14-400 Pastek wymaganymi kwalifikacjami. P Yy Yl
ul. Kopernika 20 B inspektoréw Spolecznej
Dom dla Dzieci Zgodno$¢ zatrudniania 0 dljgarl?uwl?élfVI g arség)gfa
im. Sybirakoéw pracownikow placowki , , yrex
11. problemowa S . II poirocze Zespot Wydziatu
Szymonowo 14 opiekunczo-wychowawczej z upowaznionvch Politvki
14-330 Matdyty wymaganymi kwalifikacjami. P Y Yl
inspektorow Spotecznej
, o L . Kierownik Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Zgodno$¢ zatrudniania .
Wychowawcza Nr 2 pracownikow placoéwki , Oddzialu PS_VI Dyrekttora
13. L. . problemowa S . II poirocze Zespot Wydziatu
ul. Kos$ciuszki 32/6 10- opiekunczo-wychowawczej z upowaznionyeh Politvki
071 Olsztyn wymaganymi kwalifikacjami. P Y ye
inspektorow Spotecznej
Rodzinny Dom Dziecka Zoodnodé zatrudniania Kierownik Zastepca
nr 3 w Olsztynie ri cownikéw placowki Oddziatu PS-VI Dyrektora
16. ul. M. Sktodowskiej- problemowa prac P . II potrocze Zespot Wydziatu
. opiekunczo-wychowawczej z . o
Curie 9/5 wymaeanvmi kwalifikaciami upowaznionych Polityki
10-109 Olsztyn ymagany Jam. inspektorow Spotecznej
Swietlica oplekupcza Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastgpca
Stowarzyszenie . . . .
o placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
Inicjatorow Spotecznych s . , , .
17. "Praviazny Krag" problemowa zgodnos¢ zatrudnienia II poirocze Zespot Wydziatu
ul P}l,i Dybkaq7g9 pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
- Ua kwalifikacjami. inspektoréw Spolecznej

82-300 Elblag
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Srodowiskowe Ognisko

Realizacja zadan ustawowych

Kierownik

Zastegpea

Wrzchaor\;va::cze placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora

18. Prs '\Zci(')iy DZeci problemowa zgodno$¢ zatrudnienia II potrocze Zespot Wydziatu
Y] Elbl pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki

ul L;Zzyckz%z 101 kwalifikacjami. inspektoréw Spolecznej

T . Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
Sw1etlls;asnrt(;c;(.):xlskowa placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora

24, Druli tJ problemowa zgodno$¢ zatrudnienia IT potrocze Zespot Wydzialu
14-400 P;,si K pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki

¢ kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej

Sw1etllc&gr}())élﬁzv iskowa Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastgpca

7v MOPS w Itawie placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora

25. P 3’1 Kazim?érzaw problemowa zgodno$¢ zatrudnienia II potrocze Zespot Wydziatu
Ta ielloﬁcz Ka 16 pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki

gl 4200 H}e; wa kwalifikacjami. inspektoréw Spolecznej

Zgodnos¢ zatrudniania Kierownik Zastepea

Dom Rodzinny w Etku ri cownikéw placéwki Oddziatu PS-VI Dyrektora

30. ul. Grajewska 9 problemowa praco P . II poirocze Zespot Wydziatu
opiekunczo-wychowawczej . o

19-300 Etk macanymi kwalifikaciami upowaznionych Polityki

Zwymagany Jami. inspektorow Spotecznej

. 2 o Kierownik Zastgpca

Dom Nr 3 im. J. Korczaka Zgodnosp ’Zatrudm’ama. Oddzialu PS-VI Dyrektora

w Olecku ul. pracownikow placowki . . .

38. problemowa . . II potrocze Zespot Wydziatu
Goldapska 18a/3 opiekunczo-wychowawczej . o

. . . upowaznionych Polityki

19-400 Olecko z wymaganymi kwalifikacjami. . . .

inspektorow Spotecznej
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Kierownik Zastepca
GOPS Planowanie i prowadzenie pracy Oddziatu PS-VI Dyrektora
44. 11-200 Bartoszyce problemowa z rodzing objeta wsparciem IT poirocze Zespot Wydziatu
ul. Pienigznego 10a asystenta rodziny upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
MOPS Planowanie i prowadzenie pracy Oddziatu PS-VI Dyrektora
45. 11-230 Bisztynek problemowa z rodzing obj¢ta wsparciem II potrocze Zespot Wydziatu
ul. Koscielna 39 asystenta rodziny upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze-w1dywany. Odp0w1e-dzutlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje¢
C L o Kierownik Zastepca
Dom dla DZlGCl." Pod Zgodnosp ;atrudnlrama‘ Oddzialu PS-VI Dyrektora
Skrzydtami pracownikow placowki . . .
8. A problemowa . . I potrocze Zespot Wydziatu
ul. Sienkiewicza 26/2 opiekunczo-wychowawczej . o
. . . upowaznionych Polityki
11-015 Olsztynek z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
ergdek WSP arciat ,, o Kierownik Zastepca
Opieki Nad Dzieckiem 1 Zgodno$¢ zatrudniania .
i o R Oddziatu PS-VI Dyrektora
Rodzing pracownikow placowki . \ .
14. . problemowa L . I potrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie ul. opiekunczo-wychowawczej L o
, . . . o upowaznionych Polityki
Wankowicza 3 z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Spolecznei
10-684 Olsztyn p P .
’ Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
Swietlica Srodowiskowa placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
19. w Markusach problemowa zgodno$¢ zatrudnienia I potrocze Zespot Wydzialu
82-325 Markusy pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
kwalifikacjami. inspektorow Spoteczne;j
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Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastgpca
Swietlica Srodowiskowa placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
20. ul. 1-go Maja 6 problemowa zgodnos¢ zatrudnienia I potrocze Zespot Wydziatu
14-420 Mtynary pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
Dom Dziecka Nr 2 Zgodnos$¢ zatrudniania 0 dlé;?;?uwlr)lélfVI g a:;i?gfa
w Szczytnie pracownikow placowki . . YTeR?
22. . . problemowa o . I potrocze Zespot Wydziatu
ul. Niepodlegtosci 15 opiekunczo-wychowawczej upowaznionych Polityki
12-100 Szczytno z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Spoleczne]
Dom dla Dzieci Kierownik Zastepca
Towarzystwa Nasz Dom Zgodnos¢ zatrudniania Oddziatu PS-VI D reg’ora
nrl pracownikow placéwki , , yrex
29. . problemowa . . I potrocze Zespot Wydzialu
ul. Piaskowa 8B/2 opiekunczo-wychowawczej upowaznionvch Politvki
oraz Os. Nikutowo 44 z wymaganymi kwalifikacjami. I?nspek torézv Spolecyznej
11-700 Mragowo
. Zgodnos¢ zatrudniania Klgrownlk Zastgpea
Dom Rodzinny w Etku, racownikéw placowki Oddziatu PS-VI Dyrektora
31. ul. M. Dabrowskiej 7 problemowa praco P . I potrocze Zespot Wydziatu
opiekunczo-wychowawczej . o
19-300 Etk . . 7 upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
Dom Sw. Faustyny
»Pomocna Diof” Kierownik Zastepca
Caritas Diecezji Efckiej Zgodnos¢ zatrudniania Oddziatu PS-VI D relilt)ora
Placéwka Opiekunczo- pracownikow placowki . . YTeR?
32. problemowa L . I potrocze Zespot Wydziatu
Wychowawcza Nr 1 opiekunczo-wychowawczej upowaznionveh Politvki
ul. Wojska Polskiego 45 z wymaganymi kwalifikacjami. P i Yl
A/l inspektoréw Spolecznej
19-300 Etk
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Dom Sw. Faustyny

,Pomocna Dton” Zoodnoéé zatrudniania Kierownik Zastepca
Caritas Diecezji Efckiej ri cownikéw placowki Oddziatu PS-VI Dyrektora
34. Placéwka Opiekunczo- problemowa praco P . I potrocze Zespot Wydzialu
opiekunczo-wychowawczej .y .
Wychowawcza Nr 5 2 wymasanymi kwalifikaciami upowaznionych Polityki
ul. Armii Krajowej 33/5 ymagany Jamt. inspektorow Spolecznej
19-300 Etk
. iy - Kierownik Zastgpca
Dom Nr 5 im. J. Korczaka Zgodnosp ,zatrudm’ama. Oddzialu PS-VI Dyrektora
w Olecku pracownikow placowki , . .
39. problemowa o . I pétrocze Zespot Wydziatu
ul. Gotdapska 18a/5 opiekunczo-wychowawczej L o
! . 7 upowaznionych Polityki
19-400 Olecko z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
Placéwka wsparcia
dziennego w Eiku' Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastgpca
prowadzona w formie o . : .
\ . placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
podworkowej przez 2 . , , .
40. . N " problemowa zgodnos¢ zatrudnienia I potrocze Zespot Wydziatu
Fundacje HUMAN "LEX o . L .
INSTYTUT pracowmkoyv z wymaganymi upowaznlor,lych Polityki .
ul. Tuwima 16A/19 kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
19-300 Etk
GOPS Kierownik Zastepca
. . Planowanie i prowadzenie pracy Oddziatu PS-VI Dyrektora
13-340 Biskupiec . . . . , .
46. . L. problemowa z rodzing objeta wsparciem I potrocze Zespot Wydziatu
(powiat nowomiejski) . . .
asystenta rodziny. upowaznionych Polityki
ul. Rynek 1 . , .
inspektorow Spotecznej
Swietlica Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
Socjoterapeutyczna placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
47. "Plomyk" problemowa zgodno$¢ zatrudnienia I potrocze Zespot Wydzialu
ul 1-go Maja 41 pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
11-130 Orneta kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
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’ Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastgpca
Swietlica Terapeutyczna placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
54. ul. Sportowa 1 problemowa zgodnos¢ zatrudnienia II poirocze Zespot Wydziatu
14-100 Ostroda pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
Stowarzyszenie Przyjaciot Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
Elblaga 1 Okolic placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
56. "Art-Kreatywni" problemowa zgodno$¢ zatrudnienia II potrocze Zespot Wydziatu
82-300 Elblag, ul. pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
Wiejska 18 kwalifikacjami. inspektoréw Spolecznej
, . Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
Placowka Wsparcia o . . .
. . placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
Dziennego w Rozentalu ,, L . . .
68. Rozental 140A problemowa zgodnos¢ zatrudnienia II poirocze Zespot Wydziatu
. pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
14-229 Rozental . o . , .
kwalifikacjami. inspektoréw Spolecznej
dodana
w
korekeie | e Realizacja zadan ustawowych Kierownik Zastepca
planu Swietlica Terapeutyczng o R, .
. KTt placowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu PS-VI Dyrektora
kontroli Wiewidrka s o . \ .
problemowa zgodno$¢ zatrudnienia I potrocze Zespot Wydzialu
Urzegdu ul. Klonowa 2B, 11-400 o, . e o
pracownikow z wymaganymi upowaznionych Polityki
Nrlz Ketrzyn . T . , .
) kwalifikacjami. inspektorow Spotecznej
dnia 2
marca
2020 r.
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Zmiana terminu 1 zmiana w nazwie jednostki:

Poz. w Nazwa podmiotu
planie kontrolowanego

Przewidywany | Odpowiedzialny

Rodzaj kontroli Temat kontroli . . .o
termin kontroli za realizacje

Nadzorujacy

z!
Nazwa jednostki w planie
pierwotnym:

Dom Sw. F austyny
,,Pomocna Dlon”
Caritas Diecezji Efckiej
Placéwka Opiekunczo-
Wychowawcza Nr 1
ul. Wojska Polskiego 45/1
19-300 Etk
33. problemowa
na:
nazwa jednostki po
korekcie:

Dom Sw. Faustyny
,,Pomocna Dlon”
Caritas Diecezji Efckiej
Placowka Opiekunczo-
Wychowawcza Nr 2
ul. Wojska Polskiego 45/1
19-300 Etk

Zastepca
Dyrektora
Wydzialu

Polityki
Spotecznej

Zgodnos¢ zatrudniania Kierownik
pracownikow placéwki , Oddziatu
. . II poirocze .
opiekunczo-wychowawczej upowaznieni
z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorzy
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7. WYDZIAL ZDROWIA
Oddzial Zdrowia Publicznego

Zmiana terminu kontroli:

Odpowiedzialny

Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. N Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Powslz‘;c;gla}nit_aq a Nadzoér nad realizacjg zadan kierownik, Dyrektor
4. . . . problemowa wynikajacych z uprawnien organu | III lub IV kwartat pracownicy Wydziatu
Epidemiologiczna w Lo . .
Lo zatozycielskiego. oddziatu Zdrowia
Braniewie
Spotka Cywilna Zgodnos¢ wykonywane;j
»SZANSA” dziatalnos$ci z przepisami kierownik, Dyrektor
5. Barbara Tucholska, problemowa okreslajacymi warunki I lub IV kwartat pracownicy Wydziatu
Lucyna Masiulaniec wykonywania dziatalnosci w oddziatu Zdrowia
Bartoszyce dziedzinie psychiatrii.
Powiatowa Stacja ) )
s , . , kierownik,
Sanitarno- Nadzoér nad realizacjg zadan . .
. ) . o L pracownicy Dyrektor Wydziatu
9. Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | III lub IV kwartal . . 4
. L oddzialu zdrowia Zdrowia
w Lidzbarku zatozycielskiego. ubliczneso
Warminskim P &
Powiatowa Stacja , L , kierownik,
i Nadzoér nad realizacjg zadan . .
Sanitarno- o L pracownicy Dyrektor Wydziatu
10. . . . problemowa wynikajacych z uprawnien organu | III lub IV kwartat . . ;
Epidemiologiczna w LR oddzialu zdrowia Zdrowia
. zatozycielskiego. .
Ketrzynie publicznego
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Powiatowa Stacja . L , kierownik,
. Nadzor nad realizacjg zadan . .
Sanitarno- o L pracownicy Dyrektor Wydziatu
11. . . problemowa wynikajacych z uprawnien organu | III lub I'V kwartat . . g
Epidemiologiczna w L oddziatu zdrowia Zdrowia
L zatozycielskiego. .
Ostrodzie publicznego
Zgodnos¢ wykonywanej . .
Samodzielny Publiczny dziatalnos$ci z przepisami Ii;fg:;vrr:ili{’ Dvrektor Wvdziatu
12. Zaktad Opieki problemowa okreslajacymi warunki III lub I'V kwartat o d(Il)zial"u , dro}\lzvia y 7 drow?a
Zdrowotnej w Dzialdowie wykonywania dzialalnosci w .
o . publicznego
dziedzinie psychiatrii.
Prawidlowos¢ wykorzystania
dotacji przekaganej Qm1n1e kierownik,
Uzdrowiskowej racownic Dyrektor Wydziatu
13. Urzad Miejski w Gotdapi problemowa Goldap na zadania wiasne III lub IV kwartat pr¢ Y y y
. ) . oddziatu zdrowia Zdrowia
zwigzane z zachowaniem funkcji ubliczneso
leczniczych uzdrowiska w 2018 P £
roku.
Usunigto z planu:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.dz1a'lny za Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli realizacje
Ocena funkcjonowania podmiotu
Szpital Powiatowy leczniczego w zakresie zgodnosci
w Nowym Miescie rz‘gyils(;);}ingg 1;1?121?;?0‘;?1?5 ki kierownik, Dyrektor
16. Lubawskim Spotka problemowa przep >ajacy . IT kwartat pracownicy oddziatu Wydziatu
. wykonywania dziatalnos$ci . . .
z Ograniczong T oo zdrowia publicznego Zdrowia
odpowiedzialnoscia leczniczej w dziedzinie

potoznictwa i ginekologii oraz
neonatologii.
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Oddzial Rejestru i Ksztalcenia Medycznego

Usunieto z planu:

Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany‘ Odp0w1e‘dZIzElny e Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli realizacje
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
Samodzielny Publiczny podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni przez Dyrektor
0. Zaktad Opieki Zdrowotne;j problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan III kwartat Wojewode Wydziatu
w Dziatdowie 1 warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
Ocena w zakresie zgodno$ci
wykonywanej dzialalnosci z
"PRO-MEDICA" W ELKU  przepisamt Kierownik,
. okreslajagcymi warunki upowaznieni przez Dyrektor
SPOLKA : . .
23. problemowa wykonywania IT kwartat Wojewode Wydziatu
Z OGRANICZONA dzialalnosci leczniczej oraz z racownic Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA ) 1ezd | pracownicy
danymi zawartymi w rejestrze oddziatu
podmiotow wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza.
STOMATOLOGIA
GUMINSCY JOANNA Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
GUMINSKA, podyplomowych lekarzy 1 lekarzy 11 kwartal upowaznieni przez Dyrektor
25. KATARZYNA problemowa dentystow oraz spelnienie wymagan Wojewode Wydziatu
GUMINSKA, JAROSLAW 1 warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
GUMINSKI SPOLKA prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
CYWILNA
Indywidualna Praktyka Prawidlowos¢ realizacji stazy Kierownik,
: . . A Dyrektor
Stomatologiczna Gabinet podyplomowych lekarzy i lekarzy IT kwartat upowaznieni przez .
26. ; . problemowa , . , . Wydzialu
Stomatologiczny - Mariusz dentystéw oraz spetnienie wymagan Wojewode .
> . 4 ; g . Zdrowia
Szymanski w Piszu 1 warunkow przez podmiot pracownicy
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prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
. Ocena w zakresie zgodnosci
WOJEWODZKI o L.
SPECJALISTYCZNY WYkonleineJld.Z‘aiah?"SCl y Kierownik,
SZPITAL DZIECIECY z przeplliaml OKTes 3]"1."-‘{‘11“ warunt upowaznieni przez Dyrektor
40. IM. PROF. DR problemowa ‘Yg]czonrg;vea}rg?azzzlil:nnﬁ? IIT kwartat Wojewode Wydzialu
STANISLAWA Zawartymi w gejes trze poc?l’mio tow pracownicy Zdrowia
POPOWSKIEGO . . . oddzialu
W OLSZTYNIE wykonujqcych dzialalnos¢
lecznicza.
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
SZPITAL POWIATOWY podyplomowych lekarzy i lekarzy 11T kwartal upowaznieni przez Dyrektor
41. IM. JANA PAWLA 11 problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan Wojewode Wydzialu
W BARTOSZYCACH 1 warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatlu
Zmiana terminu kontroli:
P;)Z' W l;I(azwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.d21a.lny Nadzorujacy
planie ontrolowanego termin kontroli za realizacje
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym Kierownik,
wnioskiem o wpis do rejestru oraz upowaznieni przez Dyrektor
1. SZIDAOI\II}IEY iig{%ﬁgﬁi kompleksowa | w zakresie ztozonego o$wiadczenia III kwartat Wojewode Wydziatu
o spelnianiu warunkow pracownicy Zdrowia
wykonywania dziatalnosci oddziatu

leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
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wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dzialalnosci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym

wnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego o$wiadczenia upowaznieni przez Dyrektor
4. A[C)Xlég iﬁ?a%?;gﬁL kompleksowa o spetnianiu warunkow IIT kwartat Wojewodg Wydziatu
wykonywania dziatalnosci pracownicy Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie oddziatu
zgodno$ci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym
. . , wnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
Cazdisﬁflzd\lfl?(l)lsggka w zakresie ztozonego o$wiadczenia upowaznieni przez Dyrektor
11. Rozm}}llslowicz-Szermiﬁska kompleksowa 0 speiniani}l wqrunkéw ' IIT kwartat Woj ewqde; Wydziatu
Radostaw Szermifiski ’ wykpnyyvama dzmlalnoéq pracownicy Zdrowia
leczniczej a takze w zakresie oddziatu
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.
Ocena spetniania warunkow Kierownik, Dyrektor
12. AKTIVMED Piotr Ziuzia kompleksowa 1 wykpnyyvama d21.a1aln-0 s¢l IIT kwartat Upowaznicnt przez Wydziatu
eczniczej z zakresie objetym Wojewode Zdrowia
sktadanym pracownicy
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wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$wiadczenia
o spetianiu warunkow
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.

oddziatu

13.

PRAKTYKA
STOMATOLOGICZNA
DENTESTETIC
WOJCIECH
SZAY KOWSKI

kompleksowa

Ocena spetiania warunkow
wykonywania dzialalnosci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$§wiadczenia
o spetnianiu warunkoéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodno$ci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.

111 kwartat

kierownik,
upowaznieni przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

14.

SOKOLOWSCY
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objgtym
sktadanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$wiadczenia
o spetianiu warunkow
wykonywania dziatalno$ci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi

111 kwartat

kierownik,
upowaznieni przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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Ocena spetiania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym

BIERNAT. wnioskiem o wpis do rejestru oraz kierownik,
REHABILITACJA, SPORT w zakresie ztozonego o$wiadczenia upowaznieni przez Dyrektor
15. SPOLKA kompleksowa o spetnianiu warunkow IIT kwartat Wojewode Wydziatu
Z OGRANICZONA wykonywania dziatalno$ci pracownicy Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA leczniczej a takze w zakresie oddziatu
zgodnos$ci z danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dzialalnosci
leczniczej z zakresie objetym
sktadanym
" " wnioskiem o wpis do rejestru oraz kierownik,
VITA SANA . . A . .
. w zakresie ztozonego o$§wiadczenia upowaznieni przez Dyrektor
SPOLKA Z e , . .
16. Kompleksowa o spetnianiu warunkow IV kwartat Wojewode Wydziatu
OGRANICZONA wykonywania dziatalnos$ci r ni Zdrowi
ODPOWIEDZIALNOSCIA yronywaria ¢ : pracownicy owia
leczniczej a takze w zakresie oddzialu
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza.
Ocena spetniania warunkow . .
. . L. kierownik,
wykonywania dziatalnosci e
leconicze: 7 zakresie obietvim upowaznieni przez Dyrektor
17. Pawet Kobryn kompleksowa JS Kadanvm JeHy IV kwartat Wojewode Wydziatu
o anym pracownicy Zdrowia
wnioskiem o wpis do rejestru oraz .
oddziatu

w zakresie ztozonego oSwiadczenia
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o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodno$ci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza.

Ocena realizacji zalecen
pokontrolnych dotyczacych

podmiotow wykonujacych kierownik,
" " . dziatalnos¢ lecznicza w zakresie upowaznieni przez Dyrektor
18. NESTOR" - Krystian sprawdzajaca zgodnos$ci wykonywanej IV kwartat Wojewode Wydziatu
Parzych . L I . :
dziatalno$ci z przepisami pracownicy Zdrowia
okreslajagcymi warunki oddziatu
wykonywania dziatalno$ci
leczniczej
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objetym
KLEJNO-PRZEKOP . skiadanym . .
wnioskiem o wpis do rejestru oraz kierownik,
KRYSTYNA . . g : e
w zakresie ztozonego o$wiadczenia upowaznieni przez Dyrektor
INDYWIDUALNA e . . .
19. kompleksowa o spetnianiu warunkow IV kwartat Wojewode Wydziatu
SPECJALISTYCZNA o L. . :
wykonywania dziatalnos$ci pracownicy Zdrowia
PRAKTYKA leczniczej a takze w zakresie oddziatu
STOMATOLOGICZNA Jata . z
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dzialalnos¢
lecznicza.
20 MARCIN WITKOWSKI kompleksowa O\:/:elrilzrf p\?vlarllrieil:ll I(ilz\iﬁ;lr?;(é(;\iv IV kwartat kierownik, Dyrektor
' INDYWIDUALNA p yxony upowaznieni przez Wydziatu

leczniczej z zakresie objetym
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PRAKTYKA LEKARSKA

sktadanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$wiadczenia
o spetianiu warunkow
wykonywania dzialalnosci
leczniczej a takze w zakresie
zgodno$ci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢
lecznicza.

Wojewode
pracownicy
oddziatu

Zdrowia

21.

LEKARZE DENTYSCI -
ANNA
KOLOSOWSKAWYPYCH
I MACIEJ
WYPYCH SPOLKA
PARTNERSKA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dzialalnos$ci
leczniczej z zakresie objgtym
sktadanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$wiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej a takze w zakresie
zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos$¢
lecznicza.

IV kwartal

kierownik,
upowaznieni przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydzialu
Zdrowia

22.

BOGUSEAWA SAIK
PORADNIA
PSYCHOLOGICZNA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnos$ci
leczniczej z zakresie objgtym
sktadanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego o$wiadczenia
o spetianiu warunkow
wykonywania dzialalnosci
leczniczej a takze w zakresie

IV kwartal

kierownik,
upowaznieni przez
Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dzialalnosé
lecznicza

Ocena realizacji zalecen
pokontrolnych dotyczacych

podmiotow wykonujacych kierownik,
FIZJO-GO Malgorzata ‘ dziatalnos¢ ,le‘cznlczq w Zakr.esw upowaznieni przez Dyrektor
24. , sprawdzajaca zgodnosci wykonywanej IV kwartat Wojewode Wydzialu
Jonczyk . . I . )
dziatalnosci z przepisami pracownicy Zdrowia
okreslajagcymi warunki oddziatu
wykonywania dziatalnosci
leczniczej
Oddzial Analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej
Zmiana terminu kontroli:
Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odp0w1e.d21a.lny za Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli realizacje
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci kierownik,
D . wykonywanej dziatalnos$ci z upowaznieni przez Dyrektor
1. Migjski Szpital ngpolony problemowa przepisami okreslajacymi warunki [II/TV kwartat Wojewode Wydziatu
w Olsztynie A o . .
wykonywania dziatalnosci pracownicy Zdrowia
leczniczej w dziedzinie potoznictwa oddziatu
i ginekologii, neonatologii.
Wojewddzki Szpita lcommczego w sakresie sgodnote powasmien przes | DyTektr
2. Specjalistyczny problemowa & AKTESIC ZE0C II/TV kwartat p . P Wydziatu
. wykonywanej dziatalnosci z Wojewode .
w Olsztynie o s . . . Zdrowia
przepisami okres§lajacymi warunki pracownicy
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oddziatu

wykonywania dziatalnosci
leczniczej w dziedzinie

anestezjologii i intensywnej terapii.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci kierownik,
Supital Powiatow wykonywanej dziatalnos$ci z upowaznieni przez Dyrektor
3. P oWy problemowa przepisami okreslajacymi warunki | III/IV kwartat Wojewodg Wydziatu
w Ketrzynie . . . . .
wykonywania dziatalnosci pracownicy Zdrowia
leczniczej w dziedzinie chirurgii oddziatu
ogolne;j.
8. WYDZIAL INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOSCI
Oddzial Administracji Architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu w Elblagu
Zmiana terminu kontroli:
Poz. w Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odpow1e.d11a.lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacj¢
Realizacja przez Staroste
o GI.Z ycklegp Zade}n z za1.<resu Kierownik Dyrektor
Starosta Gizycki administracji architektoniczno — , . .
. . ! . II poirocze Oddzialu Wydziatu
2 Aleja 1 Maja 14, kompleksowa budowlanej wynikajacych L .
) . . (IV kwartat) administracji Infrastruktury
11-500 Gizycko z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. . . . g ;.
architektoniczno- 1 Nieruchomosci
budowlane;j

Prawo budowlane
(Dz. U. 22019 r. poz. 1186).

Oddzial Gospodarki Nieruchomosciami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu w Elblagu

Zmiana terminu kontroli:
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Poz. w

Nazwa podmiotu

. Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany‘ Odp0w1e‘dzu{lny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Starostwo Powiatowe Ocena prawidtowosci Zastepca
6. w Hawie problemowa gospodarowania zasobem II-IV kwartal | kierownik oddziatu Dyrektora
nieruchomosci Skarbu Panstwa. Wydzialu
Starostwo Powiatowe Ocena prawidtowosci Zastepca
7. w Nowym Miescie problemowa gospodarowania zasobem III-1V kwartat | kierownik oddziatu Dyrektora
Lubawskim nieruchomosci Skarbu Panstwa. Wydzialu
Oddzial Rolnictwa i Srodowiska
Zmiana terminu kontroli:
Poz. w Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany. Odpow1e.dzutlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje¢
Realizacja zadan zwigzanych Dyrektor
. . z utrzymaniem wod i urzadzen Wydziatu
13. Gmm\r:vaRS f Zojkzc\ﬁlodna problemowa wodnych, finansowanych z IV kwartat kierownik oddziatu Infrastruktury,
£ udziatem $rodkow Skarbu Geodezji
Panstwa 1 Rolnictwa
Realizacja zadan zwigzanych Dyrektor
) , z utrzymaniem wod 1 urzadzen Wydziatu
14. Gmi}?};:ﬁ 91}1)(;12?; gdna problemowa wodnych, finansowanych z IV kwartat kierownik oddziatu Infrastruktury,
! ] udziatem $rodkow Skarbu Geodezji

Panstwa.

1 Rolnictwa

Oddzial Rozwoju Regionalnego

Usuniecie z planu kontroli
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Poz. W Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.widywany‘ Odpowie‘dziatlny Nadzorujacy
planie kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Przebudowa drogi powiatowej Dyrektor
nr 1121N Elblag - Raczki Wydziatu
19. Powiat Elblaski problemowa Elblaskie - Krzewsk, odc. od km I potrocze kierownik oddziatu Infrastruktury,
0+400 do km 3+850 (zad. Geodezji
35/PRGiPID/2018) i Rolnictwa
Dyrektor
Przebudowa drogi powiatowej Wydzialu
20. Powiat Olsztynski problemowa nr 1372N na odcinku Rus-Bartag I péirocze kierownik oddziatu | Infrastruktury,
etap [ (zad. 53/PRGiPID/2018) Geodezji
i Rolnictwa
Dyrektor
Gmina Nowe Miasto Budowa drég gminpycl} ’ ‘ ‘ . Wydziatu
21. Lubawskie problemowa w miejscowosci Jamielnik I poétrocze kierownik oddziatu Infrastruktury,
(zad.47/PRGiPID/2018) Geodezji
i Rolnictwa
Budowa ulicy Tegczowe;, Dyrektor
Bursztynowe;j i Fiotkowej Wydziatu
22. Gmina Morag problemowa w ciggach drog gminnych I potrocze kierownik oddziatu Infrastruktury,
w Moragu Geodezji
(zad. 67/PRGiPID/2018) i Rolnictwa
Przebudowa drogi gminnej
Nr 101042N, i;ciqcej : Dyrektor
- . X Wydzialu
23. Gmina Elblag problemowa MIEJSCOWOSC Janow (o‘pre;b I poéirocze kierownik oddziatu Infrastruktury,
Komorowo Zutawskie) Geodezji

1 miejscowos¢ Przezmark Wie$
(zad. 31/PRGIiPID/2018)

1 Rolnictwa

Oddzial ds. Inwestycji w Przejsciach Granicznych i Infrastruktury
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Zmiana terminu kontroli:

Poz. w
planie

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany

termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje

Nadzorujacy

36.

Starostwo Powiatowe
w Lidzbarku Warminskim

problemowa

Nadzé6r nad wykonywaniem
zadan zgodnie z art 122 ustawy
o kierujacych pojazdami (t. j. Dz.
U.z 2019 r. poz. 341 ze zm.) pod
wzgledem legalnosci
wykonywania przez staroste
zadan, o ktérych mowa w art. 10
ust. 112, art. 15 ust. 1, art. 16 ust.
1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 1
10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust.
1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art.
43 ust. 1, art. 44 ust. 1 -417, art.
45 ust. 113, art. 46 ust. 1 - 3, art.
47 ust. 516, art. 96 ust. 2 pkt 2,
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art.
102 ust. 1, art. 103 ust. 11 3 oraz
art. 109 ust. 1 —4.

IV kwartatl

kierownik oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury,
Geodezji
1 Rolnictwa

37.

Starostwo Powiatowe
w Elblagu

problemowa

Nadzoér nad wykonywaniem
zadan zgodnie z art 122 ustawy
o kierujacych pojazdami (t. j. Dz.
U. z2019r. poz. 341 ze zm.) pod
wzgledem legalno$ci
wykonywania przez staroste
zadan, o ktérych mowa w art. 10
ust. 112, art. 15 ust. 1, art. 16 ust.
1, art. 18 ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 1
10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust.
1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, art.

IV kwartat

kierownik oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury,
Geodezji
1 Rolnictwa
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43 ust. 1, art. 44 ust. 1 -417, art.
45 ust. 113, art. 46 ust. 1 - 3, art.
47 ust. 516, art. 96 ust. 2 pkt 2,
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art.
102 ust. 1, art. 103 ust. 11 3 oraz
art. 109 ust. 1 — 4.

Nadzér nad osrodkami szkolenia

Itawskie Centrum kierowcow wykonujacych V[Sfy?zl{i;%
40 Ksztalcenia Witold problemowa przew6z drogowy. Na podstawie IV kwartat kierownik oddziatu Infra}s]truktury
' Topka, ul. Sktodowskiej art. 39 hust. 1 12 ustawy z dnia 6 Geodezji ’
29A, 14-200Itawa wrzesnia  Rolnict
2001 r. o transporcie drogowym. ! Rotnictwa
Samodzielne stanowiska pracy ds. obstugi Programu Wspoélpracy INTERREG Polska-Litwa
Dodanie do planu kontroli:
L.p. Nazwa podmiotu Rodzaj kontroli Temat kontroli Prze.w1dywany' Odp0w1e.dz1a.lny Nadzorujacy
kontrolowanego termin kontroli za realizacje
Zakres przedmiotowy kontroli projektu
nr LT-PL-3R-256 pn. ,,Wspieranie
turystyki 1 kultury w rejonie trockim i S
gizyckim” obejmuje kontrole: upowaznient Zastepea
« wykonania dziatan zaplanowanych pracownicy Dyrektora
1. Gmina Gizycko kompleksowa w projekcie, IIT kwartat zatrudnieni Wydziatu
+ osiagniecia wskaznikow, samo drzliaelnych Infrastruktury
« ewidencji ksiggowej, stanowiskach 1 Nieruchomosci
«  wydatkow poniesionych na
realizacje projektu,
+ przestrzegania obowigzkéw w
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zakresie informacji 1 promocji,
wypeklniania przez Beneficjenta
Wiodacego obowigzkow zgodnie z
art. 13 ust 2 1 3 rozporzadzenia
1299/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie przepisow
szczegotowych wsparcia z
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach celu

Panstwowe
Gospodarstwo
Lesne
Lasy Panstwowe -
Nadlesnictwo Etk

kompleksowa

Zakres przedmiotowy kontroli projektu
nr LT-PL-3R-229 pn. ,,Polaczenie drog
rowerowych 1 wodnych na obszarach
dziedzictwa naturalnego” obejmuje
kontrolg:

wykonania dzialan zaplanowanych
w projekcie,

osiggniecia wskaznikow,

ewidencji ksiggowej,

wydatkoéw poniesionych na
realizacje projektu,

przestrzegania  obowigzkow w
zakresie informacji i promocji,
wypeklniania przez Beneficjenta
Wiodacego obowigzkow zgodnie z
art. 13 ust 2 1 3 rozporzadzenia
1299/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie przepisow
szczegotowych wsparcia z
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach celu
,Europejska wspolpraca

IV kwartat

upowaznieni
pracownicy
zatrudnieni
na
samodzielnych
stanowiskach

Zastepca
Dyrektora
Wydzialu

Infrastruktury
1 Nieruchomosci
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terytorialna”,
kwalifikowalnosci podatku VAT,

zachowania zasady
konkurencyjnosci, przeprowadzania
postepowan 0 udzielenie

zamdwienia publicznego.

Olsztyn, 18 czerwca 2020 r.

Sporzadzili:

Michat Wasilewski
inspektor wojewodzki
Mariusz Kowalski
inspektor wojewddzki

Akceptuje: Elwira Stupienko
Dyrektor Wydziatu Finanséw 1 Kontroli
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Zatwierdzam: Artur Chojecki
Wojewoda Warminsko-Mazurski
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