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I.  Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Bo!istav_va prawna
kontroli

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ztotym Stokul

Pani Magdalena Miedzybrocka zatrudniona na stanowisku
Kierownika OPS w Ztotym Stoku od dnia 18 maja 2015 r., aod 1lipca
2021 r. na stanowisku Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ztotym Stoku.

Realizacja zadan gminy wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej
oraz zgodnos¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg
od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 8 czerwca 2026 r.

1 art. 22 pkt 8 oraz art. 0126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 Pomocy spotecznej,

2. 85rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli na | potrocze 2026 r. (PNK-K.430.2.2025.TS)

zatwierdzony  przez  Wojewode Dolnoslgskiego w  dniu

22 grudnia 2025 r., ze zm.

od 8 czerwca 2026 r. do 30 czerwca 2026 r.

1. Anita Denes-Ziemkiewicz - starszy inspektor wojewodzki
w Wydziale Polityki  Spotecznej Dolnoslaskiego  Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu, przewodniczacy zespotu,
dziatajgcy zgodnie z upowaznieniem Wojewody Dolnoslaskiego
Nr PS-NKPS.0030.261.2026.ADZ z dnia 12 maja 2026 r,

2. Monika Broniszewska - gtowny specjalista w Wydziale Polityki
Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego
we Wroctawiu, kontroler, dziatajacy zgodnie z upowaznieniem
Wojewody Dolnoslagskiego Nr PS-NKPS.0030.262.2026.ADZ

z dnia 12 maja 2026 r.
(dowdd: akta kontroli, str. 17-20)

ldalej ,,O$rodek” lub ,,OPS”
21j. Dz. U. 22026 r. poz. 639, dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,ustawa”

3Dz. U. 22025 r., poz. 1065, dalej ,,rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej”



1. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani
Magdalena Miedzybrocka - Dyrektor OSrodka Pomocy Spotecznej w Ztotym Stoku.

W wyniku kontroli poszczegolnych zagadnien, w oparciu o oceny czgstkowe badanych
obszarow, dziatalnos¢ Osrodka ~ Pomocy Spotecznej w  Ziotym Stoku
w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonej nieprawidtowosci.

I11. Ustalenia kontroli

Postepowanie kontrolne zostato przeprowadzone w jednostce podlegajacej kontroli
w dniach 8, 91 10 czerwca 2026 r. na podstawie dokumentacji zawartej w teczkach osob, ktére
ubiegaty sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej i ktore korzystaty z tych Swiadczen w okresie
objetym kontrolg oraz innych dokumentéw przedtozonych przez Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ztotym Stoku Panig Magdalene Miedzybrocka.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod nr 17.

Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajgce z art. 17 ust.

1pkt 1, 2, 3, 4,5, 10, 11, 14, 15, 16, 16a, 18, 19 i 20 ustawy, ktore dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programOow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka (pkt 1),

- sporzadzania, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych (pkt 5),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug sasiedzkich (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a),

- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia Srodkéw
na wynagrodzenia pracownikéw (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- opfacania skfadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 20).

Gmina Ztoty Stok nie prowadzi mieszkania treningowego lub wspomaganego.

Zgodnie z art. 17 ust. 1pkt 12 ustawy 0 pomocy spotecznej prowadzenie i zapewnienie
miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych jest zadaniem wiasnym gminy
o0 charakterze obowigzkowym.

Stwierdzono, ze Gmina podjeta dziatania w kierunku zapewnienia mieszkanicom
Gminy Zioty Stok miejsca w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych. Nawigzano
wspotprace z gming oscienng w powyzszym zakresie. W dniu 23.04.2026 r. Rada Miejska
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w Ztotym Stoku podjeta Uchwate Nr XXI111/155/2026 w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie
porozumienia pomiedzy Gming Ztoty Stok i Gming Paczkdéw dotyczgcego Swiadczenia ustug
mieszkaricom Gminy Zioty Stok w postaci zapewniania miejsc w mieszkaniach treningowych
I wspomaganych.

Ponadto Uchwatg Nr XXI11/154/2026 Rada Miejska w Ztotym Stoku w dniu 23
kwietnia 2026 r. ustalita szczegotowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach
treningowych i wspomaganych. Ustalono dobowag stawke za pobyt jednej osoby
w mieszkaniach treningowych i wspomaganych w wys. 60,00 zi.

W dniu 19 czerwca 2026 r. Dyrektor O$rodka przestat do Dolno$laskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu porozumienie zawarte w dniu 16.06.2026 r. pomiedzy Gming
Paczkow, a Gming Ztoty Stok w sprawie powierzenia Gminie Paczkow zadania publicznego
obejmujgcego $wiadczenie ustug mieszkaricom Gminy Ztoty Stok w postaci zapewnienia miejsc
w mieszkaniach treningowych i wspomaganych. Porozumienie zostalo zawarte na czas
nieokreslony.

Podczas kontroli ustalono réwniez, ze Gmina podjeta dziatania w celu uchwalenia
Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych dla Gminy Ztoty Stok na kolejne lata.
Obecnie przeprowadzana jest diagnoza problemdw spotecznych na terenie Gminy oraz
opracowywana jest nowa Strategia.

W dniu 21.07.2026 r. Dyrektor Osrodka w przestanym pismie znak: OPS/081/868/26
poinformowat, iz Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Ztoty Stok na lata
2026-2033 zostata opracowana po przeprowadzonej diagnozie lokalnych zagrozen spotecznych
Gminy. Kompletny projekt dokumentu zostat przygotowany w wersji elektronicznej
i przewiduje sie, ze zostanie procedowany na najblizszej sesji Rady Miejskiej, ktora zostata
zaplanowana na 28 sierpnia 2026 r. Po przyjeciu przez Rade Miejskg w Ztotym Stoku Uchwaty
w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zioty Stok
na lata 2026 - 2033 Dyrektor zadeklarowata przesta¢ kopie ww. Uchwaty do Wydziatu Polityki
Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewodzkiego.

Dyrektor OPS w Ztotym Stoku w okresie objetym kontrolg potwierdzata prawo
do Swiadczen z opieki zdrowotnej na podstawie wydanego przez Burmistrza Ztotego Stoku
upowaznienia Nr 444/2021 z dnia 30 czerwca 2021 r. do zatatwiania spraw i wydawania decyzji
dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw
publicznych, art. 54 ust. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych4.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 6, 7, 8, 91 16a ustawy nie byty realizowane, bowiem, jak
wyjasnita Dyrektor OSrodka w okresie objetym kontrolg nie byto wnioskéw o udzielenie
pomocy w formie:

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych na pokrycie wydatkdw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

41j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1461, ze zm.
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optacania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem bgdz rodzenstwem (pkt 9),

pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a).

Gmina realizuje zadania wiasne wynikajgce z art. 17 ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy, ktére

dotycza:

do

podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajagcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych (pkt 4),

wspotpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach (pkt 5).

Gmina Ztoty Stok nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 1, 2, 2a, 3, 3a i 3b ustawy

tyczacych:

przyznawania i wyptacania zasitkow specjalnych celowych (pkt 1),

przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2),

organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich (pkt 2a),
prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowania do nich os6b wymagajacych opieki (pkt 3),
opracowania i realizacji projektéw socjalnych (pkt 3a),

przyznawania i realizacji ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej
(pkt 3b),

gdyz jak wyjasnita Dyrektor OsSrodka w okresie objetym kontrolg nie byto wnioskow
i zainteresowania takg formg pomocy.

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1pkt 3, 4,

6, i 10 ustawy, dotyczace:

organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majacych
nacelu ochrone poziomu zycia o0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzgdzania
sprawozdawczosci i przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego (pkt 10).

Zadania z art. 18 ust. 1pkt 7, 819 ustawy dotyczace:
przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),
przyznawania i wyptacania zasitkow celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskiej oraz cudzoziemcom przebywajgcym na terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 106 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 udzieleniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przepiséw
wydanych na podstawie art. 107 ust. 1tej ustawy (pkt 8),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9),
nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnita Dyrektor OPS, w okresie objetym kontrolg nie
bylo wnioskéw o udzielenie pomocy w tej formie. Nie byto tez postanowienn sgdu
zobowigzujacych Gmine do wyptaty wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Gmina Ztoty Stok nie prowadzi i nie rozwija infrastruktury srodowiskowych doméw
samopomocy (art. 18 ust. 1, pkt. 5). Potrzeby 0s6b z zaburzeniami psychicznymi zostaty
zabezpieczone w oparciu o:

- Uchwate Nr XIV/121/2020 Rady Miejskiej w Ztotym Stoku z dnia 30 stycznia 2020 r.
w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Gming Ztoty Stok i Gming
Ladek-Zdroj dotyczacego S$wiadczenia ustug mieszkancom Gminy Zioty Stok przez
Srodowiskowy Dom Samopomocy.

- Uchwate Nr XXV/196/2021 Rady Miejskiej w Ztotym Stoku z dnia 20 maja 2021 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia pomiedzy Gming Ztoty Stok i Gming Paczkéw
dotyczacego $wiadczenia ustug mieszkaricom Gminy Zoty Stok przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Paczkowie.

Niniejsze porozumienia zostaty zawarte z Gming Ladek-Zdr6j w dniu 30.01.2020 r.,
natomiast z Gming Paczkéw w dniu 27.05.2021 r.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ziotym Stoku koordynuje realizacje Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

W kontrolowanym okresie Dyrektor OPS w Ztotym Stoku nie wytaczata powddztw
0 roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli. Osoby zgtaszajgce sie do Osrodka uzyskiwaty
informacje dotyczgcg sposobu wytaczania powddztwa alimentacyjnego. Pracownicy socjalni
w ramach pracy socjalnej udzielali porad, pomagali w napisaniu pozwu do sgdu oraz udzielali
wszelkich informacji o0 mozliwosci otrzymania $wiadczenia alimentacyjnego. Ponadto osoby
zgtaszajace sie byty rowniez informowane o mozliwosci skorzystania z pomocy w punkcie
nieodptatnej pomocy prawnej w Urzedzie Miejskim w Ztotym Stoku.

W okresie objetym kontrola, Osrodek nie kierowat wnioskéw o ustalenie niezdolnosci
do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci, ale pracownicy socjalni pomagali
przy ubieganiu sie o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci.
Osrodek wydawat druki wnioskow, pomagat przy wypetnianiu formularzy i kompletowaniu
dokumentacji (...). (art. 110 ust. 6 ustawy).

Dyrektor OPS w Ztotym Stoku skfadata Radzie Miejskiej w Ztotym Stoku coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawiata potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej (art. 110 ust. 9 ustawy).

W okresie objetym kontrolg, do 8.06.2026 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Ztotym Stoku nie udzielat pomocy obywatelom Ukrainy na podstawie ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwab.

5Dz. U. z 2025 r. poz. 337 ze zm.
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Dyrektor i Zastepca Dyrektora OPS w Ztotym Stoku spetniajg odpowiednie wymogi
w zakresie kwalifikacji zawodowych, wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej,
tj. posiadajg wymagany staz pracy w pomocy spolecznej oraz specjalizacje z zakresu
organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w O$rodku spetniajg wymogi odnosnie kwalifikacji
zawodowych, wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

Na dzien kontroli w O$rodku Pomocy Spotecznej w Ztotym Stoku zatrudnionych byto
3 pracownikéw socjalnych w wymiarze 3etatow, ktorzy otrzymywali dodatek
do wynagrodzenia wynikajacy z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej w wysokosci
400,00 zk. Dodatek, o ktorym wyzej mowa nie byt uwzgledniany przy obliczaniu wysokosci
wynagrodzenia pracownika zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace6. W aktach osobowych pracownikéw socjalnych
Osrodka znajdowaty sie stosowne dokumenty potwierdzajgce przyznanie tego dodatku oraz
podpisane zakresy czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Ztoty Stok zamieszkatg przez
3904 mieszkancéw, w tym 201 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych objetych pracg
socjalng (stan na dzien 31.12.2025 r.) i 3 864 mieszkancéw (stan na 8.06.2026 r.), w tym 115
rodzin i os6b samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalng (stan na dzien 8.06.2026 r.).
W Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztotym Stoku na dzien kontroli zatrudnionych byto
3 pracownikdw socjalnych $wiadczacych prace w Srodowisku (3 etaty).

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej (...)
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkaricow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych, objetych
pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.

Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze oSrodek pomocy spotecznej (...)
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikoéw socjalnych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ztotym Stoku na dzien kontroli spetnia wskaznik
zatrudnienia pracownikéw socjalnych na podstawie art. 110 ust. 11 ustawy zar6wno
w odniesieniu do liczby ludno$ci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000 mieszkancow, jak tez w odniesieniu do liczby rodzin
loséb samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalna, przypadajgcych na jednego
pracownika socjalnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy, tj. na nie wiecej niz 50
rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.

IVV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze obowigzujgce w okresie objetym kontrolg
umowy zostaty zgtoszone po terminie do rejestru miejsc, w ktorych gmina udziela
tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb bezdomnych, schroniskach dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekuriczymi, noclegowniach i ogrzewalniach prowadzonego przez
Wojewode Dolnoslgskiego.

6t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773
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Gmina, ktéra zawarta umowe z podmiotem niepublicznym na zakup ustugi udzielenia
tymczasowego schronienia w odpowiedniej formie, w placowce prowadzonej przez podmiot
niepubliczny zgtasza ten fakt do rejestru Wojewody. Wszelkie zmiany danych objetych
rejestrem gmina zgtasza Wojewodzie w terminie 14 dni od dnia ich powstania. Prowadzenie
rejestru miejsc udzielania tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb bezdomnych,
schroniskach dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi, noclegowaniach oraz
ogrzewalniach ma na celu zapewnienie maksymalnego dostepu do informacji 0o miejscach
tymczasowego schronienia dla os6b bezdomnych i wszystkich potrzebujgcych wsparcia w tej
formie. Pozwala réwniez na weryfikacje, ktére gminy wywigzuja sie z obligatoryjnego zadania,
okreslonego w art. 17 ust.l pkt 3 ustawy, polegajacego na udzieleniu tymczasowego
schronienia osobom tego pozbawionym. Przy dokonywaniu zgtoszenia do rejestru nalezy
uwzglednia¢ zakres danych, jaki ten rejestr winien zawiera¢, katalogowany w art. 48 a ust. 1la
ustawy.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujgca
nieprawidtowosc:

1 Nieterminowe zgtaszanie do Rejestru Wojewody miejsc, w ktoérych gmina udziela
tymczasowego schronienia w schroniskach dla os6b bezdomnych, schroniskach dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekuinczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach danych
powstatych w oparciu o zawarte umowy z podmiotem niepublicznym na zakup ustugi
udzielenia tymczasowego schronienia w odpowiedniej formie, w placéwce prowadzonej
przez podmiot niepubliczny.

Na podstawie ustalen kontroli, w celu poprawy realizacji kontrolowanego zadania
nalezy:

1. Zgtaszanie do rejestru Wojewody danych objetych rejestrem miejsc, w ktérych Gmina
udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb bezdomnych, schroniskach dla
0s6b bezdomnych =z wustugami opiekunczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach
wynikajgcych z zwartych uméw z podmiotami na zakup ustugi udzielenia tymczasowego
schronienia w odpowiedniejformie w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

Podstawa prawna: art. 48 a ust. 11 b, ¢ ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezaco.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz przestano do Dyrektora jednostki kontrolowanej, drugi do Burmistrza Gminy Ztoty
Stok, trzeci wigczono do akt kontroli.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej
kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich
pisemne zastrzezenia do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Dolno$lgskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych
zalecen pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego pisma, o sposobie wykorzystania wynikow kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

Otrzymuja: Z Up. WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO

1 Burmistrz Gminy Ztoty Stok V, \ ,
2 Aya Magdalena Stefariska

Dyrektor Wydziaki PoHtyki Spotecznej



