Decyzjanr /]
Dyrektora Generalnego Lasow Panistwowych
znak: GK.166.7.2026
zdnia 9 kwietnia 2026 r.

W sprawie wyrazenia zgody ha organizacje imprezy pracowniczej
o charakterze integracyjnym z funkcjg edukacyjng pod nazwg wiasng

~Sadzenie lasu na terenie Nadle$nictwa Jabtonna” dla pracownikéw DGLP

Na podstawie § 6 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe!,
a takze uwzgledniajgc przepis art. 16 Kodeksu Pracy 2

postanawiam, co nastepuje

§1.

W nawigzaniu do przedstawionego przez Wydziat Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi wniosku z dnia 25.03.2026 r., na podstawie Zarzgdzenia nr 15 Dyrektora
Generalnego Laséw Paristwowych z dnia 8 marca 2016 roku ,w sprawie systemu
imprez pracowniczych w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Parnstwowe”
(znak: GK.166.3.2016 ze zm.), wyrazam zgode na organizacje imprezy pracowniczej
o charakterze integracyjnym z funkcjg edukacyjng pod nazwg wtasng ,Sadzenie lasu
na terenie Nadle$nictwa Jabtonna” i zobowigzuije:

1) Naczelnika Wydziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi DGLP do:

a) organizacji uczestnictwa pracownikow DGLP w zakresie: organizacji

transportu oraz zapewnienia obstugi logistycznej podczas imprezy,

b) sporzgdzenia sprawozdania z przedmiotowej imprezy,

c) archiwizacji w celach kontrolingowych sprawozdania z zorganizowane;

imprezy pracownicze;.

! Statut Paristwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Paristwowe zostat nadany Zarzgdzeniem nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobow Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18. maja 1994r; w § 6. Statut Laséw Parstwowych
stanowi, Ze w wykonaniu zadari okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy,
a takze innych przepiséw prawnych Dyrektor Generalny wydaje zarzgdzenia i decyzje obowigzujgce w Lasach
Paristwowych,

2 Art. 16. Kodeksu Pracy stanowi, iz pracodawca, stosownie do mozliwosci i warunkow, zaspakaja bytowe,
socjalne i kulturalne potrzeby pracownikéw.



§2.
Niniejszg decyzje otrzymuje Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi Dyrekgji
Generalnej Lasow Panstwowych.

§3.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Decyzja nr 22
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
znak: GK.166.7.2026
z dnia 9 kwietnia 2026 r.

w sprawie wyrazenia zgody na organizacje imprezy pracowniczej
o charakterze integracyjnym z funkcjg edukacyjng pod nazwg wtasng

,>adzenie lasu na terenie Nadlesnictwa Jabtonna” dla pracownikéw DGLP

Na podstawie § 6 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe’,

a takze uwzgledniajgc przepis art. 16 Kodeksu Pracy 2

postanawiam, co nastepuje

§1.

W nawigzaniu do przedstawionego przez Wydziat Zarzgdzania Zasobami
Ludzkimi wniosku z dnia 25.03.2026 r., na podstawie Zarzgdzenia nr 15 Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 8 marca 2016 roku ,w sprawie systemu
imprez pracowniczych w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe”
(znak: GK.166.3.2016 ze zm.), wyrazam zgode na organizacje imprezy pracowniczej
o charakterze integracyjnym z funkcjg edukacyjng pod nazwg wtasng ,Sadzenie lasu
na terenie Nadlesnictwa Jabtonna” i zobowigzuje:

1)  Naczelnika Wydziatu Zarzagdzania Zasobami Ludzkimi DGLP do:

a) organizacji uczestnictwa pracownikbw DGLP w zakresie: organizacji

transportu oraz zapewnienia obstugi logistycznej podczas imprezy,

b) sporzgdzenia sprawozdania z przedmiotowej imprezy,

c) archiwizacji w celach kontrolingowych sprawozdania z zorganizowanej

imprezy pracowniczej.

T Statut Parnstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Parnstwowe zostat nadany Zarzgdzeniem nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18. maja 1994r; w § 6. Statut Laséw Paristwowych
stanowi, ze w wykonaniu zadan okre$lonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy,
a takze innych przepiséw prawnych Dyrektor Generalny wydaje zarzgdzenia i decyzje obowigzujgce w Lasach
Panstwowych,

2 Art. 16. Kodeksu Pracy stanowi, iz pracodawca, stosownie do mozliwosci i warunkéw, zaspakaja bytowe,
socjalne i kulturalne potrzeby pracownikéw.



§2.
Niniejszg decyzje otrzymuje Wydziat Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi Dyrekcji

Generalnej Lasow Panstwowych.

§3.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w/z Zastepca Dyrektora Generalnego
ds. Zréwnowazonej Gospodarki Lesnej
Cezary Swistak



