Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o naborze
znak spr.: NK.1101.11.2023

/imig i nazwisko kandydata/
Nadlesnictwo Gryfice
Osada zdroj 1
73-300 Gryfice

OSWIADCZENIE
kandydata w sprawie udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
zaliczanych do szczegodlnej kategorii danych

Na podstawie art. 9 ust. 2 lit a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, s.1 ze zmianami) bedac
poinformowanym, w szczegodlnosci o celach i sposobach przetwarzania moich danych
osobowych oraz o mozliwoéci cofniecia udzielonej zgody, Swiadomie, dobrowolnie i z wtasnej
inicjatywy wyrazam zgode na przetwarzanie przez Nadlesniczego Nadlesnictwa Gryfice
ujawnionych przeze mnie z mojej inicjatywy danych osobowych zaliczanych do
szczegolnej kategorii zawartych w art. 9 ust. 1 RODO tj. danych osobowych ujawniajgcych
pochodzenie rasowe Ilub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub
Swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych oraz przetwarzania danych
genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby
fizycznej lub danych dotyczgcych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualne;j.

/podpis kandydata/

*Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wptywu na zgodno$c¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia onaborze
znak spr.:NK.1101.11.2023

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Lasow Panstwowych

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko

2 |imiona

data
urodzenia

4 | DANE KONTAKTOWE

ADRES DO KORESPONDENCJI (dobrowolnie, jezeli ma stuzy¢ jako dane kontaktowe)

5 | ulica, nr domu i lokalu

6 | kod pocztowy | 9 | poczta |
7 | miejscowos¢
8 | wojewddztwo
WYKSZTALCENIE
10 |poziom wyksztatcenia®
11 | kierunek wyksztatcenia
(zawod specjalnosc)
12 | nazwa szkoty
13 | data ukoriczenia 14 | stopien 141
naukowy/tytut 14.2
zawodowy 2
14.3

15 | ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH
(dobrowolne, jezeli nie jest wymagane do zajmowania danego stanowiska)

Lp. | nazwa jizyka

stopiei znajomoici®

B2 C1 C2

B2 C1 C2

B2 C1 C2

! Wpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, $rednie zawodowe,
Srednie ogdlnoksztatcace, wyisze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

2 Whpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

3 Wtasciwe zakresli¢ (A1l-poczatkujgcy; A2-nizszy sredniozaawansowany; B1-$redniozaawansowany; B2-
Wyszszy sredniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe




WYKSZTALCENIE UZUPEENIAJACE
16 | (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)

data ukonczenia

Lp. | nazwa kursu/studiow podyplomowych (uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie .
Lp. | nazwa zaktadu pracy p , stanowisko
o o

Oswiadczam, ie dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu s3 zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosc, data i podpis kandydata)

4 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy itd.
— polenieobowigzkowe



Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia onaborze
znak spr.: NK.1101.11.2023

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem
jest Nadlesniczy Nadlesnictwa Gryfice z siedzibg w Gryficach, Osada Zdrdj 1, kod pocztowy 73-
300, tel.: +48 913843321, fax: +48 913877165, adres e-mail:

gryfice@szczecin.lasy.gov.pl (dalej jako: Administrator).

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych; w sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych mozna skontaktowac sie za posrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: rodo@szczecin.lasy.gov.pl lub telefonicznie +48 91 432 87 12.
Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane,

na podstawie zgody2, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest
Panstwa zgoda na ich przetwarzanies, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Odwotanie zgody moze nastgpi¢ poprzez wskazane powyzej dane kontaktowe administratora
lub wyznaczonego przez niego inspektora ochrony danych.

1Art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.)

(dalej: RODO);

2Art. 6 ust. 1 lita RODO;

sArt. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Odbiorcy danych osobowych

Administrator moze ujawnia¢ Pani/Pana dane osobowe podmiotom wspotpracujgcym, w
szczegolnosci Swiadczgcym ustugi serwisu urzgdzen.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji i do czasu niezbednego do ochrony przed roszczeniami w
zwigzku z rekrutacja.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje
prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych (art. 15 RODO), ich sprostowania
(art. 16 RODO), usuniecia danych (art. 17 RODO), ograniczenia przetwarzaniadanych (art. 18
RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych (art. 21 RODO).

Powyzsze prawa mogg ulega¢ ograniczeniu na podstawie przepiséw krajowych lub Unii Europejskiej.
Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu OchronyDanych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) bedgcego organem nadzorczym w rozumieniu
przepisdw o ochronie danych osobowych.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221§ 1i§4
Kodeksu pracy1 jest obowigzkowe; podanie innych danych jest dobrowolne.
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