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Informacja o wynikach konkursu
ogtoszonego w dniu 11 lipca 2025 roku
przez Prorektora

Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na stanowisko adiunkta w
grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Katedrze Psychologii Emocji | Osobowosci w
Instytucie Psychologii UMCS, ktdre odbyto sie 09.09.2025 roku, komisja do spraw zatrudniania
nauczycieli akademickich w Instytucie Psychologii UMCS, po przeprowadzeniu analizy danych
o kandydatkach i tajnego gtosowania, poparta wniosek Pani dr Joanny Ksieskiej-Koszatki.

Kandydatka w petni spetnita warunki konkursu.
Uzasadnienie:

Na stanowisko kandydowaty trzy osoby. Wszystkie spetniaty warunki formalne
okre$lone w ogtoszeniu konkursowym. Komisja przeprowadzita analize dostarczonych
dokumentéw i rozmowy z kandydatami. Komisja stwierdzita, iz na podstawie analizy
merytorycznej dokumentacji oraz na podstawie informacji uzyskanych od kandydatow
podczas dyskusji na temat motywacji do pracy w Instytucie, zainteresowan dydaktycznych, ale
gtéwnie planéw naukowych, rekomendacje uzyska dr Joanna Ksieska-Koszatka. Pani Doktor w
najwyzszym stopniu spetnia oczekiwania wobec kandydata na stanowisko adiunkta w grupie
pracownikdéw badawczo-dydaktycznych w Katedrze Psychologii Emocji | Osobowosci. Ma
bogaty dorobek publikacyjny, prace naukowe publikuje w czasopismach o wysokiej punktacji
na liscie ministerialnej, ma dos$wiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o granty, co bardzo
dobrze rokuje dla Jej dalszego rozwoju naukowego, a dzieki temu, dla rozwoju Instytutu
Psychologii.
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