KANCELARIA PREZESA RADY MIN ISTROW

e

Warszawa, ,;275 2012 .

Aneks do ,,Planu szkolen centralnych w stuzbie cywilnej na 2012 r.”

W zwigzku z oszczednosciami w realizacji szkoleri centralnych w ramach zatwierdzonego Planu
szkoleri centralnych na 2012 r. (ktére pokrywane s3 ze srodkéw rezerwy budzetowej przeznaczonej
na szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej dla finansowania szkoleri centralnych), Szef Stuzby
Cywilnej podjat decyzje o przeprowadzeniu dodatkowego szkolenia dla cztonkéw korpusu stuzby
cywilnej.

Szkolenie z systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja

1. Cel i opis szkolen

Celem ogolnym szkolenia jest wsparcie merytoryczne cztonkdw korpusu stuzby cywilnej
zaangazowanych we wdrazanie, rozwijanie i utrzymywanie jednolitego systemu elektronicznego
zarzadzania dokumentami autorstwa Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku. W efekcie
funkcjonowania systemu, aktualnie korzysta z niego kilka tysiecy cztonkéw korpusu stuzby cywilnej na
terenie catego kraju. W zwigzku ze skalg stosowania tego narzedzia informatycznego, jak réwniez
planem permanentnego rozwoju i modernizacji, konieczne jest przeprowadzenie odpowiednich
szkoler towarzyszacych tym dziataniom.

Wychodzac naprzeciw tym potrzebom przyjmuje sie, ze celem szczegétowym szkoleri z systemu
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg bedzie kompleksowe przeszkolenie cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej dziatajacych w ramach Zespotdw ds. wdrozenia EZD w 12 urzedach wojewddzkich
(Zespoty ds. wdrozenia EZD liczg ok. 8-12 oséb kazdy). Przeszkolenie ok. 120 oséb odpowiedzialnych
za system pozwoli na utworzenia wykwalifikowanego zespotu osob (trenerow), ktdre w przysztosci
same beda szkoli¢ kolejne grupy.

Przedmiotowy cel zostanie osiggniety poprzez przeprowadzenie szkoler z zakresu funkcjonowania
systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja.

2. Metody realizacji szkolenia

Szkolenie bedzie prowadzone w formie ¢wiczen, dyskusji i analizy studiéw przypadku oraz bedzie sie
konczy¢ uzyskaniem zaswiadczenia.
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3. Grupa docelowa

Czionkowie korpusu stuzby cywilnej zatrudnieni w urzedach wojewddzkich i petnigcy swoje obowigzki
w ramach Zespotu ds. wdrozenia Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg (tgcznie ok. 120 oséb
z 12 urzedow wojewddzkich, w ktérych zostat wdrozony system EZD).

4, Zalozenia realizacji szkolenia

Realizacja szkolen zostanie powierzona ekspertom z zakresu systemu Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentacja. Zostang oni wytypowaniu ze wzgledu na kryterium adekwatnych kwalifikacji i
odpowiedniego doswiadczenia. Wzajemne prawa i obowigzki Kancelarii Prezesa Rady Ministréw oraz
eksperta okresla¢ bedzie umowa.

Sesje szkoleniowe odbedg sie w Podlaskim Urzedzie Wojewddzkim w Bialymstoku.

Zaktada sie przeprowadzenie 10 jednodniowych sesji szkoleniowych w grupach liczacych nie wiecej
niz 12 oséb. Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez Szefa Stuzby Cywilnej za posrednictwem
dyrektoréw generalnych urzedéw wojewaddzkich.

Kazda jednodniowa sesja bedzie trwa¢ tgcznie 7 godzin zegarowych i obejmowad bedzie dwie
przerwy kawowe oraz przerwe obiadowa.

5. Termin realizacji szkolenia
IV kwartat 2012 r.
6. Szacunkowy koszt realizacji szkolenia

43 100 PLN.
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