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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej! oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli2, w dniach 15-17 kwietnia 2026 r. przeprowadzona zostata
kontrola w trybie zwyktym w Gminie Mirostawiec. Czynnosci kontrolne wykonywane
byty w siedzibie Urzedu Miejskiego w Mirostawcu przy ul. Wolnosci 37 oraz Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu przy ul. Polnej 23. Kontrole
przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie na podstawie
upowaznienia nr 12/2026 z dnia 18 lutego 2026 r. w sktadzie: Joanna Ptachta -
starszy inspektor wojewddzki, osoba kierujgca zespotem i Joanna Dunajewska -
inspektor wojewddzki.

Kontrolg objeto sposdb realizacji wybranych zadan z zakresu wspierania rodziny, w
szczegolnosci zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych, wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do

specjalistycznego poradnictwa, a takze realizacje zalecen pokontrolnych z kontroli

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz.U.z2025r., poz. 49 ze zm.),

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w
sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji

uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477),
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przeprowadzonej w dniach 3-5 pazdziernika 2023 r. w Gminie Mirostawiec, w okresie
od 1 stycznia 2024 r. do 17 kwietnia 2026 r.

Ustalenn dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Urzedzie Miejskim
w Mirostawcu oraz Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mirostawcu, a
takze wyjasnien udzielonych przez Burmistrza Mirostawca oraz Kierownika Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu i pracownikéw urzedu na
podstawie upowaznien z 24 marca 2026 r.

Akta kontroli str. 1 - 20

Dziatalnos¢ Gminy Mirostawiec w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie z

nieprawidtowos$ciami®.

W kontrolowanym okresie nie byto zmiany na stanowisku Burmistrza Mirostawca, ani
na stanowisku Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Mirostawcu.

Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Gmine Mirostawiec

nastepujacych zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zapewnienie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo - wychowawczych.

1. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych bez wsparcia asystenta - monitoring sytuacji dziecka z
rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze w Gminie Mirostawiec, na dzien
kontroli, jedna rodzina, u ktérej pracownik socjalny zdiagnozowat w wywiadzie
srodowiskowym niewydolnos¢ opiekuniczo-wychowawczg, nie zostata objeta
wsparciem asystenta i byta monitorowana przez pracownika socjalnego.

Analizie poddano ww. przypadek:

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen:
pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i

negatywna.



pozycja 1, tabela 2 - [tekst wytgczony z jawnosci] - brak wywiadu srodowiskowego w
rodzinie w celu oceny koniecznosci przydzielenia asystenta, co narusza art. 11 ust. 1i
2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Rodzina odméwita pomocy w formie wsparcia asystenta ze wzgledu na [tekst
wytaczony z jawnosci]. Kilkakrotnie byty przeprowadzane wywiady srodowiskowe w
rodzinie pod katem pomocy finansowej, w tym w jednym z [tekst wytgczony z
jawnosci] stwierdzono bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i

prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Zgodnie z art. 176 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
zadan wtasnych gminy nalezy prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny
zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurczo -
wychowawczej. Za rodziny, ktore znalazty sie w sytuacji kryzysowej nalezy uznaé¢ m.
in. te, w ktorych wystapita przemoc, problem uzaleznienia lub zaistniaty inne trudne
sytuacje mogace mie¢ wptyw na funkcjonowanie rodziny (np. Smier¢ w rodzinie, nagta

choroba, préba samobdjcza).

W kontrolowanym okresie, na terenie Gminy Mirostawiec w 16 rodzinach z dzie¢mi
wszczeto procedure Niebieskie Karty. Dwie rodziny byty objete wsparciem asystenta
jeszcze przed wszczeciem procedury Niebieskie Karty. W czterech rodzinach
przeprowadzono wywiad srodowiskowy po uzyskaniu informacji o procedurze
Niebieskie Karty (w tym 2 rodzinom zaproponowano wsparcie asystenta). W
pozostatych 10 przypadkach po uzyskaniu informacji o mozliwych
nieprawidtowosciach w rodzinie nie przeprowadzono wywiadu $rodowiskowego i nie
dokonano analizy sytuacji rodziny w celu oceny koniecznosci przydzielenia asystenta,
co kolejny raz narusza art. 11 ust. 1 i 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

W dwoéch przypadkach rodzin z wszczetg procedurg Niebieskie Karty w wywiadzie
srodowiskowym nie stwierdzono trudnosci opiekunczo-wychowawczych. W jednym
przypadku (pozycja 1, tabela 6.2) zaproponowano [tekst wytgczony z jawnosci].

W drugim przypadku (pozycja 2, tabela 6.2) wywiad Srodowiskowy w rodzinie zostat
przeprowadzony [tekst wytgczony z jawnosci] - wnioski z diagnozy nie uwzgledniaja
problemoéw opiekunczo-wychowawczych w rodzinie. Nie dokonano kompleksowej

diagnozy sytuacji rodziny pod wzgledem wypetniania przez nig funkcji opiekunczo -



wychowawczych, co stanowi naruszenie art. 11 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;.

W opinii zespotu kontrolujacego z analizy dokumentéw wynika, ze w rodzinie
wystepowaty problemy opiekunczo-wychowawcze, np.: [tekst wytgczony z jawnosci]
ztozono do sadu wniosek o wglad w sytuacje dzieci. Kierownik osrodka poinformowat,

ze podczas [tekst wytgczony z jawnosci].

Podczas kontroli nie wykazano zadnej rodziny w sytuacji kryzysowej, innej niz
przemoc domowa.
Akta kontroli str. 22, 35 - 37, 140 - 144, 160 - 169

2. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych objete wsparciem asystenta rodziny.

Na dzien kontroli w gminie zatrudniony byt jeden asystent rodziny na peten etat.
Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
,liczba rodzin objetych wsparciem jednego asystenta nie moze przekroczy¢ 15”. W
zwiazku z tym nalezy stwierdzi¢, ze na dzien kontroli liczba asystentéw w Gminie
Mirostawiec byta adekwatna do potrzeb gminy.
Z danych przedstawionych przez Gmine Mirostawiec wynika, ze w okresie objetym
kontrolg asystent wspotpracowat z 17 rodzinami przejawiajacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, a na dzien kontroli 13 z nich byto

objetych wsparciem asystenta, a jedna pozostawata w monitoringu.

Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy indywidualnej o$Smiu
przypadkdéw rodzin objetych wsparciem asystenta w kontrolowanym okresie (pozycje:
3,5,10,12,14 - 17, tabela 3), w tym 4, z ktérymi asystent zakonczyt wspotprace i
dwodch zobowigzanych do wspétpracy przez sad.

Przeanalizowano sposdéb przydzielenia asystenta rodzinom. We wszystkich
przypadkach przyznanie asystenta rodzinie nastepowato po przeprowadzeniu
wywiadu sSrodowiskowego i ztozeniu wniosku przez pracownika socjalnego.

W jednym przypadku wniosek pracownika socjalnego do kierownika osrodka o
koniecznosci objecia wsparciem asystenta rodziny byt sporzadzony po przydzieleniu

asystenta rodzinie przez kierownika osrodka. Kierownik osrodka wyjasnit, ze



pracownik socjalny sporzadzajac ww. wniosek omylnie wpisat date. Pouczono w

powyzszym zakresie.

W dokumentach znajdowaty sie zgody rodzin na objecie wsparciem asystenta rodziny.

Analizie poddano 18 planéw pracy z rodzinami i dwie modyfikacje planu
opracowanych w okresie objetym kontrolg. Zawieraty one wszystkie elementy
wymagane ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Wszystkie plany
pracy byty sporzadzane bez zbednej zwtoki od objecia rodziny wsparciem asystenta.
W trzech przypadkach (pozycje: 3, 10, 16, tabela 3) dziewie¢ planéw byto
sporzadzonych w konsultacji z innym pracownikiem socjalnym niz ten, ktéry
przeprowadzit wywiad srodowiskowy w rodzinie. W dwoch przypadkach wynikato to
ze zmiany rejonu pracownika socjalnego lub zmian kadrowych oraz reorganizacji

pracy, a w jednym przypadku nie ztozono wyjasnien w tym zakresie.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, do zadan asystenta rodziny nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji
rodziny nie rzadziej niz co p6t roku i przekazywanie jej podmiotowi organizujagcemu
prace z rodzina.

Analizie poddano 25 ocen, ktérych asystent dokonat w kontrolowanym okresie. Byty
one dokonane zgodnie z ustawowym terminem oraz zostaty przekazane podmiotowi
organizujacemu prace z rodzina. W jednym przypadku (pozycja 15, tabela 3) pierwszg

ocene omytkowo nazwano kofcowa oceng sytuacji rodziny.

W czterech analizowanych przypadkach (pozycje: 14 - 17, tabela 3) zakonczono
wspobtprace z asystentem - w trzech prowadzony byt trzymiesieczny monitoring
sytuacji rodziny przez asystenta. W jednym nie prowadzono monitoringu z uwagi na
zmiane miejsca zamieszkania rodziny poza teren gminy - przestano pismo do

wtasciwego osrodka pomocy spotecznej.

Praca asystenta zostata poddana analizie takze pod wzgledem merytorycznym:
1. pozycja 3, tabela 3 - brak wejs¢ do rodziny w godzinach popotudniowych,

[tekst wytgczony z jawnosci] nieliczne wizyty w godzinach popotudniowych.



Brak udokumentowanej wspoétpracy z [tekst wytgczony z jawnosci].
Kierownik osrodka wyjasnit, ze przekazanie [tekst wytaczony z jawnosci].

. pozycje: 5, 15, tabela 3 - w wywiadzie srodowiskowym brak diagnozy
rodziny pod katem zasadnosci przydzielenia asystenta. Kierownik osrodka
wyjasnit, ze w jednym przypadku informacja o problemach opiekunczo-
wychowawczych rodziny byta zawarta we wniosku do kierownika osrodka o
koniecznosci objecia wsparciem asystenta rodziny, a w drugim pracownik
socjalny wpiat diagnoze z teczki asystenta do teczki rodziny dotyczacej
pomocy prowadzonej przez niego.

. pozycja 16, tabela 3 - tylko dwa wejscia do rodziny w godzinach
popotudniowych. Kierownik osrodka wyjasnit, ze preferowane byty wizyty
w godzinach porannych, poniewaz w tym czasie [tekst wytgczony z
jawnosci]. Brak wspodtpracy asystenta rodziny z kuratorem i instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny (udokumentowana wspétpraca nie
dotyczyta okresu kontroli). W wywiadzie sSrodowiskowym brak diagnozy
rodziny pod katem zasadnosci przydzielenia asystenta. Kierownik o$rodka
wyjasnit, ze pracownik socjalny w kwestionariuszu wywiadu
srodowiskowego omytkowo nie okreslit zasadnosci udzielenia pomocy z
powodu bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i
prowadzeniu gospodarstwa domowego, w dodatkowych informacjach nie
ma diagnozy a znajduje sie ona w dokumencie ,Ocena sytuacji osoby lub
rodziny, wnioski pracownika socjalnego”.

. pozycja 17, tabela 3 - brak wejs¢ do rodziny w godzinach popotudniowych.
W wywiadzie $srodowiskowym brak diagnozy rodziny pod katem zasadnosci
przydzielenia asystenta. Kierownik osrodka wyjasnit, ze pracownik socjalny
w kwestionariuszu wywiadu srodowiskowego omytkowo nie okreslit
zasadnosci udzielenia pomocy z powodu bezradnos$ci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.
Jako osobny dokument sporzadzit dodatkowe informacje, gdzie jest
diagnoza mato szczegétowa w zakresie potrzeby objecia rodziny wsparciem
asystenta z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
poniewaz pracownik socjalny skupit sie w niej na innych kwestiach
dotyczacych funkcjonowania rodziny, niezbednych do udzielenia pomocy

finansowej. Szczegdtowy opis powoddw objecia wsparciem asystenta



rodziny byt we wniosku pracownika socjalnego do kierownika osrodka o
koniecznosci objecia wsparciem asystenta rodziny.
W czterech powyzszych przypadkach w wywiadzie srodowiskowym brak diagnozy
rodziny pod katem zasadnosci przydzielenia asystenta, co stanowi kolejny raz
naruszenie art. 11 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
W jednym przypadku brak udokumentowanej wspétpracy z kuratorem, a w jednym w
okresie objetym kontrolg brak wspétpracy z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka
i rodziny, co stanowi naruszenie art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy.
Podczas kontroli pouczono, aby asystent dokonywat wejs¢ w srodowisko rodzinne

rowniez w godzinach popotudniowych.

W trzech przypadkach (pozycje: 10, 12, 14, tabela 3) brak uwag w powyzszym

zakresie.

Na dzien kontroli w Gminie Mirostawiec byty dwie rodziny [tekst wytgczony z
jawnosci]. Obie rodziny byty objete wsparciem asystenta rodziny.

Dokonano analizy jednego ww. przypadku w zakresie sposobu monitorowania sytuacji
dzieci:

pozycja 1, tabela 7 - [tekst wytgczony z jawnosci]. W aktach rodziny
udokumentowane byty wejscia asystenta w srodowisko rodzinne w godzinach

popotudniowych. Kierownik osrodka o$wiadczyt, ze [tekst wytgczony z jawnosci].

W kontrolowanym okresie w gminie nie byto rodzin, ktére chciaty skorzystaé ze
wsparcia asystenta w ramach ustawy o wsparciu kobiet i rodzin ,Za zyciem”4.
Akta kontroli str. 21 - 25,37 - 38,41 - 139,170 - 198

3. Rodziny z dzieémi przebywajacymi w pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka

poza rodzina. Na dzien kontroli, w pieczy zastepczej przebywato tacznie 23 dzieci z 13

4 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.
U.z2023r., poz. 1923).



rodzin (5 dzieci zostato umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie objetym

kontrola).

Na dzien kontroli w Gminie Mirostawiec dwie rodziny, z ktérych dzieci przebywaja w
pieczy zastepczej wspodtpracuja z asystentem rodziny.

Z analizy przedtozonych dokumentéw wynika, ze asystent wspotpracowat z 8
rodzinami, w ktérych asystentura zostata zakonczona z powodu:

— braku efektéw wspotpracy (3 przypadki),

— osiggniecia celéw, a po umieszczeniu dziecka w pieczy brak zgody rodziny na
wspodtprace z asystentem i pracownikiem socjalnym w celu powrotu dziecka do
rodziny biologicznej (1 przypadek),

— zmiany miejsca zamieszkania matki, ojciec nie zamieszkiwat na terenie gminy (1
przypadek),

— rezygnacji ojca ze wspotpracy z asystentem, matka nie zyje (1 przypadek),

— zmiany miejsca zamieszkania poza teren gminy (1 przypadek),

— zmiany miejsca zamieszkania matki poza teren gminy, ojciec nie interesuje sie
dzieckiem, jego sytuacja i stan zdrowia nie rokuje na powrdét dziecka (1
przypadek).

Przyczyna braku wsparcia asystenta w pozostatych 3 rodzinach byto:

— czeste zmiany miejsca zamieszkania matki poza teren gminy, ojciec nie uznat
dziecka,

— zamieszkiwanie matki i ojca dwojga dzieci poza terenem gminy, ojciec jednego
dziecka nieznany,

— zamieszkiwanie ojca poza terenem gminy, matka nie zyje.

Analizie poddano sytuacje dwéch rodzin z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy
zastepczej (pozycje: 8, 13, tabela 5).

W jednym przypadku (pozycja 8, tabela 5) nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W drugim przypadku (pozycja 13, tabela 5) w czasie wizyty w rodzinie
zaproponowano wsparcie asystenta w celu wsparcia dziatan zmierzajacych do
powrotu dziecka do rodziny biologicznej - brak wywiadu srodowiskowego w rodzinie
pod katem zasadnosci przydzielenia asystenta, co ponownie stanowi naruszenie art.

11 ust. 1 2 ustawy.



Z notatki stuzbowej pracownika socjalnego wynika, ze w czasie jednej z kolejnych
wizyt w miejscu zamieszkania rodziny [tekst wytgczony z jawnosci] - brak pisemnej

odmowy rodziny. Wskazano, aby pozyskiwac¢ pisemng odmowe rodziny.

Dokonano analizy szczeg6towej dokumentacji trzech rodzin z dzieémi przebywajacymi
w pieczy zastepczej objetych asystenturg (pozycje: 5, 12, 16, tabela 3). W jednym
przypadku (pozycja 5, tabela 3) plany pracy z rodzing nie byty sporzadzone przy
wspoétpracy z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej i w skoordynowaniu z
planem pomocy dziecku. Kierownik osrodka wyjasnit, ze rodzina byta objeta
wsparciem asystenta ze wzgledu na [tekst wytaczony z jawnosci]. W jednym
przypadku (pozycja 12, tabela 3) plany pracy z rodzing byty sporzadzone zgodnie z art.
15 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W jednym
przypadku (pozycja 16, tabela 3) asystent opracowat plan pracy we wspétpracy z
koordynatorem pieczy zastepczej (dokument sporzadzony przed okresem objetym

kontrolg).

Z informacji uzyskanych w jednostce wynika, ze w kontrolowanym okresie osrodek
otrzymat 20 zaproszen do udziatu w posiedzeniach dotyczacych oceny sytuacji
dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej. Asystent rodziny uczestniczyt w 5
posiedzeniach, a pracownik socjalny w 7 posiedzeniach (w tym w 4 udziat zdalny).
Brak udziatu w 8 posiedzeniach wynikat z duzej odlegtosci placowki zapraszajace;j,
osrodek przesytat odpowiedz pisemna.

Akta kontroli str. 26 - 35, 70 - 86, 92 - 100, 120 - 133, 145 - 158, 280 - 282

4. Zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych.

Jak wynika z oswiadczenia Burmistrza Mirostawca, na terenie Gminy Mirostawiec
organizowane sg imprezy okolicznosciowe, kulturalne, sportowe, rekreacyjne oraz z
zakresu profilaktyki zdrowotnej majace na celu integracje mieszkancéw, np.: Zdrowie
Kobiet na Dzien Kobiet, Gminny Dzien Dziecka, Bezpieczne wakacje Start, R6zowy
Pazdziernik w Mirostawcu, Jarmarki Bozonarodzeniowe i Wielkanocne, Rajd pieszy

szlakiem sladéw i miejsc pamieci Oreza Polskiego, Rodzinny Rajd Rowerowy,



Miedzygminne Zawody Sportowo-Pozarnicze, pikniki rodzinne, rodzinna majéwka,

warsztaty integracyjne z rodzicami - nauka pierwszej pomocy.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze Gmina Mirostawiec zapewnia
rodzinom zagrozonym kryzysem lub przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych dostep do specjalistycznego poradnictwa, terapii i
pomocy prawnej. Mieszkancy gminy maja zapewniony dostep do specjalistéw w:
— Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Watczu oraz w Punkcie
Konsultacyjnym i Interwencji Kryzysowej w Watczu (psycholog, terapeuta),
— Punkcie Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Mirostawcu przy Bibliotece
Publicznej w Mirostawcu (ustugi $wiadczy adwokat),
— Punkcie Konsultacyjnym w Watczu dla mieszkancéw Gminy Mirostawiec
(psycholog, terapeuta),
— Punkcie konsultacyjnym w Mirostawcu (terapeuta uzaleznien, psycholog),
— Placéwce Wsparcia Dziennego w Mirostawcu Gérnym (arteterapeuta,
psycholog, neurologopeda, pedagog specjalny),
— szkotach podstawowych w Mirostawcu i Piecniku (pedagog specjalny,
psycholog),
— Przedszkolu ,Stoneczko” w Mirostawcu (pedagog specjalny, logopeda,
psycholog).
Akta kontroli str. 272 - 279

5. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci.

Na terenie Gminy Mirostawiec od 2 wrzesnia 2022 r. funkcjonuje Placéwka Wsparcia
Dziennego ,Lotnik” w Mirostawcu Gérnym prowadzona w formie pracy opiekuriczo -
specjalistycznej. Dziata w strukturach Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu i dysponuje 15 miejscami dla dzieci. Dokumentacja placéwki
zostata poddana analizie podczas kontroli w Gminie Mirostawiec w 2023 r.
Zarzadzeniem nr 26/2023 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu z 1 grudnia 2023 r. wprowadzono Regulamin Organizacyjny
Placowki.

Akta kontroli str. 199 - 221
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6. Realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w trybie
zwyktym w dniach 3-5 pazdziernika 2023 r. w Gminie Mirostawiec.
W dniach 3-5 pazdziernika 2023 r. przeprowadzono kontrole w trybie zwyktym w
Gminie Mirostawiec. Wydano zalecenia pokontrolne:

zwykte:

1. zachowa¢ ciggto$¢ w opracowaniu i realizacji gminnych programéw wspierania
rodziny w mysl art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

W kontrolowanym okresie do konca 2024 r. w gminie obowigzywat program
wspierania rodziny na lata 2022-2024. Kolejny program opracowany na lata
2025-2027 zostat przyjety uchwata nr VII/57/2024 Rady Miejskiej w
Mirostawcu z dnia 28.11.2024 r., ktéra weszta w zycie 1 stycznia 2025 r.
Powyzsza uchwata stracita moc gdy weszta w zycie uchwata nr XI11/101/2025
z 29.04.2025 r. w sprawie przyjecia programu na lata 2025-2027 (program
zostat uzupetniony). Powyzsze oznacza, ze zachowano ciggtos¢ w
opracowywaniu i realizacji gminnych programéw wspierania rodziny - zalecenie

jest realizowane.

2. prowadzi¢ kontrole nad placéwka wsparcia dziennego, o czym mowa w art. 28
a ust 1 ustawy;
W dniach 31.03. - 10.04.2026 r. zostata przeprowadzona kontrola nad
placowka wsparcia dziennego przez dwoch pracownikéw urzedu (na podstawie
upowaznien Nr 17/2026 i 18/2026 Burmistrza Mirostawca z 24.03.2026 r.).
Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli nie zawieraty podstawy prawnej
wynikajacej z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Wskazano, aby w upowaznieniach do kontroli nad placéwka wsparcia
dziennego sprawowanej zgodnie z art. 28 a ustawy zawiera¢ podstawe prawng
w tym zakresie. Pismem z 13.04.2026 r. wezwano kierownika Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu do ztozenia wyjasnien w
zakresie zakupu artykutow spozywczych, realizacji zaje¢ specjalistycznych
niezgodnych z zapisami umow i niepetnej realizacji zaje¢ specjalistycznych. Nie
zostat sporzadzony jeszcze protokét pokontrolny.
- zalecenie jest realizowane.

Akta kontroli str. 222 - 271
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Podsumowanie ustalen kontroli

1)

2)

3)

5)

6)

7)

stwierdzone uchybienia / nieprawidtowosci:

brak wywiadu srodowiskowego i dokonania analizy sytuacji rodziny pod katem
zasadnosci przydzielenia asystenta po powzieciu informacji o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
niepetna analiza sytuacji w rodzinie pod katem koniecznosci przyznania
wsparcia asystenta,

nieudokumentowana wspétpraca asystenta z podmiotami i osobami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,

przyczyny stwierdzonych uchybien / nieprawidtowosci:

btedna interpretacja przepiséw prawnych,

niedopatrzenie

skutki stwierdzonych uchybien / nieprawidtowosci:

niewystarczajgce wsparcie dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo - wychowawczych,

niewystarczajgca wiedza na temat sytuacji dzieci i rodzin

osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia / nieprawidtowosci:
Burmistrz Mirostawca,

kierownik i pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Mirostawcu

uprawnienia jednostki kontrolowanej:

zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli, jednostka kontrolowana moze
zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego w terminie 7
dni od daty jego otrzymania.

wpis w ksigzce kontroli:

1/2026

wystapienie otrzymuija:

Burmistrz Mirostawca,

Wojewoda Zachodniopomorski
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W celu podniesienia efektywnosci pracy Gminy Mirostawiec w zakresie wspierania

rodziny wydaje

zalecenia znaczace:

1) w przypadku powziecia informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, przeprowadzac¢ wywiad
srodowiskowy pod katem koniecznosci przydzielenia rodzinie asystenta - art.
11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) w wywiadach srodowiskowych przeprowadzac rzetelng analize sytuacji rodziny
i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie - art. 11 ust. 2
ustawy

zalecenie zwykte:
1) wspotpracowacd i dokumentowadé wspotprace z pomiotami i osobami

dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny - art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy.

W przypadku braku zastrzezen do zalecen pokontrolnych prosze poinformowaé mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie realizacji zalecen

pokontrolnych.

Z upowaznienia
Wojewody Zachodniopomorskiego
Dawid Krystek

Il Wicewojewoda Zachodniopomorski

Zespot inspektorow:

Joanna Ptachta

Starszy inspektor wojewodzki
Joanna Dunajewska

Inspektor wojewddzki
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Dyrektor

Woydziatu Polityki Spotecznej

Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

Izabela Wojtczak - Sikorska

Klauzula anonimizacji

A. Zakres wytaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawnié

dane osobowe osoby fizyczne;j.

Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej( Dz. U. z 2022r poz. 902 -
tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0soéb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

C. Osoba, ktora dokonata wytaczenia: Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej

D.

Podmiot w interesie ktérego dokonano wytaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5
w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do

informacji publicznej: (osoby fizyczne)
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