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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ASYSTENT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ARCHITEKTURY, KATEDRA SZTUK WIZUALNYCH

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3552) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(o): 3 kandydat(éw), w tym 1 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. arch. Jakub Szczepanski - przewodniczacy komisji konkursowej
. prof. dr hab. Piotr Lorens

. prof. sztuki Krzysztof Wroblewski

. dr hab. inz. arch. Robert Idem

. prof dr hab. arch. Antoni Taraszkiewicz

. prof dr hab. Lucyna Nyka
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. drinz. arch. Magdalena Podwojewska - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ASYSTENT

Wybrano: mgr sztuki tukasz Lawrynowicz

Uzasadnienie wyboru: Kandydat spetnia wszystkie wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze
na w/w stanowisko. Posiada on wyksztalcenie, wiedze i umiejetnosci gwarantujace prawidtowe

wykonywanie powierzonych mu obowigzkéw na stanowisku asystenta.
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